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PARTRA ¢ INFORMAZIONGENERASUIPROGRAMMA
ERASMUS+

Erasmus+ & il programma dell'Unione europea nel campo dell'istruzione, della formazione, della gioventu e dello sport
per il periodo 20242027. Gli ambiti menzionati sono fondamentali per favorire lo sviluppo personale e professionale
dei cittadini. Un'istuzione e una formazione inclusive e di alta qualita, cosi come l'apprendimento informale e non
formale, forniscono ai giovani e ai partecipanti di tutte le eta le qualifiche e le competenze necessarie per una
partecipazione attiva alla societa democratida comprensione interculturale e proficue transizioni nel mercato del
lavoro. Sulla scia del successo riscosso dal programma nel periode@2Q4Erasmus+ intensifica i propri sforzi per
offrire maggiori opportunita a un numero piu elevato di partecipae a una serie pil ampia di organizzazioni,
puntando sul proprio impatto qualitativo e contribuendo a societa piu inclusive, coese, verdi e adeguate al mondo
digitale.

In una societa in continuo cambiamento, sempre pit mobile, multiculturale e digiteitadini europei devono essere

in possesso di conoscenze, abilita e competenze sempre migliori. Trascorrere un periodo in un altro paese per studiare,
formarsi e lavorare dovrebbe diventare la norma, e I'opportunita di apprendere altre due lingeeafiftrpropria lingua

madre dovrebbe essere offerta a tutti. Il programma costituisce una componente fondamentale a sostegno degli
obiettivi dello spazio europeo dell'istruzione, del piano d'azione per listruzione digitale-2T27, della strategia
dell'Unione europea per la gioventu e del piano di lavoro dell'Unione europea per lo sportZPQa).

Come ha dimostrato la pandemia di COXH) l'accesso all'istruzione si sta rivelando pit che mai essenziale per
garantire una rapida ripresa, promuovendocaintempo le pari opportunita per tutti. In quanto parte del processo di
ripresa economica, il programma Erasmus+ offre alla dimensione inclusiva un nuovo orizzonte sostenendo le
opportunita di sviluppo personale, socioeducativo e professionale dei aiitadropei e non solo, affinché nessuno sia
lasciato indietro.

Per incrementare l'impatto qualitativo delle azioni e per garantire pari opportunita, il programma ampliera e migliorera
la capacita di raggiungere persone di eta diverse e provenienti da stormtdlturali, sociali ed economici differenti.
L'obiettivo centrale del programma & andare incontro a coloro che hanno meno opportunita, comprese le persone con
disabilita e i migranti, cosi come i cittadini dell'Unione europea che vivono in zone remole i trovano ad
affrontare difficoltd socieeconomiche. In tal modo il programma mira inoltre a incoraggiare i partecipanti, in
particolare i giovani, a impegnarsi e a imparare a partecipare alla societa civile, sensibilizzando in merito ai valori
comun dell'Unione europea. Il programma continuerad a responsabilizzare i giovani e a incoraggiarne la partecipazione
alla vita democratica, in particolare sostenendo attivita legate alllAnno europeo dei giovani 2022, annunciato nel
discorso sullo stato dell'Uone del settembre 2021.

Inoltre lo sviluppo di competenze e abilita digitali e di abilitd in ambiti orientati al futuro, come la lotta ai cambiamenti
climatici, le energie pulite, I'intelligenza artificiale, la robotica, I'analisi dei megadati ecc.egzieds per la crescita
sostenibile e la coesione future dellEuropa. Il programma pud recare un contributo significativo stimolando
l'innovazione e colmando il divario europeo in termini di conoscenze, abilita e competenze. Le imprese dell'Unione
europeadevono diventare pil competitive attraverso il talento e l'innovazione. Questo investimento in conoscenza,
abilita e competenze apportera benefici ai singoli, alle istituzioni, alle organizzazioni e alla societa nel suo complesso
contribuendo alla crescitaostenibile e garantendo I'equita, la prosperita e l'inclusione sociale in Europa e altrove.

Un'altra sfida riguarda le tendenze, registrate in tutta Europa, relative a una partecipazione limitata alla vita
democratica e alla scarsa conoscenza e consdpexa di questioni europee e del loro impatto sulle vite di tutti i
cittadini dellUE. Sono numerosi coloro che esitano, o incontrano difficolta, a impegnarsi o partecipare attivamente
nelle proprie comunita o nella vita politica e sociale dell'Unionerafforzamento dell'identita europea e della



partecipazione dei giovani ai processi democratici &€ estremamente importante per il futuro dell'Unione. La questione
puo essere affrontata anche con attivita di apprendimento non formale, finalizzate allo mvillglle abilita e delle
competenze dei giovani e della loro cittadinanza attiva.

In linea con le priorita dell'Unione europea finalizzate a rendere I'economia sostenibile, i progetti dovrebbero essere
concepiti nel rispetto dell'ambiente e prevedere prdite ecologiche in tutti gli aspetti. Nella concezione dei progetti, le
organizzazioni e i partecipanti dovrebbero adottare un approccio che sia rispettoso dell'ambiente, che li sproni a
discutere di questioni ambientali e ad acquisire conoscenze in matehi@ permetta loro di riflettere sul da farsi al
proprio livello e di trovare modalita alternative e piu ecologiche per realizzare le loro attivita.

Sostenere e agevolare la cooperazione transnazionale e internazionale tra le organizzazioni che ofdecanmpoe
dell'istruzione, della formazione, della gioventu e dello sport & essenziale per dotare le persone di maggiori competenze
chiave, ridurre I'abbandono scolastico e riconoscere le competenze acquisite attraverso l'apprendimento formale,
informale e on formale. Facilita inoltre la circolazione di idee, la trasmissione di migliori pratiche eHowve lo
sviluppo di capacita digitali contribuendo cosi ad un'istruzione di elevata qualita e rafforzando la coesione sociale. Il
programma Erasmus+ € uno idsuccessi piu visibili dell'Unione europea. Si basa sui risultati di oltre 30 anni di
programmi europei nel campo dell'istruzione, della formazione, della gioventu e dello sport, e ha una dimensione di
partenariati sia intraeuropea sia internazionale.

La guida al programma Erasmus+ € elaborata secondo il programma di lavoro annuale Erasmus+ adott
Commissione europea, e pud di conseguenza essere rivista per rispondere alle priorita e alle linee d'aziong
nei programmi annuali adottati ndiganni successivi. L'attuazione della presente guida € inoltre soggetta
disponibilita degli stanziamenti previsti nel progetto di bilancio dopo I'adozione del bilancio per I'anno in qug
da parte dell'autorita di bilancio dell'UE, oppure comeysto nel sistema dei dodicesimi provvisori.




QUALI SONO GLI OBIETTIVI E LE CARATTERISTICHE PIU IMPORTANTI DEL PROGRA
ERASMUS+?

OBIETTIVO GENERALE

L'obiettivo generale del programma €& sostenere, attraverso l'apprendimento permanente, lo svifappativo,
professionale e personale degli individui nel campo dell'istruzione, della formazione, della gioventu e dello sport, in
Europa e nel resto del mondo, contribuendo in tal modo alla crescita sostenibile, a posti di lavoro di qualita e alla
coesiore socialenonché alla promozione dell'innovazione e al rafforzamento dell'identita europea e della cittadinanza
attiva. In quanto tale, il programma €& uno strumento fondamentale per la costruzione di uno spazio europeo
dell'istruzione, sostenendo l'attuéme della cooperazione strategica europea nel campo dellistruzione e della
formazione, con le relative agende settoriali. Inoltre € fondamentale per promuovere la cooperazione sulla politica in
materia di gioventu nell'ambito della strategia dell'Unioparopea per la gioventu 2012027 e per sviluppare la
dimensione europea nello sport.

OBIETTIVI SPECIFICI
Gliobiettivi specificidel programmasonoi seguenti:

1 promuoverela mobilita degli individui e dei gruppi a fini di apprendimentocome pure la collaborazione,la
qualita, l'inclusionee l'equita, I'eccellenzala creativita e I'innovazioneal livello delle organizzazione delle
politiche nel campodell'istruzionee dellaformazione;

1 promuoverela mobilita a fini di apprendimentonon formale e informale, la partecipazioneattiva dei giovani,
comepure la collaborazionela qualita, I'inclusione la creativitae I'innovazioneal livello delle organizzazione
delle politiche giovanili;

1 promuoverela mobilita a fini di apprendimentodel personalesportivocomepure la collaborazionela qualita,
l'inclusione la creativitae I'innovazioneal livello delle organizzazione delle politiche sportive.



PRIORITA DEL PROGRAMMA ERASMUS+

Inclusione e diversita

Il programma intende promuovere le pagpportunita e la parita di accesso, l'inclusione, la diversita e I'equita in tutte le
sue azioni. Le organizzazioni e i partecipanti che beneficiano di minori opportunita sono al centro di tali obiettivi e,
tenendo conto di questi, il programma mette a dodisposizione meccanismi e risorse. Le organizzazioni dovrebbero
adottare un approccio inclusivo nella concezione di progetti e attivita, al fine di renderli accessibili a una vasta gamma
di partecipanti.

Per conseguire tale obiettivo, anche le agenzigimaali svolgono un ruolo fondamentale nell'ambito dei progetti,
adoperandosi affinché siano il piu possibile inclusivi e diversificati. Sulla base dei principi e dei meccanismi generali a
livello europeo, le agenzie nazionali elaboreranno piani peruaiche e la diversita, al fine di rispondere in modo piu
adeguato alle esigenze dei partecipanti con minori opportunita e sostenere le organizzazioni che collaborano con questi
gruppi destinatari nel contesto nazionale. Al contempo, anche i centri risBAIeTO, incaricati dell'attuazione dei
programmi, svolgono un ruolo fondamentale nella promozione e realizzazione di misure per l'inclusione e la diversita,
in particolare per quanto riguarda la raccolta di informazioni, nonché la concezione e la gestaitieitd di sviluppo

delle capacita per il personale delle agenzie nazionali e i beneficiari dei programmi. Parimenti, I'Agenzia esecutiva
europea per listruzione e la cultura (EACEA) ricopre una funzione altrettanto importante per le componenti dei
programmi che vengono gestite a livello centrale. Nei paesi terzi non associati al programma, anche le delegazioni
dell'UE e, ove presenti, gli uffici nazionali Erasmus+ (NEO) e i punti focali di Erasmus+ sono fondamentali per rendere il
programma piu accedsle ai gruppi destinatari di questa strategia.

Al fine di attuare tali principi, & stata elaborata ustaategia per l'inclusione e la diversitaiguardante tutti i campi del
programma, volta a permettere a una serie pil ampia di organizzazioni di accedere piu agevolmente ai fondi e a
coinvolgere piu efficacemente un maggior numero di partecipanti con minori opportunita. Tale strategia definisce
inoltre un quadro di riferimento per quei progetti, finanziati attraverso il programma, che intendono affrontare
questioni relative all'inclusione e alla diversita. Essa mira a fornire un contributo per superare gli ostacoli che diversi
gruppi destinatari pssono incontrare nell'accedere a tali opportunita in Europa e altrove.

L'elenco di tali potenziali ostacoli, riportato di seguito, non & esaustivo e intende servire da riferimento per le azioni
volte ad aumentare l'accessibilita e migliorare la capaditaaggiungere i gruppi con minori opportunita, la cui
partecipazione puo essere impedita da uno o piu di tali ostacoli in combinazione tra loro.

1 Disabilita: disabilita fisiche, mentali, intellettuali o sensoriali che, interagendo con diversi ostacasompm
impedire la piena ed effettiva partecipazione di queste persone alla societa al pari degli altri

1 Problemi di saluteigli ostacoli possono derivare da problemi di salute tra cui malattie gravi, croniche, o qualsiasi
altra condizione di salute fisi®o mentale che impedisca di partecipare al programma.

1 Ostacoli legati ai sistemi di istruzione e formaziongossono incontrare ostacoli coloro che faticano a ottenere
risultati soddisfacenti nei sistemi d'istruzione e formazione per varie ragioni, colbe abbandonano
prematuramente la scuola, i NEET (giovani che non hanno un lavoro, né seguono un percorso scolastico o

LOrientamenti per lattuazione della strategia per linclusione e la diversita di Erasmus+ e del Corpo europeo di solidarieta:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/resources/implementatiomguidelineserasmusand-europeansolidarity-corpsinclusionand

diversity it

2 Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle persone con disabitftgs://www.un.org/development/desa/disabilities/conventienn-the-
rights-of-personswith-disabilities.html



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-inclusion-and-diversity_it
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-inclusion-and-diversity_it
https://www.un.org/development/desa/disabilities/convention-on-the-rights-of-persons-with-disabilities.html
https://www.un.org/development/desa/disabilities/convention-on-the-rights-of-persons-with-disabilities.html

formativo) e gli adulti meno qualificati. Benché possano incidere anche altri fattori, queste difficolta, pur essendo
legate anche a aiostanze personali, derivano per lo pit da un sistema educativo che crea limitazioni strutturali e/o
non tiene pienamente conto delle esigenze particolari degli individui, che possono inoltre incontrare ostacoli alla
partecipazione se la struttura dei pn@gnmi di studio rende difficile la mobilita ai fini dell'apprendimento o della
formazione all'estero nell'ambito degli studi.

1 Differenze culturali:le differenze culturali possono essere percepite come ostacoli da persone provenienti da
qualsiasi contestoma possono condizionare particolarmente le persone con minori opportunita. Tali differenze
possono rappresentare ostacoli significativi allapprendimento in generale, a maggior ragione per gli individui
provenienti da un contesto migratorio e per i rifafjj specie se appena arrivati, per coloro che appartengono a
minoranze nazionali o etniche, per gli utenti della lingua dei segni, per persone con difficolta di adattamento
linguistico e di inclusione culturale ecc. Essere esposti alle lingue strangdle @ifferenze culturali quando si
partecipa a qualsiasi tipo di attivita del programma pu0 scoraggiare le persone e in qualche modo limitare i benefici
derivanti dalla partecipazione. Tali differenze culturali possono addirittura impedire ai poteremtdcipanti di
richiedere un sostegno attraverso il programma, rappresentando cosi una vera e propria barriera all'accesso.

1 Ostacoli socialile difficolta di adattamento sociale, come nel caso di persone con limitate competenze sociali,
comportamenti antsociali o a rischio, (ex) criminali, (ex) dipendenti da alcol o droghe, o la marginalizzazione
sociale possono rappresentare un ostacolo. Altri ostacoli sociali possono derivare da circostanze familiari, come il
fatto di essere i primi della famiglia adcadere all'istruzione superiore o di essere genitori (soprattutto nel caso di
genitori single), prestatori di assistenza, principale fonte di reddito della famiglia, orfani, oppure il fatto di aver
vissuto o di vivere in un istituto.

I Ostacoli economicipossono incontrare ostacoli persone che sono in una situazione di svantaggio economico, ossia
con un basso tenore di vita, basso reddito, gli studenti che devono lavorare per mantenersi, coloro che dipendono
dal sistema di protezione sociale, che si trovamsituazioni precarie, di disoccupazione a lungo termine o poverta,

i senzatetto, persone con debiti o problemi finanziari ecc. Altre difficolta possono derivare dalla limitata
trasferibilita dei servizi (in particolare il sostegno alle persone con mapgortunita) che devono essere "mobili"
insieme ai partecipanti, quando questi si recano in un luogo lontano o, a maggior ragione, all'estero.

1 Ostacoli legati alla discriminazione:ostacoli derivanti dalla discriminazione legata al genere, all'eta,
all'appartenenza etnica, alla religione, alle credenze, all'orientamento sessuale, alla disabilita o a fattori
intersezionali (una combinazione di due o piu degli ostacoli legati alla discriminazione menzionati).

1 Ostacoli geografici pud costituire un ostacoloiwere in zone remote o rurdli in piccole isole o in regioni
periferiche/ultraperiferiche, nelle periferie urbane, in zone con servizi ridotti (trasporto pubblico limitato,
infrastrutture carenti) in zone meno sviluppate in paesi terzi ecc.

Trasformazime digitale

La pandemia di COMI® ha messo ulteriormente in risalto I'importanza dell'istruzione digitale per la trasformazione
digitale necessaria all'Europa. In particolare ha reso evidente la crescente necessita di sfruttare il potenziale delle
tecnologie digitali per l'insegnamento e l'apprendimento e di sviluppare competenze digitali per tutti. Aderendo alle
priorita strategiche depiano d'azione per l'istruzione digitalg2021-2027Y, il programma mira a sostenere questo
sforzo teso a coinvolgereigtenti, educatori, animatori socioeducativi, giovani e organizzazioni nel percorso verso la
trasformazione digitale.

3 L'Unione europea haove regioni ultraperiferiche: Guyana francese, Guadalupa, Martinica, Mayotte, Riunione -§18dint(Francia), Azzorre e
Madera (Portogallo) e Isole Canarie (Spagna).
“https://ec.europa.eu/education/educatioiin-the-eu/digitateducatioraction-plan_it



Il programma sosterra la prima priorita strategica del piano d'azione, ossia lo sviluppo di un ecosistema altamente
efficiente di istruzine digitale, potenziando le capacita e la comprensione critica in tutti i tipi di istituti di istruzione e
formazione riguardo ai modi di sfruttare le opportunita offerte dalle tecnologie digitali per linsegnamento e
I'apprendimento a tutti i livelli e @r tutti i settori e riguardo ai modi di elaborare e attuare i piani di trasformazione
digitale degli istituti di istruzione.

Il programma sosterra anche la seconda priorita strategica del piano d'azione, ossia le azioni volte a sviluppare le
competenze de abilita digitali per tutti (compresi i giovani con minori opportunita, gli studenti, le persone in cerca di
occupazione e i lavoratori) a tutti i livelli della societa. L'accento sara posto sulla promozione di competenze e abilita
digitali di base e aveate come pure sull'alfabetizzazione digitale, divenuta essenziale per la vita quotidiana e per
consentire alle persone di affrontare un mondo pieno di algoritmi e di partecipare pienamente alla societa civile e alla
democrazia.

In considerazione di ques due priorita strategiche del piano d'azione, sara istituito un polo europeo per l'istruzione
digitale con lo scopo di rafforzare la cooperazione in materia di istruzione digitale a livello dell'UE e contribuire allo
scambio di buone pratiche, alla-coeazione e alla sperimentazione. Il polo sosterra gli Stati membri mediante una piu
stretta cooperazione intersettoriale e un approccio al tema dell'istruzione digitale basato su una prospettiva di
apprendimento permanente. Inoltre mettera in relazione toao autorita nazionali, settore privato, esperti, ricercatori,
erogatori di istruzione e formazione e societa civile tramite uno sviluppo piu agile delle politiche e delle prassi nel
settore dell'istruzione digitale.

Il programma dovrebbe rivolgersi a gnuppo di destinatari piu ampio, anche oltre i confini dell'Unione, incrementando
il ricorso alle tecnologie e agli strumenti di informazione e comunicazione, all'utilizzo congiunto della mobilita fisica e
dell'apprendimento virtuale e alla cooperazionetwale.

Ambiente e lotta ai cambiamenti climatici

L'ambiente e l'azione per il clima sono priorita chiave per I'UE ora e in futurmorhanicazione dal titolo "Il Green

Deal europeo® & la nuova strategia europea per la crescita e riconosce la ceatdaitruolo svolto da scuole, istituti di
formazione e universita per intavolare con gli alunni, i genitori e la comunita in generale un dialogo sui cambiamenti
necessari per il successo della transizione verso la neutralita climatica entro il 2050.

Il programma Erasmus+ sara quindi uno strumento chiave per lo sviluppo di conoscenze, competenze e atteggiamenti
riguardo ai cambiamenti climatici e per il sostegno allo sviluppo sostenibile sia nell'Unione europea che nel resto del
mondo. Il programma aumeata le opportunita di mobilita in ambiti verdi e orientati al futuro, che favoriscono lo
sviluppo delle competenze, migliorano le prospettive di carriera e impegnano i partecipanti in aree strategiche per la
crescita sostenibile, con particolare attenzioa#io sviluppo rurale (agricoltura sostenibile, gestione delle risorse
naturali, difesa del suolo, bioagricoltura). Inoltre Erasmus+, incentrato sulla mobilita, dovrebbe cercare di raggiungere
la neutralita in termini di emissioni di carbonio promuovendodalita di trasporto sostenibili e un comportamento piu
rispettoso dell'ambiente.

L'ambiente e la lotta al riscaldamento globale diventeranno una prioritd orizzontale nella selezione dei progetti.
Saranno privilegiati i progetti volti a sviluppare competenin vari settori verdi, compresi quelli nel quadro del

5 https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities2019-2024/europeangreendeal it
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contributo dell'istruzione e della cultura agli obiettivi di sviluppo sostenibile, metodologie e strategie in materia di
competenze settoriali verdi, programmi orientati al futuro e iniziative chstestgano gli approcci pianificati alla
sostenibilith ambientale delle organizzazioni partecipanti.

Il programma sostiene l'uso di pratiche innovative destinate a rendere i discenti, il personale e gli animatori
socioeducativi reali attori del cambiamenfad es. risparmio di risorse, riduzione del consumo energetico, dei rifiuti e
dell'impronta di carbonio, scelte pit sostenibili in termini di prodotti alimentari e di mobilitd ecc.). Inoltre sara data
priorita ai progetti che, attraverso listruzione, larfnazione, le attivita sportive e per i giovani, favoriscono i
cambiamenti sotto il profilo comportamentale in termini di preferenze individuali, valori culturali e sensibilizzazione e,
pil in generale, promuovono l'impegno attivo a favore dello svilupsteibile.

Nella concezione dell'attivita le organizzazioni e i partecipanti coinvolti dovrebbero quindi cercare di prevedere, in tutti
i progetti, pratiche ecologiche che li spronino a discutere e acquisire conoscenze sulle questioni ambientali,ea pensar
ad azioni locali e a trovare modalita alternative e piu ecologiche per realizzare le loro attivita.

Piattaforme come eTwinning ed EPALE continueranno a produrre materiali di sostegno e a facilitare lo scambio di
politiche e pratiche didattiche efficacifavore della sostenibilita ambientale. Erasmus+ &€ anche un potente strumento
per raggiungere e coinvolgere un ampio spettro di attori sociali (scuole, universita, erogatori di istruzione e formazione
professionale, organizzazioni giovanili e sportive, QBi@orita locali e regionali, organizzazioni della societa civile
ecc.).

Partecipazione alla vita democraticaalori comuni e impegno civico

Il programma Erasmus+ risponde alla partecipazione limitata dei cittadini ai processi democratici e allarkso sc
conoscenza dell'Unione europea, e cerca di aiutarli a superare le difficolta a impegnarsi nelle proprie comunita o nella
vita politica e sociale dellUnione e a parteciparvi attivamente. Approfondire la conoscenza dell'Unione europea fin
dalla piu terera etd é fondamentale per il futuro dell'Unione. Oltre all'istruzione formale, I'apprendimento non formale
pud migliorare tale conoscenza e favorire il senso di appartenenza a essa.

Il programma sostiene la cittadinanza attiva e l'etica alla base deléappmento a lungo termine, promuove lo
sviluppo delle competenze sociali e interculturali, il pensiero critico e l'alfabetizzazione mediatica. Viene data priorita a
progetti che permettono di partecipare alla vita democratica e di impegnarsi a livallals® civile attraverso attivita

di apprendimento formali o non formali. L'attenzione é rivolta alla sensibilizzazione e alla comprensione del contesto
europeo, in particolare riguardo ai valori comuni dell'Unione, ai principi di unita e di diversita eckativa eredita
sociale, culturale e storica.

Nel campo della gioventl & stata studiata una strategia di partecipazione dei §ipearfiornire un quadro comune e
sostenere il ricorso al programma per promuovere la partecipazione dei giovani all#ewiiocraticalLa strategia mira

a migliorare la qualita della partecipazione dei giovarirarammae integra i documenti chiave della politica dellUE

per la gioventu, quali la strategia dell'UE per la gioventu e gli obiettivi per la gioventd europea. E corredata del kit di
strumenti per la partecipaziorigil cui obiettivo concreto € accrescere la fgaipazione dei giovani a ciascuna azione

del programmamediante la condivisione di knetnow, raccomandazioni, strumenti e orientamenti pratici. | moduli del

kit di strumenti riservano un'attenzione particolare a come far si che i progetti rispondancnadiee priorita
orizzontali.

6 https://www.salto-youth.net/rc/participation/ypstrategy!/
7 https://participationpool.eu/toolkit/.

10


https://www.salto-youth.net/rc/participation/ypstrategy/

CARATTERISTICHE IMPORTANTI DEL PROGRAMMA ERASMUS+
Le caratteristiche del programma descritte di seguito meritano un'attenzione particolare.
Protezione, salute e sicurezza dei partecipanti

La protezione e la sicurezza dei aipanti coinvolti nei progetti Erasmus+ sono principi importanti del programma.
Tutti i partecipanti al programma Erasmus+ devono poter trarre pieno vantaggio dalle possibilita di sviluppo e
apprendimento personale e professionale. Cio pud essere gavastitamente in un ambiente sicuro che rispetti e
protegga i diritti, I'integrita fisica ed emotiva, la salute mentale e il benessere di tutti.

Ciascuna organizzazione partecipante al programma deve dotarsi di procedure e modalita efficaci per promuovere e
garantire la sicurezza, la protezione e la non discriminazione di coloro che partecipano alle attivitd proposte. Ove
necessario, gli adulti dovrebbero accompagnare i minorenni (alunni, discenti IFP, giovani) che partecipano alle attivita di
mobilita. Gliadulti accompagnatori dovrebbero garantire una qualita sufficiente della componente di apprendimento
delle attivitd di mobilitd, nonché la protezione e la sicurezza dei partecipanti minorenni.

Tutti gli alunni, gli studenti, i tirocinanti, gli apprendijstidiscenti adulti, i giovani e il personale coinvolti in attivita di
mobilita nell'ambito delle azioni chiave del programma Erasmus+ devono inoltre essere assicurati contro i rischi
connessi alla loro partecipazione a queste attivita. || programma lasggiaorganizzatori del progetto il compito di
selezionare la polizza assicurativa piu adatta a seconda del tipo di progetto svolto e delle tipologie di assicurazione
disponibili a livello nazionale. Peraltro, se i partecipanti sono gia coperti da paksmaurative sottoscritte dagli
organizzatori del progetto, non & necessario sottoscrivere un‘assicurazione specifica per un progetto.

In ogni caso l'assicurazione deve includere quanto segue:

1 se pertinente, assicurazione di viaggio (inclusi danni o smanto del bagaglio);

1 responsabilita verso terzi (inclusa, ove opportuno, la responsabilita professionale o I'assicurazione per
responsabilita);

1 infortuni e malattia grave (inclusa l'incapacita permanente o temporanea);

1 morte (incluso il rimpatrio in casdi progetti svolti all'estero).

Se applicabile, & fortemente raccomandato che i partecipanti ad attivita transnazionali siano in possesso di una tessera
europea di assicurazione malattia. Si tratta di una tessera gratuita che da accesso all'assistitara pabblica
necessaria durante il soggiorno temporaneo in uno dei 27 paesi dell'UE, in Islanda, nel Liechtenstein e in Norvegia, alle
stesse condizioni e allo stesso costo (gratis in alcuni paesi) previsti per le persone assicurate nel paesere.questio
Ulteriori informazioni  sulla tessera e su come ottenerla  sono  disponibili  all'indirizzo
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=559&langld=it

Infine, se i progetticoinvolgono giovani al di sotto dei 18 anni, le organizzazioni partecipanti devono ottenere dai
genitori o da chi ne fa le veci la previa autorizzazione alla partecipazione.

Multilinguismo

Il multilinguismo rappresenta uno dei pilastri del progetto europe un simbolo significativo della volonta dellUE di
mostrarsi unita nella diversita. Le lingue straniere spiccano tra le competenze che consentiranno alle persone di
prepararsi al meglio al mercato del lavoro e di trarre il massimo dalle opportunitéordisf. L'UE ha stabilito
l'obiettivo di dare a ogni cittadino la possibilita di imparare almeno due lingue straniere, sin dalla prima infanzia.
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La promozione dell'apprendimento delle lingue e della diversita linguistica € uno degli obiettivi specifici del programma.
La mancanza di competenze linguistiche rappresenta uno degli ostacoli principali alla partecipazione ai programmi
europei di istruzioe, formazione e per i giovani. Le opportunita messe in atto per offrire sostegno linguistico mirano a
rendere la mobilita piu efficiente e piu efficace, a migliorare le performance di apprendimento e, di conseguenza, a
contribuire all'obiettivo specificoel programma.

Il programma offrira un sostegno per I'apprendimento delle lingue ai partecipanti che svolgono un‘attivita di mobilita.
Dati i vantaggi dell‘dearning per I'apprendimento delle lingue in termini di accessibilita e flessibilita, tale sastega

offerto principalmente attraverso la piattaforma di sostegno linguistico online (Online Linguistic Support, OLS) di
Erasmus+, adattata alle esigenze dei singoli settori. Grazie alllOLS di Erasmus+, i partecipanti potranno esercitarsi e
valutare e nigliorare la conoscenza delle lingue. Oltre alllOLS potranno essere proposte altre forme di sostegno
linguistico in grado di rispondere alle esigenze di apprendimento linguistico di particolari gruppi destinatari, come l'uso
della lingua dei segni o deldille, che potranno essere finanziate tramite la categoria finanziaria dedicata al sostegno
allinclusione.

L'insegnamento e I'apprendimento delle lingue verranno inoltre incoraggiati nel quadro dei progetti di cooperazione.
L'innovazione e le buone pratie volte a promuovere le competenze linguistiche possono includere, ad esempio,
metodi di insegnamento e valutazione, sviluppo di materiali pedagogici, ricerca, apprendimento delle lingue con
l'ausilio del computer e progetti imprenditoriali che utilizzdedingue straniere.

La Commissione europea ha istituito i prelmaibel europeo per le linguéELL) con l'intento di valorizzare la qualita,
sostenere la condivisione dei risultati di progetti eccellenti nellambito del multilinguismo e promuovere kisgere
pubblico per I'apprendimento delle lingue. Con cadenza annuale o biennale le agenzie nazionali assegneranno il premio
ELL alle organizzazioni che operano nell'ambito dell'istruzione e della formazione e che hanno portato a termine
progetti decentralizati nel quadro di Erasmus+ con risultati eccellenti nel campo dell'apprendimento e
dellinsegnamento delle lingue. Oltre alla che ai progetti Erasmus+, I'agenzia nazionale pud decidere di assegnare i
premi ELL ad altre iniziative nellambito delle qualhscstati adottati approcci comprensivi, inclusivi o innovativi
allinsegnamento e all'apprendimento delle lingue.

Dimensione internazionale

Il programma Erasmus+ ha una forte dimensione internazionale (ossia cooperazione con i paesi terzi non dssociati a
programma) nelle attivita riguardanti la mobilita, la cooperazione e il dialogo strategico. Sostiene le organizzazioni
europee nel far fronte alle sfide a livello mondiale poste dalla globalizzazione, dai cambiamenti climatici e dalla
transizione digitad, in particolare mediante l'intensificazione della mobilita internazionale e della cooperazione con i
paesi terzi, e rafforza il ruolo dell'Unione europea sulla scena mondalesolida i legami sociali attraverso la mobilita,

gli scambi e lo sviluppo He capacita, favorendo la resilienza sociale, lo sviluppo umano, l'occupabilita e la
partecipazione attiva e garantendo canali regolari per la cooperazione interpersonale mediante la promozione di valori,
principi e interessi incentrata su priorita comuriie attivita forniscono una risposta alle sfide della qualita, della
modernizzazione e dell'occupabilita attraverso un'istruzione piu funzionale e sensibile alla ripresa socioeconomica
verde e sostenibile, alla crescita e alla prosperita nei paesi tereassociati al programma, contribuendo allo sviluppo
umano e istituzionale, alla transizione digitale, alla crescita e all'occupazione, alla buona governance, alla pace e alla
sicurezza. Il coinvolgimento dei giovani nei paesi terzi non associati ahpmogr € fondamentale per costruire societa

piu resistenti e fondate sulla fiducia reciproca e sulla comprensione interculturale.

Riconoscimento e convalida delle competenze e delle qualifiche
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Erasmus+ sostiene gli strumenti delllUE per la trasparenzaiailoscimento delle competenze, delle abilita e delle
qualifiche, in particolare Europass, Youthpass, il quadro europeo delle qualifiche (EQF), il sistema europeo di
accumulazione e trasferimento dei crediti (ECTS), il quadro europeo di riferimento gerdazia della qualita
dell'istruzione e della formazione professionale (EQAVET), il registro europeo di certificazione della qualita
dell'istruzione superiore (EQAR), l'associazione europea per la garanzia della qualita nell'istruzione superiore (ENQA),
nonché le reti dell'Unione operanti nel campo dell'istruzione e della formazione che sostengono questi strumenti, in
particolare i centri nazionali d'informazione sul riconoscimento accademico (NARIC), le reti Euroguidance, i centri
nazionali Europass e pgunti nazionali di coordinamento dellEQF. Uno degli scopi comuni di questi strumenti &
assicurare che le competenze, le abilita e le qualifiche possano essere riconosciute e comprese piu facilmente,
allinterno e all'esterno dei confini nazionali, in tuitsottosistemi dell'istruzione e della formazione e nel mercato del
lavoro, indipendentemente dal fatto che siano state acquisite attraverso i canali formali dell'istruzione e della
formazione oppure tramite altre esperienze di apprendimento (ad eserlipgperienza lavorativa, il volontariato,
I'apprendimento online).

Per conseguire questi obiettivi, gli strumenti disponibili devono essere in grado di rispondere a nuovi fenomeni, come
l'internazionalizzazione dell'istruzione e il crescente uso dellapgimento digitale, e sostenere l'istituzione di percorsi

di apprendimento flessibili in linea con le necessita e gli obiettivi dei discenti. In futuro potrebbe essere necessario
sviluppare ulteriormente questi strumenti per conseguire maggiore coerenganglificazione e consentire cosi a
discenti e lavoratori di muoversi liberamente per scopi lavorativi o per proseguire l'apprendimento.

Nel campo della gioventu, le strategie tematiélteme Youthpass e la strategia europea di formazione (ETS) mirano a
offrire un ulteriore sostegno agli sviluppi in questi settori.

Per maggiori informazioni, consultare la pagindittps://ec.europa.eu/education/policieguropeanpolicy
cooperation/developmensskills_it

Comunicare i progetti e i relativi risultati per massimizzarne l'impatto

Comunicare i progetti e i relativi risultati € fondamentale per fare in modo che abbiano ricadute a diversi livelli. A
seconda delle azioni, coloro che presentano domanda di finanziamento nell'ambito di Erasmus+ sono tenuti a
pianificare attivita di comuiazione allo scopo di condividere informazioni sul progetto e sui risultati ottenuti durante il
ciclo di vita del progetto e successivamente. Le domande relative ai progetti saranno valutate sulla base di criteri
pertinenti, volti a garantire che tali asftesiano presi in considerazione. | beneficiari dei finanziamenti Erasmus+
dovranno inoltre monitorare e valutare l'esito delle loro attivita di comunicazione, a livello sia qualitativo sia
guantitativo. Il livello e l'intensita delle attivitd di comunigane e diffusione devono essere proporzionati agli obiettivi,

alla portata e ai destinatari delle diverse azioni di Erasmus+.

| beneficiari sono tenuti a riconoscere chiaramente il sostegno dell'Unione europea in tutte le attivita e i prodotti
finalizzat alla comunicazione e alla diffusione, come eventi, siti Internet e pubblicazioni. In particolare, devono
garantire che I'emblema dell'Unione europea figuri in tutto il materiale di comunicazione e che rispetti le disposizioni
definite nella convenzione pella decisione di sovvenziohd.a sovvenzione attribuita al beneficiario puo essere ridotta

se tali disposizioni non vengono osservate.

8 Le strategie sono illustrate allindirizzo seguente: https://www.saibath.net/.
9 Gli orientamenti su come utilizzare l'identita visiva della Commissione europea, tra cui I'emblema dell'Unione europea, ggss=e consultati
all'indirizzo seguentéhttps://ec.europa.eu/info/resourcegpartners/europearcommissionvisuatidentity en#documents
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Per concepire un piano di comunicazione e diffusione adeguato, i richiedenti devono tenere in considerazione gli
elementi seguenti:

1 gli obiettivi di comunicazione indicano i risultati perseguiti con la propria attivita di comunicazione, ossia,
aumentare la consapevolezza, promuovere i valori sociali, sviluppare nuovi partenariati per il futuro o influenzare
le politichee le pratiche;

1 il pubblico o il gruppo di destinatarisi tratta delle persone che si intende coinvolgere e che potrebbero usare i
risultati conseguiti,pertanto &€ importante che siano indicati nella maniera piu specifica possibile. Si potrebbe
trattare del pubblico generale, dei portatori di interessi, di esperti o di altre parti interessate, di decisori politici, dei
media ecc.;

1 icanali e le attivitaper raggiungere i destinatan:richiedenti devono scegliere le attivita e i canali piu efficaci e
appropriati per soddisfare le esigenze dei destinatari scelti, come i social media, gli eventi, le pubblicazioni;

1 irisultati del progetto (realizzazioni e risultati), ad esempio una guida sulle buone pratiche, uno strumento o un
prodotto pratico, relaziai o studi di ricerca, le conoscenze e competenze acquisite e cosi via. | risultati dovrebbero
inoltre essere condivisi o0 promossi sulla piattaforma dei risultati dei progetti Erasmus+
(https://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/projects _i);

1 la tempistica:eé necessario pianificare in modo efficace il calendario delle diverse attivita (con riferimento al piano
di lavoro e/o alle tappe intermedie), concordare un obiettivo realisticayarantire flessibilita in funzione
dell'avanzamento del progetto, del cambiamento delle esigenze del pubblico o del gruppo di destinatari, nonché
dello sviluppo di politiche e procedure;

1 dli indicatori chiave di prestazione (ICR)li indicatori di presizione sono un valido strumento di gestione per
monitorare i progressi (e consentire eventuali adeguamenti) durante l'attuazione delle attivita di comunicazione e
diffusione e per valutare in che misura gli obiettivi sono stati raggiunti.

Requisito di acesso aperto ai materiali didattici di Erasmus+

Erasmus+ promuove l'accesso aperto alle realizzazioni dei progetti per sostenere lI'apprendimento, l'insegnamento, la
formazione e l'animazione socioeducativa. In particolare, i beneficiari delle sovvenzammus+ che producono
risorse e supporti didattici documenti, contenuti multimediali, software o altri materialnell'ambito dei progetti
finanziati dal programma, si impegnano a renderli disponibili al pubblico gratuitamente mediante licenze aperte. |
materiali devono essere facilmente accessibili e reperibili gratuitamente e senza limitazioni, e la licenza aperta deve
permettere al pubblico di usare, riutilizzare, adattare e condividere la risorsa. Tali materiali sono noti come "risorse
didattiche apete” (OER). A tal fine, le risorse devono essere caricate in forma digitale modificabile su una piattaforma
adeguata e accessibile liberamente. Sebbene Erasmus+ raccomandi di applicare le licenze pit) apeneficiari
possono scegliere licenze che iomgono alcune limitazioni, ad esempio che limitano I'utilizzo commerciale da parte di
altri o che esigono l'applicazione della stessa licenza alle opere derivate, purché cido sia adeguato alla natura del
progetto e al tipo di materiale e consenta comunquegabblico di usare, riutilizzare, adattare e condividere la risorsa.
L'accesso aperto € un requisito obbligatorio e non pregiudica i diritti di proprieta intellettuale dei beneficiari della
sovvenzione.

Accesso aperto alla ricerca e ai dati prodotti dathbito di Erasmus+

Erasmus+ incoraggia i beneficiari a pubblicare i risultati della propria ricerca su canali ad accesso aperto, vale a dire non
a pagamento né soggetti ad altre limitazioni di accesso. Si raccomanda inoltre ai beneficiari di apgitzeeaerte a

10 Ad esempio, le ampiamente utilizzate "Creative Commons Attribution” o "Creative Commons AttriBbtion Alike" per le opere ative, "GNU
Public License" e "GNU Lesser Public License" per i software oppure "Open Database License" per le banche dati.
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tali risultati. Se possibile, i dati raccolti nell'ambito dei progetti dovrebbero essere pubblicati sotto forma di "open
data", vale a dire con licenza aperta, in formato idoneo e su un‘apposita piattaforma per dati aperti.

QUAL E LA STRWRA DEL PROGRAMMA ERASMUS+?

Per raggiungere i suoi obiettivi, nel periodo 282027 il programma Erasmus+ prevede di attuare le azioni indicate di
seguito.

AZIONE CHIAVE; MOBILITA INDIVIDUALE

Questa azione chiave sostiene:

1 la mobilita dei discenti e dkpersonale: opportunita per alunni, studenti, tirocinanti e giovani, nonché per
professori, insegnanti, formatori, animatori socioeducativi, allenatori sportivi, personale di istituti d'istruzione e
organizzazioni della societa civile di intraprendereesperienza di apprendimento e/o professionale in un altro
paese;

1 attivitd di partecipazione dei giovaniniziative giovanili locali e transnazionali svolte da gruppi informali di giovani
e/o organizzazioni giovanili intese ad aiutare i giovanimpegnarsi nella vita democratica e a imparare a
parteciparvi, sensibilizzando in merito ai valori comuni e ai diritti fondamentali dell'Unione, avvicinando i giovani e i
responsabili delle decisioni a livello locale, nazionale ed europeo e contribuemdnsdguimento degli obiettivi
comuni dell'Unione europea;

1 DiscoverEUun'azione che offre ai diciottenni l'opportunita di vivere una breve esperienza di viaggio in Europa, da
soli o in gruppo. In quanto attivita di apprendimento informale, DiscoverEd mpromuovere nei partecipanti il
senso di appartenenza all'Unione europea e a consentire loro di esplorare la sua diversita culturale. Inoltre punta a
dotare i giovani di abilita e competenze preziose per la loro vita futura, nonché a stimolarli areottiedelli di

viaggio sostenibili in particolare e una coscienza ecologica in generale. DiscoverEU si compone di un'azione

generale, nel cui ambito i giovani possono presentare domanda direttameniostale europeo per i giovare di
un‘azione a favore dell'inclusione. Quest'ultima si rivolge ai giovani con minori opportunita e intende facilitare la
loro partecipazione a DiscoverEU su un piano di parita rispetto ai loro coetanei;

1 il programma offreopportunita per lI'apprendimento delle lingueai partecipanti che svolgono un'attivita di
mobilita all'estero. Dati i vantaggi deHlearning per l'apprendimento delle lingue in termini di accessibilita e
flessibilita, tale sostegno sa@fferto principalmente attraverso lo strumento di OLS di Erasmus+, adattato alle
esigenze dei singoli settori. In casi particolari, cioé quando I'apprendimento online non € lo strumento migliore per
raggiungere il gruppo di destinatari, saranno offerteertibri forme di sostegno linguistico.

1 scambi virtuali nel campo dellistruzione superiore e della giovehtattivita interpersonali online che
promuovono il dialogo interculturale e lo sviluppo di competenze trasversali tra individui di paesi terdsommai

al programma, Stati membri dell'lUE o paesi terzi associati al programma. Le attivita si svolgono in piccoli gruppi e

sono sempre moderate da un facilitatore esperto.

AZIONE CHIAVEEZOOPERAZIONE TRA ORGANIZZAZIONI E ISTITUZIONI

Questa azionehiave sostiene le azioni indicate di seguito.

Partenariati per la cooperazione, tra cui:
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partenariati di cooperazione: L'obiettivo principale dei partenariati di cooperazione e permettere alle
organizzazioni di accrescere la qualita e la pertinenza teleattivita, sviluppare e rafforzare le proprie reti di
partner, aumentare la capacita di operare congiuntamente a livello transnazionale favorendo
l'internazionalizzazione delle attivita, scambiando e sviluppando nuove pratiche e nuovi metodi come pure
condividendo e confrontando le idee;

partenariati su scala ridottaquesta azione ha I'obiettivo di ampliare le possibilita di accesso al programma dei
piccoli operatori e degli individui difficili da raggiungere nei campi dell'istruzione scolasticestrdelbne degli

adulti, dell'istruzione e formazione professionale, della gioventu e dello sport. Caratterizzata da importi minori
delle sovvenzioni concesse alle organizzazioni, da una durata inferiore e da requisiti amministrativi piu semplici
rispetto ai partenariati di cooperazione, questa azione mira a raggiungere le organizzazioni di base, i nuovi
partecipanti al programma e le organizzazioni meno esperte, nella prospettiva di ridurre le barriere all'accesso al
programma per le organizzazioni dotateminor capacita organizzativa.

Partenariati per I'eccellenza, tra cui:

il

universita europee:questa azione favorisce I'emergere di reti di istituti di istruzione superiore caratterizzate da un
approccio dal basso verso l'alto, che incrementeranniovélllo di ambizione della cooperazione transfrontaliera
tramite la messa a punto di strategie comuni a lungo termine, basate su una visione comune e valori condivisi e
volte a raggiungere l'eccellenza nellistruzione e nella ricerca e innovazione;

centri di eccellenza professionale (CoVEjuesta iniziativa promuove un approccio dal basso all'eccellenza
professionale consistente nel coinvolgimento di un‘ampia gamma di portatori di interessi a livello locale per far si
che gli istituti di IFP siano in grado adattare rapidamente l'offerta di competenze all'evoluzione delle esigenze
economiche e sociali. Tali centri di eccellenza operano in un determinato contesto locale creando ecosistemi delle
competenze per lI'innovazione, lo sviluppo regionale e l'inches sociale e cooperano nel contempo con i CoVE di
altri paesi attraverso reti di collaborazione internazionéirniscono opportunita di formazione iniziale dei giovani
oltre che di miglioramento continuo delle competenze e di riqualificazione profesisiadegli adulti, attraverso
un'offerta flessibile e tempestiva di formazione coerente con le esigenze di un mercato del lavoro dinamico, nel
contesto delle transizioni verde e digitale;

accademie degli insegnanti Erasmushobiettivo generale di questa azione & creare partenariati europei di
erogatori di istruzione e formazione per insegnanti con lintento di istituire, nel quadro di Erasmus+, delle
accademie di insegnanti che elaborino una prospettiva europea e intemaleioella formazione degli insegnanti.
Queste accademie svilupperanno un approccio orientato al multilinguismo e alla diversita culturale,
promuoveranno la formazione degli insegnanti in linea con le priorita delllUE in materia di politica dell'istreizione
contribuiranno alla realizzazione degli obiettivi dello spazio europeo dell'istruzione;

azione Erasmus Mundusjuesta azione mira a promuovere I'eccellenza e l'internazionalizzazione a livello mondiale
degli istituti d'istruzione superiore attraverso qgrammi di studio a livello di laurea magistrale impartiti e
riconosciuti congiuntamente da istituti d'istruzione superiore stabiliti in Europa, e aperti agli istituti di altri paesi del
mondo.

Partenariati per l'innovazione, tra cui:

il
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alleanze per linbvazione: questa azione mira a promuovere la collaborazione strategica tra i principali attori
dell'istruzione superiore e delliistruzione e formazione professionale, delle imprese e della ricerca (il cosiddetto
"triangolo della conoscenza") per favorifmhovazione e la modernizzazione dei sistemi di istruzione e formazione
affinché possano individuare e fornire il giusto bagaglio di abilita, conoscenze e competenze per soddisfare la
futura domanda del mercato del lavoro in settori e campi strategicilpesrescita sostenibile e la competitivita
dell'Europa,;

progetti lungimiranti: I'azione mira a promuovere l'innovazione, la creativitd e la partecipazione, cosi come
l'imprenditorialita sociale in vari campi delliistruzione e della formazione. Essa guméa le idee proiettate al
futuro, basate sulle principali prioritd europee e in grado di integrare i sistemi di istruzione e formazione
contribuendo al loro miglioramento, nonché di apportare un considerevole effetto innovatore in termini di metodi
e praiche a tutti i tipi di apprendimento e contesti di partecipazione attiva per la coesione sociale dellEuropa.



Progetti di sviluppo delle capacita, tra cui:

1 progetti di sviluppo delle capacita nel campo dellistruzione superiortazione sostiene progettdi
cooperazione internazionale basati su partenariati multilaterali tra organizzazioni attive nel campo
dell'istruzione superiore negli Stati membri dell'lUE o nei paesi terzi associati al programma e i paesi terzi non
associati al programma. Tali progethirano a sostenere la pertinenza, la qualita, la modernizzazione e
l'accessibilita dell'istruzione superiore nei paesi terzi non associati al programma come motore di uno sviluppo
socioeconomico sostenibile;

1 progetti di sviluppo delle capacita nel campadell'istruzione e formazione professionalequesta azione nel
campo dell'istruzione e formazione professionale sostiene progetti di cooperazione internazionale basati su
partenariati multilaterali tra organizzazioni attive nel campo dell'lFP negli Statibmelell'UE, nei paesi terzi
associati al programma e nei paesi terzi non associati al programma. Tali progetti mirano a sostenere la
pertinenza, l'accessibilita e la reattivita degli istituti e dei sistemi di IFP nei paesi terzi non associati al
programmma come motore di sviluppo socioeconomico sostenibile;

1 Progetti di sviluppo delle capacita nel campo della gioventjuesta azione sostiene la cooperazione e lo
scambio nel campo della gioventlu tra organizzazioni degli Stati membri dellUE, dei paeasderiati al
programma e dei paesi terzi non associati al programma e comprende attivita di apprendimento non formale,
in particolare quelle incentrate sull'aumento delle capacita delle organizzazioni che lavorano con i giovani al di
fuori dell'apprendimeto formale, garantendo nel contempo la partecipazione attiva dei giovani;

1 progetti di sviluppo delle capacita nel campo dello sportazione sosterrd progetti di cooperazione
internazionale basati su partenariati multilaterali tra organizzazioni attidecaepo dello sport negli Stati
membri dellUE, nei paesi terzi associati al programma e nei paesi terzi non associati al programma. Tali
progetti mirano a sostenere le attivitd e le politiche sportive nei paesi terzi non associati al programma in
guanto \eicolo di promozione dei valori e strumento educativo per incentivare lo sviluppo personale e sociale
degli individui e costruire comunita piu coese.

Eventi sportivi senza scopo di lucrguesta azione favorira la preparazione, I'organizzazione e il falfpwi eventi

sportivi senza scopo di lucro, organizzati in un unico paese o in diversi paesi da organizzazioni senza scopo di lucro o da
organismi pubblici attivi nel campo dello sport. Tali eventi mireranno ad accrescere la visibilita delle aziosihdsiEra

nel settore dello sport e la consapevolezza del ruolo dello sport nella promozione dell'inclusione sociale, delle pari
opportunita e di attivita fisiche salutari.

Le piattaforme online comeTwinning la piattaforma elettronica per I'apprendimento dgli adulti in Europa (EPALE)
il portale School Education Gateway (SEG)Portale europeo per i giovarffriranno spazi di collaborazione virtuale,
banche dati per la ricerca di partner, comunita di pratiche e altri servizi online per insegnantitdarraaimatori
socioeducativi, decisori politici e altri professionisti, nonché per alunni, giovani e discenti adulti in Europa e altrove.

AZIONE CHIAVEEBOSTEGNO ALLA DEFINIZIONE DELLE POLITICHE E ALLA COOPERAZIONE

Questa azione chiave sostienealgoni indicate di seguito.

L'azioneEuropean Youth Togethe(rivolta sia alle organizzazioni giovanili di base che a quelle piu grandi) a sostegno
dei partenariati transfrontalieri. Le attivita nell'ambito di questa azione dovrebbero contribuire ad amfdiplatea di
giovani destinatari, in modo da garantire una pluralita di voci e raggiungere giovani di varia estrazione entro e oltre i
confini delle organizzazioni giovanili, compresi i giovani con minori opportunitd. Esse dovrebbero prevedere l'uso di
molteplici canali tradizionali e digitali e agevolare lo sviluppo di partenariati e reti, consentendo la partecipazione e
l'accesso delle ONG di base e dei movimenti giovanili.

Questa azione comprende inoltre:

i azioni volte a preparare e a sostenere I'ahione dell'agenda politica del'UE in materia di istruzione, formazione,
gioventu e sport, tra cui le agende settoriali riguardanti l'istruzione superiore, listruzione e formazione
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professionale, le scuole e l'apprendimento degli adulti, e in particolagevolando la governance e il
funzionamento demetodi di coordinamento aperto

la conduzione disperimentazioni di politiche europee, guidate da autorita pubbliche di alto livello, che
comprendono prove sul campo su misure strategiche in diversi pagsatd su metodi di valutazione accurati. In
linea con la strategia dellUE per la gioventu, verra inoltre fornito un sostegno finanziario alle strutture che
animano il gruppo di lavoro nazionale designato da ciascuna autorita nazionale nel quadro dml d&l®E con i
giovani a livello nazionale;

azioni volte a raccogliere dati e conoscenze riguardo a sistemi e politiche nell'ambito dellistruzione, della
formazione, della gioventu e dello sport a livello nazionale ed europeo, al fine di agevolaberéeiane di
politiche ragionate. La raccolta e 'analisi dei dati saranno effettuate attravedsmini e studi a livello europeo o
internazionale, cosi come tramite il ricorso a competenze tematiche e specifiche per paese

azioni che mirano dacilitare la trasparenza e il riconoscimento delle competenze e delle qualifiche e il
trasferimento di crediti a promuovere la garanzia della qualita, a sostenere la convalida dell'apprendimento non
formale e informale, nonché la gestione e l'orientamento delldi@bh Quest'area includera anche il sostegno a
organismi o reti a livello nazionale ed europeo che facilitano gli scambi¢umaepei nonché lo sviluppo di percorsi

di apprendimento flessibili tra i diversi campi dell'istruzione, della formazione e dlentl e in contesti di
apprendimento formali, non formali e informali;

azioni che favorisconodiialogo strategico con i portatori di interessi all'interno e all'esterno dell'Unione europea
attraverso, ad esempio, conferenze, eventi e altre attivitée coinvolgono decisori politici, professionisti e altri
portatori di interessi nel campo dell'istruzione, della formazione, della gioventu e dello sport, per sensibilizzare il
pubblico alle politiche europee pertinenti e per promuovere I'Europa in quaetinazione di studio e di ricerca
d'eccellenza;

collaborazione con organizzazioni internazionatiotate di competenze e capacita analitiche ampiamente
riconosciute (come I'OCSE e il Consiglio d'Europa) per rafforzare l'impatto e il valore aggiunto delle politiche nel
campo dell'istruzione, della formazione, della gioventu e dello sport.

AZIONI JEANMONNET

Le azioni Jean Monnet sosterranno:
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l'azione Jean Monnet nel campo dell'istruzione superiompiesta azione sostiene gli istituti di istruzione superiore
all'interno e all'esterno dell'Europa per promuovere l'insegnamento e la ricerca sullintegeazuropea e
agevolare il dibattito e gli scambi sulle priorita strategiche dell'Unione con il mondo accademico e i decisori politici.
Sono sostenute le sottoazioni seguemioduli Jean Monnetprogrammi di insegnamento di breve durata in una o

piu discpline degli studi dell'Unione europeeattedre Jean Monnetincarichi di insegnamento di maggiore durata

con una specializzazione in studi dell'lUnione europea per singoli professori univecsidri;di eccellenza Jean
Monnet: punti focali che raccolgm le conoscenze di esperti di alto livello in varie discipline di studi europei, oltre

a sviluppare attivita transnazionali e collegamenti strutturali con istituzioni accademiche in altri paesi;

l'azione Jean Monnet in altri ambiti dell'istruzione e dallformazione:questa azione promuove la conoscenza
dell'Unione europea nelle scuole e negli istituti di istruzione e formazione professionale (IFP) degli Stati membri e
dei paesi terzi associati al programma. Offrira agli erogatori di istruzione l'oppt@rtdn elaborare e fornire
contenuti ai discenti e ai formatori degli insegnanti per sostenerli con metodologie e conoscenze aggiornate su
guestioni relative all'Unione europea e per promuovere il dibattito e gli scambi tra i rappresentanti della scuola e
dell'lFP e i portatori di interessi sull'apprendimento delle materie relative all'Unione europea. Sono sostenute le
sottoazioni seguentiformazione degli insegnantielaborazione enessa a disposizione degli insegnanti di proposte

di formazione struttura¢ sulle materie relative all'Unione Europdaiziativa "apprendere I'UE"promuovere una
migliore comprensione dell'UE nellistruzione generale e nella formazione professionale (I8ZED 1

dibattito politico Jean Monnet le reti Jean Monnetdell'istruzione superioreraccoglieranno, condivideranno e
renderanno oggetto di discussioni tra i partner i risultati della ricerca, i contenuti dei corsi, le esperienze e i
prodotti (studi, articoli, contenuto dei corsi ecc.) in linea con una tematiexifipa legata a una priorita della
CommissioneReti in altri campi dell'istruzione e della formazionscambio di buone pratiche e sperimentazione

del cainsegnamento nell'ambito di un gruppo di paesi;

il sostegno a istituti designati:l'azione sostieneistituti che perseguono un obiettivo di interesse europeo,



fornendo all'Unione, ai suoi Stati membri e ai suoi cittadini servizi di alta qualita in specifiche aree tematiche
prioritarie. Le principali attivita e il raggio d'azione di questi istituti comgamo la ricerca, compresa la raccolta di

dati e la relativa analisi per la preparazione delle politiche future, I'insegnamento in presenza e online per il
personale futuro delle organizzazioni internazionali e per i funzionari pubblici, in particolasettak giuridico e

in quello gestionale, l'organizzazione di eventi su questioni prioritarie per I'Unione e la diffusione di risultati
specifici e di informazioni generali per il grande pubbilico.

A QUANTO AMMONTA IL BILANCIO?

Il programma dispone di @ndotazione finanziaria indicativa complessiva di oltre 26 miliardi di**Ed#R bilancio
dellUE per sette anni (2022027). Il bilancio annuale & adottato dall'autorita di bilancio. Il sito web indicato di seguito
permette di seguire i vari passaggi deadibzione del bilancio dell'UE:

https://ec.europa.eu/info/strategy/eubudget it

Per informazioni sul finanziamento disponibile per azione, consultare il programma di lavoro annuale 2@2mdsEr

(https://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/resources/documents/annualiork-programmes_eh

ndicativamente la dotazione finanziaria del programma é fissata a 24,574 miliardi di EUR a prezzi correnti con untietegrpiementare di 1,7
miliardi di EUR a prezzi 2018
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https://ec.europa.eu/info/strategy/eu-budget_it
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/annual-work-programmes_en

CHI ATTUA IL PROGRAMMA ERASMUS+?
La Commissione europea

La responsabilita ultima della conduzione del programma Erasmus+ spetta alla Commissione europea, che ne gestisce il
bilancio e ne stabiliscenstantemente priorita, obiettivi e criteri. Essa inoltre guida e monitora la realizzazione, il follow

up e la valutazione generali del programma a livello europeo. Alla Commissione europea spetta inoltre la responsabilita
generale di supervisionare e codmdre le strutture incaricate di attuare il programma a livello nazionale.

A livello europeo I'Agenzia esecutiva europea per listruzione e la cultura (EACEA) della Commissione europea €
responsabile per I'attuazione di alcune azioni del programma Erasn@bire alle informazioni contenute in questa

guida, nel portale "Funding and Tender Opportunities” sono reperibili i documenti relativi agli inviti a presentare
proposte e i moduli di domanda per le azioni illustrate in questa guida e gestite dallAgesecutiva:
https://ec.europa.eu/info/fundingtenders/opportunities/portal/screen/home

L'Agenzia esecutiva si occupa della gestione dell'intero ciclo di vitdi girdgetti, dalla promozione del programma e
dall'esame delle domande di sovvenzione, al monitoraggio dei progetti in loco e alla diffusione dei risultati del progetto
e del programma. E inoltre responsabile della pubblicazione di specifici inviti enpaes proposte relativi ad alcune
azioni del programma che non sono comprese in questa guida.

La Commissione europea, soprattutto attraverso I'Agenzia esecutiva, € anche responsabile di:

1 svolgere studi nei campi sostenuti dal programma;

1 svolgere ricerche attivita basate su dati concreti attraverso la rete Eurydice;

1 migliorare la visibilita e I'impatto sistemico del programma attraverso attivitd di diffusione e valorizzazione dei
risultati del programma,;

assicurare la gestione dei contratti e il finanzeto degli enti e delle reti sostenuti dal programma Erasmus+;
gestire i bandi di gara per fornire servizi all'interno del quadro del programma.

= =

Le agenzie nazionali

L'attuazione del Programma Erasmus+ €& in massima parte decentrata. Cio significa che la Commissione europea affida
le funzioni di esecuzione del bilancio alle Agenzie nazionali; lo scopo di questo approccio consiste nel portare Erasmus+
il pit vicino possiile ai suoi beneficiari e adattarlo alle differenze nei sistemi nazionali dell'istruzione, della formazione

e della gioventu. A tal fine, ogni Stato membro o paese terzo associato al programma ha nominato una o pit agenzie
nazionali (per i dettagli di ceatto, consultare il link seguentehttps://ec.europa.eu/programmes/erasmus
plus/contact i). Le agenzie nazionali promuovono e realizzano il programma a livello nazionale e fungoaroita

tra la Commissione europea e le organizzazioni partecipanti a livello locale, regionale e nazionale. Il loro compito
consiste nel:

fornire informazioni adeguate sul programma Erasmus+;

gestire una selezione equa e trasparente delle domande velaiprogetti da finanziare nel loro paese;
monitorare e valutare I'attuazione del Programma nel loro paese;

fornire sostegno ai richiedenti e alle organizzazioni partecipanti durante tutto il ciclo di vita del progetto;
collaborare efficacemente con lateedi tutte le Agenzie nazionali e con la Commissione europea;
promuovere e assicurare la visibilita del programma;

promuovere la diffusione e la valorizzazione dei risultati del programma a livello locale e nazionale.

=A =8 -8 -4 -4 -9 4

Inoltre le agenzie nazionali svolgw un importante ruolo come strutture intermedie per lo sviluppo qualitativo e
l'attuazione del programma Erasmus+:


https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/contact_it
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/contact_it

1 svolgendo progetti e attivitd, come le attivita di formazione e cooperazione e le attivita di @dteli fuori dei
compiti di gestione deciclo di vita del progette che sostengono l'attuazione qualitativa del programma e/o danno
il via a sviluppi programmatici nei campi sostenuti dal programma;

1 fornendo sostegno ai nuovi partecipanti, alle organizzazioni meno esperte e ai gruppi espnasvantaggiati al
fine di eliminare gli ostacoli alla piena partecipazione al programma;

1 puntando alla cooperazione con enti esterni e con le autorita nazionali al fine di aumentare l'impatto del
programma nei rispettivi ambiti d'intervento, nel lpaese e nell'Unione europea.

Il sostegno delle agenzie nazionali mira a guidare gli utenti del programma attraverso tutte le fasi, dal primo contatto
con il programma tramite la procedura di presentazione della domanda fino alla realizzazione detpmgdia
valutazione finale. Questo principio non entra in contraddizione con l'equita e la trasparenza delle procedure di
selezione. Esso si basa infatti sul concetto che, per garantire pari opportunita a tutti, sia necessario fornire maggiore
assistenzaad alcuni gruppi destinatari del programma tramite sistemi personalizzati di assistenza, consulenza,
monitoraggio e accompagnamento.

Gli inviti relativi alle azioni gestite dalle agenzie nazionali Erasmus+ sono pubblicati sul sito web Efasmus+
pubblidzzati nei siti web delle agenzie nazionali.

2https://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/resources_it



QUALI SONO GLI ALTRI ENTI COINVOLTI NELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA?

Oltre agli enti gia menzionati, i centri risorse e gli uffici d'informazione, nonché le piattaforme e le reti di esperti e di
conoscenzandicati di seguito forniscono competenze complementari per l'attuazione del programma Erasmus+.

CENTRI RISORSE E UFFICI D'INFORMAZIONE

CENTRRISORSBALTO

L'intento dei centri risorse SALTO € migliorare la qualita e l'impatto del programma Erasmus+ a livello sistemico
fornendo competenze, risorse, informazioni e attivita di formazione in aree specifiche trattate dalle agenzie nazionali e
da altri soggetti cmvolti nell'istruzione, nella formazione e nell'animazione socioeducativa. Le attivita in questione
possono essere l'organizzazione di corsi di formazione, seminari e workshop, visite di studio, forum e attivita di
cooperazione e per la formazione di pamtriati su temi prioritari di Erasmus+.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Nel campo dell'istruzione e formazione il centro SALTO inoltre:
1 offre una piattaforma per le attivita di formazione europee;
1 permette ai portatori di interessi, tra altre cose, di svilapp le capacita delle loro organizzazioni per cogliere
pienamente le opportunitd di Erasmus+, di condividere le migliori pratiche tra i paesi europei, di trovare
partner o aumentare l'impatto dei loro progetti a livello europeo.

GIOVENTU

Nel campo dellgioventu l'attivita dei centri SALTO si concentra sul miglioramento della qualitd e dell'impatto dei
programmi dellUE per la gioventu (Erasmus+ e Corpo europeo di solidarietd) nonché sul sostegno all'animazione
socioeducativa in Europa e sul suo sviluppali centri si occupano di:

1 promuovere il riconoscimento dell'apprendimento non formale e informale in tutta Europa;

1 sviluppare e documentare metodi e strumenti di formazione e animazione socioeducativa;

1 migliorare la qualita dei progetti per i giovaatiraverso corsi di formazione, strumenti, pubblicazioni e indicazioni

pratiche;

promuovere attivamente approcci inclusivi nell'animazione socioeducativa in tutta Europa;

1 fornire una panoramica delle attivita di formazione europee disponibili per gli annmgocioeducativi mediante il
calendario europeo della formazione; fornire una banca dati di formatori e perseaese nel campo
dell'animazione socioeducativa;

1 coordinare l'attuazione di Youthpass, lo strumento per sostenere la convalida dei fisi@ligtpprendimento non
formale e informale nelle attivita di animazione socioeducativa e di mobilita per i giovani.

=

| centri SALTO nel campo della gioventl possono essere incentrati su un'area tematica (partecipazione e informazione,
inclusione e divesita, formazione e cooperazione) oppure su un elemento geografico (paesi del partenariato orientale e
Russia, Mediterraneo meridionale, Balcani occidentali).

Per maggiori informazioni, consultare le pagine: www.sattoet e www.salteyouth.net.

Otlas,lo strumento di ricerca di partner per le organizzazioni che operano nel campo della gioventu

Uno degli strumenti sviluppati e coordinati dai centri risorse SAGID®entu & Otlas, uno strumento centrale online di
ricerca di partner per le organizzaziafie operano nel campo della gioventu. Le organizzazioni possono registrare in
Otlas i propri dati di contatto e le aree di interesse e inserire richieste di partner per idee di progetto.

Per maggiori informazioni, consultare la pagina: www.sgtioth.net/otlas o https://www.otlas.eu/.
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Uffici nazionali Erasmus+

Nei paesi terzi non associati al programma interessati (Balcani occidentali, paesi del Mediterraneo orientale e
meridionale, Russia e Asia centrale)udfici nazionali Erasmus+ (NEO) assistono la Commissione, I'Agenzia esecutiva e
le autorita locali nell'attuazione del programma Erasmus+. In questi paesi sono il punto di riferimento per i portatori di
interessi coinvolti nel programma Erasmus+ nei séttdell'istruzione superiore, delliistruzione e formazione
professionale, della gioventu e dello sport e contribuiscono ad accrescere la consapevolezza e a potenziare la visibilita,
la pertinenza, I'efficacia e I'impatto della dimensione internazionaleasrBus+.

Gli uffici nazionali Erasmus+ hanno i seguenti compiti:

1 fornire informazioni sulle attivita Erasmus+ aperte alla partecipazione del loro paese (anche nei campi
dell'istruzione superiore, dell'lFP, della gioventu e dello sport, se del caso);

consigliare e assistere i potenziali richiedenti;

coordinare la sezione locale della rete di esperti per la riforma dell'istruzione superiore (HERE);

contribuire agli studi e agli eventi;

fornire sostegno al dialogo strategico;

mantenere i contatti con lautorita locali e le delegazioni dell'UE;

seguire gli sviluppi politici nei suddetti settori nel loro paese.
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Punti focali nazionali

Nei paesi terzi non associati al programma interessati (America latina e Caraibi, Africa subsahariana, Medio Oriente,
Afghanistan, Asia e Pacifico) la rete di punti focali nazionali (PFN) sostiene la Commissione, I'Agenzia esecutiva e le
autorita locali nella fornitura di orientamenti, informazioni pratiche e assistenza su tutti gli aspetti della partecipazione

a Erasmus+ ne@ampi dell'istruzione superiore, della gioventu, dellistruzione e formazione professionale e dello sport.
Tali punti focali fungono da centri di riferimento per i portatori di interessi nel loro paese e contribuiscono a migliorare

la consapevolezza, l#sibilita, la pertinenza, l'efficacia e I'impatto della dimensione internazionale di Erasmus+.

Centri nazionali d'informazione sul riconoscimento accademico (NARIC)

La rete NARIC fornisce informazioni sul riconoscimento dei diplomi e dei periodi di sspéitivamente conseguiti o

svolti in altri paesi europei e consulenze sui titoli accademici esteri nel paese in cui € stabilito il NARIC. La rete NARIC
fornisce informazioni autorevoli a chiunque viaggi all'estero per motivi lavorativi o di ultertougitme, ma anche a

istituti, studenti, consulenti, genitori, insegnanti e potenziali datori di lavoro.

La Commissione europea sostiene le attivita della rete NARIC attraverso lo scambio di informazioni e di esperienze tra
paesi, l'individuazione delle bae pratiche, l'analisi comparativa dei sistemi e delle politiche in tale ambito e la
discussione e 'analisi di questioni di interesse comune in materia di istruzione.

Per maggiori informazioni, consultare la pagintps://www.enic-naric.net/.

Rete Eurodesk
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La rete Eurodesk offre servizi di informazione ai giovani e a coloro che lavorano con i giovani sulle opportunita europee
nel campo dell'istruzione, della formazione e della gioventu e sul coinvolgimento dei giovani nelle attivita europee.

Presente in tuti gli Stati membri dellUE e nei paesi terzi associati al programma, e coordinata a livello europeo
dall'ufficio Eurodesk sito a Bruxelles, la rete Eurodesk propone servizi di consulenza, informazioni sui finanziamenti,
eventi e pubblicazioni e contribuis all'aggiornamento del Portale europeo per i giovani.

Il Portale europeo per i giovani offre informazioni e opportunita a livello europeo e nazionale dirette ai giovani che
vivono, studiano e lavorano in Europa. Fornisce informazioni in 28 lingue.

Peraccedere al portale europeo per i giovani, consultare la pagina: http://europa.eu/youth/. Per maggiori informazioni
su Eurodesk, consultare la pagih#ps://www.eurodesk.eu

PIATTAFORME E STRUMENTI
Piattaforma de risultati dei progetti Erasmus+

La piattaforma dei risultati dei progetti Erasmus+ fornisce accesso alle informazioni e ai risultati relativi a tuttiti proge
finanziati nell'ambito del programma Erasmus+. Le organizzazioni possono trarre ispi@ddilangrande quantita di
informazioni sui progetti e mettere a frutto i risultati e le lezioni tratti dall'attuazione di Erasmus+.

E possibile effettuare la ricerca dei progetti per parola chiave, azione chiave, anno, paese, argomento, tipo di risultati
ecc. Le ricerche possono essere salvate e costantemente aggiornate sui progetti piu recenti, secondo criteri predefiniti.
Vengono evidenziati i progetti che per la pertinenza programmatica, I'impatto e il potenziale di comunicazione vengono
considerati buoe pratiche.

La piattaforma dei risultati dei progetti Erasmus+ € accessibile all'indirigzei//ec.europa.eu/programmes/erasmds
plus/projects/.

Portale School Education GatewayHS)

Il portale School Education Gateway (SEG) € la piattaforma europea online per l'istruzione scolastica ed & disponibile in
23 lingue delllUE. Trattandosi di un sito web pubblico, & accessibile a chiunque tramite Internet, anche da paesi al di
fuori dellUE, e la sua platea principale € I'ampio ventaglio di portatori di interessi del settore dell'istruzione scolastica in
Europa: insegnanti e dirigenti scolastici, insegnanti e formatori dell'lFP, personale addetto all'educazione e alla cura
della prima inénzia, personale di sostegno all'apprendimento, rappresentanti delle organizzazioni dei portatori di
interessi del settore dell'istruzione, ricercatori, autorita locali e regionali, ispettorati e altre agenzie delle autorita
centrali e ministeri dell'lstrmone. La vastita dell'utenza di riferimento e la diversita dei contenuti intendono migliorare

il legame tra politiche e pratiche nell'istruzione scolastica in Europa, promuovere lo sviluppo scolastico e professionale
e fornire agli utenti strumenti di rete di collaborazione a sostegno dei loro progetti e opportunita di mobilita.

La vasta offerta di contenuti del SEG comprende: pratiche efficaci elaborate nell'ambito di progetti europei; articoli
mensili e vidednterviste a esperti europei del settore Wistruzione scolastica; corsi online per aiutare gli insegnanti e

gli altri portatori di interessi a elaborare le proprie pratiche; risorse tra cui pubblicazioni, materiali didattici eltutori
informazioni su notizie ed eventi relativi all'istruzionsokastica; e settori tematici dedicati tra cui I'inclusione (con un
apposito kit europeo di strumenti per le scuole) e le competenze chiave. Gli insegnanti e il personale scolastico possono
utilizzare gli strumenti di ricerca per trovare opportunita dif@zione e mobilita per lo sviluppo professionale (corsi in
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loco, affiancamento lavorativo, incarichi di insegnamento ecc.) finanziabili nell'ambito dell'azione chiave 1 di Erasmus+
e partner idonei per i progetti dell'azione chiave 2 (o di altri progaiti Erasmus+).

L'accesso a tutti gli strumenti Erasmus+ e alle informazioni pertinenti € disponibile all'indirizzo:
https://schooleducationgateway.eu

eTwinning

eTwinning & una comunita di insegnantpersonale scolastico (dalla scuola {pémaria alle secondarie di secondo
grado) ospitata su una piattaforma protetta, accessibile solo al personale scolastico autorizzato dalle organizzazioni
nazionali di supporto (NSO). | partecipanti possono prendaree molte attivita; ad esempio, realizzare progetti con

altre scuole e classi, discutere con colleghi e sviluppare reti professionali, partecipare a numerose opportunita di
sviluppo professionale (online e di persona). La piattaforma eTwinning & fitamall'ambito dell'azione chiave 2 del
programma Erasmus+.

Gli insegnanti e le scuole che partecipano a eTwinning ricevono sostegno dalle loro organizzazioni nazionali di supporto
(NSO). Si tratta di organizzazioni nominate dalle autorita nazionali demtpeche assistono le scuole nella procedura

di registrazione, nell'attivitd di ricerca di un partner e di un progetto, promuovono l'azione, consegnano premi e
certificati di qualita e organizzano attivita di sviluppo professionale per gli insegnanti.

Le organizzazioni nazionali di supporto sono coordinate da un servizio centrale di supporto (CSS), che & anche
responsabile dello sviluppo della piattaforma eTwinning e dell'organizzazione delle attivita di sviluppo professionale per
gli insegnanti a livall europeo. Per semplificare l'accesso alle informazioni e agli strumenti, all'inizio del 2022 la
piattaforma eTwinning si fondera con il portale School Education Gateway.

L'elenco di tutti i servizi e maggiori informazioni sono disponibili all'indirizzo
https://www.etwinning.net/it/pub/community/countries.cfm

EPALE

La piattaforma elettronica per l'apprendimento degli adulti in Europa, nota come EPALE, & un'iniziativa della
Commissionesuropea finanziata dal programma Erasmus+. E rivolta a professionisti dell'apprendimento degli adulti:
insegnanti, educatori, formatori, volontari, decisori politici, ricercatori, giornalisti, accademici e altri che operano nel
campo dell'apprendimento dgi adulti.

Il sito offre notizie aggiornate sugli sviluppi in questo campo e reti interattive che consentono agli utenti di entrare in
contatto tra loro in tutta Europa, partecipare a discussioni e scambiarsi buone pratiche. Tra i vari strumenti @ttonten
di EPALE ci sono strumenti di interesse specifico per i (potenziali) beneficiari del programma Erasmus+, ad esempio:

1 un calendario di corsi ed eventi;

1 uno strumento per la ricerca di partner, utile per reperire partner per la preparazione di proigettiziati dall'UE
oppure per trovare e offrire opportunita di affiancamento lavorativo;

1 un catalogo dei corsi nel quale i visitatori possono trovare un‘ampia gamma di corsi online e offline;

1 le comunitd di pratiche, un ulteriore strumento di collegamentin qpersone e organizzazioni che condividono

interessi analoghi;

1 spazi collaborativi, nei quali i partner di progetto possono lavorare insieme allo sviluppo dei progetti in un
ambiente sicuro;

1 Erasmus+Spacaino strumento sicuro destinato in particolarecansentire ai coordinatori dei progetti Erasmus+
KA1 e KA2 e ai loro partner di mettere in pratica la mobilitd/cooperazione mista e utilizzarla per la gestione e la
divulgazione dei progetti;

1 un centro risorse, nel quale i beneficiari possono rintracciaik riferimenti a materiali e/o pubblicare articoli,
materiali didattici, relazioni, manuali o qualsiasi altro materiale prodotto dal rispettivo progetto o organizzazione, e
che costituisce dunque un'ulteriore opportunita di divulgazione;

1 un blog nel quke i partecipanti ai progetti possono condividere le proprie esperienze o caricare video di
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presentazione dei risultati, in modo informale e dinamico.

| progetti che ricevono finanziamenti dell'lUE sono invitati a condividere sulla piattaforma informegigeridanti le
attivita svolte e i risultati conseguiti, pubblicando post nel blog, notizie, eventi e altro.

La piattaforma EPALE é gestita da un servizio centrale di supporto e da una rete di organizzazioni nazionali di supporto
negli Stati membri dell'B e nei paesi terzi associati al programma, il cui compito consiste nell'individuare informazioni
interessanti sulla piattaforma e promuoverne l'utilizzo attivo tra i portatori di interessi. La piattaforma EPALE é
accessibile all'indirizztittps://epale.ec.europa.eu/

SELFIE

SELFIE ("Selflection on Effective Learning by Fostering the use of Innovative Educational technologies") & uno
strumento di auteriflessione gratuito, multilingue e basato sul web che mira ad aiutare le scuole di istruzione generale
e professionali a\sluppare la loro capacita digitale.

SELFIE for Schools raccoglie in modo anonimo le opinioni di studenti, insegnanti e dirigenti scolastici sull'uso della
tecnologia nella loro scuola, mediante domande e brevi affermazioni da valutare con un sempteggmuda 1 a 5. In

base ai dati cosi raccolti, lo strumento genera una relazione: un'istantanea ("SELFIE") dei punti di forza e di debolezza di
una scuola in relazione all'uso della tecnologia. SELFIE é disponibile per qualsiasi scuola primaria, asecondari
professionale sia in Europa che altrove, in oltre 30 lingue e pud essere utilizzato da qualunque scuola, non solo quelle
con infrastrutture, attrezzature e uso della tecnologia a livello avanzato.

La pandemia di COMI® ha prodotto un massiccio spastento verso le tecnologie digitali per il lavoro e
l'apprendimento a distanza, inclusa I'lFP. Ha anche dimostrato la difficoltd di mantenere nelle imprese la parte di
apprendimento basato sul lavoro dell'lFP, aspetto che rende ancora piu urgente unamagfficacia del dialogo tra

gli insegnanti dell'lFP e i formatori interni alle imprese, attraverso mezzi digitali.

Un nuovo strumento per gli insegnanti ("SELFIE for Teachers"), rientrante nel piano d'azione per listruzione digitale,
in fase di svilppo e sara disponibile in tutte le lingue ufficiali dell'lUE nell'autunno 2021. Questo strumento consentira
agli insegnanti di autovalutare la loro competenza e la loro fiducia nel digitale e di ottenere un riscontro immediato
riguardo a punti di forza, lame e aspetti da approfondire ulteriormente. Lo strumento puo essere utilizzato anche da
gruppi di insegnanti per lavorare insieme e sviluppare un piano di formazione.

All'inizio del 2020 uno studio di fattibilita sull'adattamento dello strumento SELFREpaendimento basato sul lavoro

nelllFP ("SELFIE for BL") ha concluso che uno strumento simile &€ necessario per avvicinare gli istituti dell'lFP e le
imprese affinché discutano le modalita per integrare al meglio la tecnologia digitale nell'istriezioeita formazione

che forniscono. SELFIE for WBL non solo raccoglie le tre prospettive dei dirigenti scolastici, degli insegnanti IFP e dei
discenti, ma aggiunge anche una quarta prospettiva ossia il punto di vista dei formatori interni alle imprese.
Nellautunno 2020 nove paesi hanno condotto con successo dei progetti pilota per estendere SELFIE all'apprendimento
basato sul lavoro, anche in relazione agli apprendistati, coinvolgendo un vasto numero di portatori di interessi. SELFIE
for WBL dovrebbe essemperativo e pronto per una completa introduzione entro la meta del 2021.

SELFIE é stato sviluppato dal Centro comune di ricerca e dalla direzione generale dell'lstruzione, della gioventu, dello
sport e della cultura (DG EAC). Per maggiori informazioni SHLFIE consultare la pagina
https://ec.europa.eu/education/schootgo-digital_it

HEInnovate
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Il quadro di orientamentdHEInnovate offre agli istituti di istruzione superioktigherEducation InstitutionsHEI o 1IS)
dellUE e del resto del mondo l'opportunita di esaminare la propria capacita di innovazione e di imprenditorialita,
mediante l'autoriflessione, in una o piu delle otto dimensioni disponibili, ossia:

leadership e governare;

capacita organizzativa: finanziamenti, persone e incentivi;
insegnamento e apprendimento imprenditoriali;
preparazione degli imprenditori e sostegno agli stessi;
trasformazione e capacita digitali;

scambio di conoscenze e collaborazione;
istituzioneinternazionalizzata,

misurazione dell'impatto.
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HEInnovate € anche una comunita di pratica e i suoi esperti offrono agli istituti di istruzione superiore workshop per
migliorare i risultati nel campo dell'innovazione ed eventi di formazione dei formatowdiffendere in modo pitl ampio
I'approccio a livello nazionale. | materiali di formazione sono disponibili sul sito web. La piattaforma fornisce anche
studi di casi e storie di utenti per illustrare esempi dei differenti approcci all'innovazione utilizgti istituti di
istruzione superiore di tutta I'UE. In collaborazione con I'OCSE sono state elaborate alcune relazioni nazionali
HEInnovateLe relazioni, disponibili sui siti web di HEInnovate e dellOCSE, descrivono gli approcci all'inn@azione
allimprenditorialita in diversi Stati membri dell’'UE.

| progetti finanziati da Erasmus+, come le alleanze universitarie europee e le alleanze per l'innovazione, sono invitati a
utilizzare HEInnovate, se pertinente, per accompagnare i loro progetti.

HEInnovate accessibile all'indirizzbttps://heinnovate.eu/en

Portale europeo per i giovani

Il Portale europeo per i giovani offre informazioni e opportunita a livello europeo e nazionale dirette ai giovani che
vivono, sudiano e lavorano in Europa. Incoraggia inoltre la partecipazione dei giovani alla vita democratica in Europa,
in particolare mediante il dialogo dellUE con i giovani e altre iniziative intese a coinvolgere i giovani nel processo di
definizione delle patiche. Il Portale europeo per i giovani offre anche informazioni dirette ad altri portatori di interessi
impegnati nel campo della gioventu, & disponibile in 28 lingue ed & accessibile all'indirizzo
https://europa.eu/youth/EU it

Iniziativa riguardante la carta europea dello studente

L'iniziativa riguardante la carta europea dello studente mira a semplificare la mobilita ai fini dell'apprendimento e della
formazione digitalizzando tutte le principali componenti necessarie per organizzare la mobilita degli studenti, dalla
comunicazionali informazioni ai processi di candidatura e di inserimento nella comunita ospitante durante il soggiorno
all'estero. Nel contesto di questa iniziativa, I'applicazione mobile Erasmus+ e la rete "Erasmus without Paper" sono ora
disponibili per gli istitutidi istruzione superiore e gli studenti, e saranno ulteriormente potenziate con Il'aggiunta di
nuovi servizi e funzionalita per gli utenti.

L'applicazione mobile Erasmus+ offre agli studenti un unico punto di accesso online a tutte le informazioni e a tutti
servizi necessari prima, durante e dopo gli scambi all'estero. Tale applicazione include anche informazioni sulla
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partecipazione al programma di discenti di altri settori. L'applicazione puo essere scaricata tramite I'App store e Google
Play. Per maggibinformazioni, consultare la pagimsiasmusapp.eu

La rete "Erasmus without Paper" consente agli istituti di istruzione songedi collegarsi a un canale di comunicazione
centrale per scambiare dati sulla mobilita degli studenti in modo sicuro e semplice, il che favorisce una gestione della
mobilita interamente digitalizzata, che prevede contratti di apprendimento online erdcinteristituzionali in formato
digitale. Gli istituti di istruzione superiore che desiderano collegarsi alla rete "Erasmus without Paper" possono trovare
tutte le informazioni sulle modalita di accesso, le linee guida e i tutorial visitando il sitced&b di competenza
Erasmus without Paper, all'indirizhattps://cc.erasmuswithoutpaper.eu

RETI DI CONOSCENZA E DI ESPERTI
Rete Eurydice

La rete Eurydice si concentra principalmente sul modo in cui é strutturata e organizzata l'istruzione in Europa a tutti i
livelli e contribuisce a migliorare la comprensione reciproca dei vari sistemi europei. Fornisce ai responsabili dei sistemi
e delle wlitiche di istruzione in Europa analisi comparative a livello europeo e informazioni nazionali specifiche nel
campo dell'istruzione e della gioventu, che li aiuteranno nel processo decisionale.

La rete Eurydice produce un‘ampia gamma di fonti di infoiordz tra cui descrizioni dettagliate e panoramiche
generali dei sistemi di istruzione nazionali (National Education systems and Policies), relazioni tematiche comparative
su specifiche questioni di interesse comunitario (Thematic Reports), indicat@iigtishe (Key Data Series), una serie

di fatti e cifre relativi all'istruzione, ad esempio le strutture di istruzione nazionali, i calendari scolastici, tabelle
comparative degli stipendi degli insegnanti e del tempo d'insegnamento obbligatorio per rtipaese nonché del

livello di istruzione richiesto (Facts and Figures).

E costituita da un'unita centrale di coordinamento che opera presso I'Agenzia esecutiva e da unita nazionali situate in
tutti gli Stati membri dell'UE e paesi terzi associati al paogna e in Albania, Bosnirzegovina e Montenegro.

Maggiori informazioni sono disponibili sul sito web dell'Agenzia esechitipa://eacea.ec.europa.eu/homepage

Rete nazionale di corrispondenti YoutWiki

In linea con la strategia dell'UE per la gioventu e con l'obiettivo di migliorare la conoscenza delle tematiche giovanili in
Europa, alle strutture nazionali viene concesso un contributo finanziario alla Youth Wiki, uno strumento interattivo che
fornisce informazioni sulla situazione dei giovani in Europa e sulle politiche nazionali per la gioventu in un formato
coerente, aggiornato e fruibile.

Il sostegno finanziario viene erogato agli organismi designati dalle autoritd nazionali, e situati inatovan&mbro

delllUE o in un paese terzo associato al programma, per le azioni da essi svolte allo scopo di produrre informazioni
specifiche sul paese e descrizioni e indicatori nazionali comparabili in grado di contribuire ad una migliore
comprensione recica dei sistemi e delle politiche per la gioventl in Europa.

Rete di esperti per la riforma dell'istruzione superiore (HERE)

Nei paesi terzi non associati al programma interessati (Balcani occidentali, paesi del Mediterraneo orientale e
meridionale, Rusia e Asia centrale), le reti nazionali di esperti per la riforma dell'istruzione superiore forniscono alle
autorita locali e ai portatori di interessi un gruppo di esperti per promuovere le riforme e migliorare i progressi
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nellistruzione superiore, e ptecipano allo sviluppo delle politiche in materia di istruzione superiore nei rispettivi
paesi. Le attivita degli HERE sono basate su contatti tra pari. Ogni rete nazionale & formata da un minimo di cinque fino
a un massimo di quindici membri. Gli HEREbssperti nel campo dell'istruzione superiore: rettori, vicerettori, presidi,
accademici di alto livello, funzionari delle relazioni internazionali, studenti ecc.

La missione degli HERE include il sostegno:

1 allo sviluppo di politiche nei rispettivi paesigstenendo la modernizzazione, i processi e le strategie di riforma

nell'istruzione superiore, a stretto contatto con le autorita locali interessate;

al dialogo strategico con I'UE nel campo dell'istruzione superiore;

alle attivita di formazione e consulea dirette ai portatori di interessi locali, in particolare agli istituti d'istruzione

superiore e al loro personale;

1 ai progetti Erasmus+ (in particolare quelli attuati nell'ambito dell'azione di sviluppo delle capacita), mediante la
diffusione dei risuhti, soprattutto le buone pratiche e le iniziative innovative, e il relativo impiego a scopi
formativi.
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Gruppi nazionali di sostegno all'attuazione degli strumenti dell'UE per I'lFP

Lo scopo dei gruppi nazionali di esperti delllFP & fornire un bacirmrdpetenze che promuova l'utilizzo degli
strumenti dell’lUE per I'lFP e dei relativi principi nei progetti finanziati dall'UE e sostenuti dal programma Erasmus+. Gli
strumenti dellUE per I'IFP pertinenti sono stabiliti nei documenti strategici dell'Uiataria di IFP come il quadro
europeo per apprendistati efficaci e di qualita e la raccomandazione del Consiglio sull'lFP (come il quadro EQAVET, i
profili chiave a livello dellUE, il monitoraggio dei percorsi di carriera dei laureati e diplomati e @ltrigsperti
dovrebbero in particolare fornire sostegno ai beneficiari dei progetti finanziati dallUE e sostenuti dal programma
Erasmus+ affinché utilizzino nei loro progetti tali strumenti.

Rete dei punti nazionali di riferimento EQAVET

Istituiti dalle autorita nazionali, i punti nazionali di riferimento EQAVET riuniscono gli enti pertinenti che coinvolgono le
parti sociali e i portatori di interessi a livello nazionale e regionale per contribuire all'attuazione del quadro europeo di
riferimento pe la garanzia della qualita dell'istruzione e formazione professionale definito nella raccomandazione del
Consiglio relativa all'istruzione e formazione professionale (IFP) per la competitivita sostenibile, I'equita sociale e la
resilienza®.

Gli scopi deipunti nazionali di riferimento EQAVET sono: 1) adottare iniziative concrete per attuare e sviluppare
ulteriormente il quadro di riferimento EQAVET, 2) informare e mobilitare un'ampia gamma di portatori d'interessi
affinché contribuiscano all'attuazione Heuadro di riferimento EQAVET, 3) sostenere l'autovalutazione come efficace
strumento complementare di garanzia della qualita, 4) fornire una descrizione aggiornata delle disposizioni
nazionali/regionali in materia di garanzia della qualita basate submuai riferimento EQAVET e 5) partecipare
attivamente alle valutazioni inter pares, a livello dell'UE, per la garanzia della qualita dell'lFP.
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EQF, Europass e Euroguidandgentri nazionali
Per ogni paese queste tre reti di centri nazionali sono soseemediante un accordo unico.

Punti nazionali di coordinamento del quadro europeo delle qualifiche (EQF)

Designati dalle autorita nazionali, i punti nazionali di coordinamento del'EQF sostengono le reti di centri nazionali per
guanto riguarda gli aspettieguenti:

1 lo sviluppo, l'attuazione e la revisione dei quadri nazionali delle qualifiche e la loro corrispondenza con I'EQF;
1 la revisione e l'aggiornamento, se pertinente, della corrispondenza dei livelli dei quadri nazionali delle
qualifiche o dei sisteimazionali ai livelli dellEQF.

| punti nazionali di coordinamento del'lEQF avvicinano questo strumento alle persone e alle organizzazioni:

1 offrendo sostegno affinché i livelli appropriati del’EQF siano inseriti nei certificati, nei diplomi e nei loro
supplementi, in altri documenti relativi alle qualifiche e nelle banche dati delle qualifiche;

1 elaborando registri delle qualifiche o banche dati che contengono le qualifiche incluse nei quadri nazionali
delle qualifiche e pubblicandoli nel portale Europass

Per maggiori informazioni, consultare la pagindattps://europa.eu/europass/it/implementatioreuropean
gualificationsframeworkedf.

Centri nazionali Eungass

La funzionalita principale di Europass & una piattaforma online che fornisce alle persone fisiche e alle organizzazioni
strumenti interattivi e informazioni sulle opportunita di apprendimento, sui quadri delle qualifiche e sulle qualifiche; la
piattaforma offre anche informazioni relative all'orientamento e alle competenze, propone strumenti di
autovalutazione e la documentazione riguardante le competenze e le qualifiche, e permette di restare aggiornati circa
le opportunita di apprendimento e di lavarPer ottenere tutto cid &€ essenziale il lavoro a livello nazionale eseguito da
enti designati dalle autorita nazionali. In particolare, tali enti:

1 condividono le informazioni nazionali con la piattaforma UE, cioé assicurano linterconnessione tra la
piattaforma UE e le fonti di dati nazionali per le opportunita di apprendimento e le banche dati o i registri
nazionali delle qualifiche;

1 promuovono l'uso dei servizi forniti dalla piattaforma UE;

91 fungono da collegamento con tutti i portatori di interessiveello nazionale.

Rete Euroguidance

Euroguidance €& una rete europea di risorse e centri di informazione nazionali, designati dalle autorita nazionali. Tutti i
centri Euroguidance perseguono i seguenti obiettivi comuni:

1 la cooperazione e il sostegno lello dell'Unione per rafforzare le politiche, i sistemi e le pratiche di
orientamento nell'Unione (sviluppo della dimensione europea dell'orientamento permanente);

1 il sostegno allo sviluppo delle competenze dei professionisti dell'orientamento;

la diffusione di informazioni di qualita sull'orientamento permanente;

1 la promozione delle opportunita europee di mobilita a fini di apprendimento e della gestione della carriera
(attraverso il portale Europass).

==

Il principale gruppo di destinatari di Euroguid#& € rappresentato dai professionisti dell'orientamento e dai decisori
politici attivi nei settori dell'istruzione e dell'occupazione.
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Per maggiori informazioni, consultare la pagintps://euroguidance.eu

CHI PUO PARTECIPARPRQGRAMMA ERASMUS+?

| principali beneficiari del programma sono le persone fisiche. Tuttavia il programma raggiunge queste persone
principalmente attraverso organizzazioni, istituzioni, enti o gruppi che organizzano le attivita. Le condizioni di dccesso a
programma pertanto si riferiscono a queste due categorie: i "partecipanti" (persone fisiche che partecipano al
programma) e le "organizzazioni partecipanti* (inclusi i gruppi informali e lavoratori autéhoBia per i partecipanti

sia per le organizzami partecipanti, le condizioni per la partecipazione dipendono dal paese in cui si trovano.

Partecipanti alle attivita dei progetti Erasmus+

Di norma, i partecipanti ai progetti Erasmus+ devono essere stabiliti in uno Stato membro delllUE o in urenqzaese
associato al programma. Alcune azioni, soprattutto nel campo dell'istruzione superiore, dell'istruzione e formazione
professionale e della gioventu, sono aperte anche a partecipanti provenienti dai paesi terzi non associati al programma.

Le condiziai specifiche per la partecipazione a un progetto Erasmus+ dipendono dal tipo di azione interessata.
In linea di massima, i principali gruppi beneficiari sono:

1 per progetti che interessano il settore dell'istruzione superiore: studenti nell'ambito dellistne superiore (ciclo
breve, primo, secondo o terzo ciclo), insegnanti e professori dell'istruzione superiore, personale di istituti
d'istruzione superiore, formatori e professionisti in imprese;

1 per progetti che interessano il settore dell'istruzionef@mazione professionale: apprendisti e studenti che
frequentano istituti di istruzione e formazione professionale, professionisti e addetti all'istruzione e alla formazione
professionale, personale di organizzazioni di istruzione e formazione profelgsioniziale, formatori e
professionisti in imprese;

1 per progetti che interessano il settore dell'istruzione scolastica: dirigenti scolastici, insegnanti e personale
scolastico, alunni della scuola ppeémaria, primaria e secondaria;

1 per progetti che inteessano il settore dell'istruzione degli adulti: membri di organizzazioni per l'istruzione non
professionale degli adulti, formatori, personale e discenti dell'istruzione non professionale degli adulti;

1 per progetti che interessano il campo della gioventiovani dai 13 ai 30 arfij animatori socioeducativi,
personale e membri delle organizzazioni attive nel campo della gioventu;

1 per progetti che interessano il campo dello sport, i principali beneficiari sono: professionisti e volontari nel campo
dello spot, atleti e allenatori.

Per ulteriori informazioni sulle condizioni di partecipazione per ogni azione specifica, consultare la parte B di questa
guida.

14 L e persone fisiche non possono richiedere direttamenta sovvenzione alle agenzie nazionali Erasmus+ o alllAgenzia esecutiva EACEA (ad
eccezione dei lavoratori autonomi, cioé le imprese individuali che non hanno personalita giuridica distinta da quekasteiafisica)

Le entita che non hanno persortaligiuridica secondo il diritto nazionale cui sono soggette possono eccezionalmente partecipare, a condizione che i

loro rappresentanti abbiano la capacita di assumere obblighi giuridici in loro nome e offrano garanzie di tutela degi ifitenmeziardell'Unione

europea equivalenti a quelle offerte dalle persone giuridiche.

Gli organismi dellUE (ad eccezione del Centro comune di ricerca della Commissione europea) non possono far parte idel consorz
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Organizzazioni partecipanti ammissibili

| progetti Erasmus+ sono presentati e gestiti dalle organizzazioni partecipanti. Se un progetto viene selezionato,
l'organizzazione richiedente diventa beneficiaria di una sovvenzione Erasmus+. | beneficiari firmano una convenzione di
sovvenzione che daio diritto di ricevere un sostegno finanziario per la realizzazione del loro progetto (gli accordi di
sovvenzione non vengono stipulati con partecipanti individuali).

Di norma, le organizzazioni che partecipano ai progetti Erasmus+ devono essere s$tabiliteStato membro dellUE o

in un paese terzo associato al programma. Alcune azioni sono aperte anche a organizzazioni partecipanti di paesi terzi
non associati al programma, soprattutto nel campo dell'istruzione superiore, dell'istruzione e formarajessionale

e della gioventu.

Le condizioni specifiche per la partecipazione a un progetto Erasmus+ dipendono dal tipo di azione sostenuta dal
programma. In linea di massima, il programma € aperto a qualsiasi organizzazione attiva nel campo deilisttalia
formazione, della gioventu o dello sport. Alcune azioni sono aperte anche alla partecipazione di altri attori del mercato
del lavoro.

Per ulteriori dettagli, consultare la parte B di questa guida.

PAESI AMMISSIBILI

Al programma Erasmus+ partpano gli Stati membri dellUE. Conformemente all'articolo 16 del regolamento
Erasmus+ inoltre al programma sono associati i paesi terzi seéfuenti

- i membri dellAssociazione europea di libero scambio (EFTA) che sono membri dello Spazio economico
europeo(SEE): Norvegia, Islanda, Liechtenstein;

- i paesi in via di adesione, i paesi candidati e i potenziali candidati: Repubblica di Macedonia del Nord,
Repubblica di Turchia e Repubblica di Serbia.

Gli Stati membri delllUE e i suddetti paesi terzi associatirajramma di seguito sono denomindttati membri
dellUE e paesi terzi associati al programma”.

In conformita dell'articolo 17 del regolamento, in casi debitamente giustificati e nell'interesse dell'Unione sono
ammissibili alle azioni Erasmus+ ancheggetti di altri paesi terzi non associati al programma (di seguito denominati
"paesi terzi non associati al programrfja

Stati membri del'UE e paesi terzi associati al programma

| seguenti paesi possono prendere pienamente parte a tutte le azionrdgigmma Erasmus+:

6 Subordinatamente alla firma degli accordi di associazione tra I'Unione europea e tali paesi.
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Stati membri dell'Unione europea (UE)
Belgio Grecia Lituania Portogallo
Bulgaria Spagna Lussemburgo Romania
Repubblica ceca Francia Ungheria Slovenia
Danimarca Croazia Malta Slovacchia
Germania Italia Paesi Bassi Finlandia
Estonia Cipro Austria Svezia
Irlanda Lettonia Polonia

Paesi terzi associati al programrifa

Macedonia del Nord Islanda Norvegia

Serbia Liechtenstein Turchia

Paesi terzi non associati al programma

| seguenti paesi possono prendere parte ad alcune aziorprdgramma, secondo determinati criteri o condizioni (per
ulteriori informazioni, consultare la parte B di questa guida). Saranno assegnati finanziamenti alle organizzazioni di tali
paesi all'interno dei territori riconosciuti dal diritto internazionaleridhiedenti e i partecipanti devono rispettare
eventuali restrizioni all'assistenza esterna dell'UE imposte dal Consiglio europeo. Le candidature devono essere in linea
con i valori generali dell'lUE del rispetto della dignita umana, della liberta, deflactazia, dell'uguaglianza, dello Stato

di diritto e del rispetto dei diritti umani, compresi i diritti delle persone appartenenti a minoranze, come previsto
dall'articolo 2 del trattato dell'Unione europea.

| paesi terzi non associati al programma seguenho raggruppati in base agli strumenti dell'azione esterna dell’'UE,
vale a dire lo strumento di vicinato, cooperazione allo sviluppo e cooperazione internazionale ({EDIGHa global®
e lo strumento di assistenza preadesione (IPA.I11)
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8 Subordinatamente alla firma degli accordi di associazione tra I'Unione europea e tali paesi.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2021.355.01.0006.01.ENG&toc=OJ:L:2021:355:TOC
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Balcanioccidentali

Albania, Bosni&Erzegovina, Koso¥ Montenegro

(regione 1)
V'C".]ato orientale Armenia, Azerbaigian, Bielorussia, Georgia, Moldova, Territorio dell'Ucraina riconosciutq
(regione 2) diritto internazionale
Paesi del
Mediterraneo . . . . . _ . o

. Algeria, Egitto, Giordania, Israele, Libano, Libia, Marocco, Pafésfiéa, Tunisia
meridionale

(regione 3%

Federazione russa
(regione 4)

Territorio della Russia riconosciuto dal diritto internazionale

wS3IAaz2yS p
Asig*

Bangladesh, Bhutan, Cambogdtina, Filippine, India, Indonesia, Laos, Malaysia, Maldive,
Mongolia, Myanmar/Birmania, Nepal, Pakistan, Repubblica popolare democratica di Cot
Sri Lanka, Thailandia e Vietnam

Paesi ad alto reddito: Brunei, Corea, Giappone, Hong Kong, Macao, Singdposaie

Regione 6
Asia central&®

Afghanistan, Kazakhstan, Kirghizistan, Tagikistan, Turkmenistan, Uzbekistan

Regione 7
Medio Oriente

Iran, Irag, Yemen
Paesi ad alto reddito: Arabia Saudita, Bahrein, Emirati arabi uniti, Kuwait, Oman, Qatar

Regione 8
Pacifica®

Figi, Isole Cook, Isole Marshall, Isole Salomone, Kiribati, Micronesia, Nauru, Niue, Palay
Nuova Guinea, Samoa, Timor Leste, Tonga, Tuvalu, Vanuatu
Paesi ad alto reddito: Australia, Nuova Zelanda.

Regione 9 Africa
subsahariand’ 28

Angola,Benin, Botswana, Burkina Faso, Burundi, Cabo Verde, Camerun, Ciad, Comore,
Costa d'Avorio, Eritrea, Eswatini, Etiopia, Gabon, Gambia, Ghana, Gibuti, Guinea; Guing
Bissau, Guinea equatoriale, Kenya, Lesotho, Liberia, Madagascar, Malawi, MaliaMaurit

19 Gazzetta ufficiale L 209/2021 (europa.eu)

20 https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2021/1529

2! Tale designazione non pregiudica le posizioni riguardo allo status ed € in linea con la risoluzione 1244 dellUNSGrereodeilpCIG sulla
dichiarazione di indipendenza del Kosovo.

22| criteri di ammssibilita formulati nella comunicazione della Commissione 20288205 (GU C 205 del 19.7.2013, pag. 9) si applicano a tutte le

azioni attuate mediante la presente guida al programma, anche ai terzi che ricevono un sostegno finanziario nei casirispettive azioni
comportino un sostegno finanziario a terzi da parte dei beneficiari delle sovvenzioni in conformita dell'articolo 204ldeieatp finanziario UE.
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2Per i paesi meno sviluppati tra quelli elencati, si rimanda al seguente indBiagh:istODARecipientsfor-reporting-2021-flows. pdf (oecd.org)

25Come sopra
26Come sopra
27Come sopra

28| paesi seguenti sono i principali paesi terzi in materia di migrazioneassociati al programma: Burkina Faso, Burundi, Costa d'Avorio, Etiopia,

Gambia, Guinea, Mali, Mauritania, Niger, Nigeria, Senegal, Sud Africa, Sudan, Sud Sudan.
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/HTML/?uri=OJ:L:2021:209:TOC
https://www.oecd.org/dac/financing-sustainable-development/development-finance-standards/DAC-List-ODA-Recipients-for-reporting-2021-flows.pdf

Maurizio, Mozambico, Namibia, Niger, Nigeria, Repubblica centrafricana, Repubblica
democratica del Congo, Ruanda, Sao Tomé e Principe, Senegal, Seychelles, Sierra Led
SomaliaSud AfricaSudan, Sud Sudan, Tanzania, Togo, Uganda, Zambia, Zimbabwe

Regione 10 Argentina, Bolivia, Brasile, Cile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemal
America latina Honduras, Messico, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Uruguay e Venezuela
Reqione 11 Antigua e Barbuda, Bahamas, Barbadiedjze, Cuba, Dominica, Giamaica, Grenada, Guya
9 ) Haiti, Repubblica Dominicana, Saint Kitts e Nevis, Saint Vincent e Grenadine, Santa Lug
Caraibf® . o
Suriname e Trinidad e Tobago
Regione 12

Canada, Stati Uniti d'America

Stati Uniti e Canada

| paesi terzi non @&®ciati al programma seguenti non sono contemplati dagli strumenti dell'azione esterna:

Regione 13 . s .
9 Andorra, Monaco, San Marino, Stato della Citta del Vaticano

Regione 14 Isole Feer @er, Regno Unito, Svizzera

Per ulteriori informazioni, consultare teescrizione dettagliata delle azioni del programma nella parte B di questa guida.

Requisiti riguardanti i visti e i titoli di soggiorno

| partecipanti ai progetti Erasmus+ possono aver bisogno di un visto per il soggiorno all'estero negli Stati medbri de

e nei paesi terzi associati al programma o nel paese terzo non associato al programma che ospitano l'attivita. E
responsabilita di tutte le organizzazioni partecipanti assicurarsi che le autorizzazioni necessarie (visti o ftitoli di
soggiorno, per sagorni di breve o lunga durata) siano state ottenute prima che l'attivita pianificata abbia inizio. Si
raccomanda vivamente di provvedere alla richiesta delle autorizzazioni alle autorita competenti con largo anticipo, dato
che le procedure potrebbero rigddere diverse settimane. Le agenzie nazionali e I'Agenzia esecutiva possono fornire
ulteriore consulenza e aiuto su visti, titoli di soggiorno, previdenza sociale ecc. Il portale dellUE sull'immigrazione
contiene informazioni generali sui visti e suiolit di soggiorno, per soggiorni di breve e lunga durata:
https://ec.europa.eu/immigration/

29Per i paesi meno sviluppati tra quelli elencati, si rimanda al seguente indBiag&i-istODARecipientsfor-reporting-2021-flows.pdf (oecd.org)
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PARTEBC INFORMAZIONBULLEAZIONIOGGETTOELLA
PRESENT&RUIDA

In questa sezione € possibile trovare, pgte le azioni e le attivita trattate in questa guida:

=A =4 =4 -4 =4

una descrizione degli obiettivi e dell'impatto previsto;

una descrizione delle attivita sostenute;

tabelle con i criteri utilizzati per valutare le proposte di progetto;

ulteriori informazioni utili gr comprendere meglio le tipologie di progetti sostenuti;
una descrizione delle norme di finanziamento.

Prima di presentare una domanda, si raccomanda ai richiedenti di leggere attentamente l'intera sezione relativa
all'azione nell'ambito della quale sthiede la sovvenzione, nonché le informazioni generali riguardanti le priorita, gli
obiettivi e le caratteristiche principali del programma.

Quali sono le azioni presentate in questa guida?

Le sezioni "Azione chiave 1", "Azione chiave 2" e "AzioneecBlgpresentano le azioni indicate di seguito.

Azione chiave 1:

1

=

progetti di mobilith per discenti e personale nellistruzione superiore, nell'istruzione e formazione
professionale (IFP), nell'istruzione scolastica, nell'istruzione degli adulti e peamnigiov

attivita di partecipazione dei giovani

DiscoverEld Azione a favore dell'inclusione

scambi virtuali nel campo dell'istruzione superiore e della gioventu

Azione chiave 2:

il

36

partenariati per la cooperazione, tra cui:
0 partenariati di cooperazione
0 partenariati su scala ridotta

Partenariati per I'eccellenza, tra cui:
o centri di eccellenza professionale

0 accademie degli insegnanti Erasmus+
0 azioni Erasmus Mundus

Partenariati per l'innovazione:

o alleanze per l'innovazione
0 progetti lungimiranti.

sviluppodelle capacita nei campi dellistruzione superiore, dellistruzione e formazione professionale, della
gioventu e dello sport

eventi sportivi europei senza scopo di lucro.



Azione chiave 3:

1 European Youth Together

azione Jean Monnet:

1 azione Jean Monnet neampo dell'istruzione superiore
1 azione Jean Monnet in altri ambiti dell'istruzione e della formazione

Alcune azioni del programma sono inoltre attuate mediante inviti a presentare proposte specifici gestiti direttamente
dalla Commissione europea o dallékgia esecutiva europea per l'istruzione e la cultura. Per ulteriori informazioni,
consultare il sito Internet della Commissione e dell’Agenzia esecutiva.



AZIONE CHIAVE 1: MOBILITA INDIVIDUALE A FINI DI APPRENDIMENTO

Le azioni sostenute nell'ambito di questa azione chiave dovrebbero determinare effetti positivi e durevoli per i
partecipanti e per le organizzazioni partecipanti coinvolti, nonché per i sistemi delle politiche in cui queste attivita sono
inserite.

Per quanto riguarda gli alunni, gli studenti, i tirocinanti, gli apprendisti, i discenti adulti e i giovani, le attivita di &nobilit
sostenute nell'ambito di questa azione chiave mirano al conseguimento di uno o piu dei seguenti risultati:

miglioramento della prformance di apprendimento;

rafforzamento dell'occupabilita e miglioramento delle prospettive di carriera;
aumento del senso di iniziativa e dell'imprenditorialita;

aumento dell'emancipazione e dell'autostima;

miglioramento delle competenze digitali elie lingue straniere;

potenziamento della consapevolezza interculturale;

partecipazione piu attiva alla societd;

potenziamento dell'interazione positiva con persone provenienti da contesti diversi;
miglioramento della consapevolezza del progetto europeeievalori dell'UE;
maggiore motivazione a prendere parte, in futuro, ad attivita di istruzione o formazione (formale/non formale)
dopo il periodo di mobilita all'estero.
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Per quanto riguarda il personale, gli animatori socioeducativi e i professiouiistiodti nei settori dell'istruzione, della
formazione e della gioventu, si prevede che le attivita di mobilita produrranno uno o piu dei seguenti risultati:

1 miglioramento delle competenze, in relazione ai profili occupazionali (istruzione, formaziomeazione
socioeducativa ecc.);

1 migliore comprensione delle pratiche, delle politiche e dei sistemi di istruzione, formazione e animazione
socioeducativa tra un paese e l'altro;

1 miglioramento della capacitd di determinare cambiamenti in termini di modesmine e apertura
internazionale all'interno delle loro organizzazioni nel settore dell'istruzione;

1 migliore comprensione delle interconnessioni tra listruzione formale e non formale e tra la formazione
professionale e il mercato del lavoro;

1 migliore qudita del loro lavoro e delle attivita a favore degli studenti, dei tirocinanti, degli apprendisti, degli
alunni, dei discenti adulti e dei giovani;

1 maggiore comprensione e maggiore sensibilita alla diversita, sia essa di tipo sociale, etnico, lingliistico,

genere, culturale o relativa alle capacita personali;

miglioramento della capacita di rispondere ai bisogni delle persone con minori opportunita;

miglioramento del sostegno alle attivita di mobilita ai fini dell'apprendimento e della loro promozione;

miglioramento delle opportunita di sviluppo professionale e di carriera;

miglioramento delle competenze digitali e nelle lingue straniere;

miglioramento della motivazione e della soddisfazione nel loro lavoro quotidiano.

=A =4 =4 -4 A

Le attivitd sostenute nell'ambitali questa azione dovrebbero produrre anche uno o piu dei seguenti risultati
riguardanti le organizzazioni partecipanti:

1 aumento delle capacita di operare a livello UE/internazionale: miglioramento delle competenze di gestione e
delle strategie di internzionalizzazione; cooperazione rafforzata con i partner di altri paesi; aumento delle

38



risorse finanziarie (diverse dai fondi UE) assegnate ai progetti europei/internazionali; miglioramento della
qualita della preparazione, dell'attuazione, del monitoraggidel followup dei progetti UE/internazionali;

1 perfezionamento e miglioramento del modo di trattare i gruppi destinatari, fornendo, ad esempio: programmi
piu invitanti per studenti, tirocinanti, apprendisti e giovani in linea con le loro necessita dtaspe
miglioramento delle qualifiche dei docenti e dei formatori; processi perfezionati di riconoscimento e convalida
delle competenze acquisite durante periodi di apprendimento all'estero; attivita piu efficaci a vantaggio delle
comunita locali, miglimmento dei metodi e delle pratiche di animazione socioeducativa per coinvolgere
attivamente i giovani e/o rivolgersi ai gruppi svantaggiati ecc.;

1 ambiente piu moderno, dinamico, impegnato e professionale all'interno dell'organizzazione: disponibilita a
integrare le buone pratiche e nuovi metodi nelle attivita quotidiane; apertura alle sinergie con le organizzazioni
attive in diversi ambiti sociali, dell'istruzione e dell'occupazione; pianificazione strategica dello sviluppo
professionale del proprio peomale in relazione alle necessita individuali e agli obiettivi dell'organizzazione;
eventualmente, mantenimento di una comunicazione, di un trasferimento delle conoscenze e di una diffusione
dei miglioramenti capaci di attrarre studenti e personale accaderaccellenti da tutto il mondo.

Nel lungo periodo l'effetto combinato di diverse migliaia di progetti sostenuti nellambito di questa azione chiave
dovrebbe incidere sui sistemi di istruzione, formazione e gioventu nei paesi partecipanti al progranmmadarsto
riforme e catalizzando nuove risorse per le opportunita di mobilita in Europa e altrove.

COS'E UN PROGETTO DI MOBILITA?

Le organizzazioni attive nel campo dellistruzione, della formazione e della gioventu riceveranno sostegno dal
programma Ersmus+ per portare avanti progetti che promuovono diversi tipi di mobilita. Un progetto di mobilita &
composto dalle seguenti fasi:

1 pianificazione(tra cui definire i risultati dell'apprendimento, le tipologie di attivita, lo sviluppo del programma
di lavoro, il calendario delle attivita);

1 preparazione(inclusa I'organizzazione pratica, la selezione dei partecipanti, la conclusione di accordi con i
partner e i partecipanti, la preparazione linguistica/interculturale/connessa all'apprendimento e ai compiti dei
partecipanti prima della partenza);

1 attuazionedelle attivita di mobilita;

1 follow-up (inclusa la valutazione delle attivita, la convalida fcdnoscimento formale ove applicabile dei
risultati dell'apprendimento dei partecipanti durante I'attivita, nonché la diffusione e I'utilizzo dei risultati del
progetto).

Il programma Erasmus+ rafforza il sostegno offerto ai partecipanti alle attdiitmobilita per migliorare le loro
competenze nelle lingue straniere prima e durante il soggiorno all'estero, prevedendo un'ulteriore sovvenzione
destinata al sostegno linguistico dei partecipanti alla mobilita a lungo termine nei settori dell'lFPistraigtne
scolastica. Un servizio di sostegno linguistico online (OLS) di Erasmus+ offre ai partecipanti alle attivita di mobilita
l'opportunita di valutare la propria conoscenza di due lingue e di seguire corsi di lingua online per migliorare le proprie
competenze.

Erasmus+ inoltre offre spazio per sviluppare attivita di mobilitd che coinvolgano organizzazioni partner provenienti da
diversi contesti e attive in diversi campi o0 settori socioeconomici (ad esempio tirocini degli studenti universitari o
del'lFP in imprese, ONG, organismi pubblici; corsi di sviluppo professionale per insegnanti in societa o centri di
formazione; lezioni tenute da esperti del mondo imprenditoriale o corsi di formazione in istituti d'istruzione superiore
ecc.).



Un terzo imporante elemento di innovazione e qualitd delle attivita di mobilita & rappresentato dal fatto che le
organizzazioni partecipanti a Erasmus+ avranno la possibilita di organizzare attivita di mobilita nell'ambito di un quadro
strategico piu ampio e a medio t@ine. Mediante una singola domanda di sovvenzione, il coordinatore del progetto di
mobilita potra organizzare diverse attivita di mobilita, permettendo a molte persone di viaggiare all'estero in diversi
paesi. Di conseguenza nell'ambito di Erasmus+ lenizgazioni richiedenti potranno ideare il loro progetto in linea con

le necessita dei partecipanti, ma anche coerentemente ai loro piani interni di internazionalizzazione, sviluppo delle
capacita e modernizzazione.

| sistemi di accreditamento sono fondanteh per garantire che l'azione chiave 1 abbia ricadute significative. La carta
Erasmus per listruzione superiore, l'accreditamento Erasmus dei consorzi per la mobilita nellambito dell'istruzione
superiore e i sistemi di accreditamento Erasmus nel settll'lFP, dellistruzione scolastica, dell'istruzione degli adulti

e della gioventl permettono alle organizzazioni di beneficiare dell'azione chiave 1 in modo continuo, permettendo loro
di concentrarsi su obiettivi a lungo termine e sull'impatto istiounzile.

A seconda del profilo dei partecipanti coinvolti, nellambito dellazione chiave 1 del programma Erasmus+ sono
sostenuti i seguenti tipi di progetti di mobilita:

nel campo dell'istruzione e della formazione:

progetto di mobilitd per studenti e persale dell'istruzione superiore;
progetto di mobilita per discenti e personale IFP;

progetto di mobilita per gli alunni e per il personale scolastico;

progetto di mobilita per il personale e i discenti dell'istruzione degli adulti;

=A =4 =4 -4

nel campo della gioven:

progetti di mobilita per i giovani, "scambi di giovani;
progetti di mobilita per animatori socioeducativi;
attivita di partecipazione dei giovani.

azione DiscoverEU a favore dell'inclusione.

=A =4 =4 =4

Le sezioni che seguono forniscono informazioni dettagBatecriteri e sulle condizioni che si applicano a ciascun tipo di
progetto di mobilita.
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PROGETTO DI MOBILITA PER GLI STUDENTI E IL PERSONALE DELL'ISTRUZIONE SUPERIORE

Tale azione di mobilita nel campo dellistruzione superiore sostiene la mobilita fsicaista degli studenti
dell'istruzione superiore in qualsiasi indirizzo e ciclo di studi (ciclo breve, laurea di primo livello, laurea magistrale,
dottorato). Gli studenti possono studiare all'estero presso un istituto d'istruzione superiore partnerlge/ain
tirocinio all'estero in un'impresa, un istituto di ricerca, un laboratorio, un'organizzazione o qualsiasi altro posteali lavo
pertinente. Gli studenti possono anche combinare un periodo di studio all'estero con un tirocinio, migliorando
ulteriormente i risultati dell'apprendimento e lo sviluppo di competenze trasversali. Sebbene la mobilita fisica a lungo
termine sia fortemente incoraggiata, tale azione riconosce la necessita di rendere la durata della mobilita fisica piu
flessibile al fine di gantire che il programma sia accessibile agli studenti provenienti da qualsiasi tipo di contesto,
ambiente e indirizzo di studi.

Tale azione permette altresi al personale docente e amministrativo dell'istruzione superiore di partecipare ad attivita di
sviluppo professionale all'estero, nonché al personale proveniente dal mondo del lavoro di insegnare e formare gli
studenti o il personale degli istituti d'istruzione superiore. Le attivita in questione possono consistere in periodi di
insegnamento cosi @oe di formazione (ad esempio, affiancamento lavorativo, periodi di osservazione, corsi di
formazione).

Inoltre tale azione sostiene i programmi intensivi misti, consentendo a gruppi di istituti di istruzione superiore di
sviluppare congiuntamente programrmi mobilitd mista e attivita per gli studenti, nonché per il personale accademico
e amministrativo.

OBIETTIVI DELL'AZIONE

L'obiettivo di tale azione €& contribuire alla creazione di uno spazio europeo dell'istruzione di portata globale e
rafforzare il Igame tra istruzione e ricerca.

L'azione mira a promuovere le possibilita di impiego, linclusione sociale, l'impegno civico, l'innovazione e la
sostenibilith ambientale in Europa e altrove, offrendo agli studenti di tutti gli indirizzi e di tutti i cistudi la
possibilita di studiare o di formarsi all'estero nel quadro dei loro studi. Obiettivi perseguiti:

1 entrare in contatto con punti di vista, conoscenze, metodi di insegnamento e di ricerca diversi, nonché con
diverse pratiche lavorative nel lorodirizzo di studi nei contesti europeo e internazionale;

9 sviluppare le proprie competenze trasversali come le competenze comunicative, le competenze linguistiche, il
pensiero critico, la risoluzione dei problemi, le competenze interculturali e di ricerca;

1 sviluppare competenze orientate al futuro, come le competenze digitali e verdi, che permetteranno loro di
affrontare le sfide attuali e future;

1 coltivare il proprio sviluppo personale, come la capacita di adattarsi a nuove situazioni e la fiducia #sisé ste

Altro obiettivo € permettere a tutto il personale, compreso quello d'impresa, di insegnare o di seguire corsi di
formazione all'estero come parte del proprio sviluppo professionale, al fine di:

91 condividere il proprio knovhow;

1 sperimentare nuovambienti di insegnamento;

1 acquisire competenze nuove e innovative a livello pedagogico e per la concezione di programmi di studio
nonché competenze digitali;

1 entrare in contatto con i propri pari all'estero al fine di sviluppare attivita comuni per iiuaggnento degli
obiettivi del programma;

1 scambiare buone pratiche e migliorare la cooperazione tra gli istituti d'istruzione superiore;



1 preparare meglio gli studenti al mondo del lavoro.

Ultimo obiettivo & quello di promuovere lo sviluppo di programmstdidio transnazionali e transdisciplinari, nonché di
metodi innovativi di apprendimento e di insegnamento, tra cui la collaborazione online, l'apprendimento basato sulla
ricerca e gli approcci basati sulle sfide, al fine di affrontare le sfide della&ociet

COME ACCEDERE ALLE OPPORTUNITA DI MOBILITA ERASMUS+ PER L'ISTRUZIONE SUPERIORE?
Accreditamento delle singole organizzazioria Carta Erasmus per l'istruzione superiore

Gli istituti di istruzione superiore (11S) devono essere titolari di una cartsnitia per l'istruzione superiore (CEYS)

prima di presentare domanda per un progetto di mobilita all'agenzia nazionale Erasmus+ di appartenenza. Firmando la
carta Erasmus per listruzione superiore, gli istituti d'istruzione superiore si impegnano a farmqisgtecipanti alla
mobilita tutto il sostegno necessario, compresa la preparazione linguistica. A tal fine viene loro proposto un sostegno
linguistico online nel quadro di tutte le attivita di mobilith. La Commissione europea mette questo sostegno a
disposizione di tutti i partecipanti ammissibili affinché possano migliorare le loro competenze nelle lingue straniere
prima e/o durante la mobilita.

Tra gli altri principi della CEIS vi & I'obbligo per I'IS partecipante di attuare la mobilita asfirdidie insegnamento
unicamente nel quadro di accordi precedenti tra istituti e di selezionare i potenziali partecipanti e assegnare le borse di
mobilita in modo equo, trasparente, coerente e documentato, nel rispetto delle disposizioni della sua congethizi
sovvenzione con l'agenzia nazionale. Dovrebbe inoltre garantire tali procedure eque e trasparenti in tutte le fasi della
mobilita e nel processo di risposta alle domande o ai reclami dei partecipanti. L'istituto deve garantire che in caso di
mobilita dei crediti non siano applicate tasse scolastiche, di immatricolazione, di esame o di accesso a laboratori e
biblioteche agli studenti in mobilita in entrata. Dopo la mobilita, l'istituto deve inoltre garantire il pieno e automatico
riconoscimento dei gultati conseguiti durante il periodo di apprendimento all'estero.

La CEIS ¢ integrata dalle rispettive linee giljdan documento che aiuta gli istituti di istruzione superiore ad attuare i
principi della carta. Gli istituti di istruzione superiore sopaliti a rispettare la carta Erasmus per l'istruzione superiore

e le relative linee guida quando attuano tutte le azioni che richiedono questo accreditamento. A tal fine, gli istituti di
istruzione superiore hanno a disposizione un‘autovalutazione3€&H8li coadiuva nella valutazione dei loro risultati
guanto all'attuazione dei principi della CEIS e nell'individuazione degli ambiti da rafforzare, oltre a offrire loro
suggerimenti su come apportare ulteriori miglioramenti.

Gli istituti di istruzione supesie di paesi terzi non associati al programma non sono ammissibili alla sottoscrizione della
CEIS, ma sono ugualmente tenuti a rispettarne i principi, per questo motivo aspetti quali la selezione equa e
trasparente dei partecipanti, il riconoscimento deultati dell'apprendimento e tutto il sostegno necessario offerto ai
partecipanti alla mobilitd devono essere esplicitati nell'accordo interistituzionale sulla mobilita internazionale.

Accreditamento di gruppo: accreditamento Erasmus come consorzi di ifitatper l'istruzione superiore

30https://erasmusplus.ec.europa.eu/it/resourceand-tools/carta-erasmusper-listruzionesuperiore
31 https://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/resources/documents/erasmesharter-highereducation2021-2027-guidelines_e.
32 https://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/eche/start_en
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https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/applicants/higher-education-charter_it
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-charter-higher-education-2021-2027-guidelines_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/eche/start_en

Oltre che ai singoli 1IS, la possibilita di richiedere il finanziamento di un progetto di mobilita nelllambito dell'igruzion
superiore €& aperta anche a gruppi di 1IS, ciascuno dei quali costituisce un "consorzio da'mobili

Un'organizzazione di uno Stato membro delllUE o di un paese terzo associato al programma che fa domanda a nome di
un consorzio di mobilita per una sovvenzione Erasmus+ deve essere titolare di un valido accreditamento Erasmus come
consorzio di mobilitgper l'istruzione superiore. Questo accreditamento € assegnato dalla stessa agenzia nazionale che
valuta la richiesta di finanziamento per un progetto di mobilita nellambito dell'istruzione superiore. Le richieste di
accreditamento e di sovvenzione pasrbgetti di mobilita possono essere presentate nell'ambito dello stesso bando. La
sovvenzione per i progetti di mobilita sara tuttavia assegnata solamente ai gruppi di IS o alle organizzazioni la cui
valutazione ha avuto esito positivo alla fine della gadura di accreditamento. Per ottenere un accreditamento di
consorzio devono essere rispettate le condizioni elencate di seguito.

QRITERI DI AMMISSIBIA

Un consorzio di mobilita per l'istruzione superiore passere costituito dalle seguen
organizzazioni partecipanti:

A istituti d'istruzione superiore titolari di una carta Erasmus per l'istruzione
superiore valida;

A qualsiasi organizzazione pubblica o privata attiva nel mercato del lavoro o nel
campo dell'istruione, della formazione e della gioventu.

Organizzazioni
partecipanti ammissibili

Tutte le organizzazioni partecipanti devono essere stabilite nello stesso Stato me
dellUE o paese terzo associato al programma. | consorzi di mobilita non possono
stabiliti in paesi terzi non associali programma.

Qualsiasi organizzazione partecipante ammissibile puo agire da coordinatore €

Chi puo fare domanda? . _ - . .
domanda a nome di tutte le organizzazioni facenti parte del consorzio.

Un consorzio di mobilitaleve comprendere un minimo di tre organizzazioni partecip

Numero di ammissibili, compresi due istituti d'istruzione superiore di invio.
organizzazioni
partecipanti Tutte le organizzazioni facenti parte del consorzio di mobilita devono essere identific|

momento della candidatura pefkcreditamento del consorzio.

Durata
dell'accreditamento del | L'intero periodo del programma.
consorzio

Dove fare domanda? Presso l'agenzia nazionale del paese in cui € stabilita I'organizzazione richiedente.

| richiedenti devono presentare la domanda di accreditamento entr23ilfebbraio alle
Quando fare domanda? 12:00:00 (mezzogiorno, ora di Bruxelles) per i progetti che iniziano il 1° giugno dello st
anno o di anni successivi.

Per i dettagli riguardantie modalita di candidatura, consultare la parte C della prese

Come fare domanda? .
guida.

Criteri di aggiudicazione

La domanda di accreditamento sara valutata secondo i criteri che seguono.



Pertinenza del consorzio

(punteggio massimo 30 punti)

La pertinenza dellproposta rispetto:
- agli obiettivi dell'azione;

- alle necessita e agli obiettivi delle organizzazioni partecipanti al
consorzio e dei singoli partecipanti.

L'idoneita della proposta rispetto ai seguenti obiettivi:

- produrre risultati dell'apprendimento dilta qualita per i
partecipanti;

- rafforzare le capacita e la portata internazionale delle organizzaj
partecipanti al consorzio;

- fornire valore aggiunto a livello dell'UE grazie a risultati non
ottenibili mediante attivita svolte dai singoli istitutiisfruzione
superiore.

Qualita della composizione del
consorzio e degli accordi di
cooperazione

(punteggio massimo 20 punti)

La misura in cui:

- il consorzio presenta una composizione adeguata di istituti
d'istruzione superiore di invio e, se pertinentk,organizzazioni
partecipanti complementari di altri settori socioeconomici dotate
del profilo, dell'esperienza e delle competenze necessari per
realizzare con successo tutti gli aspetti del progetto;

- il coordinatore del consorzio ha esperienza nella igast di un
consorzio o di progetti simili;

- ladistribuzione dei ruoli, delle responsabilita e dei compiti/delle
risorse € ben definita e dimostra I'impegno e il contributo attivo d
tutte le organizzazioni partecipanti;

- i compiti/le risorse sono messi immune e condivisi;

- le responsabilita per le questioni di gestione contrattuale e
finanziaria sono chiare;

- il consorzio coinvolge nell'azione nuovi partecipanti e organizza
meno esperte.

Qualita della progettazione e
dell'attuazione dell'attivita del
consorzio

(punteggio massimo 20 punti)

La chiarezza, la completezza e la qualita di tutte le fasi di un progett
mobilita (preparazione, attuazione delle attivita di mobilita e folop).

La qualita dell'organizzazione pratica, della gestione e dedigalita di
sostegno (ad esempio ricerca delle organizzazioni ospitanti e
abbinamento tra queste e le organizzazioni di invio, informazioni,
sostegno linguistico e interculturale, monitoraggio).

La qualita della cooperazione, del coordinamento e della cocazione
tra le organizzazioni partecipanti e con gli altri portatori di interessi
pertinenti.

Se pertinente, la qualita delle disposizioni per il riconoscimento e la
convalida dei risultati dell'apprendimento dei partecipanti, nonché I'u
coerente deglstrumenti di trasparenza e riconoscimento europei.

Se applicabile, 'adeguatezza delle misure per selezionare i partecip
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alle attivita di mobilita e per incentivare le persone con minori
opportunita di parteciparvi.

A La qualita delle misure per valutare i risultati delle attivita condotte d
consorzio.

A |l potenziale impatto del progetto:

Impatto e diffusione - sui partecipanti e sulle organizzazioni partecipanti, durante il
progetto e dopo la sua conclusione;

(punteggio masimo 30 punti)
- al difuoridelle organizzazioni e degli individui che partecipano

direttamente al progetto, a livello istituzionale, locale, regionale,
nazionale e/o internazionale.

A L'adeguatezza e la qualita delle misure finalizzate a diffondere i risul
delle attivita condottedal consorzio all'interno e all'esterno delle
organizzazioni partecipanti e dei partner.

Per essere selezionate per l'accreditamento, le proposte devono ottenere un punteggio complessivo di almeno 60
punti. Inoltre devono ottenere almeno la meta del peggio massimo per ogni criterio di aggiudicazione.

MESSA A PUNTO DI UN PROGETTO

L'organizzazione richiedente si occupa di richiedere sovvenzioni per un progetto di mobilita, di firmare e di gestire la
convenzione di sovvenzione e la presentazione delle relazioni. L'organizzazione richiedente deve avere sede in uno
Stato membro dell'UB in un paese terzo associato al programma ed essere titolare di un valido accreditamento per
l'istruzione superiore. Pud presentare domanda come singolo istituto di istruzione superiore (& richiesta una CEIS) o per
conto di un consorzio di mobilita (&hiesto I'accreditamento del consorzio).

Le organizzazioni partecipanti coinvolte nel progetto di mobilita assumono i ruoli e compiti seguenti:

1 organizzazione di invio: responsabile della selezione degli studenti/del personale e del loro invio all®istero
occupa anche dei pagamenti delle sovvenzioni (negli Stati membri dellUE e nei paesi terzi associati al
programma) e della preparazione, del monitoraggio e del riconoscimento automatico connessi al periodo di
mobilita;

1 organizzazione ospitante: respsabile dell'accoglienza degli studenti/del personale che provengono
dall'estero e dell'offerta di un programma di studio/tirocinio o di un programma di attivitd di formazione, o
organizzazione che beneficia di un'attivita di insegnamento. Si occupa arcpeghmenti delle sovvenzioni
(a favore delle organizzazioni di paesi terzi non associati al programmay);

1 organizzazione intermediaria: organizzazione attiva nel mercato del lavoro o nel campo dell'istruzione, della
formazione e dell'animazione socioeduieat in uno Stato membro dellUE o in un paese terzo associato al
programma. Pud essere membro di un consorzio di mobilita, ma non € un'organizzazione di invio. Il suo
compito pud essere quello di condividere e facilitare le procedure amministrative degyltiidi istruzione
superiore di invio, di abbinare meglio i profili degli studenti alle necessita delle imprese (nel caso di tirocini) e
di preparare i partecipanti congiuntamente.

Prima dell'inizio del periodo di mobilita le organizzazioni di inviaalg ospitanti, insieme agli studenti/al personale,
devono concordare le attivita che dovranno essere svolte dagli studenti (tramite un "contratto di apprendimento") o
dai membri del personale (con un "accordo di mobilita"). Questi accordi definiscomoténuto del periodo di mobilita



all'estero e specificano le disposizioni di riconoscimento formale di ciascuna parte. La convenzione di sovvenzione
definisce i diritti e i doveri delle parti. Quando I'attivita si svolge fra due istituti d'istruzionerisupgmobilita degli

studenti a fini di studio, compresa la mobilita mista, e mobilita del personale a fini di insegnamento), l'istituto @i invio
guello ospitante devono definire un "accordo interistituzionale" prima che gli scambi possano avere inizio.

Nell'elaborazione di un progetto di mobilita occorre rafforzare le dimensioni orizzontali elencate di seguito.

5La9b{LhbL hwL¥%»%hb¢! [ L
Inclusione e diversita nell'ambito della mobilita per l'istruzione superiore

Per facilitare il piu possibile I'accesalta mobilita degli studenti e del personale, in linea con i principi della CEIS, gli
istituti d'istruzione superiore devono garantire parita ed equita nell'accesso e nelle opportunita offerti ai partecipanti
attuali e potenziali provenienti da ogni tipo dontesto. Cio significa coinvolgere i partecipanti con minori opportunita,
per esempio i partecipanti con problemi fisici, mentali e di salute, gli studenti con figli, gli studenti che lavorano o che
sono atleti professionisti e gli studenti di tutti ghidirizzi di studio sottaappresentati nei programmi di mobilita. Per
rispettare tale principio &€ essenziale definpeocedure interne di selezionehe tengano conto dei valori dell'equita e
dell'inclusionee valutino il merito e la motivazione dei riedenti in modo olisticoGli istituti d'istruzione superiore
sono inoltre incoraggiati aefinire opportunita di mobilita integrate, come finestre di mobilita all'interno dei loro
programmi di studio, al fine di agevolare la partecipazione di studentitdigli indirizzi di studio. In quest'ottica la
mobilita mista pud contribuire a offrire ulteriori opportunita, pit adatte a determinati individui o gruppi di studanti.
tale contesto la presenza di responsabili dell'inclusione all'interno deglitistitustruzione superiore contribuiscad
affrontare le questioni dell'inclusione e della diversitaesponsabili dell'inclusione possono ad esempio contribuire a
sensibilizzare il pubblico, definire strategie di comunicazione e di divulgazione, gatantostegno adeguato durante
l'intero periodo di mobilita in collaborazione con i colleghi interessatontribuire a facilitare la collaborazione tra il
personale responsabile dotato di competenze nel campo dellinclusione e della diversita che &lioterno
dell'istituto.

Sostenibilitaambientale e pratiche ecologiche nell'ambito della mobilita per l'istruzione superiore

In linea con i principi della CEIS, gli istituti d'istruzione superiore devono promugnagiehe rispettose dell'ambiente

in tutte le attivita relative al programma. Cio significa promuovere l'usoaiizi di trasporto sostenibili per la mobilita,
adottare misure concrete ed ecosostenibili nell'organizzazione di eventi, conferenze e ircmmtassi alla mobilita
Erasmus+ e sostituire le procedure amministrative che impiegano documentazione cartacea con procedure digitali (in
linea con le norme e il calendario fissati dall'iniziativa riguardante la carta europea dello studente). Gli istituti
d'istruzione superiore dovrebbero altresi sensibilizzare tutti i partecipanti in merito alle misure che possono adottare
mentre sono all'estero per ridurre I'impronta di carbonio e limpronta ambientale delle attivita di mobilita a cui
partecipano e monitcare i progressi compiuti per rendere piu sostenibile la mobilita di studenti e personale.

Digitalizzazione, competenze e istruzione digitale nell'ambito della mobilita per l'istruzione superiore
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Conformemente ai principi della CEIS, gli istituti d'istme superiore dovrebbero adottare un sistema di gestione
digitale della mobilita degli studenti, in linea con le norme tecniche predabéniziativariguardante la carta europea

dello studente Cio significa che gli istituti di istruzione superiore che aderiscono al programma dovranno ricorrere alla
rete "Erasmus Without Papemer scambiare datsulla mobilita e per gestire contratti di apprendimento online e
accordi interistituzionali digitali non appena tali funzionalita diventeranno operéitiai istituti d'istruzione superiore
possono utilizzare i fondi destinati al sostegno organizzativonpettere in atto un sistema di gestione digitale della
mobilita. Gli istituti dovrebbero promuovere al loro interno la mobilita mista, vale a dire una mobilita fisica associata a
una componente virtuale, cosi da offrire forme di mobilita piu flessibilmigliorare ulteriormente i risultati
dell'apprendimento e gli effetti della mobilita fisica. Gli istituti d'istruzione superiore devono garantire la qualita delle
attivita di mobilita mista nonché il riconoscimento formale della partecipazione a talitaftoompresa la componente
virtuale. Dovrebbero altresi sensibilizzare gli studenti e il personale in merito alle opportunita offerte dal programma
per acquisire e sviluppare ulteriormente competenze digitali pertinenti in tutti gli indirizzi di stushopresi i tirocini

per le opportunita digitali rivolti a studenti e neolaureati che desiderano sviluppare ulteriormente le proprie
competenze digitali o acquisirne di nudtell personale docente e amministrativo pud inoltre beneficiare di corsi di
formazone relativi alle competenze digitali al fine di acquisire competenze pertinenti di utile applicazione nei corsi e
per la digitalizzazione dell'amministrazione.

DESCRIZIONE DELLEWTA
Mobilita degli studenti

La mobilita degli studenti puo riguardaggialsiasi indirizzo e ciclo di studi (ciclo breve/laurea di primo livello/laurea
magistrale/dottorato). Per garantire l'alta qualita e il massimo effetto possibile sugli studenti, I'attivita di mobil&éa dev
essere compatibile con le esigenze di sviluppospnale dello studente e con quelle relative all'apprendimento nel suo
corso di studi.

Gli studenti possono svolgere le attivita qui di seguito descritte.

A Unperiodo di studioall'estero presso un istituto d'istruzione superiore partner. Il periodo di studio all'estero
deve far parte del programma di studi dello studente previsto per completare qualsiasi ciclo di laurea. Un
periodo di studio all'estero puo includere anche urripdo di tirocinio. Questa combinazione crea sinergie tra
I'esperienza accademica e quella professionale all'estero.

A Un tirocinio (collocamento lavorativo) all'estero presso un'impresa, un istituto di ricerca, un laboratorio,
un‘organizzazione o un altraopto di lavoro pertinente. | tirocini all'estero sono finanziati se svolti da studenti
durante corsi di studio di qualsiasi livello e da neolaureati. Cio riguarda anche gli assistentati per i futuri
insegnanti e gli assistentati di ricerca per studenti @tarandi, svolti in qualsiasi struttura di ricerca
pertinente. Al fine di rafforzare ulteriormente le sinergie con Orizzonte Europa, tali esperienze di mobilita
possono inoltre svolgersi nel contesto dei progetti di ricerca finanziati da Orizzonte Euiggetfando
pienamente il principio secondo il quale nessuna attivita pud ricevere un doppio finanziamento da parte
dellUE. Se possibile, il tirocinio dovrebbe essere parte integrante del programma di studio dello studente.

33La Commissione europea sta perfezionando il calendario per la digitalizzazione della gestione della matzib@ dedla mobilita internazionale e

lo comunichera in una fase successiva.

34] tirocini studenteschi saranno sempre considerati "tirocini in competenze digitali" quando il tirocinante svolgera uieadelaattivita seguenti:
marketing digitale (ad esnpio, gestione di social media, analisi web); progettazione grafica, meccanica o architettonica digitale; sviluppo di
applicazioni mobili, software, script o siti web; installazione, manutenzione e gestione di sistemi e reti informatisicloibeza; @alisi,
estrapolazione e visualizzazione dei dati; programmazione e formazione di robot e applicazioni di intelligenza artificigénttdno in questa
categoria l'assistenza generica alla clientela, I'evasione degli ordini, le mansioni di inseda@etdi ufficio.


https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_it
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_it
https://www.erasmuswithoutpaper.eu/cc/

T Mobilita durante il dottorato

Per meglio soddisfare le diverse esigenze di apprendimento e formazione dei dottorandi e per garantire pari
opportunita rispetto a coloro che godono dello status di personale dell'istruzione superiore, i dottorandi e coloro che
hanno recentemente conseduiil dottorato (postdottorato§® hanno la possibilita di svolgere periodi di mobilita fisica
all'estero, a breve o lungo termine, per studio o tirocinio. Si incoraggia I'aggiunta di una componente virtuale alla
mobilita fisica.

1 Mobilita mista

Qualsiasi peodo di studio o tirocinio all'estero di qualunque durata, compresa la mobilita nell'ambito del dottorato,
puo essere effettuato sotto forma dnobilita mista. La mobilita mista prevede la combinazione delle attivita di mobilita
fisica con una componentertuale che agevola scambi di apprendimento collaborativo e il lavoro di squadra online.
Grazie alla componente virtuale, ad esempio, discenti provenienti da paesi e indirizzi di studio diversi possono seguire
insieme corsi online o lavorare collettivamene contemporaneamente a compiti riconosciuti come parte del loro
percorso di studio.

Ciascuno studente puo inoltre intraprendere attivita di mobilitd mista partecipando@agramma intensivo mistan
base ai criteri di ammissibilita specifici per tif@ di programmi descritti nella presente guida.

Gli studenti (ciclo breve/laurea di primo livello/laurea magistrale) che non sono in grado di partecipare ad attivita di
mobilita fisica a lungo termine a fini di studio o tirocinio, per ragioni ad esemhegiate al loro indirizzo di studi o a
minori opportunita di partecipazione, potranno inoltre partecipare a un'‘attivita di mobilita fisica a breve termine
associandola a una componente virtuale obbligatoria.

1 Mobilitd del personale

La mobilita del personalpud essere svolta da qualsiasi tipologia di personale dell'istruzione superiore o da personale
invitato esterno agli istituti di istruzione superiore. Per garantire l'alta qualita e il massimo effetto, l'attivita diténobi
deve essere collegata allo Isygpo professionale dei membri del personale e rispondere alle loro esigenze di
apprendimento e di sviluppo personale.

Il personale pud svolgere una delle attivita qui di seguito descritte.

A Un periodo di insegnamentoall'estero presso un istituto d'istruamme superiore partner. Questa attivita
permette al personale docente di un istituto d'istruzione superiore o al personale delle imprese di insegnare
presso un istituto d'istruzione superiore partner all'estero. La mobilita del personale a fini di insegiwame
puo svolgersi in qualsiasi ambito di studio.

A Un periodo di formazioneall'estero presso un istituto d'istruzione superiore partner, unimpresa o un altro
posto di lavoro pertinente. Questa attivita permette al personale di un istituto d'istruzione superiore di
partecipare a un‘attivita di formazione all'estero che sia pemite all'attivita lavorativa che svolge
guotidianamente presso listituto d'istruzione superiore in cui lavora. Puo svolgersi sotto forma di eventi di
formazione (escluse le conferenze) o di affiancamento lavorativo e periodi di osservazione.

35 Coloro che hanno recentemente conseguito il dottorato possono partecipare ai tirocini entro 12 mesi dal conseguimentodsktiondo le
stesse condizioni previste per i neolaureati. Per i paesi in cui i laureati devono assbsemézio di leva militare obbligatoria o al servizio civile dopo
la laurea, il periodo di ammissibilita per i neolaureati € prorogato per la durata di tale servizio.
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Un periodo d mobilita all'estero del personale pud prevedere la combinazione di attivita di insegnamento e
formazione. Ogni periodo di insegnamento o di formazione all'estero pud essere svolto sotto fomohilita mista.

Programmi intensivi misti

Si tratta di progammi brevi e intensivi che usano modalita innovative di apprendimento e di insegnamento, compresa
la collaborazione online. | programmi possono includere un apprendimento basato sulle sfide in cui gruppi
transnazionali e transdisciplinari collaborano peffrontare, ad esempio, le sfide legate agli obiettivi di sviluppo
sostenibile delle Nazioni Unite o altre sfide sociali individuate da regioni, citta o societa. Il programma intensivo
dovrebbe avere un valore aggiunto rispetto ai corsi o alle attivifardiazione esistenti offerti dagli istituti di istruzione
superiore partecipanti e pud essere pluriennale. Attraverso forme di mobilita nuove e piu flessibili che combinano la
mobilita fisica con una parte virtuale, i programmi intensivi misti mirano aivagere studenti di ogni provenienza,
indirizzo e ciclo di studi.

Gruppi di istituti di istruzione superiore avranno l'opportunita di organizzare brevi programmi intensivi misti di
apprendimento, insegnamento e formazione per studenti e personale. Durargsti programmi intensivi misti, gruppi

di studenti o personale intraprenderanno in qualita di discenti una mobilita fisica a breve termine all'estero combinata
con una componente virtuale obbligatoria che agevoli la collaborazione nello scambio farmatél lavoro di squadra
online. La componente virtuale deve riunire i discenti online affinché lavorino collettivamerdtatemporaneamente

a compiti specifici che sono integrati nel programma intensivo misto e che incidono sui risultati complessivi
dellapprendimento.

| programmi intensivi misti possono essere aperti anche a studenti e personale di istituti di istruzione superiore al di
fuori del partenariato. | programmi intensivi misti rafforzano la capacita di sviluppare e attuare pratiche innaliative
insegnamento e di apprendimento negli IS partecipanti.

MOBILITA INTERNAZIGNE CHE COINVOLGES®ATERZI NON ASSOCAL PROGRAMMA

L'obiettivo principale dell'azione di mobilita nell'istruzione superiore & sostenere le attivita di mobilitd t&tagli
membri dellUE e i paesi terzi associati al programma, ossia la dimensione europea. Inoltre l'azione sostiene la
dimensione internazionale attraverso due componenti di attivita di mobilita che coinvolgono paesi terzi non associati al
programma in tuto il mondo. Una componente sostiene la mobilita verso tutti i paesi terzi non associati al programma
(regioni da 1 a 1) ed é finanziata con fondi della politica interna delPUE)n'altra componente sostiene la mobilita

da e verso paesi terzi non asstial programma (ad eccezione delle regioni 13 e 14) ed é finanziata dagli strumenti
dell'azione esterna dell'UE (cfr. la sezione "Paesi ammissibili"* nella parte A della presente guida).

Le due componenti della mobilita internazionale perseguono obieftigieme diversi e complementari, che
rispecchiano le priorita politiche delle rispettive fonti di finanziamento:

mobilita internazionale in uscita sostenuta con fondi della politica interradata priorita allo sviluppo di competenze
lungimiranti e di 8re competenze pertinenti degli studenti e del personale degli istituti di istruzione superiore situati
negli Stati membri dell'UE e nei paesi terzi associati al programma. Le attivita di mobilita internazionale verso qualsiasi
paese non associato sonméinziate attingendo alla sovvenzione concessa ai progetti di mobilita. | beneficiari delle
sovvenzioni possono utilizzare fino al @0dell'ultima sovvenzione concessa per la mobilita in uscita verso paesi non

36Per la definizione delle regioni si veda la sezione "Paesi ammissibili" nella piite presente guida.
87Rubrica 2 del bilancio dell'UE "Coesione, resilienza e valori".



associati di tutto il mondo (regioni da 1 a)l4rali opportunita sono intese a incentivare le organizzazioni di Stati
membri dellUE o di paesi terzi associati al programma a sviluppare attivita di mobilita in uscita con diversi paesi terzi
non associati al programma e si prevede che avranno lagsita wopertura geografica possibile;

mobilita internazionale in uscita e in entrata sostenuta con fondi della politica estergaesta azione rispetta le
priorita di politica esterna dell'UE; di conseguenza, per le dodici regioni ammissibili (da 1 &isk2Ye&euna serie di
obiettivi e regole di cooperazione descritti in dettaglio nella sezione "Informazioni aggiuntive per i progetti di mobilita
sostenuti tramite fondi della politica esterna”.

Salvo diversa indicazione, le attivita di mobilita internaaie descritte nella presente azione sono applicabili a
entrambe le componenti.

QUALI SONO | CRITERI UTILIZZATI PER PRESENTARE DOMANDA E ATTUARE UN PROGETTO DI MOBILITA?

I NAGSNR 3ISYSNIYfA RA FYYAaaAroAfAdt RSA LINRPISGOGA RA Y20Af

t SN) 0SYSTADRPRWEBY IRM2Yyd3Y 9N} aYdzabX dzy LINRP3ISGGE2 RA Y20AfA
NRAALISGGEFNBE A ONRGSNR F2NXEFEA NALERNIFGA RA aS3dzfaizze RA O
LINEISGG22 YSYGINBSASYONRGSNKSPAILBEOASAO2y A aS3dzSy G A &air NAT
ALISOATAOKS®
DfA AaGAGdziA RA A&0NHzZ A2y S adzLISNA 2 NB LY
A Y20At AL RS3tA éudééyu I FAYA RA 3
A Y20AtAGE RS3ItA aGdRSYGA | FAYA RA
A Y20AtAGE RSt LISNBR2YIFIfS | FAYA RA Ay
A Y20AtAGE RSt LISNBR2YIFfS | FAYA RA T4
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S - Flussi dattivita di mobilitd ammissibili:
Attivita ammissibili
A per i progetti di mobilita sostenuti tramite fondi della politica interna: dagli S
membri dellUE e dai paesi terzi associati al programma verso qualsiasi pae
mondo (Stati membri delllUE e paesi terzi assoebfirogramma e paesi terzi ng
associati al programma delle regioni da 1 a 14);

A per i progetti di mobilita sostenuti tramite fondi della politica esterna: tra S
membri dellUE o paesi terzi associati al programma e paesi terzi non asso
programma (escluse le regioni 13 e 14).
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Chi puo fare domanda?
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Gli studenti e il personale dell'istruzione superiore non possono richiedere una sovvel
direttamente; i criteri di selezione per partecipare alle attivita di mobilitd e ai progra
intensivi misti sono definiti dall'istituto di istruzione sujme in cui studiano o lavorano.

Paesi ammissibili

tdzs5 LI NGSOALINB ftS FGUGAGAGLY
A ljdz- t aAl&aAxr {GFd2 YSYONR RSt ¢ q:9 2 LJ
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GNY YAGS F2yRA RSttt LREtAGAOFI SadsSN
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Numero di
organizazioni
partecipanti

Il numero di organizzazioni nel modulo di candidatura € uno (il richiedente). Si tratta
istituto di istruzione superiore singolo oppure del coordinatore di un consorzio di mo
stabilito in uno Stato membro dell’'UE o in uagse terzo associato al programma.

Durante l'attuazione del progetto di mobilita devono essere coinvolte almeno
organizzazioni (almeno una di invio e una ospitante). Per i progetti di mobilita sos
tramite fondi della politica esterna deve essareinvolta almeno un'organizzazione di
paese terzo non associato.

Per i programmi intensivi misti dei progetti di mobilita sostenuti tramite fondi della pol
interna: oltre al richiedente (istituto di istruzione superiore richiedente o istituto
istruzione superiore appartenente a un consorzio di mobilita richiedente), dur
l'attuazione devono essere coinvolti nell'organizzazione del programma intensivo
almeno due istituti di istruzione superiore di altri due Stati membri delllUE e paesi
associati al programma.

Durata del progetto

Progetti di mobilita sostenuti tramite fondi della politica interna: 26 mesi
t NPIASGGA RA Y20AfAdt a2ad0Sydzia GNJFYAGS

Dove fare domanda?

Presso l'agenzia nazionale del paese in cui € stabilita I'organizzazione richiedente.




Quando fare domanda?

| richiedenti devono presentare la domanda di sovvenzione entr@3ilfebbraio alle
12:00:00 (mezzogiorno, ora di Bruxelles) sia per i progfiianziati con fondi della political
interna che iniziano il 1° giugno dello stesso anno sia per i progetti finanziati
strumenti delle azioni esterne che iniziano il 1° agosto dello stesso anno.

Come fare domanda?

Per i dettagli riguardanti le modalitdi candidatura, consultare la parte C della prese
guida.

Altri criteri necessari

'y LL{ Llzs LINBaSyidlINB5 R2YlIYyRI RA &a200S
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FEGNR  FTQINRDGAGGAPAEA RSEEUFIYOASYUES S Ay
fUAAGNYZ A2yS &dzZLISNA2NB o0/ 9L{U0 S tS fAYyS

Le organizzazioni richiedenti saranno valutate rispetto ai pertinenti critegsdlusione e selezionePer ulteriori
informazioni, consultare la parte C della presente guida.
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A Mobilita degli studenti a fini di studio

Tutte le organizzazioni partecipanti degli Stati mend®il'UE o dei paesi terzi associati
programma (sia di invio, sia ospitanti) devono essere istituti di istruzione superiorg
titolari di una CEIS. Tutte le organizzazioni di paesi terzi non associati al programmg
invio, sia ospitanti) devoncessere IS riconosciuti dalle autorita competenti e a
sottoscritto accordi interistituzionali con i rispettivi partner degli Stati membri dell'UE ¢
paesi terzi associati al programma, prima della mobilita.

A Mobilita degli studenti a fini di tirocino

L'organizzazione di invio deve essere un IS di uno Stato membro dell'UE o di un pae
associato al programma titolare di una CEIS o un IIS di un paese terzo non asso
programma riconosciuto dalle autorita competenti che ha sottoscritto edic
interistituzionali con i propri partner degli Stati membri delllUE o dei paesi terzi assoc
programma, prima della mobilita.

In caso di mobilita degli studenti a fini di tirocinio l'organizzazione ospitante puo éssere

0 qualsiasi organizzaziongubblica o privata attiva nel mercato del lavoro o
campo delliistruzione, della formazione, della gioventu, della ricerce

Organizzazioni dell'innovazione. Ad esempio, tale organizzazione puo essere:

partecipanti ammissibili
- un'impresa pubblica o privata, di piccole, medie o grandi dimemngiocluse le

imprese sociali);

- un ente pubblico a livello locale, regionale o nazionale;

- un‘ambasciata o un ufficio consolare dello Stato membro dellUE o del p
terzo associato al programma di invio;

- una parte sociale o un altro rappresentante delnmdo del lavoro, tra cui le
camere di commercio, gli ordini di artigiani o professionisti e le associg
sindacali;

- un istituto di ricerca;

- una fondazione;

- una scuola, un istituto o un centro d'struzione (a qualsiasi liv¢
dall'istruzione prescolasta a quella secondaria superiore, inclusa listruzi
professionale e quella degli adulti);

0 un'organizzazione senza scopo di lucro, un‘associazione o una ONG;

0 un organismo per l'orientamento professionale, la consulenza professional
servizi di infornazione;

0 un lIS di uno Stato membro dellUE o di un paese terzo associato al progr
titolare di una CEIS o un IIS di un paese terzo non associato al progré
riconosciuto dalle autorita competenti e che ha sottoscritto acca
interistituzionali con ipropri partner degli Stati membri del’lUE o dei paesi t¢
associati al programma, prima della mobilita.

--38| tipi-di-organizzazieni-seguenti-non-sone-ammissibili-come-organizzazioni-ospitanti-per-i-tirocini-di-student-in-mobilita:

istituzioni e altri organi dell'UE, incluse le agenzie specializzate (I'elenco completo € disponibile all'imidixiZearopa.eu/europearunion/about
eu/institutions-bodies it); organizzazioni che gestiscono programmi UE, come le agenzie nazionali Erasmus+ (per evitare possibili conflitsiedi interes
e/o doppi finanziamenti).
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Mobilita degli studenti a fini di studio da 2 mesi(oppure un semestre/trimestre
accademico) a 12 mesi di mobilita fisidale periodo pud includere un periodo di tirocin
complementare, se previsto, e pud essere organizzato in diversi modi a seconc
contesto: un'attivita dopo l'altra o le due attivita contemporaneamente. La combinaz
segue le norme di finanziamentdadurata minima della mobilita a fini di studio.

Mobilita degli studenti a fini di tirocinio:da 2 a 12 mesi di mobilita fisica.

Qualsiasi studente, in particolare coloro che non sono in grado di partecipare a una m
fisica a lungo termine a fidli studio o tirocinio, puo combinare una mobilita fisica piu bre¢
con una componente virtuale (mobilita mista a breve termine). Qualsiasi studente
inoltre partecipare a programmi intensivi misti. In questi casi la mobilita fisica deve d
tra i 5 ei 30 giorni ed essere combinata con una componente virtuale obbligatorig
favorisca gli scambi di apprendimento collaborativo online e il lavoro di squadra. 4
mobilita mista a fini di studio deve essere assegnato un minimo di 3 crediti ECTS.

Mobilita a fini di studio e/o di tirocinio per i dottorandida 5 a 30 giorni o da 2 a 12 mes
mobilita fisica (una mobilita a fini di studio pud includere un periodo di tiroc
complementare, se previsto).

Durata dell'attivita

Durata totale ammissibile per ciclo di studi:

lo desso studente pud prendere parte a periodi di mobilitd per un totale massimo (¢
mesf® di mobilita fisica per ogni ciclo di std®iindipendentemente dal numero e dal
tipologia delle attivita di mobilita:

A durante il primo ciclo di studi (laurea o egalente), incluso il ciclo breve (live
EQF 5 e 6);

A durante il secondo ciclo di studi (laurea magistrale o istruzione equivaidiviglo
EQF 7); e

A durante il terzo ciclo di studi come dottorandi (dottorato o livello EQF 8).

La durata del tirocinio pe neolaureati rientra nei 12 mesi massimi del ciclo durante il g
si candidano per il tirocinio.

Gli studenti devono svolgere l'attivita di mobilita fisica in UB@ato membro dellUE o i

Sede (o sedi) paesi terzi associati al programa o in un paese terzo non associato al programma dive
dell'attivita dal paese dell'organizzazione di invio e dal paese in cui lo studente risiede dura
studi*,

39 Le esperienze precedenti nell'ambito del programma Erasmus+ e/o come titolare di una borsgialEsasmus Mundus sono computate nei 12
mesi per ciclo di studi.

40 Nei programmi di studio a ciclo unico, come Medicina, gli studenti possono usufruire di periodi di mobilita fino a 24 mesi.

41 Nel caso delle sedi universitarie distaccdienfich campusdipendenti dall'istituto madre e che rientrano nell'ambito della stessa carta Erasmus
(CEIS), come paese di invio si intende quello in cui ha sede l'istituto madre. Non & pertanto possibile organizzarmabibtéi tta sedi distaccate

e il rispettivo istituto madre rientranti nell'ambito della stessa CEIS.



Studenti iscritti presso un IS e a corsi di studi finalizzatbaseguimento di una laure
riconosciuta o di un‘altra qualifica di terzo livello riconosciuta (fino al livello del dottg
compreso). Nel caso di attivita di mobilitd durante il dottorato, il partecipante deve tro
al livello EQF 8.

Partecipanti ammissibil Coloro che hannaecentemente conseguito un titolo di istruzione superiore poss

partecipare ad attivita di mobilita a fini di tirocinio. L'organizzazione beneficiaria
scegliere di non partecipare ai tirocini per neolaureati. | neolaureati devono e
selezionatidal loro istituto di istruzione superiore durante l'ultimo anno di studio e dev:
svolgere e completare il tirocinio all'estero entro un anno dalla latirea

La mobilita degli studenti puo svolgersi in qualsiasi ambito di stugindecorrispondere g
un periodo di studio combinato con un breve tirocinio (di una durata inferiore a 2 mesi
essendo considerato nel complesso come un periodo di studio. Lo studente, I'organizz
di invio e quella ospitante devono sottoscrivene contratto di apprendimento.

Il periodo di studio all'estero deve far parte del programma di studi dello studente pre
per completare un ciclo di laurea. Se possibile, il tirocinio dovrebbe essere parte integ
del programma di studio dello studemnt

Seguire corsi presso un istituto d'istruzione superiore non pud essere considera
tirocinio.

Altri criteri necessari

In caso di mobilita mista per gli studenti, le attivita possono includere la partecipazi
corsi offerti secondo modalita di apprendimento misto presso qualsiasi 1S partne
attivita di lavoro e formazione online o la partecipazione a programmi intensivi misti.

Per quanto riguarda la mobilita internazionale, cfr. "Mobilita internazionale che coin
paesi terzi non associati al programma”.

42Per i paesi in cui i laureati devono assolvere al servizio di leva militare obbligatoria o al servizio civile dopo lbdaricetm, di ammissibilita per i
neolaureati € prorogato per ldurata di tale servizio.
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Criteri di ammissibilita specifici per la mobilita del personale



Organizzazioni
partecipanti ammissibili

A Mobilita del personale a fini di insegnamento
L'organizzazione di invio deve essere:

0 un lIS di uno Stato membro delllUE o di un paese terzo assagigitopgramma
titolare di una CEIS, oppure

o un IIS di un paese terzo non associato al programma, riconosciuto dalle al
competenti e che ha sottoscritto accordi interistituzionali con i rispettivi partne
uno Stato membro dell'UE o di un paese teassociato al programma, oppure

0 in caso di personale che sia stato invitato a insegnare presso un IIS, qy
organizzazione pubblica o privata (non titolare di una CEIS) in uno Stato mg¢
dell'UE o paese terzo associato al programma o in un paese menz associato a
programma, attiva nel mercato del lavoro o nei campi delliistruzione, ¢
formazione, della gioventu, della ricerca e dellinnovazione. Ad esempio,
organizzazione puo essere:

- un'impresa pubblica o privata, di piccole, medie o giiafimensioni (incluse I¢
imprese sociali);

- un ente pubblico a livello locale, regionale o nazionale;

- una parte sociale o un altro rappresentante del mondo del lavoro, tra ¢
camere di commercio, gli ordini di artigiani o professionisti e le assooia
sindacali;

- unistituto di ricerca;

- una fondazione;

- una scuola, un istituto o un centro d'istruzione (a qualsiasi livg
dall'istruzione prescolastica a quella secondaria superiore, inclusa l'istru
professionale e quella degli adulti);

- un‘organizazione senza scopo di lucro, un'associazione o una ONG;

- un organismo per l'orientamento professionale, la consulenza professiona
servizi di informazione.
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L'organizzazione ospitante deve essere:

0 un IIS di uno Stato membro delllUE o di un paese terzo associato al progr
titolare di una CEIS oppure un IIS di un paese terzo non ass@tiprogramma,
riconosciuto dalle autorita competenti e che ha sottoscritto accq
interistituzionali con i propri partner degli Stati membri dellUE o dei paesi
associati al programma, prima della mobilita, oppure

0 qualsiasi organizzazione pulda o privata di undstato membro dellUE o di u
paese terzo associato al programigeadi paesi terzi non associati al programma,
il progetto di mobilita e finanziato tramite fondi della politica interna) attiva
mercato del lavoro o nei campi dé&truzione, della formazione, della giovent
della ricerca e dell'innovazione.




Durata dell'attivita

Mobilita del personale a fini di insegnamento e formazione

Da 2 giorni a 2 mesi di mobilita fisica, escluso il tempo di viaggio. In caso di mobili
coinvolge paesi terzi non associati al programma, la durata deve essere compresg
giorni e 2 mesi. In entrambi i casi, i giorni minimi devono essere corgiecut

In caso dpersonale d'impresa invitatda durata minima € di 1 giorno di mobilita fisica.

Un'attivita di insegnamento deve comprendere almeno 8 ore di insegnamento
settimana (o per periodo di soggiorno, se piu breve). Se la mobilita dura pitnad
settimana, il numero minimo di ore d'insegnamento per la settimana incompleta

essere proporzionale alla durata di quella settimana. Si applicano le seguenti eccezion

1 non é previsto un numero minimo di ore di insegnamento per il perso
d'impresa invitato;

1 se lattivita di insegnamento € associata a un‘attivita di formazione durante
stesso periodo all'estero, il numero minimo di ore di insegnamento settimanal
per periodo di soggiorno, se piu breve) é ridotto a 4 ore.

Sede (o sedi)
dell'attivita

Il personale deve svolgere l'attivita di mobilita fisica in uno Stato membro dellUE o
terzo associato al programma o in un paese terzo non associato al programma dive
paese dell'organizzazione di invio e dal proprio paese digaga.

Partecipanti ammissibili

Mobilita del personale a fini di insegnamento:

1 personale impiegato presso un IS di uno Stato membro dell'UE o di un paesg
associato al programma oppure di un paese terzo non associato al programmg

1 personale d'impresa di qualsiasi paese, impiegato presso un'organizzaz
pubblica o privata (diversa da un istituto di istruzione superiore titolare di una (
attiva nel mercato del lavoro o nei campi dell'istruzione, della formazione,
gioventu, della rierca e dell'innovazione e invitato a insegnare presso un ||
gualsiasi paese (inclusi i dottorandi impiegati).

Mobilita del personale a fini di formazioriepersonale impiegato presso un IS di uno St
membro dell'lUE o di un paese terzo associatpragramma oppure di un paese terzo n
associato al programma.




Altri criteri necessari

La mobilita del personale puo prevedere un periodo d'insegnamento combinato cg
periodo di formazione, pur essendo considerata nel complesso come un perio
insegnamento. Una mobilita a fini di insegnamento o formazione puo essere svolta in
un'organizzazione ospitante nello stesso paese, pure essendo considerata come u
periodo di insegnamento o formazione al quale si applica la durata mininogglicsno.

La mobilita a fini di insegnamento puo svolgersi in qualsiasi ambito di studio.

La mobilita a fini di insegnamento pud prevedere attivita di formazione finalizzate
sviluppo dell'llS partner.

I membro del personale, I'organizzazione di ingiguella ospitante devono sottoscrive
un accordo di mobilita.

Per quanto riguarda la mobilita internazionale, cfr. "Mobilitd internazionale che coiny
paesi terzi non associati al programma”.
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Organizzazioni
partecipanti ammissibili

Un programma intensivo misto deve essere sviluppato e attuato da almeno tre istit
istruzione superiore (1IS) titolari di una CEIS e provenienti da almeno tre Stati m
dell'lUE o paesi terzi associati al programma.

E inoltre ammessa la partecipage di altri 1IS o organizzazioni che si trovano in uno §
membro delllUE o paese terzo associato al programma finalizzata all'invio di partecipa

Gli IS che inviano studenti e personale per partecipare in qualita di discenti a prog
intensivimisti devono essere IS di uno Stato membro delllUE o di un paese terzo asg
al programma titolare di una CEIS oppure un IIS di un paese terzo non assod
programma, riconosciuto dalle autorita competenti e che ha sottoscritto acg
interistituzionali con i propri partner degli Stati membri dellUE o dei paesi terzi assoc
programma, prima della mobilita.

Per i docenti e i formatori coinvolti nella realizzazione del programma, pud essere qu
organizzazione di uno Stato membro dei'@ di un paese terzo associato al program
oppure di un paese terzo non associato al programma (cfr. la sezione "Parteq
ammissibili).

| partecipanti possono essere inviati utilizzando finanziamenti nel quadro del progra
Erasmus+ oppure partec@pe a proprie spese. Un IS di un paese terzo non associa
programma pud inviare i propri partecipanti utilizzando finanziamenti nel quadro
programma Erasmus+ se listituto ospitante attua, in parallelo, un progetto di mo
finanziato con fonddella politica esterna utilizzati per gli studenti e il personale in ent
provenienti da tale paese. Detti partecipanti provenienti da paesi terzi non associ
programma non saranno presi in conto ai fini dei requisiti minimi.

L'llS ospitante devessere titolare di una CEIS e puo coincidere o no con I'llS coordinat
inoltre ammessa la possibilita per altre organizzazioni ehsmtare i partecipanti nel paes
ospitante durante una parte dell'attivita fisica.

L'llIS coordinatore deve anch'esessere titolare di una CEIS. L'lIS coordinatore/ospitg
sara I'llS richiedente o un IIS appartenente al consorzio di mobilita richiedente nel cas
progetto di mobilita finanziato con fondi della politica interna.

Durata dell'attivita

Mobilita fisica: da 5 a 30 giorni della durata del programma. Non sono previsti crit
ammissibilitd per la durata della componente virtuale, ma la mobilitd mista virtuale e
deve valere agli studenti un minimo di 3 crediti ECTS.

Sede (o sedi)
dell'attivita

L'attivita fisica puo essere svolta presso gli 1IS ospitanti o in qualsiasi altra sede ne
dell'llS ospitante.




Partecipanti ammissibili

Studenti:

studenti iscritti presso un IS di uno Stato membro del’'UE o di un paese terzo assoq
programma oppure di un paese terzo non associato al programma a corsi di studi fing
al conseguimento di una laurea riconosciuta o di un'altra qualifica edzot livello
riconosciuta (fino al livello del dottorato compreso).

Personale:personale impiegato presso un IIS di uno Stato membro dellUE o di un
terzo associato al programma oppure di un paese terzo non associato al programma.

Docenti e formator coinvolti nella realizzazione del programma:

1 personale impiegato presso un IS di uno Stato membro dell'UE o di un paesg
associato al programma;

A personale invitato a insegnare presso un IS di uno Stato membro dell’
proveniente da qualsiasimipresa/organizzazione pubblica o privata (ad eccezi
degli 1IS titolari di una CEIS); lI'impresa/organizzazione dovrebbe provenire d
Stato membro dell'UE o da un paese terzo associato al programma ed esserg
nel mercato del lavoro o nei campielllistruzione, della formazione e del
gioventu, della ricerca e dell'innovazione; anche i dottorandi impiegati ¢
considerati ammissibili nell'ambito di questa azione.

Altri criteri necessari
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INFORMAZIONI AGGIUNE PER | PROGETTMOBILITA SOSTENORAMITE FONDI DEIR®@LITICA ESTERNA

| fondi disponibili per i progetti di mobilita sostenuti tramite fordilla politica esterna sono suddivisi tra le diverse
regioni del mondo in 12 dotazioni di bilancio di diverso ammontare in funzione delle priorita di politica esterna dell'UE.

Ulteriori informazioni sull'entitd di ogni singola dotazione saranno pubblisaitsiti delle Agenzie nazionali.

Come regola generale,

i fondi dovranno essere utilizzati in modo bilanciato dal punto di vista geografico. L'Unione

europea ha fissato una serie di obiettivi per quanto riguarda la distribuzione geografica e prioggtiinaihe devono
essere perseguiti a livello europeo lungo tutta la durata del programma ¢202T), compresa la cooperazione con i

paesi meno sviluppati. Tali obiettivi e priorita indicativi non devono necessariamente essere raggiunti dai singjoli istitu
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di istruzione superiore, ma le Agenzie nazionali ne terranno conto nel distribuire la dotazione di bilancio a disposizione.
Si riportano di seguito gli obiettivi fissati dall'invito 2027 per i progetti di mobilita sostenuti tramite fondi dellecgolit
esterna nel loro insieme, a livello degli Stati membri dell'UE e dei paesi associati al programma:

A Asia:
o almeno il 25% del bilancio dovrebbe essere destinato alla mobilita con i paesi meno sviluppati della
regione;
0 non piu del 2%% del bilancio dovrebbessere destinato alla mobilita con i paesi ad alto reddito della
regione;

0 non piu del 18% del bilancio dovrebbe essere destinato alla mobilita con la Cina;
0 non piu del 10% del bilancio dovrebbe essere destinato alla mobilita con I'India.
A Pacifico:
0 nonpiu dell'86,5% del bilancio dovrebbe essere destinato alla mobilita con I'Australia e la Nuova
Zelanda nel loro insieme.
A Africa subsahariana:
o almeno il 35% del bilancio dovrebbe essere destinato alla mobilita con i paesi meno sviluppati della
regione, ca particolare riguardo ai paesi prioritari in materia di migrazione;
0 non piu dell'8% del bilancio dovrebbe essere destinato alla mobilita con qualsiasi paese.
A America latina:
0 non piu del 30% del bilancio dovrebbe essere destinato alla mobilita cBraile e il Messico nel loro
insieme.
A Partenariato orientale:
o almeno il 40% del bilancio dovrebbe essere destinato agli studenti con minori opportunita.
A Vicinato meridionale:
0 non piu del 19% del bilancio dovrebbe essere destinato alla mobilita consipgilpaese;
o almeno il 65% dei fondi dovrebbe essere destinato agli studenti, #b0ei quali dovrebbero essere
studenti con minori opportunita.
A Balcani occidentali: I'accento dovrebbe essere posto sulla mobilita degli studenti.

Data I'esigenza di coribuire all'aiuto allo sviluppo, le mobilita per gli studenti del ciclo breve e del primo e secondo
ciclo, svolte con paesi ammissibili all'aiuto pubblico allo sviluppo {AfRHE regioni 211, sono limitate alla mobilita in
ingresso da paesi terzi norssociati programma. La mobilita in uscita verso queste regioni & disponibile solo per gli
studenti a livello di dottorato e per il personale.

Se I'lIS richiedente attua un progetto di mobilita finanziato tramite fondi della politica interna, i sudadessi fl
internazionali di mobilita in uscita non ammissibili verso tali regioni possono essere finanziati in modo complementare
dal progetto di mobilita finanziato mediante fondi della politica interna.

Infine, le istituzioni di istruzione superiore soliloere di candidarsi per il 10% di mobilita del personale e per il 120
di mobilita degli studenti o qualsiasi combinazione intermedia, a condizione che questo sia conforme a tutti i criteri
secondari stabiliti dalle Agenzie nazionali (cfr. la seziotte)s

CRITERSECONDAMRER PROGETTI DI MOBIAISOSTENUTI DA FOMELLA POLITICA ERNASTABILITDALLE
AGENZIBAZIONALI

Nel caso in cui la dotazione di bilancio per una particolare regione o paese partner sia limitata, I'Agenzia nazionale puo
aggiwngere uno o piu criteri secondari tra quelli elencati sotto:

43 'elenco dei paesi cui si applica questo requisito figura nell'elenco del DAC dei paesi beneficiari dell'aiuto pubblidopptDACListODA
Recipientsfor-reporting-2021-flows.pdf (oecd.org)



https://www.oecd.org/dac/financing-sustainable-development/development-finance-standards/DAC-List-ODA-Recipients-for-reporting-2021-flows.pdf
https://www.oecd.org/dac/financing-sustainable-development/development-finance-standards/DAC-List-ODA-Recipients-for-reporting-2021-flows.pdf

A limitare il livello del titolo (ad esempio, si possono limitare le candidature a uno o due cicli soltanto: laurea,
master o dottorato);
A limitare la durata dei periodi di mobilita (per esempimitare la mobilita degli studenti a 6 mesi o limitare la
mobilita del personale a 10 giorni).
In tal caso la decisione sara comunicata prima della scadenza, in particolare sul sito web dell'’Agenzia nazionale stessa.
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Criteri diaggiudicazione per i progetti di mobilita sostenuti tramite fondi della politica interna
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Criteri di aggiudicazione per i progetti di mobiligostenuti tramitefondi per la politica esterna

Le domande di sovvenzione ammissibili saranno valutate (dopo aver superato la verifica di ammissibilita), sulla base dei
criteri seguenit

Qualita dell'elaborazione del 1 La misura in cui l'organizzazione richiedente descrive con chia
progetto e degli accordi di le responsabilita, i ruoli e i compiti dei partner.
cooperazione 1 La completezza e la qualitd delle disposizioni per la selezion

partecipanti, il sostegno loro offerto e il riconoscimento delolq

(massimo 40 punti) periodo di mobilita (in particolare nel paese terzo non associat|

programma).
Criterio di aggiudicazione a livello ¢
progetto
Pertinenza della strategia 1 La misura in cui il progetto di mobilita previsto & pertinente {

stratega di internazionalizzazione degli istituti di istruzio
superiore coinvolti.
1 La logica alla base della scelta della mobilith del personale e/o
studenti e [I'esperienza precedente con progetti simili @
Criterio di aggiudicazione a livell( istituti/organizzazioni di istruzione superionella regione partner.
regionale

(massimo 40 punti)
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Impatto e diffusione 1 L'impatto potenziale del progetto su partecipanti, beneficiari
organizzazioni partner a livello locale, regionale e nazionale

e la qualitadelle misure volte alla diffusione dei risultati d
progetto di mobilita a livello di facolta, istituto e oltre, {
applicabile, in tutti i paesi coinvolti.

(massimo 20 punti) q

Criterio di aggiudicazione a livelld
regionale

Il richiedente dovra spiegare come, dal punto di vista del proprio istituto (o
istituti, nel ca® di candidature presentate da consorzi) e degli istituti partner del paese terzo non associato al
programma, il progetto soddisfa i tre criteri summenzionati.

Per essere considerate per il finanziamento, le proposte devono ottenere almeno 60 punig®a regione inclusa,
rispettando nel contempo la soglia del $9per ciascun criterio di aggiudicazione presentato nella tabella.

L'importo della sovvenzione assegnata a un istituto di istruzione superiore dipendera da una serie di fattori:
A il numerodei periodi di mobilita e mesi/giorni per cui si & presentata domanda;
A il bilancio stanziato per paese o regione partner;
A Tequilibrio geografico all'interno di una data regione.

Indipendentemente dal punteggio ottenuto da una regione rispetto atiglia indicata, I'Agenzia nazionale puo dare
priorita alle mobilita con determinati paesi al fine di garantire I'equilibrio geografico in quella regione, come definito
dagli obiettivi geografici sopra menzionati.

L'Agenzia nazionale non é tenutafiaanziare tutte le richieste di mobilith per un determinato paese terzo non
associato al programma se la richiesta & considerata eccessiva rispetto al bilancio disponibile.

| Bhwa9 5L CLb b®l![ddHeOL[ B 'c¢elefte " Garommhbo {!towLhwo

Categoria di bilancio Costi ammissibili e norme applicabili Importo

Per i progetti di mobilita sostenuti tramite
Costi direttamente collegati all'attuazione de| fondi della politica interna:

attivita di mobilitd (escluse le spese di viaggi
soggiorno per i partecipanti) fino al 100°partecipante: 400 EUR per
partecipante e oltre il 100%artecipante: 230
Meccanismo di finanziamento:contributo ai| EUR per ogni ulteriore partecipante.

costi unitari

Sostegno
organizzativo

Per i progetti di mobilita sostenuti tramite
Norma di assegnazionein base al numero d fondi della politica esterna:

partecipanti alla mobilita
500 EUR per partecipante.

Costi relativi all'organizzazione di attivita
mobilita per i partecipanti con minor
opportunita che richiedono un sostegrl 100EUR per partecipante.
supplementare in base ai costi effettivi

Sostegno
all'inclusione

Meccanismo di finanziamento:contributo ai




costi unitari.

Norma di assegnazionen base al numero d
partecipanti con minori opportunita ch
ricevono un sostegno supplementare in base
costi reali tramite la categoria del sosteg
all'inclusione.

Costi aggiuntivi direttamente connessi
partecipanti con minori opportunitiche non
possono essere coperti con l'importo
integrativo per il sostegno individuale
partecipanti con minori opportunita. In
particolare questi costi mirano a copri

l'ulteriore sostegno finanziario necessario per
persone affette da problemi fisici, mentali o
salute, in modo chepossano partecipare all
mobilith e alle visite preparatorie, e pegli
accompagnatori (comprese le spese di viagg
soggiorno, se giustificate, e a condizione ch
sostegno richiesto per questi partecipanti ni
sia coperto dalle categorie di bilancisostegno
per il viaggio" e "sostegno individuale™).

Meccanismo di finanziamentocosti reali

Norma di assegnazionda richiesta deve esser
giustificata dal richiedente e approval
dall'agenzia nazionale

100% dei costi ammissibili.

Costi eccezionali

Costi per la fornitura di una garanzia finanzia
se richiesta dall'agenzia nazionale.

Nel caso di un progetto di mobilita finanziato
fondi della politica interna: spese di viag(
elevate dei partecipanti ammissibili al sosteg
per il viaggio

Meccanismo di finanziamentocosti reali

Norma di assegnazionda richiesta deve esser
giustificata dal richiedente e approval
dall'agenzia nazionale.

Costi della garanzia finanziari®0 % dei cost
ammissibili.

Spese di viaggio elevate80% delle spese ¢
viaggio ammissibili.

Sovvenzione per il sostegno organizzativo per i beneficiari (istituti d'istruzione superiore o consorzi)

[ a200SyT A2yS LISNI At &2aiG6S8S3y2 2NBIYyATTIGAG2 § diyitO2y il
RA &2aGS83y2 it Y2o0AfAdt RS3IEA &GdzRSYyidA S RSt LISNa2YI
f UdzlaXiNy' S & dzLISNA2NB yS3t A {GFGA YSYONR RStf4!'9 S ySa LI
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Per quanto attiene ai progetti di mobilita sostenuti da fondi di politieaterna la sovvenzione per il sostegno
organizzativo € suddivisa tra i partner interessati sulla base di un accordo reciproco raggiunto tra gli istituti partecipant

Partecipanti alla mobilita senza sovvenzione dell'UE nel quadro di Erasmus+
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Sostegno all'inclusione
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Cost eccezionali per viaggi costosi
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Altre fonti di finanziamento
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Sostegno individuale per la mdlita fisica: importi di base per la mobilita a lungo termine

Dt A &0GdzZRSY(GA LIaazy2 NAROSOGSNB dzyl a200SyiA2yS AYRADAR
F33Adzy i ABS RdzNI yiGS Af LISNA2R2 RA &aiGdzRA 2 Af GANROA 2 |

t SNJ £ F (W20 A{fiArditA YSYONR RStEfU!9 S LI Sarx GSNIA FaazO0Arl i
LINEINI YYIF RSttS NBIA2YA Mo S mnX 3IfA AYLRNIA YSyairftir a
YETAZ2YEFEA SkNHZIA2AY S\ aXidkLIJININ 2 NS aAdifif 1 ol &S RA :
AYLRNIA SalFrddA aFNIyy2 LJzoofAOFGA &adzA &AAGA :
Gli Stati membri dell'UE o i paesi terzi asab@l programma e i paesi terzi non associati al programma delle regioni 13
e 14 sono suddivisi nei tre gruppi seguenti:

Gruppo 1 Danimarca, Finlandia, Irlanda, Islanda, Liechtenstein, Lussemb

Norvegia, Svezia.
Paesi con costo della vit

maggiore Paesi terzi non associati al programma della regione 14

Gruppo 2 Austria, Belgio, Cipro, Francia, Germania, Grecia, Italia, Malta, Paesi

Portogallo, Spagna
Paesi con costo della vit

medio Paesi terzi non associati al programma della regione 13

Gruppo 3
Bulgaria, Cechia, Croazia, Estonia, Lettonia, Lituania, Macedonia del
Paesi con costo della Vil polonia, Romania, Serbia, Slovacchia, Slovenia, Turchia, Ungheria

minore

[ a20@SyT A2yS AYRAGARdzZ £ S R$EHE A A WERISYIidzd RARISEFRSANT RY
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T Y20AfAGL OSNE2 dzy LI S&S O2y dzy O2aii2 RSttl @AGF &AY
YSRALFT
1 Y20AftAGL OOBK2 doyzy ORRERS RSt @QAGE YF3I3IA2NBY It A ad
FLraOAl LIAG EfaFT

44] paesi terzi non associati al programma delle regioni 13 e 14 sono soltanto paesi ospitanti.
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Per le attivitd di mobilita tra Stati membalell'UE e paesi terzi associati al programma e verso i paesi terzi non associati
al programma delle regioni 13 e 14, le agenzie nazionali possono decidere di concedere flessibilita ai loro istituti di
istruzione superiore fissando fasce di valore piuttoste importi a livello nazionale. Tale decisione dovrebbe essere
basata su motivi giustificati, ad esempio in paesi in cui sono disponibili fonti di cofinanziamento a livello regionale o
istituzionale.

Studenti e neolaureati con minori opportunitaimporto integrativo al sostegno individuale
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Studenti e neolaureati provenienti da regioni ultraperiferiche e PTOM in mobilita a lungo termine
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Da A Importo

Stati membri dellUE o paesi ter
associati al programma e paesi te
non associati al programmadelle
regioni 13 e 14.

Regioni ultraperiferiche e PTOM 700 EUR al mese

Ly ljdzSadG2 OFaz2 y2y air | LWL AOKSNIyy2 3JFtA AYLEZNIGA AydSanN
fUAYLIZ2NI2 AYGSaINIY¥dAG2 LISNI A GANROAYAO®

Studenti e neolaureati in mobilitd internazionale dungo termine che coinvolge paesi terzi non associati al
programma
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Da A Importo

Stati membri dellUE e paesi ter] Paesi terzi non associati al programr

- o 700 EUR al mese
associati al programma delle regionida 1 a 12.

Come descritto in precedenza ne
Stati membri dellUE e paesi ter| Paesi terzi non associati al programr sezione "Sovvenzione per la mobil
associati al programma delle regioni 13 e 14. degli studenti- Sostegno individuale
per la mobilita fisica"

Gruppo 1 degli Stati membri delllUE

. . . . 900 EUR al mese
dei paesi terzi associati al programm

Paesi terzi non associati Gruppo 2 degli Stati membri delllUE

L . . . 850 EUR al mese
programma delle regioni da 1 a 12. | dei paesterzi associati al programma

Gruppo 3 degli Stati membri dellUE

. . . o 800 EUR al mese
dei paesi terzi associati al programm

In questo caso si applicheranno gli importi integrativi per studenti e neolaureati con minori opportunita.

L'importo integrativo per i tirocini si applichera solo nel caso della mobilita verso paesi terzi non associati al programma
delle regioni 13 e 14.

DEA {GFGA YSYONR RStfd!9 S A LI Sar GSNIA | &aa@mladdr | £ L
Studenti e neolaureati in mobilita fisica a breve termine (mobilita mista e mobilita a breve termine durante il
dottorato)

L'importo di base del sostegno individuale & stabilito nel modo seguente.

Durata dell'attivita fisica Importo (tutti gli Stati membri dellUE e i paesi terzi associati
programmao paesi terzi non associati al programma)




Finoal 14° giorno di attivita 70 EUR al giorno

Dal 15° al 30° giorno di attivita 50 EUR al giorno

Il sostegno individuale puo anche coprire un giorno di viaggio prima e un giorno di viaggio dopo l'attivita.

Studenti e neolaureati con minori opportunita importo integrativo al sostegno individuale per la mobilita fisica di
breve termine

Df A a®BdzZRSYYiIS2E | dzZNBF GA 02y Ay 2ANALIZ NIIIZ NlydaySAANT ( RIDQ S @2ty 24
a200SyT A2yS 19 ySt ljdzZz RNE RA 9N} &aYdzab LI NAmm FmANPA wS LI
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Studenti e neolaureati che non ricevono un sostegno per il viaggimporto integrativo al sostegno individuale per
viaggio ecologico

Gli studenti e i neolaureati che non ricevono un sostegeo il viaggio possono optare per un viaggio ecologico. In
guesto caso, riceveranno un contributo unico di 50 EUR come importo integrativo al sostegno individuale e fino a
guattro giorni di sostegno individuale aggiuntivo per coprire i giorni necessafapéata e il ritorno, se pertinente.

{2a0S3y2 LISNI At @GAFIAIA2

L LI NLGSOALIYGA AYRAOFGA RA &aS8S3dzAili2 NAOSGSNIyy2 3IESA A YLE
RA [jdzSttA A ljdzZr £fA &A | LIX AOLF fF LIadaArAoAtAdlt RA y2y T2
f 3t A udgfeétwﬁdmﬁ iAm yYOK S audzRAlyz 2 KlFyy2 adGdzRAI G2 LINB:
dzf G NJ LJSNJ\TSNJ’\OKS RSItA {GFEGA YSYONR F“zéffq:gz o/ AL
6t¢havo Faa20A1LIGA 9 3IEAO0KS8IGRYYSRANBGRBEAY! {GFGA YSY

LINEANI YYF 2 LI S&A GSNIA y2y Fa&20AF0A |t LINBINIYYL

f 3tA addzRSYydGA S A yS2tFdz2NBFGA O2y YAY2NR 202 NIdzyAdt
1 gli studenti in uscita én entrata e i neolaureati in progetti di mobilita internazionale che coinvolgono paesi
terzi non associati al programma, ad eccezione delle regioni 13 e 14.
Distanze di viaggity In caso di viaggio normale In caso di viaggio ecologico

% In base alle distanze di ggio per partecipanteLe distanze di viaggio devono essere calcolate utilizzando il calcolatore di distanze della
Commissione europedhttp://ec.europa.eu/programmes/erasmuplus/tools/distance _it.htm). Per calcolare l'importo della sovvenzione UE a
copertura del viaggio di andata e ritorno deve essere utilizzata la distanza di un viaggio di andata.
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https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_it

Tra 10 e 99 km: 23 EUR per partecipante _

Tra 100 e 499 km: 180EUR per partecipante 210EUR per partecipante
Tra 500 e B99 km: 275EUR per partecipante 320EUR per partecipante
Tra 2000 e 2999 km: 360EUR per partecipante 410EUR per partecipante
Tra 3000 e 3999km: 530EUR per partecipante 610EUR per partecipante
Tra 4000 e 7999 km: 820EUR per partecipante

8000 km o piu: 1500EUR per partecipante

Gli studenti e i neolaureatihe optano per un viaggio ecologico riceveranno fino a quattro giorni di sostegno individuale
aggiuntivo per coprire i giorni necessari per l'andata e il ritorno, se pertinente.

Nel caso dei progetti di mobilitd sostenuti tramite fondi della politicaiing, i beneficiari delle sovvenzioni possono
scegliere di non fornire un sostegno per il viaggio a tutti gli studenti e i neolaureati ammissibili in mobilita dagli Stati
membri dellUE e dai paesi terzi associati al programma verso paesi terzi non tagdqmagramma. Sono esclusi da

tale scelta gli studenti e i neolaureati con minori opportunita, ai quali il sostegno per il viaggio spetta invariabilmente.
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Lt LISNE2YIFES NAOSOSNL dzyl a20@SyiiAz2yS RStftdy! 9
O02YS AYRAOIFI{G2 RA aS3dzaidzo
Categoria di bilancio Costi ammissibili e norme applicdb Importo
Viaggio Viaggio
Distanze di viaggio 2ag! I gg'l
_ _ S _ _ normale | ecologico
Contributo per |.cos.t|-d| viaggio dei parte(-:lpzil 10¢ 99 km 23 ER
dal loro luogo di origine alla sede dell'attivital
ritorno. 100¢ 499km 180 EUR | 210 EUR
| Meccanismo di finanziamentocontributo ai costi
Sostegno per il viaggic unitari 500¢ 1999 km 275 EUR 320 EUR
Norma di assegnaziondn base alle distanze (2000¢2999km | 360 EUR | 410 EUR
viaggio per partecipante. Il richiedente de
indicare la distanza tra il luogo di origine e la s{ 3000¢ 3999 km 530 EUR | 610 EUR
dell'attivita®® utilizzando il calcolatore di distan:
della Commissione européa 4000¢ 7999 km 820 EUR
8000 km o piu 1500 EUR

Sostegno individuale

Costi direttamente collegati akoggiorno de
partecipanti durante l'attivita

Meccanismo di finanziamentocontributo ai costi
unitari.

Norma di assegnazionean base alla durata dg
soggiorno, per partecipante (compreso
necessario anche un giorno di viaggio prima e
dopol‘attivita).

Il personale che opta per un viaggio ecolog
ricevera fino a quattro giorni di sostegr
individuale aggiuntivo per coprire i gior|
necessari per I'andata e il ritorno, se pertinente

Fino al 14° giorno di attivitatabella al
giorno pe partecipante proveniente da Stat
membri dellUE e paesi terzi associati
programma o tabella al giorno per|
partecipante proveniente da paesi terzi n
associati al programma

tra il 15°e il 60°giorno di attivita: 70 della
tabella al giono per partecipantg
proveniente da Stati membri dell'UE e paesi te
associati al programma o 26 della tabell@
al giorno per partecipante proveniente da pa
terzi non associati al programma

46 Ad esempio, se una persona di Madrid (Spagna) partecipa ad un‘attivita che si svolge a Roma (lItalia), il richiedente aalistéarzal da Madrid a
Roma (1365,28 km) e poi selezionera la fastialistanza applicabile (cioé tra 500 899 km).
47http://ec.europa.eu/programmes/erasmuplus/tools/distance it.htm
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Tabella Ac Sostegno individuale (importi giornalieri in EUR)

DfA AYLRNIA RALISYR2y2 RIFf LI SasS 2aLAGrIyGSe vdzSaida fAY L2 NI
Ay olaazed bSt RSTAYANB 3Tt AOMNBRWENR OKNER ALI0SYSF AO03 | NA S RIS,
Fdzi2a2NARGE YITA2YFEAZ GSNNYyy2 O2yi{i2 RA RdzS ONARGSNR &LISOAT

z

T € RAALRYAOATAGE S Af tA@Stt2 RA FfGNB F2yGA RA O27F.
NEIA2yHERS2¢FES LISNI AYGSININBE I+ a200Syil A2yS RStftU! 9T
T Af tA@Stt2 3ISYSNIfS RA NAOKAS&aGF RA YSYONR RSt LISNI
FffUSaaSNe o
LEEUAYGSNY2 RA dzyl FlFaOAl &aAx | LI AFOKAS2NES df b 23yl S& &lkJ2 3 I8ANGOASEy
AYLI2NI2 LISN) GdziGA A LI SaA RA RSalGAylrTAz2zySo
Personale degli Stati membri dell'UE e d| Personale di paesi terzi non associati
paesi terzi associati al programma programma
Paese ospitante Min-max (al giorno) Importo (al giorno)
Al Al.2
Danimarca, Finlandia,
Irl Isl
rlanda, Islanda, 80-180 180

Liechtenstein, Lussemburgo
Norvegia, Svezia

Paesi terzi non associati al

1 N licabil
programma della regione 14 80-180 on applicabile

Austria, Belgio, Cipro,
Francia,Germania, Grecia,
Italia, Malta, Paesi Bassi,
Portogallo, Spagna

70-160 160

Paesi terzi non associati al

70-160 icabi
programma della regione 13 Non applicabile

Bulgaria, Cechia, Croazia,
Estonia, Lettonia, Lituania,
Macedonia del Nord,
Polonia, RomaniaSerbia,
Slovacchia, Slovenia,

60-140
140




Turchia, Ungheria.

Paesi terzi non associati al
i)rzogramma delle regioni 4 180 Non applicabile

t SNJ €S FTOGdAGAGE RA Y20AfAdGt GNY {GFGA YSYOWNSINIRSEy Y 9 Haad
LIN2EANI YYI RSttS NBIA2YA Mo S wmnx S 13ASYyTAS yITA2yISt A LR
adzZLISNA2NB FAaalyR2 FILaoS RA GFfE2NB LAdzi(G2a8ANBOKS ak L2 NIzZA
IJAdZAGAFAOIGAS R S&aSYLA2 Ay LI Saix Ay OdzA a2y2 RARUN2AOCAC
Sardd2 &FNr LlzoofAOFIG2 adzZ aAG2 6So0 RA OAKaOdzyl ISyl Al

D) LVELLO DEL SOSTEGMRANZIARIO PER SHEMII E PERSONALE IRH® DAGLI ISTITUDISTRUZIONE SUPERIGRBAI CONSORZI DI
MOBILITA

Ly 23yA OFaz

| AUAGdzi A RUAAGNHZ A2y S & dzLISINA g OB LIS
Y2YSyi2 RA RST Sk 2 ruutAO NB 3JIfA AYLRNIA RStfU

z
M>

T dzyl @2t Gl OKS 3FftA AYLERNIA az2yz2 'IuA RSTAYAGA It tS
RdzN} G RSt LiNRP@Shigiyy RALRX2DMI ML S zYSy Gl NB 2 RAYAYdzi N
f 3tA AYLRNIA RS@2y2 SaaSNB RQTAyAuA Sk2 |LWXAOFGA Ay
LINAYOALIA S fI YSG2R2ft 2630\ 2 SR SIGSONRYIRIZA  QaNKIRS RRBS/t( STiSdyai 62
F3IAdzy A DA éLJéOA?AOAUT

1 RSO®S SaasSNB 0O2y0Saaz2 f2 aiSaaz tA@Stt2 RA a200S8SylAizy
aiSaaz2 GALZ RA Y20AftaViSYRSHURA A emmswmmxngéA P ODSH dz
LINE @SYASYydGA RF {GFGA YSYONR RStfU!9 S LJSar GSNIA I a
t¢thavo

9bwhDw! aal LbLe{9h{ L+L a
Categoria di bilancio Costiammissibili e norme applicabili Importo
Costi direttamente collegati all'organizzazione
programmi intensivi (escluse le spese di viagg
soggiorno per i partecipanti)
Sost 400 EUR per partecipante, con minimo
ostegno Meccanismo di finanziamentocontributo ai costi partecipanti e m massimo di 20 partecipan

organizzativo o i .

9 unitari. finanziati.
Norma di assegnazionein base al numero d
partecipanti alla mobilitd per [listruzion
superiore (discenti) finanziato darogetti di
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mobilita sostenuti tramite fondi della politic
interna, senza tenere conto deg
insegnanti/formatori coinvolti nella @izzazione
del programma

L'istituto  d'istruzione superiore coordinator
richiede il sostegno organizzativo a nome
gruppo di istituti che organizzan
congiuntamente il programma intensivo misto

[ a2@8@SyT A2yS LISNI At &a2aiGS3y2 2NBFYATTIFGAG2 LISNI A LINER I
AdldAlGdziA O2Ay@2f3GA Ay NBEITA2YyS td&Semd yai 023402 yNBRISAA &
FEfF LINRBISOHAGITA2yST ff2- A@AR{SdzLJLuzNEEall\UthMAuZudzlwafzoyas;\ St I fNE
GANIdz £t Akl RAaGFEYTI S tF 3SadGAz2yS S Af O22NRAYIYSyid2 0O2Y

L'lIS coordinator@ responsabile della ripartizione della sovvenzione per il sostegno organizzativo per i programmi intensivi
misti tra i membri del partenariato che ha sostenuto i suddetti costi.



ACCREDITAMENTO ERASMUS NEL CAMPO DELLISTRUZIONE E FORMAZIONE MBROFESSIC
DELLISTRUZIONE SCOLASTICA E DELL'ISTRUZIONE DEGLI ADULTI
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Nel campo dell'istruzione e formazione professionale

(1) Organizzazioni che erogano istruzione e formazione professiariaiale o continua

(2) Autorita pubbliche locali e regionali, organismi di coordinamento e altre organizzazior
un ruolo nel campo dell'istruzione e formazione professionale

(3) Imprese e altre organizzazioni pubbliche o private che ospitano, formano o tev
altrimenti con discenti e apprendisti dell'istruzione e formazione professionale

Nel campo dell'istruzione scolastica

(1) Scuole preprimarie, primarie e secondarie di istruzione geneféle
(2) Autorita pubbliche locali e regionali, organismi di coordinamemnttre organizzazioni co
un ruolo nel campo dell'istruzione scolastica.

Nel campo dell'istruzione degli adulti

Chi puo fare| (1) organizzazioni che erogano istruzione degli adulti formale, informale e non fdfmale
domanda? (2) Autorita pubbliche locali e regionali, organismicdbrdinamento e altre organizzazioni ¢
un ruolo nel campo dell'istruzione degli adulti

Definizioni e principi applicabili in tutti e tre i campi

L'ammissibilita delle organizzazioni alla condizione 1) sara determinata in base alle attiv
programmi didattici erogati. Un'organizzazione pud essere ammissibile in pit di un sett
eroga una varieta di attivitd e programmi didattici.

L'autorita nazionale competente di ciascun paese definira:

A e attivita e i programmi didattici che permettoralle organizzazioni di essere ammissi
nell'ambito della condizione 1), e

A le organizzazioni ammissibili nel'ambito della condizione 2).

Esempi di organizzazioni ammissibili e le definizioni applicabili saranno pubblicati sul si
dell'agenzia namhale responsabile.

Le organizzazioni richiedenti devono essere stabilite in uno Stato membro del'UE o in un

Paesi ammissibili .
terzo associato al programma.

Dove presentare| Le domande devono essere presentate all'agenzia nazionalepakte in cui e stabilit
domanda? l'organizzazione richiedente.

48 Comprese le organizzazioni erogatrici di educazione e cura della prima infansieuole con status speciale soggette alla supervisione delle autorita
nazionali di un altro paese (ad esempibyitée francais le scuole germaniche) dovranno eventualmenivolgersi all’AN del paese di supervisione. Per
ottenere informazioni particolareggiate nei singoli casi, contattare I'Agenzia nazionale del paese ospitante o del pag®eideliazionale competente.

49 Fatte salve le definizioni stabilitgall'autorita nazionale competente, occorre osservare che le organizzazioni che erogano istruzione e formazione
professionale ai discenti adulti sono generalmente considerate erogatori di istruzione e formazione professionale e rion drésgeuzionedegli adulti.

Per ulteriori informazioni, consultare le definizioni pertinenti sul sito web della propria agenzia nazionale. Per uftimiorazioni, consultare le
definizioni pertinenti sul sito web della propria agenzia nazionale.
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di
della

Termine
presentazione
domanda

19 ottobre alle 12:00:00 (mezzogiorno, ora di Bruxelles)

Norme di qualita
Erasmus

| richiedenti un accreditamento Erasmus devono sottoscrivere le normgudita Erasmug
presentate sul sito web Europa:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/resources/documets/erasmusquality-
standardsmobility-projectsvet-adultsschools _it

Le norme di qualita Erasmus possono essere aggiornate durante il periodo di V
dell'accreditamento. In tal caso sara richiesto I'accordo delle organizzazioni accreditate
che possano richiedere la sovvenzione successiva.

Numero di domande

Un'organizzazione pud candidarsi una sola volta in ognuno dei tre campi contemple
presente invito: istruzione degli adulti, istruzione e formazione professionale e istru
scolasica. Le organizzazioni che desiderano candidarsi in piu di un campo devono pres
domande separate per ciascuno di essi.

Le organizzazioni che hanno gia ottenuto un accreditamento Erasmus non possono rict
un nuovo accreditamento nello stesso gam

Tipologie di domande

| richiedenti possono candidarsi come singole organizzazioni o come coordinatori
consorzio di mobilita. Non & possibile richiedere entrambi i tipi di accreditamento nello s
campo.

Accreditamento
Erasmus per
coordinatori di
consorzi di mobilita

Per consorzio di mobilita si intende un gruppo di organizzazioni dello stesso paes
realizzano attivitda di mobilita nell'ambito di un piano Erasmus congiunto. Ciascun conso
mobilita & coordinato da un'organizzazione capofila, ossia da un coordinatore del con
titolare un accreditamento Erasmus.

| coordinatori dei consorzi di mobilita possono organizzare essi stessi le attivita (come qu
organizzazione con un accreditamerihdividuale) e in aggiunta possono proporre opportun
di mobilita ad altre organizzazioni che fanno parte del loro consorzio. | membri di un con
non sono tenuti ad avere un accreditamento Erasmus.

Coloro che si candidano come coordinatori di ayms di mobilita dovranno indicare nel
domanda la finalita e la composizione prevista del loro consorzio. Tutte le organizzazion
si prevede la partecipazione al consorzio devono essere dello stesso Stato membro dg
paese terzo associato ptfogramma del coordinatore del consorzio di mobilita. In questa {
non é tuttavia richiesto un elenco esatto dei membri del consorzio. Per maggiori de
consultare i criteri di ammissibilita per i progetti di mobilita accreditati nel campo pertment

Per maggiori informazioni, consultare le norme per progetti di mobilita accreditati.

Organizzazioni di
sostegno

Qualsiasi organizzazione attiva nell'istruzione e nella formazione pud partecipare
organizzazione di sostegno a un beneficiario adtmgml Il ruolo e gli obblighi dellg
organizzazioni di sostegno devono essere definiti formalmente tra queste e I'organizz
accreditata (anche nei casi in cui l'organizzazione di sostegno sia contemporaned
membro del consorzio di mobilita guidatal beneficiario che usufruisce del sostegno). Tu
contribuiti apportati dalle organizzazioni di sostegno devono conformarsi alle norme di q
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Per attuare il piano Erasmus proposto, i richiedenti devono averecapacita operativa e professionale sufficiente che
comprenda almeno due anni di esperienza nel settore in cui si candidano e, nel caso di coordinatori di consorzi di mobilita,
una capacita adeguata per coordinare il consorzio.

Consultare Igparte C di qusta guidaper maggiori informazioni sui criteri generali riguardanti la capacita operativa e suli
requisiti specifici per coloro che richiedono un accreditamento.
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| richiedenti devono presentare un'autocertificazione firmata che attesti che non si trovano in nessuna delle situamioni di ¢

ai criteri di esclusione elencati nelp@rte C di questa guidache il piano Erasmus presentato contiene contenuti originali
elaborati dall'organizzazione richiedente e che nessun'altra organizzazione o persona esterna € stata pagata per la stesura
della domanda.

Allo stesso tempo i richiedenti sono autorizzati e incoraggiati a consultare autoritd ed esperti competenti in materia
istruzione o a scambiare buone pratiche con organizzazioni simili alla propria che abbiano maggiore esperienza nell'ambito
di Erasmus+. | richiedenti per il ruolo di coordinatore di un consorzio di mobilita possono consultare i potenziali membri de
consorzio durante la stesura della domanda. | richiedenti possono presentare, a sostegno della candidatura, documenti
strategici pertinenti al piano Erasmus elaborato, come una strategia di internazionalizzazione o una strategia messa a punto
dai loro organdi supervisione o di coordinamento.
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Le domande saranno valutate separatamente per listruzione scolastica, listruzione e formazione professionale e
l'istruzione degli adulti. La qualita delle domande sara valutata mediante dlaag®ne di un punteggio su un totale di 100,
secondo i criteri e le ponderazioni riportati di seguito.

Per essere prese in considerazione ai fini dell'aggiudicazione, le candidature devono ottenere i seguenti punteggi minimi:

A almeno 70 punti su 100, e
A almeno la meta del punteggio massimo in ciascuna delle quattro categorie dei criteri di aggiudicazione.
La misura in cui:
A il profilo, I'esperienza, le attivita del richiedente e la popolazione di discenti destinatana
Pertinenza pertinenti al campo della domanda, agli obiettivi dell'invito e al tipo di domanda (organizza
singola o coordinatore di un consorzio)
(punteggio A inoltre per i coordinatori del consorzio:
massimo 10 o il profilo dei membri del consorzio previsti € pertinente allo scepagli obiettivi del
punti) consorzio definiti nella domanda, al settore della domanda e agli obiettivi dell'invito

o listituzione del consorzio apporta un chiaro valore aggiunto per i suoi memb
relazione agli obiettivi dell'invito

Piano Erasmus: | La misura in cui:
obiettivi A il piano Erasmus proposto & in linea con gli obiettivi dell'invito
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A gli obiettivi proposti per il piano Erasmus rispondono in modo chiaro e concreto alle esi

(punteggio dell'organizzazione richiedente, del suo parate e dei discenti
massimo 40 0 per i coordinatori del consorzio, questo criterio si applica all'intero consorzio previ
punti) richiede che gli obiettivi del piano Erasmus siano coerenti con lo scopo del con

quale definito nella domanda
A gli obiettivi del piano Easmus proposto e la loro tempistica sono realistici e sufficienteme
ambiziosi da ottenere un impatto positivo per I'organizzazione (o il consorzio)
A le misure proposte per seguire e valutare i progressi nella realizzazione degli obiettivi del
Erasnus sono adeguate e concrete
A se il richiedente ha allegato alla domanda documenti strategici: il legame tra il piano Er
proposto e i documenti inclusi & spiegato in maniera chiara

La misura in cui:
A il numero proposto di partecipanti alle attivita di mobilita & proporzionale alle dimensio

Piano Erasmus: all'esperienza dell'organizzazione richiedente

attivita o0 pericoordinatori del consorzio, si terra conto delle dimensioni previste del consorz
A il numero proposto di paecipanti alle attivita di mobilita & realistico e adeguato agli obiet

(punteggio fissati nel piano Erasmus

massimo 20 A i profili dei partecipanti previsti sono pertinenti al campo della domanda, al piano Era

punti) proposto e agli obiettivi dell'invito

A ove opportuno e qualord richiedente stia pianificando I'organizzazione di attivita di mobilita
i discenti: coinvolgimento di partecipanti con minori opportunita

La misura in cui:

A il richiedente ha proposto modioncreti per contribuire ai principi di base dell'accreditamel
Erasmus descritti nelle norme di qualita Erasmus

A il richiedente ha proposto un‘assegnazione chiara e completa dei compiti in linea con le no

Piano Erasmus: s
qualita Erasmus

estione o - . -
g A il richiedente ha stanziatdsorse adeguate per gestire le attivita del programma conformeme
. alle norme di qualita Erasmus
(punteggio . L . . _ . . . .
massimo 30 A vi e un adeguato coinvolgimento sul piano della gestione dell'organizzazione
punti) A sono state definite misure appropriate per garantire la continuita delle adtigiél programma ir

caso di cambiamenti del personale o nella gestione dell'organizzazione richiedente
A il richiedente ha proposto misure concrete e logiche per integrare i risultati delle attivi
mobilita nell'operato ordinario dell'organizzazione
0 pericoordinatori del consorzio, questo criterio si applica all'intero consorzio previst
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Nei paesi in cui l'interesse per gli accreditamenti Erasmus & molto elevato, I'agenzia nazionale puo stabilimerm
massimo di accreditamenti da aggiudicare. Questa decisione sara presa separatamente per ciascuno dei tre campi e
pubblicata sul sito web dell'agenzia nazionale insieme all'invito.

- Se l'agenzia nazionale non stabilisce un numero massimo di accrediaapprovati per un determinato settore,
saranno approvate tutte le domande che soddisfano i criteri minimi stabiliti nell'invito.

- Se l'agenzia nazionale stabilisce un numero massimo di accreditamenti approvati per un determinato campo, verra
stilata una graduatoria delle domande che soddisfano i criteri minimi. Gli accreditamenti saranno aggiudicati



cominciando dalla domanda con il punteggio piu alto fino al raggiungimento del numero massimo di accreditamenti
stabilito. Nel caso in cui pit domande abhlido stesso punteggio e si contendano l'ultimo accreditamento, il numero
massimo di accreditamenti assegnati sara aumentato per includere tutte le candidature con quel punteggio.
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L'accreditamento Erasmus viene concesso per lintero periodo dgranamazione fino al 2027. Per garantire una
pianificazione realistica, il piano Erasmus presentato riguardera un periodo piu breve, da due a cinque anni, e sara
aggiornato periodicamente.

Qualora l'accreditamento Erasmus sia necessario per partecipareiadi @opo la fine del periodo di programmazione
20212027, l'agenzia nazionale pud prorogare la validita dell'accreditamento alle condizioni definite dalla Commissione
europea.

E possibile porre fine all'accreditamento in qualsiasi momento nel caso iorganizzazione cessi di esistere o di comune
accordo tra I'agenzia nazionale e l'organizzazione accreditata.

L'agenzia nazionale e l'organizzazione accreditata possono porre fine unilateralmente all'accreditamento se non sono state
presentate domande idinanziamento nell'ambito di tale accreditamento per un periodo di almeno tre anni.
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Relazioni conclusive

al termine di Al termine di ciascuna convenzione di sovvenzione approvata nelllambito dell'accreditar
ciascuna Erasmus, l'organizzazione accreditata presentera una relazione conclusiva sulle attivit
convenzione di obiettivi realizzati.

sovvenzione
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Sulla base del contenuto del piano Erasmus approvato e almeno una durante un periodo di
anni, le organizzazioni accreditate saranno tenute a:

- presentare una relazione sul modo in cui hanno garantito il rispetto delle norme di g
Erasmus;

- presentare una relazione sui progressi compiuti nella realizzazione degli obiettivi del
Erasmus;

- aggiornare il piano Erasmus.

L'agenzia nazionale puo decidere di richiedere una relazione sullo stato di avanzamento di ¢

- dei diversi elemasti sopra elencati contemporaneamente o separatamente.
Relazioni sullo stato

di avanzamento L'agenzia nazionale pud decidere di sostituire le relazioni sullo stato di avanza
dellacaeditamento | ge|r'accreditamento con visite di monitoraggio strutturate.

Sulla base delle prestazioni dell'organizzazione dita risultanti dalle relazioni, dg
monitoraggio e dai controlli di garanzia della qualita, o in seguito a cambiamenti signif
dell'organizzazione, I'agenzia nazionale puo modificare il numero e il calendario delle relazio
stato di avanzamnto.

Le organizzazioni accreditate possono inoltre chiedere volontariamente di aggiornare il
Erasmus. L'agenzia nazionale decidera se l'aggiornamento €& giustificato sulla bas
argomentazioni dell'organizzazione. Un aggiornamento del piano Esapmd comprendere un
richiesta di modifica dell'accreditamento da accreditamento della singola organizzazio
accreditamento per coordinatore di consorzio di mobilita, o viceversa.

L'agenzia nazionale pud organizzamntrolli formali, visite di monitoraggio o altre attivita pe
monitorare i progressi e le prestazioni delle organizzazioni accreditate, garantire il rispettg

. . norme di qualitd concordate e fornire sostegno.
Monitoraggio e

controlli I controlli formali possono consistere inorgrolli documentali o visite all'organizzaziof
accreditata, ai membri del consorzio, alle organizzazioni di sostegno e tutti gli altri locali in
svolgono le attivita pertinenti. L'agenzia nazionale puo richiedere assistenza alle agenzie n
di altri paesi per controllare e monitorare le attivita che vi si svolgono.

A seguito di una relazione o di un‘attivita di monitoraggio l'agenzia nazionale fornira un riscontro all'organizzazione
accreditata. L'agenzia nazionale pud anche foralferganizzazione accreditata istruzioni vincolanti o consultive su come
migliorare le prestazioni.

Nel caso di nuovi richiedenti accreditati, di organizzazioni ad alto rischio, di inosservanza delle istruzioni e delke scaden
dellagenzia nazionale, girestazioni molto scarse riscontrate in seguito a relazioni, monitoraggio e controlli di garanzia
della qualita, o di violazioni delle norme del programma (anche nell'lambito di un‘altra azione), I'agenzia nazionale puo
adottare le misure correttive desctit di seguito.

A Vigilanza: I'agenzia nazionale puo limitare il livello di finanziamento che l'organizzazione accreditata puo richiedere per
le azioni in cui I'accreditamento Erasmus € un requisito obbligatorio.



Le nuove organizzazioni accreditate possessere sottoposte a vigilanza se dalla verifica della capacita operativa
emerge il rischio di un'attuazione di scarsa qualita, o se i valutatori della domanda evidenziano gravi carenze nel
piano Erasmus del richiedente.
A Sospensione: le organizzazioni sasp@on possono richiedere finanziamenti per le azioni in cui l'accreditamento
Erasmus € un requisito obbligatorio. L'agenzia nazionale pud anche risolvere alcune o tutte le convenzioni di
sovvenzione in corso concesse nell'ambito dell'accreditamento sospes

Il periodo di vigilanza o di sospensione continuera fino a quando l'agenzia nazionale avra determinato che le condizioni e le
norme di qualita stabilite nell'invito sono nuovamente soddisfatte e che il rischio di scarse prestazioni & stato affrontato
dall'organizzazione accreditata.

Le organizzazioni sospese 0 sottoposte a vigilanza non possono richiedere un nuovo accreditamento nello stesso campo.

In caso di persistente inosservanza delle istruzioni e delle scadenze dell'agenzia nazionale, di presidniccarse o di
violazioni ripetute o significative delle norme del programma (anche nell'ambito di un'altra azione), l'agenzia nazionale puo
porre fine all'accreditamento.
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Le organizzazioni accreditate che hanno otteniutaigliori risultati saranno riconosciute mediante I'assegnazione di marchi
di eccellenza.

Nell'ambito dell'invito sara assegnato un marchio di eccellenza ai titolari della carta della mobilitd IFP che si soati candid
con successo nel quadro della prdoea di selezione semplificata e che hanno ottenuto un punteggio medio di almeno 85
punti nella valutazione delle loro ultime due relazioni finali per i progetti Erasmus+ attuati nelllambito della carta della
mobilita IFP. | marchi di eccellenza assegmatanno validita triennale.

Le condizioni per l'assegnazione dei marchi di eccellenza alle nuove organizzazioni accreditate in tutti e tre i caropi sarann
definite nei futuri inviti a presentare proposte nel quadro del programma Erasmus+.

MOBILITA PER ISCENTI E PER IL PERSONALE DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONA

Questa azione sostiene gli erogatori di istruzione e formazione professionale (IFP) e le altre organizzazioni attivenel camp
dell'lFP che desiderano organizzare attivita di mobilifidiadi apprendimento per discenti e personale IFP.

Viene dato sostegno a un‘ampia gamma di attivita, tra cui l'affiancamento lavorativo e i corsi di sviluppo professiaihale per
personale, i tirocini e i collocamenti a lungo termine (ErasmusPro), agintin con esperti e altre attivita illustrate di
seguito.

Le organizzazioni partecipanti dovrebbero promuovere attivaméimelusione e la diversita, la sostenibilita ambientake
l'istruzione digitale mediante le loro attivita, impiegando le opporttai di finanziamento specifiche previste dal
programma a tal fine, sensibilizzando i partecipanti, condividendo le migliori pratiche e progettando adeguatamente le loro
attivita.

OBIETTIVI DELL'AZIONE

Lo scopo delle attivita di mobilita finanziate da Erasm € garantire alle persone opportunita di apprendimento e
sostenere l'internazionalizzazione e lo sviluppo istituzionale degli erogatori di IFP e di altre organizzazioni attimpmel ca
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dell'istruzione e formazione professionale. L'azione sosterraibaibne della raccomandazione del Consiglio sull'istruzione
e la formazione professionale, della dichiarazione di Osnabriick e dall'agenda europea delle competenze e contribuira alla
creazione di uno spazio europeo dell'istruzione. Gli obiettivi di questana sono elencati nello specifico di seguito.

Accrescere il livello qualitativo dell'istruzione e formazione professionale iniziale e continua in Europa:

1 rafforzando le competenze chiave e le competenze trasversali, in particolare I'apprendimentdirdgiie e le
competenze digitali;

1 sostenendo lo sviluppo di competenze professionali specifiche necessarie nel mercato del lavoro attuale e futuro;

1 condividendo le migliori pratiche e promuovendo l'uso di metodologie pedagogiche e tecnologie nuove e
innovaive, e sostenendo lo sviluppo professionale di insegnanti, formatori, tutor e di altro personale dell'lFP.

1 dotando gli erogatori di IFP delle capacita necessarie per realizzare progetti di mobilita di qualita elevata e per
costituire partenariati di qualé sviluppando al contempo le proprie strategie di internazionalizzazione;

1 rendendo la mobilita una possibilita realistica per tutti i discenti dell'istruzione e formazione professionale iniziale
e continua, e aumentando la durata media della mobilitadistenti IFP per accrescerne la qualita e l'impatto;

1 promuovendo la qualita, la trasparenza e il riconoscimento dei risultati dell'apprendimento conseguiti nei periodi
di mobilita all'estero, in particolare ricorrendo a strumenti eurdfei

Rafforzare la @nensione europea dell'insegnamento e dell'apprendimento:

1 promuovendo i valori dell'inclusione e della diversita, della tolleranza e della partecipazione democratica,
1 promuovendo la conoscenza del patrimonio comune e della diversita europei;
1 sostenendod sviluppo di reti professionali in tutta Europa.

COME ACCEDERE ALLE OPPORTUNITA DI MOBILITA ERASMUS+?

Gli erogatori di IFP e le altre organizzazioni attive nellistruzione e formazione professionale possono richiedere
finanziamenti secondo due modalita.

1 | progetti a breve termine per la mobilita dei discenti e del personglermettono alle organizzazioni richiedenti
di organizzare varie attivita di mobilita per un periodo che puo variare da 6 a 18 mesi. | progetti a breve termine
sono la scelta miglioregy le organizzazioni che sperimentano il programma Erasmus+ per la prima volta, o per
coloro che desiderano organizzare solo un numero limitato di attivita.

1 | progetti accreditati per la mobilita dei discenti e del personadeno riservati solo alle orgazziazioni titolari di un
accreditamento Erasmus nel campo delliistruzione e formazione professionale. Questo speciale asse di
finanziamento consente alle organizzazioni accreditate di ricevere regolarmente finanziamenti per attivita di
mobilith che contribiscono alla graduale attuazione del loro piano Erasmus. Gli accreditamenti Erasmus sono
disponibili per tutte le organizzazioni che desiderano organizzare attivita di mobilita con regolarita. Per candidarsi
non e richiesta alcuna precedente esperienza'albito del programma. Per maggiori informazioni su questa

50Memorandum d'intea e contratti di apprendimento.



opportunita, consultare il capitolo della presente guida dedicato all'accreditamento Erasmus nel campo
dell'istruzione degli adulti, dell'istruzione e formazione professionale e dell'istruziothassica.

Le organizzazioni possono inoltre aderire al programma senza presentare domanda:

1 entrando a far parte di un consorzio di mobilita Erasmus+ esistedteetto da un coordinatore di consorzio
accreditato nel loro paese che accetta nuovi membri nel consorzio;

1 ospitando partecipanti provenienti da un altro paeseualsiasi organizzazione puo ospitare discenti o personale
provenienti da un'organizzazione paer all'estero. Diventare un'organizzazione ospitante pud rappresentare
un'esperienza utile e un ottimo modo per acquisire maggiori informazioni sul programma prima di candidarsi.

Gli erogatori di IFP sono incoraggiati ad aderire a piattaforme onlinepeer come EPALE ed eTwinning. EPALE offre
l'opportunita di entrare in contatto e di imparare dai colleghi di tutta Europa attraverso i post del blog, i forum e lo
strumento di ricerca di partner; consente di creare comunita di pratiche, trovare mateii@ddtido e partecipare a eventi.
Comprende anche lgomunita di professionisti dell'lFP_europeino spazio di collaborazione e di informazione sulle
iniziative dell'Unione europea rivolto a insegnanti e formatori dell'lFP e ai tutori interni alle imprese. eTwinning € una
comunita online ospitata su una piattaforma sicura e accessibile agli inségaaalt personale scolastico verificati
dall'organizzazione nazionale di supporto di eTwinning. eTwinning consente agli erogatori di IFP di creare aule virtuali
congiunte e di realizzare progetti con altri erogatori di IFP e altre organizzazioni partres. (@mtieta ospitanti), permette

agli insegnanti e ai formatori di discutere e scambiare informazioni con i colleghi e di essere coinvolti in un‘ampiaigamma d
opportunita di sviluppo professionale. eTwinning & anche I'ambiente perfetto per trovare parémeorogetti futuri.

MESSA A PUNTO DI UN PROGETTO

L'organizzazione richiedente € il soggetto principale di un progetto rientrante nell'azione chiave 1. Il richiedente redige e
presenta la domanda, firma la convenzione di sovvenzione, attua le attivitdoHilita e presenta relazioni all'agenzia
nazionale di riferimento. Il processo di candidatura per i progetti a breve termine e per l'accreditamento Erasmus é
incentrato sulle esigenze e sui piani dell'organizzazione richiedente.

La maggior parte delle @tita disponibili sono attivita di mobilita in uscita. Cio significa che I'organizzazione richiedente
fungerd da organizzazione d'invio: selezionera i partecipanti e li invierd presso un'organizzazione ospitante all'estero.
Inoltre, per alcune attivita pdicolari, le organizzazioni richiedenti possono invitare esperti oppure insegnanti ed educatori

in formazione presso la propria organizzazione. Lo scopo delle attivita di mobilita in entrata non & istituire scamaiibilater
ma coinvolgere piuttosto pemsie che possano contribuire allo sviluppo e all'internazionalizzazione dell'organizzazione
richiedente.

L'attuazione delle attivita sostenute nell'ambito di questa azione deve soddisfare le norme di qualita Erasmus, che
riguardano pratiche concrete per leealizzazione dei compiti del progetto quali la selezione e la preparazione dei
partecipanti, la definizione, la valutazione e il riconoscimento dei risultati dell'apprendimento, la condivisione daii risult
del progetto ecc. Per consultare il testo intalg delle norme di qualitd Erasmus, consultare il link seguente al sito web
Europa: https://ec.europa.eu/prgrammes/erasmuplus/resources/documents/erasmerpuality-standardsmobility-
projectsvet-adultsschools it

Inclusione e diversita

Conformemente alle norme di qualita Erasmus, le organizzazioni che ricevono il sostegno del programma devono garantire
di offrire opportunita di mobilita in modo inclusivo ed equo a partecipanti provenienti da qualsiasi contesto. | discenti che
parteciperanno alle attivita del progetto devono essere selezionati tenendo conto di fattori chiave come la loro
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https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools_it
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools_it

motivazione, il meri, lo sviluppo personale e le esigenze di apprendimento. Analogamente la selezione dei membri del
personale deve avvenire garantendo che i benefici del loro sviluppo professionale siano a disposizione di tutti i discenti
dell'organizzazione.

Durante la peparazione, la realizzazione e il folloyy delle attivita di mobilita, le organizzazioni di invio e ospitanti devono
coinvolgere i partecipanti nelle decisioni chiave per garantire il massimo livello di benefici e ricadute per ogni paetecipan

Le orgaizzazioni partecipanti che erogano istruzione e formazione sono incoraggiate a produrre e facilitare attivamente le
opportunita di mobilita, ad esempio stabilendo nel loro calendario accademico periodi di mobilita e definendo procedure
standard di reintegazione dei partecipanti alla mobilita.

Pratiche sostenibili e responsabili dal punto di vista ambientale

Conformemente alle norme di qualita Erasmus, le organizzazioni che ricevono il sostegno del programma devono
promuovere tra i partecipanti un compomaento responsabile e sostenibile dal punto di vista ambientale, sensibilizzandoli
allimportanza di agire per ridurre o compensare l'impronta ambientale delle attivita di mobilitd. Questi principi devono
riflettersi nella preparazione e nell'attuazione tlitte le attivita del programma, in particolare utilizzando il sostegno
finanziario specifico fornito dal programma per promuovere mezzi di trasporto sostenibili. Le organizzazioni che erogano
istruzione e formazione devono integrare questi principi naloldavoro quotidiano e promuovere attivamente il
cambiamento di mentalitd e di comportamento tra i discenti e il personale.

Trasformazione digitale nell'istruzione e nella formazione

Conformemente alle norme di qualita Erasmus, il programma sostiene keitbrganizzazioni partecipanti nell'integrazione

di strumenti e metodi di apprendimento digitali a complemento delle attivita in presenza fisica, per migliorare la
cooperazione tra le organizzazioni partner nonché la qualita dell'apprendimento e dgtiasiento. Gli istituti di IFP
dovrebbero anche sensibilizzare i discenti in merito alle opportunita offerte dal programma per acquisire e sviluppare
ulteriormente competenze digitali pertinenti, compresi i tirocini per le opportunita digitali rivolti scediti IFP e
neolaureatf’. Il personale partecipante puo inoltre beneficiare di tirocini per le opportunita digitali, quali: attivita di
mobilita che consentono di acquisire competenze digitali e sviluppare la propria capacita di formazione, insegnamento e
svolgimento di altri compiti con l'ausilio degli strumenti digitali. Tali attivith possono essere organizzate secondo uno
gualsiasi dei formati disponibili per la mobilita del personale.

Partecipazione alla vita democratica

Il programma intende aiutare partecipanti a scoprire i vantaggi della cittadinanza attiva e della partecipazione alla vita
democratica. Le attivita di mobilita sostenute dovrebbero rafforzare le abilita partecipative in differenti sfere delk& socie
civile, nonché lo sviluppo dellompetenze sociali e interculturali, il pensiero critico e l'alfabetizzazione mediatica. Per
guanto possibile, i progetti dovrebbero offrire opportunita a favore della partecipazione alla vita democratica e
dell'impegno sociale e civile tramite attivita aipprendimento formali o non formali. Essi dovrebbero inoltre migliorare la

51 Qualunque tipo di mobilita di discenti IFP sara considerato come "Digital Opportunity Traineeship” quando il tirocingete suw o varie delle
seguenti attivita: marketing digitale (ad esempio, gestione di socialanadalisi web); progettazione grafica, meccanica o architettonica digitale; sviluppo
di applicazioni mobili, software, script o siti web; installazione, manutenzione e gestione di sistemi e reti inforrbatgigwiezza; analisi, estrapolazione

e viswlizzazione dei dati; programmazione e formazione di robot e applicazioni di intelligenza artificiale. Non rientranoarcaieggiria I'assistenza
generica alla clientela, I'evasione degli ordini, le mansioni di inserimento dati e di ufficio.



comprensione, da parte dei partecipanti, del'Unione europea e dei valori comuni europei, tra cui il rispetto dei principi
democratici e della dignita umana, i principi di unitai eligrersita, il dialogo interculturale e il patrimonio sociale, culturale e
storico europeo.

ATTIVITA

Questa sezione descrive il tipo di attivita che possono essere finanziate dal programma Erasmus+, sia come progetti a breve
termine sia come progetticcreditati.

Per tutte le attivita & prevista la possibilita di un sostegno ulteriore per gli accompagnatori di partecipanti con minori
opportunita, di minori o di giovani che necessitano di essere sequiti. Gli accompagnatori possono ricevere un sestegno p
tutta la durata dell'attivita o per parte di essa.

Mobilita del personale

Affiancamento lavorativo (da 2 a 60 giorni)

Incarichi di insegnamento o formazione (da 2 a 365 giorni)

Corsi e formazione (da 2 a 30 giorni, quotésdrizione limitate a un massimo di 10 gio
per partecipante)

> > >

Tutte le attivitd di mobilita fisica del personale possono essere combinate con attivita vi
Le durate minime e massime sopra specificate si applicano alla componente di mobilita fi

Affiancamento lavorativo i partecipanti possono trascorrere un periodo di tempo pre
un'organizzazione ospitante in un altro paese con l'obiettivo di acquisire nuove prati
raccogliere nuove idee attraverso l'osservazione e linterazione con paperti o altri
professionisti nel lavoro quotidiano presso l'organizzazione ospitante.

Attivita di insegnamento o formazionei partecipanti possono trascorrere un periodo
tempo insegnando o erogando formazione ai discenti presso un'organizzazioitentesali un
Attivita ammissibili altro paese in modo da apprendere tramite lo svolgimento dei propri compiti e lo scamt
informazioni con i propri pari.

Corsi e formazionei partecipanti possono beneficiare di un corso strutturato o di un anal
tipo di formazione forito da professionisti qualificati e basato su un programmal
apprendimento e risultati dell'apprendimento predefiniti. La formazione deve coinvol
partecipanti provenienti da almeno due paesi diversi e consentire loro di interagire cor
discenti econ i formatori. Non sono sostenute le attivita interamente passive, quali I'asco
lezioni, discorsi o conferenze su vasta scala.

Si ricorda ai candidati che tutti gli erogatori di corsi sono completamente indipenden
programma Erasmus+ e agiscoin qualitd di prestatori di servizi in un mercato libero.
scelta dei corsi e della formazione spetta pertanto all'organizzazione richiedente. Le no
qualita seguenti sono disponibili per guidare i candidati nella scelta:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/resources/qualitystandardscoursesunder-
key-action-1-learningmobility-individuals_@.

Partecipanti | partecipanti ammissibili sono insegnanti, formatori, altri esperti e personale non doc
ammissibili dell'istruzione e formazione professionale iniziale e dell'istruzione e formazione profess
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continua.

Il personale non docentammissibile comprende il personale che lavora nell'lFP inizig
continua, sia presso gli erogatori di IFP (come personale dirigente, funzionari incaricat
mobilita internazionale ecc.) sia presso altre organizzazioni attive nell'istruzione e formasé
professionale (ad esempio formatori in societa partner locali, consulenti, coordinatori
politiche in materia di istruzione e formazione professionale ecc.).

| partecipanti devono lavorare nell'organizzazione d'invio o devono collaborare regmitar
con l'organizzazione d'invio per la realizzazione delle attivita principali dell'organizzazio
esempio come formatori esterni e interni alle imprese, esperti o volontari).

In tutti i casi le mansioni svolte dal partecipante per l'organizzazioriavib devono esserg
documentate in modo da consentire all'agenzia nazionale di verificare I'esistenza
rapporto (ad esempio con un contratto di lavoro o di volontariato, una descrizione
mansioni o un documento simile). Le agenzie nazionaliili@eono una prassi trasparente
coerente per quanto riguarda cio che costituisce un rapporto di lavoro accettabile e la re
documentazione giustificativa nel loro contesto nazionale.

Sedi ammissibili

Le attivita devono svolgersi all'estero, in utato membro dellUE o in un paese ter
associato al programma.

Inoltre le organizzazioni titolari di un accreditamento Erasmus possono inviare i parted
per svolgere attivita di affiancamento lavorativo e di insegnamento o formazione in paes
non associati al programma (regioni da 1 a 14, come indicate nella "Parte A: Paesi ammi

Mobilita dei discenti

Attivita ammissibili

Partecipazione a campionati delle capacita professionali nell'IlFP (da 1 a 10 giorni)
Mobilith a breve termine dini di apprendimento di discenti IFP (da 10 a 89 giorni)
Mobilita a lungo termine a fini di apprendimento di discenti IFP (ErasmusPro) (da 90
giorni)

>

Tutte le attivita di mobilita fisica dei discenti possono essere combinate con attivita virtlg
durate minime e massime sopra specificate si applicano alla componente di mobilita fisic

Partecipazione ai campionati delle capacita professionali nell'lFBiscenti dell'lFP posson
partecipare a eventi settoriali internazionali in cui la dimostaei competitiva delle
competenze & essenziale per la promozione, il riconoscimento e lo scambio di espe
know-how e innovazioni tecnologiche nell'f2PE inoltre previsto un sostegno finanziario pe
personale, i tutor o gli esperti che accompagoamiscenti durante I'attivita.

52Per unapiu ampia definizione dei campionati delle capacita professionali nell'lFP, si veda la "B&tesBario".



Mobilita a breve termine a fini di apprendimento di discenti IFP discenti IFP posson
trascorrere un periodo di studio all'estero presso un erogatore di IFP partner, una soc
un'altra organizzazione attiva nell'IRP® nel mercato del lavoro. Il periodo di studio de
includere una componente fortemente basata sul lavoro e per ogni partecipante deve ¢
definito un programma di studio individuale. Per i partecipanti con minori opportunit
mobilita pud avere unawrata minima di 2 giorni, se cio & giustificato.

Mobilita a lungo termine a fini di apprendimento di discenti IFP (ErasmusPraliscenti IFF
possono trascorrere un periodo di studio pit lungo all'estero presso un erogatore ¢
partner, una societa onlaltra organizzazione attiva nell'lFP o nel mercato del lavoro. Il per
di studio deve includere una componente fortemente basata sul lavoro e per ogni parteci
deve essere definito un programma di studio individuale.

Partecipanti
ammissibili

Trai partecipanti ammissibili figurano i discenti e gli apprendisti dellistruzione e formaz
professionale iniziale e dell'istruzione e formazione professionale continua. | partec
devono essere iscritti ad un programma di istruzione e formazionéepsmnale iniziale (
continua ammissibifé.

I neodiplomati (compresi gli eapprendisti) di programmi di istruzione e formazio
professionale iniziale e continua ammissibili possono partecipare fino a 12 mesi d
conseguimento del diploma. Nel caso cui i partecipanti abbiano assolto il servizio civilg
militare obbligatorio dopo il diploma, il periodo di ammissibilita sard prorogato per la du
del servizio.

Sedi ammissibili

Le attivita devono svolgersi all'estero, in uno Stato membro delbUlE un paese terzc
associato al programma.

Inoltre le organizzazioni titolari di un accreditamento Erasmus possono inviare discenti
mobilith a breve termine, la mobilita a lungo termine (ErasmusPro) e i campionati
capacita professionali ndlFP in paesi terzi non associati al programma (regioni da 1 a 14
specificato nella "Parte A: Paesi ammissibili").

Altre attivita sostenute

Attivita ammissibili

A Esperti invitati (da 2 a 60 giorni)
A Ospitare insegnanti ed educatori in formazione (da13B5 giorni)
A Visite preparatorie

Esperti invitati: le organizzazioni possono invitare formatori, insegnanti, esperti di politic
altri professionisti qualificati provenienti dall'estero che possono contribuire a miglio
l'insegnamento, la formaziane I'apprendimento dell'organizzazione ospitante. Ad esempi

53| 'ammissibilita dei programmi di istruzione e formazione professionale iniziale e continua in ciascuno Stato membro pa#$é¢Ferzo assamto al
programma sara stabilita dall'autorita nazionale competente e pubblicata sul sito web dell'agenzia nazionale pertinente.
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esperti invitati possono formare il personale dell'organizzazione ospitante, presentare
metodi di insegnamento o aiutare a trasferire buone pratiche nell'organizzazione e
gestiore.

Ospitare insegnanti ed educatori in formazionks organizzazioni richiedenti possono ospitg
insegnanti in formazione che desiderano trascorrere un periodo di tirocinio all'es
L'organizzazione ospitante ricevera un sostegno per l'avvio delitaftimentre il sostegno pe
il viaggio e il sostegno individuale dovranno essere forniti al partecipante dall'istituzione ¢
(che per questo scopo puo richiedere un finanziamento Erasmus+).

Visite preparatorie:le organizzazioni possono programmareawisita preparatoria presso
partner ospitante prima che la mobilita abbia luogo. Le visite preparatorie non sono atti
sé stanti, ma un'iniziativa a sostegno della mobilita del personale o degli studenti. Ogn
preparatoria deve essere chanente motivata e deve servire a migliorare l'inclusivita
portata e la qualitd delle attivita di mobilita. Ad esempio possono essere organizzat
preparare meglio la mobilita dei partecipanti con minori opportunita, per iniziare a coopg
con unanuova organizzazione partner o per preparare attivita di mobilita pit lunghe. Le
preparatorie possono essere organizzate in previsione di qualsiasi tipo di attivita di mobil
discente o del personale, ad eccezione dei corsi e della formazione.

Partecipanti
ammissibili

Puo essere umsperto invitato chiunque provenga da un altro Stato membro dell'UE o dg
paese terzo associato al programma e che sia in grado di fornire competenze e form
pertinenti alle esigenze e agli obiettivi dell'organizzazione che lo invita.

Ospitare insegnanti ed educatoin formazione questa attivita & disponibile per i partecipar
che frequentano o che hanno recentemente complefiton programma di formazione pe
insegnanti (o un programma analogo di formazione per formatori o educatori) in un altro
membro dell'UE o paese terzo associato al programma.

Le visite preparatoriepossono essere effettuate da chiunque sia ammessortepiaare alle
attivita di mobilita del personale e sia coinvolto nell'organizzazione del progetto. In vi
tutto eccezionale i discenti che parteciperanno alla mobilita a lungo termine a fi
apprendimento e i partecipanti con minori opportunita aiaisiasi tipo di attivita posson
prendere parte alle visite preparatorie per le loro attivita.

Sedi ammissibili

Le visite preparatorie possono svolgersi negli Stati membri dell'UE e nei paesi terzi ass
programma.

Inoltre le organizzazioniitolari di un accreditamento Erasmus possono organizzare V
preparatorie in paesi terzi non associati al programma (regioni da 1 a 14 indicate nella "P|
Paesi ammissibili").

54| neolaureati sono ammessi a partecipare fino a 12 mesi dopo la laurea. Nel caso in cui i partecipanti abbiano assaito dikr o militare
obbligatorio dopo il diploma, il periodo di ammissibilita sara prorogato per la durata del servizio.



La sede per gli esperti invitati e gli insegnanti/educatori in fornmezic® sempre
l'organizzazione beneficiaria (compresi i membri del consorzio).

PROGETTI A BREVE TERMINE PER LA MOBILITA DI DISCENTI E PERSONALE NELLISTRUZIONE E FORM
PROFESSIONALE

| progetti a breve termine per la mobilita dei discenti e del personale sono un modo semplice e diretto per beneficiare del
programma Erasmus+. Il loro scopo € permettere alle organizzazioni di organizzare facilmente alcune attivita e di acquisire
esperierza nel programma.

Per garantire una certa semplicita, i progetti a breve termine prevedono un limite al numero di partecipanti e alla durata
del progetto. Tale tipologia & disponibile solo per le singole organizzazioni ed esclude quindi i coordirtatiosodii. Le
organizzazioni accreditate non possono candidarsi per progetti a breve termine poiché hanno gia accesso permanente ai
finanziamenti Erasmus+.

La domanda per progetti a breve termine comprende un elenco e una descrizione delle attivita gaaitpazione
richiedente intende organizzare.

CQRITERI DI AMMISSIBIA

Le organizzazioni seguenti sono ammissilzlla candidatura:

(1) Organizzazioni che erogano istruzione e formazione professionalegroztaintinua

(2) Autorita pubbliche locali e regionali, organismi di coordinamento e altre organizzazior
un ruolo nel campo dell'istruzione e formazione professionale

(3) Imprese e altre organizzazioni pubbliche o private che ospitano, formano o lav
altrimenti con discenti e apprendisti dell'istruzione e formazione professionale

Organizzazioni
ammissibili: chi pud
fare domanda?

Tuttavia le organizzazioni titolari di un accreditamento Erasmus nel campo dell'istruzi
formazione professionale non possono candidarsi per progetti a breve termine.

Le organizzazioni richiedenti devono essere stabilite in uno Stato membro dell'UE o in un

Paesi ammissibili .
terzo associato al programma

Dove presentare Le domande sono presentate allagenzia nazionale del paese in cui & stabiitaizzazione
domanda? richiedente.

5 Le organizzazioni ammissibili in ciascuno Stato membro dellUE o paese terzo associato al programma saranno defirotitadatizionale
competente e pubblicate sul sito web dell'agenzia nazionale di riferimento insieme ad esempi pertinenti.
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1° ciclo (per tutte le agenzie nazional@3 febbraio alle 12:00:00 (mezzogiorno, ora
Bruxelles)

Termini per la

i 2° ciclo: le agenzie nazionali possono decidere di fissare una seconda scadenza (2° tat!
presentazione

caso, l'agenzia nazionale ne informera i richiedenti tramite il proprio sito web. Per il se
ciclo, i richiedenti devono presentare la candidatura entro4ilottobre alle 12:00:00
(mezzogiorno, ora di Bruxelles)

| progetti possono iniziare in una delle date seguenti:
A 1°ciclo: tra il 1° giugno e il 31 dicembre dello stesso anno
A 2°ciclo (se fissato): tra il 1° gennaio e il 31 maggio dell'anno successivo

Date di inizio del
progetto

Durata del progetto Da 6 a 18 mesi.

Per ogniciclo di selezione, un'organizzazione pud candidarsi per un solo progetto a
termine nel campo dell'istruzione e formazione professionale.

Le organizzazioni che ricevono una sovvenzione per un progetto a breve termine ogg
una domanda presentatael primo ciclo non possono presentare domanda nel secondo

Numero di domande L
dello stesso invito a presentare proposte.

In un periodo di cinque anni di inviti consecutivi, le organizzazioni possono riceve
massimo di tre sovvenzioni per progetti a breve termie¢campo dell'istruzione e formazion
professionale. Le sovvenzioni ricevute nel periodo 28020 non rientrano in questo limite.

Tutti i tipi di attivita nel campo dell'istruzione e formazione professionale. Per accedere

Attivita disponibili . . . WA A
elencodettagliato e alle relative norme, consultare la sezione "Attivita".

Una domanda per un progetto a breve termine puo includere un massimo di 30 partecipg

Portata del progetto | 2ttvita di mobilita.

Le visite preparatorie e la partecipazione degtia@apagnatori non rientrano in questo limite.

Qualsiasi organizzazione attiva nell'istruzione e nella formazione pud partecipare
organizzazione di sostegno a un beneficiario di questa azione. Il ruolo e gli obbligh
organizzazioni di sostegno devono essere formalmente definiti tra questrganizzaziong
beneficiaria. Tutti i contribuiti apportati dalle organizzazioni di sostegno devono confort
alle norme di qualita Erasmus.

Organizzazioni di
sostegno

/wL¢9wlL 5L LIhbDL! 5L/ ! %

Le candidature presentate saranno valutate mediante I'assegnazione di un punseggiototale di 100, secondo i criteri e
le ponderazioni riportati di seguito. Per essere prese in considerazione ai fini dell'aggiudicazione, le candidature devono
ottenere i seguenti punteggi minimi:

A almeno 60 punti su 100, e
A almeno la meta del punteggimassimo in ciascuna delle tre categorie dei criteri di aggiudicazione.



Pertinenza
(punteggio massimo 30
punti)

La misura in cui:

A

il profilo, l'esperienza, le attivita del richiedente e la popolazione di disq
destinataria sono pertinenti al camptell'istruzione e formazione professionale
la proposta di progetto & pertinente agli obiettivi dell'azione
la proposta di progetto € pertinente alle seguenti priorita specifiche:
- sostenere i nuovi partecipanti e le organizzazioni meno esperte
- sostenere i prtecipanti alle attivita di ErasmusPro
- sostenere i partecipanti con minori opportunita

Qualita dell'elaborazione
del progetto

(punteggio massimo 40
punti)

La misura in cui:

A

p>3

> > >

gli obiettivi del progetto proposti rispondono in modo chiaro e concreto adligenze
dell'organizzazione richiedente, del suo personale e dei discenti

il contenuto delle attivita proposte e I'equilibrio tra i diversi tipi di attivita sqg
adeguati per conseguire gli obiettivi del progetto

ciascuna delle attivita proposte € cori@d di un chiaro piano di lavoro

il progetto prevede pratiche sostenibili e responsabili dal punto di vista ambiental¢
il progetto prevede l'uso di strumenti e metodi di apprendimento digitali
particolare eTwinning per l'istruzione e formazione profesale iniziale ed EPALE p
istruzione e formazione professionale continua) a integrazione delle attivita di mo
fisica e per migliorare la cooperazione con le organizzazioni partner

Qualita del followup
(punteggio massimo 30
punti)

La misura ircui:

A

il richiedente ha definito chiaramente i compiti e le responsabilita per la realizza;
delle attivita conformemente alle norme di qualita Erasmus

il richiedente ha proposto misure concrete e logiche per integrare i risultati (
attivita di mobilta nell'operato ordinario dell'organizzazione

il richiedente ha proposto un metodo adeguato per valutare i risultati del progetto
il richiedente ha proposto misure concrete ed efficaci per far conoscere i risulta
progetto all'interno dell'organizzaone richiedente, per condividere i risultati con alt
organizzazioni e con il pubblico e per riconoscere pubblicamente il finanzian
dell'Unione europea
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PROGETTI ACCREDITATI PER LA MOBILITA DI DISCENTI E PERSONALE NELL'ISTRUZIONEREJH

Le organizzazioni titolari di un accreditamento Erasmus nel campo dell'istruzione e formazione professionale possono
presentare domanda di sovvenzione nell'ambito di un asse di finanziamento speciale a loro riservato. Le domande si basano
sul piano Erasmus precedentemente approvato; di conseguenza non € necessario presentare un elenco dettagliato e una
descrizione delle attivita previste al momento della richiesta dei fondi. Le domande si concentrano invece sulla pravisione d

bilancio per leserie di attivita a venire.

Criteri di ammissibilita

Organizzazioni
ammissibili: chi pud
fare domanda?

Possono presentare domanda le organizzazioni titolari di un accreditamento Erasmus va
campo dell'istruzione e formazione professionale.

Consorzio di mobilita

Le organizzazioni titolari di un accreditamento Erasmus per coordinatori di consorzi di m
devono presentare domanda come consorzio di mobilita.

Con la domanda deve essere fornito I'elenco dei membri del consorzio di mokiiaeve
comprendere almeno un'altra organizzazione oltre al coordinatore.

Qualsiasi organizzazione che soddisfi i criteri di ammissibilita per l'accreditamento En
nello stesso campo puod diventare membro di un consorzio di mobilita. Tutte le orgaoiEZ
di cui si prevede la partecipazione al consorzio devono essere dello stesso Stato mn
dell'UE o paese terzo associato al programma del coordinatore del consorzio di mobilita.

I membri del consorzio non sono tenuti ad avere un accreditamento Essmu

Nel quadro dello stesso invito a presentare proposte le organizzazioni che partecipan
consorzio di mobilita possono ricevere sovvenzioni a titolo di un massimo di due convenz
sovvenzione nellambito dell'azione chiave 1 nel campo delligtne e formaziong
professionale. Pertanto le organizzazioni attive nel campo dell'lFP che ricevong
sovvenzione per un progetto a breve termine o per un progetto accreditato pos
partecipare unicamente a un ulteriore consorzio di mobilitd per ld6fe membri. Le altre
organizzazioni possono partecipare a un massimo di due consorzi di mobilita.

Dove presentare
domanda?

Le domande sono presentate all'agenzia nazionale del paese in cui € stabilita I'organiz
richiedente.

Termine per la
presentazione

23 febbraio alle 12:00:00 (mezzogiorno, ora di Bruxelles)

Data di inizio del
progetto

1° giugno dello stesso anno

Durata del progetto

Tutti i progetti accreditati avranno una durata iniziale di 15 mesi. Dopo 12 mesi t
beneficiariavranno la possibilita di prolungare il loro progetto fino a una durata totale d
mesi.

Numero di domande

Le organizzazioni accreditate possono presentare domanda una sola volta per ogni
selezione.




Tutti i tipi diattivita nel campo dell'istruzione e formazione professionale. Per accedere

Attivita disponibili . . . A e e
elenco dettagliato e alle relative norme, consultare la sezione "Attivita".

Il numero di partecipanti che & possibile includere nei progetti accreditalimitato, salvo
eventuali limitazioni definite in fase di dotazione di bilancio.

Nell'ambito dei progetti non pud essere destinato piu del 20 % della sovvenzione assegn
attivita con paesi terzi non associati al progranitndali opportunita sonmtese a incentivarg
le organizzazioni di Stati membri dellUE e paesi terzi associati al programma a svil
attivita di mobilita in uscita con diversi paesi terzi non associati al programma e si preve
avranno la piu vasta copertura geografica gibge.

Portata del progetto
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L'importo massimo della sovvenzione assegnata dipendera da una serie di fattori:
- il bilancio totale disponibile da assegnare ai richiedenti accreditati
- le attivita richieste (incluso il bilancio stimato necessariolpdoro attuazione)
- la sovvenzione di base e la sovvenzione massima
- iseguenti criteri di assegnazione: i risultati, le priorita strategiche e I'equilibrio geografico (se applicato dall'Agenzia
nazionale) del richiedente.

Le regole dettagliate riguardarid sovvenzione di base e la sovvenzione massima, il punteggio dei criteri di assegnazione, la
ponderazione di ogni criterio, il metodo di assegnazione e il bilancio disponibile per i progetti accreditati sarann@afpubblic
dall'agenzia nazionale prima defmine dell'invito.

56 e categorie di bilancio "Sostegno all'inclusione dei partecipanti” e "Costi eccezionali per viaggi costosi" non rieguaesto Iimite.
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QUALI SONO LE NORME DI FINANZIAMENTO?

Le norme di finanziamento seguenti si applicano ai progetti a breve termine e ai progetti accreditati.

Categoria di . N L
. < . Costi ammissibili e norme applicabili Importo
bilancio
. . . | 100 EUR
Costi direttamente connessi all'attuazione delle attivi . . _—
. ey . . . - Per ogni partecipante alla mobilita del
di mobilitd non rientranti in altre categorie di costo. . .
personale per corsi e formazione
Ad esempio: preparazione (pedagogica, intercultura| = Per esperto invitato
di altro tipo), tutoraggio, monitoraggio e sostegno de - Per insegnante o educatofe formazione
partecipanti duante la mobilita, servizi, strumenti e ospitato
attrezzature necessari per le componenti virtuali in |- Per partecipante ai campionati delle
attivita miste, riconoscimento dei risultati capacita professionali nell'lFP
dell'apprendimento, condivisione dei risultati e attiviti 350 EUR; 200 EUR una volta raggiunti i 100
volte a favorire la visibilitd dei finanziamenti partecipanti allo stesso tipo di attivita
Sostegno dell'Unioneeuropea. - Per partecipante alla mobilita a breve

organizzativo

Il sostegno organizzativo copre i costi sostenuti dallg
organizzazioni di invio e da quelle ospitanti (tranne 1
caso della mobilitd del personale per corsi e
formaziong. La ripartizione della sovvenzione ricevut
sara concordata tra le due ongazazioni.

termine a fini di apprendimento di discent
IFP

Per partecipante alla mobilita del persong
per affiancamento lavorativo e incarichi d
insegnamento o formazione

Meccanismo di finanziamentocontributo ai costi
unitari.

Norma di assegnazionén base al numero di
partecipanti

500 EUR

Per partecipante alla mobilita a lungo
termine a fini di apprendimento di discent
IFP (ErasmusPxo

Per partecipante a qualsiasi tipo di attivitg
con i paesi terzi non associati al program

Viaggio

Contributo per i costi di viaggio dei partecipanti, incly
gli accompagnatori, dal loro luogh origine alla sede

dell'attivita e ritorno.

Meccanismo di finanziamentocontributo ai costi
unitari.

Norma di assegnazionén base alla distanza e al

Distanze di viaggio r:f)i?nglgilz e\cfijggiizo
106 99 km 23 EUR -
100¢ 499km 180 EUR | 210 EUR
500¢ 1999 km 275 EUR | 320 EUR




numero di persone. 2000c2999 km |360EUR |410 EUR

Il richiedente deve indicare la distanza in linea d'aria
il luogo di origine éa sede dell'attivit&” utilizzando il
calcolatore di distanza della Commissione euréfea

3000¢ 3999 km 530 EUR | 610 EUR

4000¢ 7999 km 820 EUR

8000 km o piu 1500 EUR

Paesi Paesi Paesi
Categoria di | del del del
partecipanti | gruppo | gruppo | gruppo
Se necessarjo costi di soggiorno sono sovvenzionab 1 2 3
per il tempo di viaggio prima e dopo l'attivita, per un 90-180 | 80-160 | 70- 140
massimo di due giorni per i partecipanti e gli Personale EUR EUR EUR
Sostegno accompagnatorche ricevono una sovvenzione per
individuale viaggio normale, e un massimo di sei giorni di viaggj Piscent 35-120 | 30-104 | 25-88
nel ca® di una sovvenzione per viaggio ecologico. dell'lFP EUR EUR EUR

Spese di soggiorno durante l'attivita per i partecipan
gli accompagnatotf.

Le tariffe indicate sopra sono tariffe base per
giorno di attivitd. Ciascuna agenzia nazionale
stabilira le tariffe base esatte all'interno degli

Meccanismo di finanziamentocontributo aicosti
unitari.

Norma di assegnazionén base al numero di persone| intervalli consentiti.

57 Ad esempio, se una persona di Madrid (Spagna) partecipa ad un‘attivita che si svolge a Roma (ltalia), il richiedente xalistéer2al da Madrid a
Roma (1365,28 km) e poi selezionera la fascia di distanza applicabile (cioé tra 318BDe&dh).

S8 http://ec.europa.eu/programmes/erasmuplus/tools/distance_it.htm

59 Agli accompagnatori si applicano le tariffe per il personale. In casi eccezionali, se 'accdomneadene soggiornare all'estero per piu di 60 giorni, le
spese di soggiorno supplementari oltre il 60° giorno saranno sostenute a titolo della voce di bilancio "Sostegno atéhclusio
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alla durata del soggiorno e al paese ospit&hte La tariffa base € esigibile fino al iérno di
attivita. Dal 15° giorno di attivitda tariffa
esigibile sara pari al @ della tariffa base. Le
tariffe esigibili saranno arrotondate alla cifra
intera in euro piu vicina.

Sostegno all'inclusione delle organizzaziooasti
relativi all'organizzazione di attigitdi mobilita per i
partecipanti con minori opportunita

Meccanismo di finanziamentocontributo aicosti 100EUR per partecipante.
unitari.

Norma di assegnazionén base al numero di
partecipanti con minori opportunita

Sostegno all'inclusione deiartecipanti: Costi
Sostegno supplementari direttamente connessi ai partecipanti
allinclusione | con minori opportunita e ai loro accompagnatori
(comprese le spese di viaggio e soggiorno e a
condizione che la sovvenzione per questi partecipan
non sia richiesta mediante le categodi bilancio 100% dei costi ammissibili
"Viaggio" e "Sostegno individuale").

Meccanismo di finanziamentaocosti reali.

Norma di assegnazionéda richiesta deve essere
giustificata dal richiedente e approvata dall'agenzia

80Gruppi di paesi ospitanti per Stati membri dell'UE e paesi teiss@ciati al programma:

paesi del gruppo 1Norvegia, Danimarca, Lussemburgo, Islanda, Svezia, Irlanda, Finlandia, Liechtenstein;

paesi del gruppo 2Paesi Bassi, Austria, Belgio, Francia, Germania, ltalia, Spagna, Cipro, Grecia, Malta, Portogallo;

paesidel gruppo 3 Bulgaria, Cechia, Croazia, Estonia, Lettonia, Lituania, Macedonia del Nord, Polonia, Romania, Serbia, Slovacchiajr&hisenia,
Ungheria.

Gruppi di paesi ospitanti per paesi terzi non associati al programma:

paesi del gruppo 1Giappone Israele, Corea del Sud, Georgia, Argentina, Armenia, Angola, Arabia Saudita, Kuwait, Stati Uniti, Regno Unito, Svizzera,
Bahrain, Azerbaijan, Sudan, Saint Kitts & Nevis, St. Vincent & Grenadine, Emirati Arabi Uniti, Hong Kong, Libano, \sstoapifiian, Moldova,
Malaysia, Tanzania, Canada, Singapore, Australia, Thailandia, Isole Feer Jer;

paesi del gruppo 2Albania, Andorra, Antigua e Barbuda, Bahamas, Bangladesh, Barbados, Bielorussid&rBegoiana, Brasile, Brunei, Ciad, Cile, Cina,
Corea dé Nord, Costa d'Avorio, Costa Rica, Cuba, Dominica, Ecuador, Egitto, Etiopia, Filippine, Gabon, Giamaica, Ghana,d&itti GBoada,
Guyana, Haiti, India, Indonesia, Iran, Kazakhstan, Kenya, Kiribati, Kirghizistan, Libia, Laos, Liberia, Matawj, Wairizio, Micronesia, Monaco,
Montenegro, Mozambico, Nigeria, Oman, Palestina, Panama, Papua Nuova Guinea, Paraguay, Peru, Qatar, Repubblica deh@mngticdRépubblica
Dominicana, Ruanda, Russia, San Marino, Santa Lucia, Senegal, Seydredidsede, Siria, Stato della Citta del Vaticano, Sudafrica, Turkmenistan,
Ucraina, Uganda, Uruguay, Uzbekistan, Venezuela, Yemen;

paesi del gruppo 3Nepal, Maldive, Tagikistan, Nicaragua, Zambia, Guinea, Congo, Botswana, Belize, Samoa, IsolePsllatshalivalu, Nauru, Isole
Cook, Niue, Nuova Zelanda, Pakistan, Bhutan, El Salvador, Suriname, Guatemala, Honduras, Somalia, Trinidad e Tob@gmmthigri@ambia, Figi,

Isole Salomone, Vanuatu, Cambogia, Zimbabwe, Burundi, Mongolia, Camerunl.@$teoiSri Lanka, Madagascar, Mali, Togo, Sao Tome e Principe, Tonga,
Bolivia, Benin, Lesotho, Macao, Tunisia, Iraq, Burkina Faso, Guinea Equatoriale, Repubblica centrafricarBis§auinddéamibia, Comore, Eritrea,
Myanmar, Afghanistan, Niger, Mauritan Cabo Verde, Kosovo, Eswatini, Sud Sudan.



nazionale.

Visite
preparatorie

Spese di viaggio e soggiorno per la partecipazione g
visita preparatoria

Meccanismo di finanziamentocontributo ai costi
unitari.

Norma di assegnazionén base al numero di
partecipanti

575 EUR per partecipante, con un massimo g
tre partecipanti gr visita.

Quote
iscrizione

di

Costi di iscrizione ai corsi e alla formazione

Meccanismo di finanziamentocontributo ai costi
unitari.

Norma di assegnazionén base alla durata dell'attivitg

80 EUR al giorno per partecipante; un singoldg
membro delpersonale puo ricevere un
massimo di 800 EUdtitolo di quote
d'iscrizione nell'ambito di una stessa
convenzione di sovvenzione.

Sostegno
linguistico

Costi del materiale e della formazione per
I'apprendimento della lingua destinati ai partecipanti
chedevono migliorare la conoscenza della lingua ch
useranno per studiare o ricevere una formazione
durante la loro attivita.

Il sostegno linguistico € ammissibjler i partecipanti
alla mobilita del personale di durata superiore a 30
giorni e alla mobilitandividuale dei discenti a breve e
lungo termine.ll sostegno e erogabile solo se il
partecipante non puo ottenere il sostegno linguistico
online a causa dell'indisponibilitd della lingua o del
livello appropriato. Quest'ultima condizione non si
applica akostegno rafforzato fornito ai partecipanti a
ErasmusPro.

Meccanismo di finanziamentocontributo ai costi
unitari.

Norma di assegnazionén base al numero di
partecipanti

150 EUR per partecipante.

Inoltre: 150 EUR a titolo di sostegno linguistic
rafforzato per partecipante a ErasmusPro

Costi
eccezionali

Costi per la fornitura di una garanzia finanziaria, se
richiesta dall'agenzia nazionale.

Spese di viaggio elevate dei partecipanti e dei loro
accompagnatori che non possono essere sostenute
nell'ambitodella categoria standartViaggid a causa
della distanza geografica o di altri ostacoli.

Costi per il visto o connessi a esso, titoli di soggiq

Costi della garanzia finanzie: 80% dei cost
ammissibili.
Spese di viaggio elevat80 % delle spese di

viaggio ammissibili.

Costi per il visto o connessi a esso, titoli
soggiorno, vaccinazioni, certificati medig
100% dei costi ammissibili
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vaccinazioni, certificati medici.
Meccanismo di finanziamentocosti reali.

Norma di assegnaziondarichiesta deve essere
giustificata dal richiedente e approvata dall'agenzia
nazionaleViaggi costosi:casi in cui il sostegno al
viaggio basato sul costo unitario non copre il%@lelle
spese di viaggio dei partecipanti




MOBILITA DEGLI ALUNNI E PERSONALE NELL'ISTRUZIONE SCOLASTICA

vdzSadl T A2yS &a2aGtAaASyS ¢S addzztS S S FftGNB 2NBEFYATTII
2NBFYATTENB FGGABGAGE RA Y20AfAGL | FAYA RA I LIWINBYRAYSyi(z2
+ASyS RIFIG2 a2adS3ay2 I dzyiqd FYRLIAAHE yEOHYWYSY GRRA 1 (ARAND A2 B2 AS O
LISNE2YFfSY €S FTOGGAGAGEL RA Y20AfAGL AYRAGARIZ £ A Xf{iRdaiBNIzL.
RA &aS3daaidzo

Le organizzazioni partecipanti dovrebbero promuovere attivaméimtelusione e la diversita, la sostenibilitd ambientake
listruzione digitale mediante le loro attivita, impiegando le opportunita di finanziamento specifiche prewuiste
programma a tal fine, sensibilizzando i partecipanti, condividendo le migliori pratiche e progettando adeguatamente le loro
attivita.

h.L9¢¢cLxL 59[[U! %Lhb9

[2 a02L)2 RStftS FTOAGABGAGEL RA Y20AfAdL FA FRA A LILSNBRYF R AW yalivzdz
fUAYGSNY T A2y FEATTEFETIA2YS S tz AOAf dzLILI2 A&GAGdZ A2y+FES RS
02t aiA0lF® DfEA 20ASUGAGA RA ljdzSaidl TA2yS az2y2 StSyOl Ga

wlkEFF2NI FNB fF RAYSyaazyS SdzNRPLISIH RSttUAayasSaylyvySyidz S RSt
1 promuovendo i valori dell'inclusione e della diversita, della tolleranza e della partecipazione democratica,
1 promuovendo la conoscenza del patrimonio comune e della diversita eyropei
1 sostenendo lo sviluppo di reti professionali in tutta Europa.

t N2Ydz2 9SNBE I ljdzZh t Adt RSEtfUAYyaS3aIylryYSyidz2z S RStfUlILIWINBYRAY
1 sostenendo lo sviluppo professionale di docenti, dirigenti scolastici o altro personale della scuola;
1 promuovendo l'uso di nuove tecnologie e metodologie di insegnamento innovative;
1 migliorando I'apprendimento delle lingue e promuovendo la diversita linguistica nelle scuole;
1 sostenendo la condivisione e il trasferimento delle migliori pratiche nell'and#ttinsegnamento e dello sviluppo
scolastico.

| 2YGNROdZANB FtflF ONBIFTA2YyS RA dzy2 &Ll T A2 SdNRLIS2 RSttUAaA
1 facendo in modo che le scuole siano dotate delle capacita necessarie per intraprendere scambi e cooperazioni
transfrontalieri e per realizzangrogetti di mobilita di qualita elevata;
1 rendendo la mobilitd a fini di apprendimento una possibilita realistica per tutti gli alunni nell'istruzione scolastica,;
1 promuovendo il riconoscimento dei risultati dell'apprendimento conseguiti da alunni e pdesord periodi di
mobilita all'estero.

/ha9 '//959w9 !'[[9 htthwe¢!bL¢" 5L ah.L[L¢" 9w!{a!{bK

[ § a0d2tS S ¢S tGNB 2NBIFIYATTFTA2yA FOGGAGS ySttUAalNYZ A2
T L LINRPISAHGAGA | OYNBOAS AGOSENIYVRAS/IX ALIS-NSHRWYSAT (2 yReS -  LIISNIERANAL tyS T 1
2NBFYATTENB @FNRS GGAGAGEL RA Y20AfAGL LISNI dzy LISNRA 2R:

f1 a0Stdl YAIEtA2NB LISNB S RINBLNRINK Y XKI2 ya NIOKBdzaH ISING NIS
OKS RSAARSNIYy2 2NHIYATTINB a2t2 dzy ydzyYSNR2 tAYAGF G2 RA
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T L LINRPISGGA | OONBRAGIGA LISNI &2y 2r2NMd SNIBE RS 35 At 2 f ldiyfyS £
I OONBRAGGZ YONI aYdza ySf OFYL]2Z RStfUAAGNHZ A2yS a02ft adac
2NBFYATTFTA2yA | OONBRAGIFGS RA NROSGSNB NB3I2fF NXYSyids
IAN) RdzZ £ S iGddzk T ARYWdRE RSO A 2INEONBR AR YSNGA 9N} avYdza &z2y?
OKS RSaARSN}y2 2NHIFIYATTINB FGUGAGAGE RA Y20AfAldt O2y
SALISNASYT I ySttUulYoAlz2 RSt LR INISHYiIl & 2 BIRINN A AL 2 NRA O3
RSttt LINBaSyidS 3dzARIF RSRAOFG2 FtfUul OONBRAGI YSyid2 9NJ
F2NXITA2YyS LINPTFS&daAz2yltS S RSEftUAAGNHA A2yS &a02t 1 aGAO0!I
[ S 2NBFYATTFTAZ2YAFILREANR YR XYR{ASBT I RONBANSY i NE R2Yl yRIY
T SYdNIyR2 F FENJLINIS RA dzy ORYABNIZ2RRAdY 2 ORENRAYDHNE 8B
ySt t2NB LI SasS OKS I 00ShGidl ydz2z@dA YSYONR ySt O2yaz2NiiAz2T
T 2&LAGFYR2 LI NUSOALIY @i NE LINRIESASMSAAT A2 NE ydryf T 1T A2y S Lddzs 2
LINE @SYASYidA RI dzyquﬂlyA||||A2ys LI NIYySNJ FffUSEGSNR @
dzy U SALISNASYIT I dziAtS S dzy 200GAY23F2RRA LIS NF ONE I NB 2 Ik NE 8z
OF YRARI NBEA @
[ S a0dz2tS az2yz AyzsmMﬁwwyyﬂ\uDaﬁdzy“ ERSWNANBSIF2aLAGE Gl &dz
F3ftA AyaSaylrydiar S Ff LISNE2YyIfS A2¢2fI1SaiRi02a dAAINEAZOF RA R
O2yaSyidsS +HttS a0d2tS RA ONBINB | dxA S @GANLdz-fA O2y3IAdzydsS
RA&a0dzi SNBE S &O0FYOAIFNB AYyTF2NNITA2yA O2YI ARX2 2 LISIA KNI dzySA (RA
LINEFSaaAz2yltSd S¢gAyyAy3a § FyOKS tUdFYoASYdS LISNFSGG2 LISNJ
[ S &a40d2tS S 3ItA AyaS3aylyidr az2yz2 |faNBauw Aym\dlai\dzééﬂzx{mt)
A0NHzYSYdGA RA [ dzi2NATFE SaarzyS azy2 adliiar ONBFGA REEEL [ 2
AOAE dzZLILI2Z RStEfF f2N2 OFLIOAGE RAIAGHESO® [ 2 &adGNHzrSyidz2 LIS
O2YLISGSYRINES a0 I0dzNBT T ySt RAIAGIES S RA 200SySNB dzy NAa
O2y2a0S8Sy1l S 2 ySttS 02YLISGSYyT S [ 2 adGNHz¥Syid2 Llz5 SaaSNB «
a At dzLILI NB dzy’ RS2 RS NI T2 NMISIRS NB I 3f A a0 NYzYSy A
KUGLIAYKKSODPS dzNR LI-IR izl SR HDOPE A 2y k a0K22f a
a9{{! ! t!be¢h 5L !'b twhD9¢c¢h
[U2NBFYATTIFT A2y SGNAOKINEROKY Bt S RE dF3IBRRIASHIG2 NASYGINI yiS
LINBaASydGlF fF R2YFYRFEZ FANXYE 1 02y @Syl A2yS RA a200Sylizy
YETA2YFES RA NAFTSNRAYSGHR © LIENI AINRBIRNBASZHGRA L OBWRBPBI (G SNIA Y
AYOSy Ny iG2 &adzZ tS SaAa3asSyil S S &dzh LALFYyA RSEfU2NBFEYATTIFTIAZY
[F YF3AA2NI LI NILS RSEtS FTOGOGAGAGLE RAALRYAOATA AANFKDKASREGH
Fdzy3SNXr RI 2NEBFYATTFETA2YyS RUAYGAZY éSfSTAZYSNl A LI NI SO
N} OO02YlIyRIF F2NISYSyidS RA &FNHzGIGFNB GFfA 2L NIdzy A G  LISNI
d0d2tS LINIYSNP Ly GFft OF&az2z 23yA al0dz2ftl LINISOALIYyGES R20
dzy O2ya2Ni A2 SaradSydSo t SN FI OAfAGENDB f LINROS&&2 RA N
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Inoltre, per alcune attivita particolari, le organizzazioni richiedenti possono invitare esperti oppure insegnanti indoemazi
presso la propria organizzazione. Lo scopo delle attivita di mobilita in entrata non érdasstambi bilaterali, ma
coinvolgere piuttosto persone che possano contribuire allo sviluppo e all'internazionalizzazione dell'organizzazione
richiedente.


https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital_it
https://www.schooleducationgateway.eu/it/pub/index.htm
https://www.etwinning.net/it/pub/index.htm

L'attuazione delle attivita sostenute nell'ambito di questa azione deve soddisfare le norme dadbesmus, che
riguardano pratiche concrete per la realizzazione dei compiti del progetto quali la selezione e la preparazione dei
partecipanti, la definizione, la valutazione e il riconoscimento dei risultati dell'apprendimento, la condivisione ¢tk risul

del progetto ecc. Per consultare il testo integrale delle norme di qualita Erasmus, consultare il link seguente al sito web
Europa: https://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/resources/documents/erasmerguality-standardsmobility-
projectsvet-adultsschools it

Inclusione e diversita

Conformemente alle norme di qualita Erasmus, le organizzazioni chvemizel sostegno del programma devono garantire

di offrire opportunita di mobilita in modo inclusivo ed equo a partecipanti provenienti da qualsiasi contesto. | discenti che
parteciperanno alle attivita del progetto devono essere selezionati tenendo cantdattori chiave come la loro
motivazione, il merito, lo sviluppo personale e le esigenze di apprendimento. Analogamente la selezione dei membri del
personale deve avvenire garantendo che i benefici del loro sviluppo professionale siano a disposititine discenti
dell'organizzazione.

Durante la preparazione, la realizzazione e il follawdelle attivita di mobilita, le organizzazioni di invio e ospitanti devono
coinvolgere i partecipanti nelle decisioni chiave per garantire il massimo livélendfici e ricadute per ogni partecipante.

Le organizzazioni partecipanti che erogano istruzione e formazione sono incoraggiate a produrre e facilitare attivamente le
opportunita di mobilitd, ad esempio stabilendo nel loro calendario accademico periodolilita e definendo procedure
standard di reintegrazione dei partecipanti alla mobilita.

Pratiche sostenibili e responsabili dal punto di vista ambientale

Conformemente alle norme di qualita Erasmus, le organizzazioni che ricevono il sostegno dempragd&vono
promuovere tra i partecipanti un comportamento responsabile e sostenibile dal punto di vista ambientale, sensibilizzandoli
allimportanza di agire per ridurre o compensare l'impronta ambientale delle attivita di mobilita. Questi principi devono
riflettersi nella preparazione e nell'attuazione di tutte le attivitd del programma, in particolare utilizzando il sostegno
finanziario specifico fornito dal programma per promuovere mezzi di trasporto sostenibili. Le organizzazioni che erogano
istruzione e formazione devono integrare questi principi nel loro lavoro quotidiano e promuovere attivamente il
cambiamento di mentalita e di comportamento tra i discenti e il personale.

Trasformazione digitale nell'istruzione e nella formazione

Conformemente allemorme di qualita Erasmus, il programma sostiene tutte le organizzazioni partecipanti nell'integrazione
di strumenti e metodi di apprendimento digitali a complemento delle attivita in presenza fisica, per migliorare la
cooperazione tra le organizzazioni paar nonché la qualita dell'apprendimento e dell'insegnamento. Il personale
partecipante puo inoltre beneficiare di tirocini per le opportunita digitali, quali: attivita di mobilita che consentono di
acquisire competenze digitali e sviluppare la propripagdta di formazione, insegnamento e svolgimento di altri compiti
con l'ausilio degli strumenti digitali. Tali attivita possono essere organizzate secondo uno qualsiasi dei formati dizponibil
la mobilita del personale.

Partecipazione alla vita democt&a

Il programma intende aiutare i partecipanti a scoprire i vantaggi della cittadinanza attiva e della partecipazione alla vita
democratica. Le attivita di mobilita sostenute dovrebbero rafforzare le abilita partecipative in differenti sfere delka socie
civile, nonché lo sviluppo delle competenze sociali e interculturali, il pensiero critico e l'alfabetizzazione mediatica. Per
quanto possibile, i progetti dovrebbero offrire opportunita a favore della partecipazione alla vita democratica e
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dell'impegno sciale e civile tramite attivita di apprendimento formali o non formali. Essi dovrebbero inoltre migliorare la

comprensione, da parte dei partecipanti, dell'Unione europea e dei valori comuni europei, tra cui il rispetto dei principi
democratici e della dinita umana, i principi di unita e di diversita, il dialogo interculturale e il patrimonio sociale, culturale e

storico europeo.

ATTIVITA

vdzSaidl aSiTA2yS RSAONAGS A GALA RA FTiGAGAGL OKRBRBRBG&RYR &
GSNXYAYS &aAl RA LINRP3ISGHGGA | OONBRAGEGA®

t SNJ GdzGGS €S FTAGAGAGE & LINB@gAadlr fF LRaairAoAftAdt RA dzy ¢
2L NI dzy AGEY RA YAY2NR 2 RA JA2BYNVIRIPVKE2 NISOSRAAAY ¥ 2NIRAS @
Gdz G tF Rdz2N} GF RSttUFGOAGAGE 2 LISNI LI NGS RA Saal o

a2zoAft Al RSt LISNBR2YI S

Affiancamento lavorativo (da 2 a 60 giorni)

Incarichi di insegnamento (da 2 a 365 giorni)

Corsi e formazione (da& 30 giorni, quote di iscrizione limitate a un massimo di 10 gi
per partecipante)

> > >

Tutte le attivitd di mobilita fisica del personale possono essere combinate con attivita vi
Le durate minime e massime sopra specificate si applicano alla comigotiemobilita fisica.

Affiancamento lavorativo i partecipanti possono trascorrere un periodo di tempo pre
un'organizzazione ospitante in un altro paese con l'obiettivo di acquisire nuove prati
raccogliere nuove idee attraverso l'osservazione'ieterazione con pari, esperti o alt
professionisti nel lavoro quotidiano presso l'organizzazione ospitante.

Attivita di insegnamento o formazionei partecipanti possono trascorrere un periodo
tempo insegnando o erogando formazione ai discenti pressorganizzazione ospitante di y
Attivitd ammissibili altro paese in modo da apprendere tramite lo svolgimento dei propri compiti e lo scaml
informazioni con i propri pari.

Corsi e formazionei partecipanti possono beneficiare di un corso strutturato o di un anal
tipo di formazione fornito da professionisti qualificati e basato su un programm
apprendimento e risultati dell'apprendimento predefiniti. La formazione deve coinvol
partecipanti provenienti da almeno due paesi diversi e consentire loro di interagin altri
discenti e con i formatori. Non sono sostenute le attivita interamente passive, quali I'ascq
lezioni, discorsi o conferenze su vasta scala.

Si ricorda ai candidati che tutti gli erogatori di corsi sono completamente indipenden
programma Erasmus+ e agiscono in qualita di prestatori di servizi in un mercato libe
scelta dei corsi e della formazione spetta pertanto all'organizzazione richiedente. Le no
qualita seguenti sono disponibili per guidare i candidati nella scelta:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/resources/qualitystandardscoursesunder-
key-action-1-learningmobility-individuals_en

Partecipanti | partecipanti ammissibili sono insegnanti, dirigenti scolastici, altri esperti e personale



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-key-action-1-learning-mobility-individuals_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-key-action-1-learning-mobility-individuals_en

ammissibili docente dell'istruzione scolastica.

Il personale non docente ammissibile include il personale impiegat@ampo dell'istruziong
scolastica, presente nelle scuole (assistenti alla didattica, consulenti pedagogici, psicolo
o in altre organizzazioni attive nell'istruzione scolastica (ad es. ispettori scolastici, cons
coordinatori delle politice in materia di istruzione scolastica ecc.).

| partecipanti devono lavorare nell'organizzazione d'invio o devono collaborare regolarr
con l'organizzazione d'invio per la realizzazione delle attivita principali dell'organizzazio
esempio come form@ri esterni, esperti o volontari).

In tutti i casi le mansioni svolte dal partecipante per l'organizzazione di invio devono &
documentate in modo da consentire all'agenzia nazionale di verificare I'esistenza
rapporto (ad esempio con un conttat di lavoro o di volontariato, una descrizione de
mansioni o un documento simile). Le agenzie nazionali stabiliscono una prassi traspa
coerente per quanto riguarda cio che costituisce un rapporto di lavoro accettabile e la re
documentazioe giustificativa nel loro contesto nazionale.

Le attivita devono svolgersi all'estero, in uno Stato membro dellUE o in un paese

Sedi ammissibili .
associato al programma.

Mobilita dei discenti

Mobilita degli alunni in gruppéda 2 a 30 giorni, almeno due alunni per gruppo)
Mobilita a breve termine degli alunni a fini di apprendimento (da 10 a 29 giorni)
A Mobilita a lungo termine degli alunni a fini di apprendimento (da 30 a 365 giorni)

A
A

Tutte le attivita di mobilita fisica degllunni possono essere combinate con attivita virtuali.
durate minime e massime sopra specificate si applicano alla componente di mobilita fisic

Mobilita degli alunni in gruppo:un gruppo dialunni provenienti da una scuola d'invio p
Tipologie disponibili trascorrere unperiodo di apprendimento insieme agli alunni di un altro paese. Gli insegng
altro personale docente qualificato della scuola d'invio devono accompagnare gli alun
tutta la durata dell'attivita e guidare il loro processo di apprendimento. Se saces anche
altri adulti possono fungere da accompagnatori a sostegno degli insegnanti accompéagnal

Mobilita a breve termine di alunni a fini di apprendimentagli alunni possono trascorrere
periodo di studi all'estero presso una scuola partnempwe svolgere un tirocinio press
un'altra organizzazione pertinente all'estero. Per ogni partecipante deve essere defini
programma di apprendimento individuale. Per i partecipanti con minori opportunita la mo

61|e scuole d'invio e ospitanti mantengono in ogni caso la responsabilita di garantire il pieno rispetto delle norme ggi@pplieabili nei paesi d'invio e
ospitanti.
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puo avere una durata minima di 2oghi, se cio € giustificato.

Mobilita a lungo termine degli alunni a fini di apprendimentali alunni possono trascorrer
un periodo di studi all'estero presso una scuola partner oppure svolgere un tirocinio g
un‘altra organizzazione pertinente aliero. Per ogni partecipante deve essere definito
programma di apprendimento individuale. A tutti i partecipanti deve essere impartita
formazione obbligatoria prima della partenza e saranno predisposte maggiori ri
finanziarie per il sostegno ganizzativo e linguistico.

Partecipanti Gli alunni partecipanti devono essere iscritti @ un programma d'istruzione presso la ¢
ammissibili d'invio®,

Le attivita devono svolgersi all'estero, in uno Stato membro dellUE o in un paese
associato al programma.

La mobilita degli alunni in gruppo deve svolgersi presso una scuola ospitante.
eccezionale, le attivitd possono svolgersi presso un'altra sede nel paese della scuola os
ove il contenuto e la qualita delle stesde giustifichino. In questo caso il viaggio
partecipanti lungo il tragitto dalla scuola ospitante a tale sede non rientrera nell'attivi
mobilita transnazionale. Non & pertanto possibile richiedere fondi supplementari a copert
tale viaggio.

Sedi ammissibili

Inoltre la mobilitd degli alunni in gruppo pud svolgersi presso la sede di un'istitu
dell'Unione europea se l'attivita in oggetto € organizzata presso un'istituzione dell'UE
cooperazione con questa

Indipendentemente dalla sede, le attivita giiuppo devono coinvolgere alunni di almeno d
Stati membri dell'lUE o paesi terzi associati al programma.

Altre attivita sostenute

A Esperti invitati (da 2 a 60 giorni)
A Ospitare insegnanti ed educatori in formazione (da 10 ag36i)
A Visite preparatorie

Tipologie disponibili Esperti invitati: le scuole possono invitare formatori, insegnanti, esperti di politiche o

professionisti qualificati provenienti dall'estero che possono contribuire a miglig
l'insegnamento e l'apprendimento presso dauola ospitante. Ad esempio gli esperti invit
possono formare il personale della scuola, presentare nuovi metodi di insegnamento o &

62] ‘'ammissibilita dei programnaiistruzione in ciascuno Stato membro dellUE o paese terzo associato al programma sara stabilita dall'autorita nazionale
competente e pubblicata sul sito web dell'agenzia nazionale pertinente.

83 e sedi delle istituzioni dell'Unione europea sono Bruxeleancoforte, Lussemburgo, Strasburgo e L'Aia. Le attivita svolte presso le sedi dellUE
rientreranno nella mobilita transnazionale e il finanziamento (come precisato nella sezione "Quali sono le norme di fEma02ipotra essere richiesto

per tutti i partecipanti, indipendentemente dal loro paese di origine.



a trasferire buone pratiche nell'organizzazione e nella gestione.

Ospitare insegnanti ed educatori in formazionks organizzazioni richiedenti possono ospitg
insegnanti in formazione che desiderano trascorrere un periodo di tirocinio all'es
L'organizzazione ospitante ricevera un sostegno per l'avvio dell'attivita, mentre il sostegi
il viaggio e il soste® individuale dovranno essere forniti al partecipante dall'istituzione d'i
(che per questo scopo puo richiedere un finanziamento Erasmus+).

Visite preparatorie:le organizzazioni possono programmare una visita preparatoria preg
partner ospitanteprima che la mobilita abbia luogo. Le visite preparatorie non sono attiv
sé stanti, ma un'iniziativa a sostegno della mobilita del personale o degli studenti. Ogn
preparatoria deve essere chiaramente motivata e deve servire a miglioraraudivith, la
portata e la qualita delle attivita di mobilita. Ad esempio possono essere organizzat
preparare meglio la mobilita dei partecipanti con minori opportunita, per iniziare a coopg
con una nuova organizzazione partner o per preparareittiyi mobilita pit lunghe. Le visit]
preparatorie possono essere organizzate in previsione di qualsiasi tipo di attivita di mobil
discente o del personale, ad eccezione dei corsi e della formazione.

Puo essere umsperto nvitato chiunque provenga da un altro Stato membro dell'UE o dg
paese terzo associato al programma e che sia in grado di fornire competenze e form
pertinenti alle esigenze e agli obiettivi dell'organizzazione che lo invita.

Ospitare insegnanti eeé@ducatori in formazione questa attivita & disponibile per i partecipar
che frequentano o che hanno recentemente complefiton programma di formazione pe
Partecipanti insegnanti (o un programma analogo di formazione per formatori o educatori) in un altro
ammissibili membro dell'UE o paese terzo associato al programma.

Le visite preparatoriepossono essere effettuate da chiunque sia ammesso a partecipare
attivita di mobilita del personale e sia coinvolto nell'organizzazione del progetto. In vi
tutto eccezionale idiscenti che parteciperanno alla mobilita a lungo termine a fini
apprendimento e i partecipanti con minori opportunita a qualsiasi tipo di attivitd poss
prendere parte alle visite preparatorie per le loro attivita.

Le visitepreparatorie possono svolgersi negli Stati membri dellUE e nei paesi terzi asso

programma.
Sedi ammissibili

La sede per gli esperti invitati e gli insegnanti in formazione & sempre l'organizzi
beneficiaria (compresi i membri del consorzio).

PROGETTIBREVE TERMINE PER LA MOBILITA DEGLI ALUNNI E DEL PERSONALE NELL'ISTRUZIONE SCOLASTICA

64| neolaureati sono ammessi a partecipare fino a 12 mesi dopo la laurea. Nel caso in cui i partecipanti abbiano asswtio itigés o militare
obbligatorio dopo il diploma, il periodo dmmissibilita sara prorogato per la durata del servizio.
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| progetti a breve termine per la mobilita degli alunni e del personale sono un modo semplice e diretto per beneficiare del
programma Erasmus+. Il loro scopo & permettalle organizzazioni di organizzare facilmente alcune attivita e di acquisire
esperienza nel programma.

Per garantire una certa semplicita, i progetti a breve termine prevedono un limite al numero di partecipanti e alla durata
del progetto. Tale tipologi& disponibile solo per le singole organizzazioni ed esclude quindi i coordinatori di consorzi. Le
organizzazioni accreditate non possono candidarsi per progetti a breve termine poiché hanno gia accesso permanente ai
finanziamenti Erasmus+.

La domanda peprogetti a breve termine comprende un elenco e una descrizione delle attivita che I'organizzazione
richiedente intende organizzare.

/wLeowL 5LLtAaaL{{L.LJ

Le organizzazioni seguenti sono ammisé&izllacandidatura:

(1) Scuole preprimarie, primarie e secondarie di istruzione genefale
(2) Autorita pubbliche locali e regionali, organismi di coordinamento e altre organizzazior
un ruolo nel campo dell'istruzione scolastica.

Organizzazioni
ammissibili: chi pud
fare domanda?
Tuttavia le organizzazioni titoladi un accreditamento Erasmus nel campo dell'istruzi
scolastica non possono candidarsi per progetti a breve termine.

Le organizzazioni richiedenti devono essere stabilite in uno Stato membro dell'UE o in un

Paesi ammissibili .
terzo associato girogramma.

Dove presentare Le domande sono presentate all'agenzia nazionale del paese in cui € stabilita I'organiz;
domanda? richiedente.

1° ciclo (per tutte le agenzie nazional@3 febbraio alle 12:00:0Qmezzogiorno, ora d
Bruxelles)

Termini per la

i 2° ciclo: le agenzie nazionali possono decidere di fissare una seconda scadenza (2° cicl
presentazione

caso, l'agenzia nazionale ne informera i richiedenti tramite il proprio sito web. Per il se
ciclo, i richiedenti devonopresentare la candidatura entro ¥t ottobre alle 12:00:00
(mezzogiorno, ora di Bruxelles)

| progetti possono iniziare in una delle date seguenti:
A 1°ciclo: tra il 1° giugno e il 31 dicembre dello stesso anno;
A 2°ciclo (sdissato): tra il 1° gennaio e il 31 maggio dell'anno successivo

Date di inizio del
progetto

Durata del progetto Da 6 a 18 mesi.

85 a definizione di organizzazione ammissibile in ciascuno Stato membro dell'UE o paese terzo associato al programmiéssdedl'siabrita nazionale
competente e pubblicata sul sito web dell'agenzia nazionale di riferimento insieme ad esempi péertinent

66 Comprese le organizzazioni erogatrici di educazione e cura della prima infanzia. Le scuole con status speciale scygpetteisitae delle autorita
nazionali di un altro paese (ad esempibyitée francais le scuole germaniche) dovranno evealimente rivolgersi allAN del paese di supervisione. Per
ottenere informazioni particolareggiate nei singoli casi, contattare I'Agenzia nazionale del paese ospitante o del pag®eideliazionale competente.



Per ogni ciclo di selezione, un'organizzazione pud candidarsi per un solo progetto a|
termine nel campo dell'istruzione scolastica.

Le organizzazioni che ricevono una sovvenzione per un progetto a breve termine ogg
una domanda presentata nel primo ciclo non possono presentare domanda nel second

Numero di domande o
dello stesso invito a presentare proposte.

In un periodo di cinque anni diviti consecutivi le organizzazioni possono ricevere un mas
di tre sovvenzioni per progetti a breve termine nel campo dellistruzione scolastic
sovvenzioni ricevute nel periodo 2024920 non rientrano in questo limite.

Tutti i tipi di attivita nel campo dell'istruzione scolastica. Per accedere a un elenco dettag|

Attivita disponibili . . A e s
alle relative norme, consultare la sezione "Attivita".

Una domanda per un progetto a breve termine puo includere un massimo gr3€cipanti ad

Portata del progetto | 2ttvita di mobilita.

Le visite preparatorie e la partecipazione degli accompagnatori non rientrano in questo lir

Qualsiasi organizzazione attiva nell'istruzione e nella formazione pud partecipare
organizzazione di sostegno a un beneficiario di questa azione. Il ruolo e gli obbligh
organizzazioni di sostegno devono essere formalmente definiti tra questrganizzaziong
beneficiaria. Tutti i contribuiti apportati dalle organizzazioni di sostegno devono confort
alle norme di qualita Erasmus.

Organizzazioni di
sostegno

/ wL¢9wL 5L ! DDL} 5L/ ! %Lhb?9

Le candidature presentate saranno valutate mediante I'assegnazione di un punteggidaatale di 100, secondo i criteri e

le ponderazioni riportati di seguito. Per essere prese in considerazione ai fini dell'aggiudicazione, le candidature devono
ottenere i seguenti punteggi minimi:

A almeno 60 punti su 100, e

A almeno la meta del punteggimassimo in ciascuna delle tre categorie dei criteri di aggiudicazione.

La misura in cui:

A il profilo, I'esperienza, le attivita del richiedente e la popolazione di disq
destinataria sono pertinenti al camptell'istruzione scolastica

Pertinenza la proposta di progetto & pertinente agli obiettivi dell'azione

(punteggio massimo 30 la proposta di progetto € pertinente alle seguenti priorita specifiche:

punti) - sostenere i nuovi partecipanti e le organizzazioni meno esperte

- sostenere i partecipanti allaobilita a lungo termine degli alunni a fini
apprendimento

- sostenere i partecipanti con minori opportunita

> >

Qualita dell'elaborazione La misura in cui:

del progetto A gli obiettivi del progetto proposti rispondono in moaiaro e concreto alle esigenz
(punteggio massimo 40 dell'organizzazione richiedente, del suo personale e dei discenti
punti) A il contenuto delle attivita proposte e I'equilibrio tra i diversi tipi di attivita so
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adeguati per conseguire gli obiettivi del progetto

ciascuna delle &ivita proposte é corredata di un chiaro piano di lavoro

il progetto prevede pratiche sostenibili e responsabili dal punto di vista ambiental¢
il progetto prevede l'uso di strumenti (in particolare eTwinning) e metodi
apprendimento digitali a integrazie delle attivita di mobilita fisica e per migliorare
cooperazione con le organizzazioni partner

> > >

La misura in cui:

A il richiedente ha definito chiaramente i compiti e le responsabilita peeddizzazione
delle attivita conformemente alle norme di qualita Erasmus
- A il richiedente ha proposto misure concrete e logiche per integrare i risultati ¢

Qualita del followup o s P p L , .g . P g

. . attivita di mobilita nell'operato ordinario dell'organizzazione
(punteggio massimo 30 o o .
unti) A il richiedente ha proposto un metlo adeguato per valutare i risultati del progetto

P A il richiedente ha proposto misure concrete ed efficaci per far conoscere i risulta
progetto all'interno dell'organizzazione richiedente, per condividere i risultati con
organizzazioni e con pubblico e per riconoscere pubblicamente il finanziame
dell'Unione europea

PROGETTI ACCREDITATI PER LA MOBILITA DEGLI ALUNNI E DEL PERSONALE NELL'ISTRUZIONE SCOLASTICA

Le organizzazioni titolari di un accreditamento Erasmus nel campo dell'istruziaastia possono presentare domanda di
sovvenzione nell'ambito di un asse di finanziamento speciale a loro riservato. Le domande si basano sul piano Erasmus
precedentemente approvato; di conseguenza non & necessario presentare un elenco dettagliato esarzicche delle

attivita previste. Le domande si concentrano invece sulla previsione di bilancio per la serie di attivita a venire.

Criteri di ammissibilita

Organizzazioni
ammissibili: chi pud
fare domanda?

Possono presentare domanda le organizzagitolari di un accreditamento Erasmus valido 1
campo dell'istruzione scolastica.




Le organizzazioni titolari di un accreditamento Erasmus per coordinatori di consorzi di m
devono presentare domanda come consorzio di mobilita.

Con la domanda deve essere fornito I'elenco dei membri del consorzio di mobilita, che
comprendere almeno un'altra organizzazione oltre al coordinatore.

Qualsiasi organizzazione che soddisfi i criteri di ammissibilita per l'accreditamento En
nello stesso campo puo diventare membro di un consorzio di mobilita. Tutte le organizz
di cui si prevede la partecipazione al consorzio devono essere dello stesso Stato n

- e dell'UE o paese terzo associato al programma del coordinatore del camglorabbilitZ’.
Consorzio di mobilita

I membri del consorzio non sono tenuti ad avere un accreditamento Erasmus.

Nel quadro dello stesso invito a presentare proposte le organizzazioni che partecipan
consorzio di mobilita possono ricevere sovvenzioni a titolo di un magdiiichoe convenzioni d
sovvenzione nell'ambito dell'azione chiave 1 nel campo dell'istruzione scolastica. Pertg
organizzazioni attive nel campo dell'istruzione scolastica che ricevono una sovvenzione
progetto a breve termine o per un progeteccreditato possono partecipare unicamente a
ulteriore consorzio di mobilita per listruzione scolastica come membri. Le altre organizz
possono partecipare a un massimo di due consorzi di mobilita.

Dove presentare Le domande songresentate all'agenzia nazionale del paese in cui é stabilita I'organizza
domanda? richiedente.

Termine per la

. 23 febbraio alle 12:00:00 (mezzogiorno, ora di Bruxelles)
presentazione

Data di inizio del

1° giugno dello stesso anno
progetto

Tutti i progetti accreditati avranno una durata iniziale di 15 mesi. Dopo 12 mesi t
Durata delprogetto beneficiari avranno la possibilita di prolungare il loro progetto fino a una durata totale
mesi.

Le organizzazioni accreditafpossono presentare domanda una sola volta per ogni cicl

Numero di domande .
selezione.

Tutti i tipi di attivita nel campo dell'istruzione scolastica. Per accedere a un elenco dettag

Attivita disponibili _ . A e s
alle relative norme, consultare la sezione "Attivita".

Il numero di partecipanti che & possibile includere nei progetti accreditati & illimitato, §

Portata del progetto . o . . L .
prog eventuali limitazioni definite in fase di dotazione di bilancio.

67 Le scuole con status speciale soggetta supervisione delle autorita nazionali di un altro paese (ad esemipycéle frangais le scuole germaniche)
possono partecipare a consorzi di mobilitd guidati da organizzazioni accreditate dall'’AN del loro paese di supervisjpmesddorinvece pgecipare a
consorzi 0 a progetti a breve termine gestiti da agenzie nazionali in due paesi diversi.
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La valutazione della qualita del piano Erasmusadeldidato &€ avvenuta nella fase di accreditamento della domanda e
quindi la fase di dotazione di bilancio non prevede valutazioni qualitative. Ogni domanda di sovvenzione ammissibile

%L hbo
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ricevera un finanziamento.

L'importo della sovvenzione assegnata diperdgdeéa una serie di fattori:

=A =4 =4 =4

nazionale) del richiedente.

Le regole dettagliate riguardanti la sovvenzione di base e la sovvenzione massima, il punteggio dei criteri di assdgnazione,
ponderazione di ogni criterio, il metodo di assegnazione e il bilancio disponibile per i progetti accreditati sarann@afpubblic

dall'agenzia nazionale prima del termine dell'invito.

QUALI SONO LE NORME DI FINANZIAMENTO?

il bilancio totale disponibile da assegnare ai richiedenti accreditati

le attivita richieste (incluso il bilancio stimato necessario per la loro attuazione)
la sovvenzione di base e la sovvenzione massima
i seguenti criteri dassegnazione: i risultati, le priorita strategiche e I'equilibrio geografico (se applicato dall’Agenzia

Le norme di finanziamento segnti si applicano ai progetti a breve termine e ai progetti accreditati.

Categoria di . N L
. < . Costi ammissibili e norme applicabili Importo
bilancio

Costi direttamente connessi all'attuazione delle attivi 100 EUR

di mobilitd non rientranti in altre categorie di costo. |- Per alunno nel quadro di una mobilita
gruppo, con un massimo didD0 EUR pe

Ad esempio: preparazione (pedagogica, intercultura gruppo

di altro tipo), tutoraggio, monitoraggio e sostegno de . pg, ogni partecipante alla mobilita d

partecipanti durante la mobth, servizi, strumenti e personale per corsi e formazione

attrezzature necessari per le componenti virtualiin | . pgy esperto invitato

attivita miste, riconoscimento dei risultati - Per insegnante o educatore in formazions

dell'apprendimento, condivisione dei risultati e attivit ospitato

volte a favorire la visibilita dei finanziamenti

Sostegno 350 EUR; 200 EUR una volta raggiunti i 100

organizzativo

dell'Unione europea.

Il scstegno organizzativo copre i costi sostenuti dalle
organizzazioni di invio e da quelle ospitanti (tranne 1
caso della mobilitd del personale per corsi e
formaziong. La ripartizione della sovvenzione ricevult
sard concordata tra le due organizzazioni.

partecipanti allo stesso tipo di attivita

Per partecipante alla mobilita a bre
termine di alunni a fini di apprendimento
Per partecipante alla mobilita del persong
per affiancamento lavorativo e incarichi
insegnamento o formazione

Meccanismo di finanziamentocontributo ai costi
unitari.

Norma di assegnazionén base al numero di

500 EUR

Per partecipante alla mobilita a lung
termine di alunni a fini di apprendimento




partecipanti
antrlbuto peri co§t| di viaggio dei part'ef:lpantl, incly Distanze di viaggio Viaggio Vlagg.|0
gli accompagnatori, dal loro luogo di origine alla sed normale | ecologico
dell'attivita e ritorno.
10699 km 23 EUR -
Inoltre: contributo alle spese del viaggio di andat
ritorno dei partecipanti e degli accompagnatori tra| 100¢ 499km 180 EUR | 210 EUR
luogo di origine e la sede della formazione precedg
la partenza per gli alunni in mobilita a lungo termine | 500¢ 1 999 km 275 EUR | 320 EUR
Viaggio . e . . . .
Meccanismo di finanziamentacontributo ai costi 2000¢ 2999 km 360 EUR | 410 EUR
unitari.
. o . 3000¢ 3999 km 530 EUR | 610 EUR
Norma di assegnazionén base alla distarsze al
numero di persone
4000¢ 7999 km 820 EUR
Il richiedente deve indicare la distanza in linea d'aria
il luogo di origine e la sede dell'attiviutilizzando il 8000 km o pi 1500 EUR
calcolatore di distanza della Commissione eurdfiea
Spese di soggiorndurante l'attivita per i partecipanti ¢ Paesi Paesi Paesi
gli accompagnatoff. Categoria di | del del del
partecipanti | gruppo | gruppo | gruppo
Se necessario: i costi di soggiorno sono sovvenzion 1 2 3
per il tempo di viaggio prima e dopo l'attivita, per un
massimo di due giorni per i partecipanti e gli Personale 90-180 | 80-160 70-140
Sostegno accompagnatorche ricevono una s@enzione per EUR EUR EUR
individuale viaggio normale, e un massimo di sei giorni per i . 40-80 | 35-70 | 30-60
partecipanti che ricevono una sovvenzione per viagg Alunni EUR EUR EUR
ecologico.
Le tariffe indicate sopra sono tariffe base per
Meccanismo di finanziamentacontributo aicosti giorno di attivita. Ciascuna agenzia nazionalel
unitari. stabilira le tariffe base esatte all'interno degli

68 Ad esempio, se una persona di Madrid (Spagna) partecipanattivita che si svolge a Roma (ltalia), il richiedente calcolera la distanza da Madrid a
Roma (1365,28 km) e poi selezionera la fascia di distanza applicabile (cioé tra 318BDe&dh).

89 http://ec.europa.eu/programmes/erasmuplus/tools/distance it.htm

70 Agli accompagnatori si applicano le tariffe per il personale. In casi eccezionali, se I'agnatope deve soggiornare all'estero per piu di 60 giorni, le
spese di soggiorno supplementari oltre il 60° giorno saranno sostenute a titolo della voce di bilancio "Sostegno atéhclusio
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Norma di assegnazionén base al numero di persone| intervalli consentiti.

alla durata del sggiorno e al paese ospitarffe
La tariffa base & esigibile fino al Brno di

attivita. Dal 15° giorno dattivita, la tariffa
esigibile sara pari al @ della tariffa base. Le
tariffe esigibili saranno arrotondate alla cifra
intera in euro piu vicina.

Sostegno all'inclusione delle organizzaziooasti
relativi all'organizzazione ditivita di mobilita per i
partecipanti con minori opportunita

Meccanismo di finanziamentocontributo ai costi 100EUR per partecipante.
unitari.

Norma di assegnazionén base al numero di
partecipanti con minori opportunita.

Sostegnaall'inclusione dei partecipantiCosti
supplementari direttamente connessi ai partecipanti
con minori opportunita e ai loro accompagnatori
(comprese le spese di viaggio e soggiorno, se
giustificate e a condizione che la sovvenzione per q(
partecipantinon sia richiesta mediante le categorie d
bilancio "Viaggio" e "Sostegno individuale").

Sostegno
all'inclusione

100% dei csti ammissibili

Meccanismo di finanziamentaocosti reali.

Norma di assegnazionda richiesta deve essere
giustificata dal richiedente e approvata dall'agenzia
nazionale.

Spese di viaggio e soggiorno per la partecipazione g
visita preparatoria

Visite . o . S 575 EUR per partecipante, con un massaho
. Meccanismo di finanziamentocosti unitari. . . .
preparatorie tre partecipanti per visita.

Norma di assegnazionén base al numero di
partecipanti

"*Gruppi di paesi ospitanti:

paesi del gruppo 1: Norvegia, Dawairca, Lussemburgo, Islanda, Svezia, Irlanda, Finlandia, Liechtenstein;

paesi del gruppo 2: Paesi Bassi, Austria, Belgio, Francia, Germania, Italia, Spagna, Cipro, Grecia, Malta, Portogallo;

paesi del gruppo 3: Bulgaria, Cechia, Croazia, Estonia, kettohiania, Macedonia del Nord, Polonia, Romania, Serbia, Slovacchia, Slovenia, Turchia,
Ungheria.



Quote
iscrizione

di

Costi di iscrizione ai corsi e alla formazione

Meccanismo di finanziamentocontributo ai costi
unitari.

Norma di assegnazionén base alla durata dell'attivitg

80 EUR al giorno per partecipante; singolo
membro del personale puo ricevere un
massimo di 800 EUdtitolo di quote
d'iscrizione nell'ambito di una stessa
convenzione di sovvenzione.

Sostegno
linguistico

Costi del materiale e della formazione per
I'apprendimento della lingua destinati partecipanti
che devono migliorare la conoscenza della lingua ch
useranno per studiare o ricevere una formazione
durante la loro attivita.

Il sostegno linguistico € ammissibile per i partecipan
alla mobilita del personale di durata superiore a 30
giornie alla mobilita individuale dei discenti a breve ¢
lungo termine. Il sostegno € erogabile solo se il
partecipante non puo ottenere il sostegno linguistico
online a causa dell'indisponibilita della lingua o del
livello appropriato. Quest'ultima condiziom®n si
applica al sostegno rafforzato fornito ai partecipanti
allamobilita a lungo termineali alunni a fini di
apprendimento

Meccanismo di finanziamentaocontributo ai costi
unitari.

Norma di assegnazionén base al numero di
partecipanti

150 EUR perartecipante.

Inoltre: 150 EUR di sostegno linguistico
rafforzato per partecipante alla mobilita a lung
termine di alunni a fini di apprendimento.

Costi
eccezionali

Costi per la fornitura di una garanzia finanziaria, se
richiesta dall'agenzia nazionale.

Spese di viaggio elevate dei partecipanti e dei loro
accompagnatori che non possono essere sostenute
nell'ambito della categoria standat&iaggid a causa
della distanza geografica o di altri ostacoli.

Costi per il visto o connessi a esso, titoli digiomo,
vaccinazioni, certificati medici.

Meccanismo di finanziamentocosti reali.

Norma di assegnazionéa richiesta deve essere
giustificata dal richiedente e approvata dall'agenzia
nazionaleViaggi costosi: i casi in cui il sostegno al
viaggio basat sul costo unitario non copre il @ delle
spese di viaggio dei partecipanti

Costi della garanzia finanziari®80% dei cost
ammissibili.
Spese di viaggio elevat80 % delle spese di

viaggio ammissibili.

Costi per il visto o0 connessi a esso, titali
soggiorno, vaccinazioni, certificati medig
100% dei costi ammissibili
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MOBILITA DEI DISCENTI E DEL PERSONALE NEL CAMPO DELL'ISTRUZIONE DEGLI ADULTI

Questa azione sostiene gli erogatori di istruzione degli adulti e le altre organizzazionnatteempo dell'istruzione degli
adulti che desiderano organizzare attivita di mobilita a fini di apprendimento per i discenti adulti e per il persondde in ta
campo.

E dato sostegno a un'‘ampia gamma di attivita, come l'affiancamento lavorativo e ide@ngluppo professionale per il
personale, le attivita di mobilita individuali e di gruppo per discenti adulti con minori opportunita (in particolarenttisce
adulti con un basso livello di competenze), gli esperti invitati e altre attivita illustiategito.

Le organizzazioni partecipanti dovrebbero promuovere attivaméimelusione e la diversita, la sostenibilita ambientake
listruzione digitale mediante le loro attivita, impiegando le opportunita di finanziamento specifiche previste dal
programma a tal fine, sensibilizzando i partecipanti, condividendo le migliori pratiche e progettando adeguatamente le loro
attivita.

OBIETTIVI DELL'AZIONE

Lo scopo delle attivita di mobilita finanziate da Erasmus+ & garantire alle persone opporturtipréndimento e
sostenere l'internazionalizzazione e lo sviluppo istituzionale degli erogatori di istruzione degli adulti e di altre azganizz
attive nel campo dell'istruzione degli adulti. L'azione contribuira all'attuazione dell'agenda delle caorppete alla
creazione di uno spazio europeo dell'istruzione. Gli obiettivi di questa azione sono elencati nello specifico di seguito.

Rafforzare la dimensione europea dell'insegnamento e dell'apprendimento:
promuovendo i valori dell'inclusione e della disi¢d, della tolleranza e della partecipazione democratica;
promuovendo la conoscenza del patrimonio comune e della diversita europei;
sostenendo lo sviluppo di reti professionali in tutta Europa.
migliorando la qualita delliistruzione formale, informalenen formale degli adulti in Europa per sviluppare le
competenze chiave definite dal quadro delllUE (2018), tra cui le competenze di base (alfabetiche, matematiche,
digitali) e altre competenze per la vita;
1 ampliando e diversificando I'offerta nell'ambitiell'istruzione degli adulti mediante la professionalizzazione degli
educatori e lo sviluppo delle capacita degli erogatori di tale istruzione;
1 semplificando l'attuazione e l'accessibilitd di programmi di insegnamento e apprendimento di alta qualiti in t
le forme dell'istruzione degli adulti, rendendoli pertinenti alle esigenze individuali e della societa in generale;
91 dotando gli erogatori di istruzione degli adulti delle capacita necessarie per realizzare progetti di mobilita di qualita
elevata;
1 aumentando la partecipazione degli adulti di tutte le eta e di tutti i contesti socioeconomici all'istruzione degli
adulti, in particolare incoraggiando la partecipazione delle organizzazioni che lavorano con discenti svantaggiati,
dei piccoli erogatori di istizione degli adulti, dei nuovi partecipanti al programma, delle organizzazioni meno
esperte e delle organizzazioni di base di livello locale.

=A =4 =4 -4 =

COME ACCEDERE ALLE OPPORTUNITA DI MOBILITA ERASMUS+?

Gli erogatori di istruzione degli adulti e le altre orgaaizioni attive nell'istruzione degli adulti possono richiedere
finanziamenti secondo due modalita.
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1 | progetti a breve termine per la mobilita dei discenti e del persongermettono alle organizzazioni richiedenti
di organizzare varie attivita di mobilifger un periodo che pud variare da 6 a 18 mesi. | progetti a breve termine
sono la scelta migliore per le organizzazioni che sperimentano il programma Erasmus+ per la prima volta, o per
coloro che desiderano organizzare solo un numero limitato di attivita.

1 | progetti accreditati per la mobilita dei discenti e del personaleno riservati solo alle organizzazioni titolari di un
accreditamento Erasmus nel campo dell'istruzione degli adulti. Questo speciale asse di finanziamento consente alle
organizzazioni aceditate di ricevere regolarmente finanziamenti per attivita di mobilita che contribuiscono alla
graduale attuazione del loro piano Erasmus. Gli accreditamenti Erasmus sono disponibili per tutte le organizzazioni
che desiderano organizzare attivita di miithi con regolarita. Per candidarsi non é richiesta alcuna precedente
esperienza nell'ambito del programma. Per maggiori informazioni su questa opportunita, consultare il capitolo
della presente guida dedicato all'accreditamento Erasmus nel campo defimtie degli adulti, dell'istruzione e
formazione professionale e dell'istruzione scolastica.

Le organizzazioni possono inoltre aderire al programma senza presentare domanda:

1 entrando a far parte di un consorzio di mobilitd Erasmus+ esistedisetto da un coordinatore di consorzio
accreditato nel loro paese che accetta nuovi membri nel consorzio;

1 ospitando partecipanti provenienti da un altro paesequalsiasi organizzazione pud ospitare partecipanti
provenienti da un'organizzazione partned'@dtero. Diventare un'organizzazione ospitante pud rappresentare
un‘esperienza utile e un ottimo modo per creare partenariati e acquisire maggiori informazioni sul programma
prima di candidarsi.

MESSA A PUNTO DI UN PROGETTO

L'organizzazione richiedenteilesoggetto principale di un progetto rientrante nell'azione chiave 1. Il richiedente redige e
presenta la domanda, firma la convenzione di sovvenzione, attua le attivitd di mobilita e presenta relazioni all'agenzia
nazionale di riferimento. Il processd dandidatura per i progetti a breve termine e per l'accreditamento Erasmus &
incentrato sulle esigenze e sui piani dell'organizzazione richiedente.

La maggior parte delle attivita disponibili sono attivita di mobilita in uscita. Cio significa che Paayone richiedente
fungera da organizzazione d'invio: selezionera i partecipanti e li inviera presso un'organizzazione ospitante all'estero.
Inoltre, per alcune attivitd particolari, le organizzazioni richiedenti possono invitare esperti, insegnardueatasi in
formazione presso la propria organizzazione. Lo scopo delle attivita di mobilita in entrata non € istituire scambi bilaterali
ma coinvolgere piuttosto persone che possano contribuire allo sviluppo e all'internazionalizzazione dell'organ@zzazio
richiedente. Per facilitare il processo di ricerca di partner, il programma Erasmus+ sostiene gli strumenti per reperire
partner all'esteroEPALE

L'attuazione delle attivita sostenute nell'ambito di quesaaione deve soddisfare le norme di qualita Erasmus, che
riguardano pratiche concrete per la realizzazione dei compiti del progetto quali la selezione e la preparazione dei
partecipanti, la definizione, la valutazione e il riconoscimento dei risultategpliendimento, la condivisione dei risultati

del progetto ecc. Per consultare il testo integrale delle norme di qualita Erasmus, consultare il link seguente al sito web
Europa: https://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/resources/documents/erasmerguality-standardsmobility-
projectsvet-adultsschools_it

La sezione seguente fornisce informazioni su caoreelare tra loro le tipologie e i contenuti della mobilith per garantire
attivita di buona qualita.


https://epale.ec.europa.eu/en
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Inclusione e diversita

Conformemente alle norme di qualita Erasmus, le organizzazioni che ricevono il sostegno del programma devono garantire
di offrire opportunita di mobilita in modo inclusivo ed equo a partecipanti provenienti da qualsiasi contesto. | discenti che
parteciperanno alle attivita del progetto devono essere selezionati tenendo conto di fattori chiave come la loro
motivazione, il merito, lo\8luppo personale e le esigenze di apprendimento. Analogamente la selezione dei membri del
personale deve avvenire garantendo che i benefici del loro sviluppo professionale siano a disposizione di tutti i discenti
dell'organizzazione.

Durante la preparamne, la realizzazione e il follewp delle attivita di mobilita, le organizzazioni di invio e ospitanti devono
coinvolgere i partecipanti nelle decisioni chiave per garantire il massimo livello di benefici e ricadute per ogni paetecipan

Le organizzazio partecipanti che erogano istruzione e formazione sono incoraggiate a produrre e facilitare attivamente le
opportunita di mobilita, ad esempio stabilendo nel loro calendario accademico periodi di mobilita e definendo procedure
standard di reintegraziondei partecipanti alla mobilita.

Pratiche sostenibili e responsabili dal punto di vista ambientale

Conformemente alle norme di qualita Erasmus, le organizzazioni che ricevono il sostegno del programma devono
promuovere tra i partecipanti un comportamentesponsabile e sostenibile dal punto di vista ambientale, sensibilizzandoli
allimportanza di agire per ridurre o compensare l'impronta ambientale delle attivita di mobilita. Questi principi devono
riflettersi nella preparazione e nell'attuazione di tutte &ttivita del programma, in particolare utilizzando il sostegno
finanziario specifico fornito dal programma per promuovere mezzi di trasporto sostenibili. Le organizzazioni che erogano
istruzione e formazione devono integrare questi principi nel loro favquotidiano e promuovere attivamente il
cambiamento di mentalita e di comportamento tra i discenti e il personale.

Trasformazione digitale nell'istruzione e nella formazione

Conformemente alle norme di qualita Erasmus, il programma sostiene tuttegnimzazioni partecipanti nell'integrazione

di strumenti e metodi di apprendimento digitali a complemento delle attivita in presenza fisica, per migliorare la
cooperazione tra le organizzazioni partner nonché la qualitd dellapprendimento e dell'insegiwaniiempersonale
partecipante puo inoltre beneficiare di tirocini per le opportunita digitali, quali: attivita di mobilita che consentono di
acquisire competenze digitali e sviluppare la propria capacita di formazione, insegnamento e svolgimento anpltri ¢
con l'ausilio degli strumenti digitali. Tali attivita possono essere organizzate secondo uno qualsiasi dei formati disponibil
la mobilita del personale.

Partecipazione alla vita democratica

Il programma intende aiutare i partecipanti a scoprirvantaggi della cittadinanza attiva e della partecipazione alla vita
democratica. Le attivita di mobilita sostenute dovrebbero rafforzare le abilita partecipative in differenti sfere delk& socie
civile, nonché lo sviluppo delle competenze sociali teraulturali, il pensiero critico e l'alfabetizzazione mediatica. Per
quanto possibile, i progetti dovrebbero offrire opportunita a favore della partecipazione alla vita democratica e
dell'impegno sociale e civile tramite attivita di apprendimento forneation formali. Essi dovrebbero inoltre migliorare la
comprensione, da parte dei partecipanti, del'Unione europea e dei valori comuni europei, tra cui il rispetto dei principi
democratici e della dignitd umana, i principi di unita e di diversita, il dialoigrculturale e il patrimonio sociale, culturale e
storico europeo.

Sviluppo delle competenze chiave
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Il programma sostiene lo sviluppo permanente e il rafforzamento delle competenze Ehi@eessarie per lo sviluppo e la
realizzazione personali, I'oqgabilita, la cittadinanza attiva e l'inclusione sociale. Le organizzazioni partecipanti dovrebbero
offrire attivita di formazione e apprendimento adatte alle esigenze specifiche dei discenti, aiutandoli a raggiungere
l'indipendenza economica e smantellangld ostacoli che incontrano nell'istruzione e nei contatti sociali.

ATTIVITA

Questa sezione descrive i tipi di attivita che possono essere finanziati dai fondi Erasmus+, sia come parte di progetti a bre
termine sia di progetti accreditati.

Per tutte kb attivita & prevista la possibilita di un sostegno ulteriore per gli accompagnatori di partecipanti con minori
opportunita. Gli accompagnatori possono ricevere un sostegno per tutta la durata dell'attivita o per parte di essa.

Mobilita del personale

Affiancamento lavorativo (da 2 a 60 giorni)

Incarichi di insegnamento o formazione (da 2 a 365 giorni)
Corsi e formazione (da 2 a 30 giorni, quote di iscrizione limitate a un massimo di 10
per partecipante)

> > >

Tutte le attivita d mobilita fisica del personale possono essere combinate con attivita vir
Le durate minime e massime sopra specificate si applicano alla componente di mobilita fi

Affiancamento lavorativo i partecipanti possono trascorrere un periodo di tempegso
un'organizzazione ospitante in un altro paese con l'obiettivo di acquisire nuove prati
raccogliere nuove idee attraverso l'osservazione e linterazione con pari, esperti @
Tipologie disponibili professionisti nel lavoro quotidiano presso l'organizzazione osfta

Attivita di insegnamento o formazionei partecipanti possono trascorrere un periodo
tempo insegnando o erogando formazione ai discenti presso un'organizzazione ospitant
altro paese in modo da apprendere tramite lo svolgimento dei propri compiti e lo scamt
informazioni con i ypri pari.

Corsi e formazionei partecipanti possono beneficiare di un corso strutturato o di un ana
tipo di formazione fornito da professionisti qualificati e basato su un programm
apprendimento e risultati dellapprendimento predefiniti. La fwazione deve coinvolger
partecipanti provenienti da almeno due paesi diversi e consentire loro di interagire cor
discenti e con i formatori. Non sono sostenute le attivita interamente passive, quali I'ascq

72 Competenze chiavehttps://ec.europa.eu/education/pokies/school/keycompetencesand-basieskills_it


https://ec.europa.eu/education/policies/school/key-competences-and-basic-skills_it

lezioni, discorsi o conferenze su tascala.

Si ricorda ai candidati che tutti gli erogatori di corsi sono completamente indipenden
programma Erasmus+ e agiscono in qualita di prestatori di servizi in un mercato libg
scelta dei corsi e della formazione spetta pertanto all'orgaazione richiedente. Le norme
qualita seguenti sono disponibili per guidare i candidati nella scelta:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/resources/qualitystandardscoursesunder-
key-action-1-learningmobility-individuals_en

Partecipanti
ammissibili

| partecipanti ammissibili sono insegnanti, formatori, altri esperti e personale non do(
del'istruzione degli adulti.

Il personale non docente ammissibile comprende il personale attivo nel campo dell'istry
degli adulti, sia in istituti (ad esempio personale dirigente) sia in altre organizzazioni del s
(ad esempio volontari, consulenttoordinatori politici responsabili dell'istruzione degli adl
ecc.).

| partecipanti devono lavorare nell'organizzazione d'invio o devono collaborare regolarr
con l'organizzazione d'invio per la realizzazione delle attivita principali dell'orgaioizea(ad
esempio come formatori esterni, esperti o volontari).

In tutti i casi le mansioni svolte dal partecipante per l'organizzazione di invio devono ¢
documentate in modo da consentire all'agenzia nazionale di verificare l'esistenza
rapporto (ad esempio con un contratto di lavoro o di volontariato, una descrizione
mansioni o un documento simile). Le agenzie nazionali stabiliscono una prassi traspa
coerente per quanto riguarda cio che costituisce un rapporto di lavoro accetmldlaelativa
documentazione giustificativa nel loro contesto nazionale.

Sedi ammissibili

Le attivita devono svolgersi all'estero, in uno Stato membro dellUE o in un paese
associato al programma.

Mobilita dei discenti

Tipologie disponibili

Mobilita dei discenti adulti in gruppo (da 2 a 30 giorni, almeno due discenti per gruppo
Mobilita individuale a fini di apprendimento di discenti adulti (da 2 a 30 giorni)

> >

Tutte le attivita di mobilita fisica dei discenti possono essere combinate contattirtuali. Le
durate minime e massime sopra specificate si applicano alla componente di mobilita fisica

Mobilita dei discenti adulti in gruppoun gruppo di discenti adulti dell'organizzazione d'in
puo trascorrere un periodo in un altro paese peeneficiare di attivita di apprendiment
innovativo organizzate dalle organizzazioni d'invio e ospitante in collaborazione tra loro

sostenuto l'acquisto di servizi di formazione commercialmente disponibili). Le attivita pog
comprendere una combarione di vari metodi e tecniche di apprendimento formale, inform
e non formale, come l'apprendimento tra pari, I'apprendimento basato sul lavoro, il volonta
e altri approcci innovativi. Per l'intera durata dell'attivita i discenti devono essarenagagnati
da formatori qualificati dell'organizzazione d'invio, i quali devono partecipare all'attuazion
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programma di apprendimento. il cui contenuto dovrebbe essere focalizzato sulle compe
chiave di discenti adulti o sulle dimensioni del pragnaa riguardanti l'inclusione e la diversit
il digitale, la sostenibilita ambientale e la partecipazione.

Mobilita individuale a fini di apprendimento di discenti adultial fine di migliorare le lorg
conoscenze e competenze, i discenti adulti possonsctarere un periodo all'estero press
un'organizzazione ospitante. Per ogni partecipante deve essere definito un program
apprendimento individuale. Il programma di apprendimento pud comprendere

combinazione di vari metodi di apprendimento formalieformale e non formale, comg
l'apprendimento in classe, l'apprendimento basato sul lavoro, l'affiancamento lavora
l'osservazione e altri approcci innovativi.

Partecipanti ammissibili

| partecipanti ammissibili sono discenti adulti con mingpportunita, in particolare discent
adulti con un basso livello di competenze. | discenti partecipanti devono essere iscritt
programma di istruzione per adulti presso I'organizzazione dfavio

Sedi ammissibili

Le attivita devono svolgersi all'este in uno Stato membro dell'UE o in un paese terzo assoc
al programma.

La mobilita dei discenti adulti in gruppo deve svolgersi presso l'organizzazione ospitante
eccezionale, le attivita possono svolgersi presso un'altra sede nel paesegdelizzaziong
ospitante, ove il contenuto e la qualita delle stesse lo giustifichino. In questo caso il viag
partecipanti lungo il tragitto dall'organizzazione ospitante a tale sede non rientrera nell'at
di mobilita transnazionale. Non & pert possibile richiedere fondi supplementari a coperty
di tale viaggio.

Inoltre la mobilita dei discenti adulti in gruppo puo svolgersi presso la sede di un'istitu

dell'Unione europea se l'attivita in oggetto &€ organizzata presso un'istituzion&Jdeb in
cooperazione con questa

Altre attivita sostenute

Tipologie disponibili

A Esperti invitati (da 2 a 60 giorni)
A Ospitare insegnanti ed educatori in formazione (da 10 a 365 giorni)
A Visite preparatorie

Esperti invitati: le organizzazioni possono invitare formatori, insegnanti, esperti di politic

73 'ammissibilita dei programmi di istruzione per adulti e dei discenti adulti con un basso livello di competenze in ctascumensbro dell'UE o paese

terzo associato al programma sara stabilita daiteita nazionale competente e pubblicata sul sito web dell'agenzia nazionale pertinente. In linea di

principio, saranno considerate discenti adulti con basso livello di competenze le persone che non hanno completato ajmnegi@unma di istruzione

secondiria superiore.

7 Le sedi delle istituzioni dell'Unione europea sono Bruxelles, Francoforte, Lussemburgo, Strasburgo e L'Aia. Le atiyitessmlle sedi dellUE

rientreranno nella mobilita transnazionale e il finanziamento (come precisatosegiane "Quali sono le norme di finanziamento?") potra essere richiesto

per tutti i partecipanti, indipendentemente dal loro paese di origine.



altri professionisti qualificati provenienti dall'estero che possono contribuire a miglio
l'insegnamento, la formazione e I'apprendimento dell'organizzazione ospitadtes@émpio gli
esperti invitati possono formare il personale dell'organizzazione ospitante, presentare
metodi di insegnamento o aiutare a trasferire buone pratiche nell'organizzazione e
gestione.

Ospitare insegnanti ed educatori in formazionks organizzazioni richiedenti possono ospitg
insegnanti in formazione che desiderano trascorrere un periodo di tirocinio all'es
L'organizzazione ospitante ricevera un sostegno per l'avvio dell'attivita, mentre il sostegi
il viaggio e il sostegnindividuale dovranno essere forniti al partecipante dall'istituzione d'in
(che per questo scopo puo richiedere un finanziamento Erasmus+).

Visite preparatorie:le organizzazioni possono programmare una visita preparatoria preg
partner ospitante pima che la mobilita abbia luogo. Le visite preparatorie non sono attiv
sé stanti, ma un'iniziativa a sostegno della mobilita del personale o degli studenti. Ogn
preparatoria deve essere chiaramente motivata e deve servire a migliorare latpatéa
qualita delle attivita di mobilita. Ad esempio possono essere organizzate per inizi
cooperare CoOn una nuova organizzazione partner o per preparare attivita di mobilit
lunghe. Le visite preparatorie possono essere organizzate in previgiogealsiasi tipo d
attivita di mobilita del discente o del personale, ad eccezione dei corsi e della formazione

Puo essere umsperto invitato chiunque provenga da un altro Stato membro dell'UE o dg
paese terzo associatd arogramma e che sia in grado di fornire competenze e formaz
pertinenti alle esigenze e agli obiettivi dell'organizzazione che lo invita.

Ospitare insegnanti ed educatori in formazionguesta attivita & disponibile per i partecipar
che frequentanoo che hanno recentemente completdfoun programma di formazione pe
insegnanti (o un programma analogo di formazione per formatori o educatori) in un altro

Partecipanti _
membro dellUE o paese terzo associato al programma.

ammissibili

Visite preparatorie possono essere effetate da personale direttamente coinvolt
nell'organizzazione delle attivita del progetto che abbia un rapporto di lavoro
l'organizzazione di invio o con il coordinatore di un consorzio di mobilita. Eccezional
possono partecipare alle visite prapdorie per le loro attivita i potenziali partecipanti cc
minori opportunita.

Le visite preparatorie possono svolgersi negli Stati membri dell'UE e nei paesi terzi ass

programma.
Sedi ammissibili
La sede per gli esperti invitati e glisegnanti in formazione & sempre l'organizzazic

beneficiaria (compresi i membri del consorzio).

75| neolaureati sono ammessi a partecipare fino a 12 mesi dopo la laurea. Nel caso in cui i partecipanti aésw#aadl servizio civile o militare
obbligatorio dopo il diploma, il periodo di ammissibilita sara prorogato per la durata del servizio.
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PROGETTI A BREVE TERMINE PER LA MOBILITA DEI DISCENTI E DEL PERSONALE NELL'ISTRUZIONE DEGLI ADULTI

| progetti a breve termine per la mobilita dei discenti e del personale sono un modo semplice e diretto per beneficiare del
programma Erasmus+. Il loro scopo € permettere alle organizzazioni di organizzare facilmente alcune attivita e di acquisire
esperierza nel programma.

Per garantire una certa semplicita, i progetti a breve termine prevedono un limite al numero di partecipanti e alla durata
del progetto. Tale tipologia & disponibile solo per le singole organizzazioni ed esclude quindi i coordiratosodii. Le
organizzazioni accreditate non possono candidarsi per progetti a breve termine poiché hanno gia accesso permanente ai
finanziamenti Erasmus+.

La domanda per progetti a breve termine comprende un elenco e una descrizione delle attivita gamiZpazione
richiedente intende organizzare.

/wLe¢OwL 5LLtaaL{{L.L]J

Le organizzazioni seguenti sono ammissttilla candidatura:

(1) Organizzazioni che erogano istruzione degli adulti formale, informatsmdormale”
(2) autorita pubbliche locali e regionali, organismi di coordinamento e altre organizzaziof|
un ruolo nel campo dell'istruzione degli adulti.

Organizzazioni
ammissibili: chi pud
fare domanda?
Tuttavia le organizzazioni titolari di un accreditamento Erasmus nel campo dell'istruziong
adulti non possono candidarsi per progetti a breve termine.

Le organizzazioni richiedenti devono essere stabilite in uno Stato membro dell'UE o in un

Paesi ammissibili .
terzo associato al programma.

Dove presentare Le domande songresentate all'agenzia nazionale del paese in cui & stabilita l'organizza
domanda? richiedente.

1° ciclo (per tutte le agenzie nazional@3 febbraio alle 12:00:00 (mezzogiorno, ora
Bruxelles)

Termini per la

i 2° ciclo: le agenzie nazionali ggono decidere di fissare una seconda scadenza (2° ciclo).
presentazione

caso, l'agenzia nazionale ne informera i richiedenti tramite il proprio sito web. Per il se
ciclo, i richiedenti devono presentare la candidatura entro4dilottobre alle 12:00:00
(mezzagiorno, ora di Bruxelles)

6 a definizione di organizzazione ammissibile in ciascuno Stato membro dell'UE o paese terzo associato al psagasstabéita dall'autorita nazionale
competente e pubblicata sul sito web dell'agenzia nazionale di riferimento insieme ad esempi pertinenti.

77 Fatte salve le definizioni stabilite dall'autorita nazionale competente, occorre osservare che le orgamiztazierogano istruzione e formazione
professionale ai discenti adulti sono generalmente considerate erogatori di istruzione e formazione professionale e rion érigjeuzione degli adulti.

Per ulteriori informazioni, consultare le definizioni peenti sul sito web della propria agenzia nazionale. Per ulteriori informazioni consultare le
definizioni pertinenti sul sito web della propria agenzia nazionale.



| progetti possono iniziare in una delle date seguenti:
A 1°ciclo: tra il 1° giugno e il 31 dicembre dello stesso anno
A 2°ciclo (se fissato): tra il 1° gennaio e il 31 maggio dell'anno successivo

Date di inizio del
progetto

Durata del progetto Da 6 a 18 mesi.

Per ogni ciclo di selezione, un'organizzazione pud candidarsi per un solo progetto a
termine nel campo dell'istruzione degli adulti.

Le organizzazioni che ricevono una sovvenzione per un progelti@ve termine oggetto d
una domanda presentata nel primo ciclo non possono presentare domanda nel second

Numero di domande o
dello stesso invito a presentare proposte.

In un periodo di cinque anni di inviti consecutivi, le organizzazioni possono riceve
massimodi tre sovvenzioni per progetti a breve termine nel campo dell'istruzione degli a
Le sovvenzioni ricevute nel periodo 262@20 non rientrano in questo limite.

Tutti i tipi di attivitd nel campo dell'istruzione degli adultirRecedere a un elenco dettagliaf

Attivita disponibili . . e s
e alle relative norme, consultare la sezione "Attivita".

Una domanda per un progetto a breve termine puo includere un massimo di 30 partecipd

Portata del progetto attivita di mobilita.

Le visite preparatorie e lagptecipazione degli accompagnatori non rientrano in questo limit

Qualsiasi organizzazione attiva nell'istruzione e nella formazione pud partecipare

organizzazione di sostegno a un beneficiario di questa azione. Il ruolo e gli obbligh
organizzazioni di sostegno devono essere formalmente definiti tra que$taganizzaziong
beneficiaria. Tutti i contribuiti apportati dalle organizzazioni di sostegno devono confori
alle norme di qualita Erasmus.

Organizzazioni di
sostegno
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Le candidature presentate saranno valutate mediante I'assegnazione di un punseggiototale di 100, secondo i criteri e
le ponderazioni riportati di seguito. Per essere prese in considerazione ai fini dell'aggiudicazione, le candidature devono
ottenere i seguenti punteggi minimi:

A almeno 60 punti su 100, e
A almeno la meta del punteggimassimo in ciascuna delle tre categorie dei criteri di aggiudicazione.

La misura in cui:

A il profilo, I'esperienza, le attivita del richiedente e la popolazione di disq
Pertinenza destinataria sono pertinenti al camptell'istruzione degli adulti
(punteggio massimo 30 A la proposta di progetto & pertinente agli obiettivi dell'azione
punti) A la proposta di progetto & pertinente alle seguenti priorita specifiche:

- sostenere i nuovi partecipanti e le organizzazioni meno esperte
- sostenere i partecipantion minori opportunita

Qualita dell'elaborazione| La misura in cui:
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del progetto
(punteggio massimo 40
punti)

p>

> > >

gli obiettivi del progetto proposti rispondono in modo chiaro e concreto alle esig
dell'organizzazione richiedente, del suo personale eddsienti

il contenuto delle attivita proposte e l'equilibrio tra i diversi tipi di attivita so
adeguati per conseguire gli obiettivi del progetto

ciascuna delle attivita proposte € corredata di un chiaro piano di lavoro

il progetto prevede pratiche stenibili e responsabili dal punto di vista ambientale

il progetto prevede l'uso di strumenti (in particolare EPALE) e metod
apprendimento digitali a integrazione delle attivita di mobilita fisica e per migliora
cooperazione con le organizzazipairtner

Qualita del followup
(punteggio massimo 30
punti)

A

A

La misura in cui:

il richiedente ha definito chiaramente i compiti e le responsabilita per la realizza;
delle attivita conformemente alle norme di qualita Erasmus
il richiedente ha proposto misure concrete e logiche per integrare i risultati (
attivita di mobilitd nell'operato ordinario dell'organizzazione

il richiedente ha proposto un metodo adeguato per valutare i risultati del progetto
il richiedente ha propsto misure concrete ed efficaci per far conoscere i risultati
progetto all'interno dell'organizzazione richiedente, per condividere i risultati con

organizzazioni e con il pubblico e per riconoscere pubblicamente il finanzian
dell'Unione euopea

PROGETTI ACCREDITATI PER LA MOBILITA DEI DISCENTI E DEL PERSONALE NELL'ISTRUZIONE DEGLI ADULTI

Le organizzazioni titolari di un accreditamento Erasmus nel campo dell'istruzione degli adulti possono presentare domanda
di sovvenzione nell'ambito din asse di finanziamento speciale a loro riservato. Le domande si basano sul piano Erasmus
precedentemente approvato; di conseguenza non €& necessario presentare un elenco dettagliato e una descrizione delle

attivita previste. Le domande si concentrano iogesulla previsione di bilancio per la serie di attivita a venire.

Criteri di ammissibilita

Organizzazioni
ammissibili: chi pud
fare domanda?

Possono presentare domanda le organizzazioni titolari di un accreditamento Erasmus va
campodell'istruzione degli adulti.




Le organizzazioni titolari di un accreditamento Erasmus per coordinatori di consorzi di m
devono presentare domanda come consorzio di mobilita.

Con la domanda deve essere fornito I'elenco mheimbri del consorzio di mobilita, che de
comprendere almeno un'altra organizzazione oltre al coordinatore.

Qualsiasi organizzazione che soddisfi i criteri di ammissibilita per l'accreditamento En
nello stesso campo puo diventare membro di un conisodz mobilita. Tutte le organizzazio
di cui si prevede la partecipazione al consorzio devono essere dello stesso Stato n

- e delllUE o paese terzo associato al programma del coordinatore del consorzio di mobilita.
Consorzio di mobilita

I membri del consorzio non sono temnaid avere un accreditamento Erasmus.

Nel quadro dello stesso invito a presentare proposte le organizzazioni che partecipan
consorzio di mobilita possono ricevere sovvenzioni a titolo di un massimo di due convenz
sovvenzione nell'ambito deltdone chiave 1 nel campo dell'istruzione degli adulti. Pertant
organizzazioni nel campo dellistruzione degli adulti che ricevono una sovvenzione |
progetto a breve termine o per un progetto accreditato possono partecipare unicamente
ulteriore consorzio di mobilita per l'istruzione degli adulti come membri. Le altre organizzg
possono partecipare a un massimo di due consorzi di mobilita.

Dove presentare Le domande sono presentate all'agenzia nazionale del paese in cui € atidniianizzazions
domanda? richiedente.

Termine per la

. 23 febbraio alle 12:00:00 (mezzogiorno, ora di Bruxelles)
presentazione

Data di inizio del

1° giugno dello stesso anno
progetto

Tutti i progetti accreditati avranno una durata iniziade 15 mesi. Dopo 12 mesi tutti
Durata del progetto beneficiari avranno la possibilita di prolungare il loro progetto fino a una durata totale
mesi.

Le organizzazioni accreditate possono presentare domanda una sola volta per ogni

Numero di domande .
selezione.

Tutti i tipi di attivitd nel campo dell'istruzione degli adulti. Per accedere a un elenco detta

Attivita disponibili . . A
e alle relative norme, consultare la sezione "Attivita".

Il numero di partecipanti che & possibile includerei progetti accreditati € illimitato, salv

Portata del progetto . o . . . .
prog eventuali limitazioni definite in fase di dotazione di bilancio.
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La valutazione della qualita del piano Erasmus del candidato & avvenuta nella fase di accreditamento della domanda e
quind la fase di dotazione di bilancio non prevede valutazioni qualitative. Ogni domanda di sovvenzione ammissibile
ricevera un finanziamento.

L'importo massimo della sovvenzione assegnata dipendera da una serie di fattori:
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il bilancio totale disponibile da asgnare ai richiedenti accreditati

le attivita richieste (incluso il bilancio stimato necessario per la loro attuazione)

la sovvenzione di base e la sovvenzione massima

i seguenti criteri di assegnazione: i risultati, le priorita strategiche e I'eqoild@ografico (se applicato dall'Agenzia
nazionale) del richiedente.

=A =4 =4 =

Le regole dettagliate riguardanti la sovvenzione di base e la sovvenzione massima, il punteggio dei criteri di assdgnazione,
ponderazione di ogni criterio, il metodo di assegnazionebdancio disponibile per i progetti accreditati saranno pubblicati
dall'agenzia nazionale prima del termine dell'invito.

QUALI SONO LE NORME DI FINANZIAMENTO?

Le norme di finanziamento seguenti si applicano ai progetti a breve termine e ai progettiitattre

Cat.egor'la di Costi ammissibili e norme applicabili Importo
bilancio
Costi direttamente connessi all'attuazione delle attivi
di mobilitd non rientranti in altre categorie di costo. | 100 EUR
- Per discente nel quadro di urmaobilita di
Ad esempio: preparazione (pedagogiicderculturale e gruppa
di altro tipo), tutoraggio, monitoraggio e sostegno de _ Per ogni partecipante alla mobilita d
partecipanti durante la mobilita, servizi, strumenti e personale per corsi e formazione
attrezzature necessari per le componenti virtuali in | _ Per esperto invitato
attivitd miste, riconoscimento dei risultati - Perinsegnante o educatore in formaziong
dell'apprendimento, condivisite dei risultati e attivita ospitato
volte a favorire la visibilitd dei finanziamenti
Sostegno dell'Unione europea.

organizzativo . . . . .
Il sostegno organizzativo copre i costi sostenuti dallg

organizzazioni di invio e da quelle ospitanti (tranne 1| 350 EUR: 200 EUR una volta raggiunti i 100

caso della mobilita del personale per cagsi partecipanti allo stesso tipo di attivita
formaziong. La ripartizione della sovvenzione ricevul . pgy partecipante alla mobilita individuale
sara concordata tra le due organizzazioni. fini di apprendimento di discenti adulti

- Per partecipante alla mobilita del persona
per affiancamento lavorativo e incarichi
insegnamento o formazione

Meccanismo di finanziamentocontributo ai costi
unitari.

Norma di assegnazionén base al numero di
partecipanti

Viaggio Viaggio
normale | ecologico

gli accompagnatori, dal loro luogo di origine alla sed
Viaggio dell'attivita e ritorno. 10¢ 99 km 23 EUR -

Meccanismo di finanziamentocontributo ai costi 100¢ 499km

Contributo per i costi di viaggio deartecipanti, inclusi| Distanze di viaggio

180 EUR | 210 EUR




unitari. 500¢ 1999 km 275 EUR |320 EUR

Norma di assegnazionén base alla distanza e al

. 2000¢ 2999 km 360 EUR |410 EUR
numero di persone

Il richiedente deve indiga la distanza in linea d'aria t{ 300063999 km | 530 EUR | 610 EUR
il luogo di origine e la sede dell'attiviautilizzando il
calcolatore di distanza della Commissione eurdpea | 4000¢ 7999 km | 820 EUR

8000 km o piu 1500 EUR

78 Ad esempio, se una persona di Madrid (Spagna) partecipa ad un‘attivita che si svolge a Roma (ltalia), il richiedente aalistéer2al da Madrid a
Roma (1365,28 km) e poi selezionera la fascia di distanza applicabile (cioe tra 3¥Deki).
7 http://ec.europa.eu/programmes/erasmuplus/tools/distance _it.htm
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Paesi Paesi Paesi
Spese di soggiorno durante l'attivita per i partecipan Categgria 9" del del del
gliaccompagnatof?. partecipanti | gruppo | gruppo | gruppo
1 2 3
Se necessario: i costi di soggiorno sono sovvenzion Personale 90-180 | 80-160 | 70-140
per il tempo di viaggio prima e dopo l'attivita, per un EUR EUR EUR
massimo di due giorni per i partecipanti e gli Discenti 35-120 | 30-104 | 25-88
accompagnatorthe ricevono una sovvenzione per EUR EUR EUR
Sostegno viaggio normale, e un massimos®i giorni per i Le tariffe indicate sopra sono tariffe base per
individuale partecipanti che ricevono una sovvenzione per viagq giorno di attivita. Ciascuna agenzia nazionale
ecologico. stabilira le tariffe base esatte all'interno degli
intervalli consentiti.
Meccanismo di finanziamentacontributo aicosti
unitari. La tariffa base ¢ esigibile fino al 8rno di
attivita. Dal 15° giorno dattivita, la tariffa
Norma di assegnazionén base al numero di persone esigibile sara pari al T della tariffa base. Le
alla durata del soggiorno e al paese ospitdhte tariffe esigibili saranno arrotondate alla cifra
intera in euro piu vicina.
Sostegno all'inclusione delle organizzaziooosti
relativi all'organizzazione ditivita di mobilita per i
partecipanti con minori opportunita
Meccanismo di finanziamentocontributo ai costi 100EUR per partecipante.
unitari.
Norma di assegnazionén base al numero di
partecipanti con minori opportunita
Sostegno Sostegno all'inclusionélei partecipanti: Costi

all'inclusione

supplementari direttamente connessi ai partecipanti
con minori opportunita e ai loro accompagnatori
(comprese le spese di viaggio e soggiorno, se
giustificate e a condizione che la sovvenzione per q(\
partecipanti non sia richia mediante le categorie di
bilancio "Viaggio" e "Sostegno individuale").

Meccanismo di finanziamentocosti reali

100% dei costi ammissibil

80 Agli accompagnatori si applicano le tariffe per il personale. In casi eccezionali, se fagoatore deve soggiornare all'estero per piu di 60 giorni, le

spese di soggiorno supplementari oltre il 60° giorno saranno sostenute a titolo della voce di bilancio "Sostegno atéhclusio
81Gruppi di paesi ospitanti:
paesi del gruppo 1: Norvegia, Diawarca, Lussemburgo, Islanda, Svezia, Irlanda, Finlandia, Liechtenstein;

paesi del gruppo 2: Paesi Bassi, Austria, Belgio, Francia, Germania, Italia, Spagna, Cipro, Grecia, Malta, Portogallo;

paesi del gruppo 3: Bulgaria, Cechia, Croazia, Estonia, iagttotuania, Macedonia del Nord, Polonia, Romania, Serbia, Slovacchia, Slovenia, Turchia,

Ungheria.



Norma di assegnazionéa richiesta deve essere
giustificata dal richiedente e approvata dall'agenzia
nazionale.

Visite
preparatorie

Spese di viaggio e soggiorno per la partecipazione g
visita preparatoria

Meccanismo di finanziamentocosti unitari

Norma di assegnazionén base al numero di
partecipanti

575 EUR per partecipantepn un massimo di
tre partecipanti per visita

Quote
iscrizione

di

Costi di iscrizione ai corsi e alla formazione

Meccanismo di finanziamentocontributo ai costi
unitari.

Norma di assegnazionén base alla durata dell'attivitg

80 EUR al giorno per partecipante; un singoldg
membro del personale puo ricevere un
massimo di 800 EUdtitolo di quote
d'iscrizione nell'ambito di una stessa
convenzione di sovvenzione.

Sostegno
linguistico

Costi del materiale e della formazione per
I'apprendimento della lingua destinati partecipanti
che devono migliorare la conoscenza della lingua ch
useranno per studiare o ricevere una formazione
durante la loro attivita.

Il sostegno linguistico € ammissibile per i partecipan
alla mobilita del personale di durata superiore a 30

giornie per i partecipanti alla mobilita individuale deg
alunni Il sostegno € erogabile solo se il partecipante
non puo ottenere il sostegno linguistico online a cau
dell'indisponibilita della lingua o del livello appropriat

Meccanismo di finanziamentocontributo ai costi
unitari.

Norma di assegnazionén base al numero di
partecipanti

150 EUR per partecipante.

Costi
eccezionali

Costi per la fornitura di una garanzia finanziaria, se
richiesta dall'agenzia nazionale.

Spese di viaggio elevate gwrtecipanti e dei loro
accompagnatori che non possono essere sostenute
nell'ambito della categoria standat&iaggid a causa
della distanza geografica o di altri ostacoli.

Costi per il visto o connessi a esso, titoli di soggiq
vaccinazioni, certifati medici.

Meccanismo di finanziamentaocosti reali.

Norma di assegnazionéa richiesta deve essere

giustificata dal richiedente e approvata dall'agenzia

Costi della garanzia finamaria: 80% dei cost
ammissibili.
Spese di viaggio elevat80 % delle spese di

viaggio ammissibili.

Costi per il visto o connessi a esso, titoli
soggiorno, vaccinazioni, certificati medig
100% dei costi ammissibili
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nazionale. Viaggi costosi: i casi in cui il sostegno al
viaggio basato sul costo unitario non copre i¥B@elle
spese di viaggio dei partecipanti

MOBILITA A FINI BIPPRENDIMENTO NEL SETTORE DELLA GIOVENTU

Questa sezione della guida al programma presenta le azioni nel campo della gioventu nell'ambito dell'azione chiave 1. Tali
azioni forniscono opportunita di apprendimento non formale e informale per i giovani e gli animatori socioeducativi.

L'apprendimentanon formale e informale permette ai giovani di acquisire competenze essenziali che contribuiscono al loro
sviluppo personale e socioeducativo e promuovono la loro partecipazione attiva alla societa, migliorando di conseguenza le
loro prospettive occupaziaali.

Partecipando ad attivita di mobilita a fini di apprendimento, gli animatori socioeducativi sviluppano competenze utli al lor
sviluppo professionale, promuovono nuove pratiche organizzative e aumentano la qualita dell'animazione socioeducativa in
generale.

Le attivita di apprendimento nel campo della gioventu mirano ad avere un impatto positivo sui giovani e sulle organizzazioni
coinvolte, sulle comunita in cui si svolgono, sul campo della gioventu stesso e sul settore socioeconomico europeo in
gererale. Sono sostenute le azioni seguenti:

mobilitd per i giovani scambi di giovani;

progetti di mobilita per animatori socioeducativi;
attivita di partecipazione dei giovani.

azione DiscoverEU a favore dell'inclusione.

> > > >

COME ACCEDERE A QUESTE OPPORTUNIT
| finanziamenti si possono richiedere secondo due modalita.

A Progetti standard offrono alle organizzazioni richiedenti e ai gruppi informali di giovani I'opportunita di realizzare una
0 piu attivita per la gioventu per un periodo da 3 a 24 mesi. | gtogéandard sono la scelta migliore per le
organizzazioni che sperimentano il programma Erasmus+ per la prima volta e per coloro che desiderano organizzare un
progetto una tantum e/o un numero limitato di attivita.

A Progetti accreditati sono aperti solalle organizzazioni che dispongono di un accreditamento Erasmus nel campo della
gioventu. Questo speciale asse di finanziamento consente alle organizzazioni accreditate di ricevere regolarmente
finanziamenti per attivita di mobilita che contribuiscono gtaduale attuazione del loro piano di accreditamento.



Le organizzazioni che desiderano organizzare attivita di mobilita con regolarita possono richiedere un accreditamento
Erasmus. Maggiori informazioni sugli accreditamenti sono fornite nel capitolaedita guida relativo aditcreditamento
Erasmus nel campo della gioventu

Le organizzazioni e i gruppi informali di giovani possono inoltre aderire al programma senza presentare domanda,
partecipando a un progetto come partner.
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L'ACCREDITAMENTO ERASMEIS®AMPO DELLA GIOVENTU

Gli accreditamenti Erasmus sono uno strumento a disposizione delle organizzazioni che desiderano aprirsi alla cooperazione
e agli scambi transfrontalieri e che intendono attuare regolarmente attivita di mobilita ai fini dell'agiprento.

L'accreditamento Erasmus nel campo della gioventu offre un accesso semplificato alle opportunita di finanziamento
nell'ambito dell'azione chiave dattivita di mobilita a fini di apprendimento nel campo della gioventu.

Le organizzaziomichiedenti dovranno stabilire i loro obiettivi a lungo termine, pianificare le attivita che dovranno essere
sostenute dai fondi Erasmus nonché indicare i benefici attesi e il loro approccio alla gestione del progetto. L'assegnazione
dell'accreditamento Ersmus per la gioventu conferma che il richiedente dispone di procedure e misure adeguate ed
efficaci per realizzare attivita di mobilita a fini di apprendimento di alta qualita come previsto e li utilizza a bededficio
gioventu. L'accreditamento viereoncesso per l'intero periodo di programmazione fino al 2027.

OBIETTIVI DELL'AZIONE
Questa azione persegue gli obiettivi seguenti:

1 rafforzare lo sviluppo personale e professionale dei giovani attraverso attivita di mobilita ai fini dell'apprendimento
nonformale e informale;

9 favorire 'emancipazione dei giovani, la loro cittadinanza attiva e la partecipazione alla vita democratica;

1 promuovere lo sviluppo della qualita nell'ambito dell'animazione socioeducativa a livello locale, regionale,
nazionale, europe e internazionale sviluppando le capacita delle organizzazioni attive nel campo della gioventu e
sostenendo lo sviluppo professionale degli animatori giovanili;

1 promuovere l'inclusione e la diversita, il dialogo interculturale e i valori della solidadetle pari opportunita e
dei diritti umani tra i giovani in Europa.

ACCESSO Al FINANZIAMENTI PER | CANDIDATI SELEZIONATI

| candidati selezionati per I'accreditamento Erasmus nel campo della gioventu beneficeranno di un accesso semplificato alle
opportunita di finanziamento previste nell'ambito dell'azione chiave 1 nel campo della gioventu per la durata di validita
dell'accreditamento.

L'invito annuale di finanziamento dei progetti accreditati € presentato nella sezione "Opportunita di mobilita per le
organizzazioni Erasmus accreditate nel campo della gioventu".
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Le tipologie di organizzazioni seguenti sono ammissibili alla candidatura:

1 un'organizzazione senza scopo di lucro, un'associazione o una ONECeDdpea per
la gioventu; un ente pubblico a livello locale, regionale, nazionale; un'impresa sq

Chi puo fare un organismo a scopo di lucro attivo nella responsabilita sociale delle imprese;
domanda?
Le organizzazioni richiedenti devono essere stabilite in uno Stato membro dell’'UE o in un
terzo associato al programma.
Dove presentare| Le domande devono essere presentate all'agenzia nazionale del paese in cui € s
domanda? l'organizzazioe richiedente.
Termine di
presentazione  dellal 19 ottobre alle 12:00:00 (mezzogiorno, ora di Bruxelles)
domanda

Norme di qualita
Erasmus nel campo
della gioventu

| richiedenti un accreditamento Erasmus nel campo della gioventl devono sottoscriv
norme di qualita Erasmus nel campo della gioventu presentate sul sito web Europa:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/sites/default/files/eaca03-2020-erasmus
youth-quality-standards_it.pdf
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Pertinenza del La pertinenza dell'organizzazione per il campo della gioventu e gli obiettivi dell'azione in @irmi
profilo e 1 obiettivi e principi dell'organizzazione;
dell'esperienza 1 gruppi destinatari dell'organizzazione;
dell'organizzazioneg 9 attivita ordinarie dell'organizzazione;

1 esperienza dell'organizzazione nel campo della gioventu.

(massimo 20 punti)

La misura in cui:
1 gli obiettivi individuati sono pertinenti e in linea con gli obiettivi dell'azione
contribuiscono alla strategia dell'lUE per la gioventu;
1 le attivitd programmate sono adatte a soddisfare le esigenze e a perseguire gli ol

individuati;
Sviluppo 1 le attivita programmate apgrtano un vantaggio reale all'organizzazione, ai partecipar
strategico alle organizzazioni partecipanti e hanno un impatto potenziale piu ampio (ad esem
livello locale, regionale, nazionale e transnazionale);
(massimo 40 punti) 1 gli obiettivi e le attivita programmate sono irgeti nel lavoro e nelle attivitd ordina

dell'organizzazione;
1 [l'organizzazione contribuisce alla strategia del programma per l'inclusione e la diversit
9 [l'organizzazione incorpora nelle sue attivita uno o piu principi di base (sostenibi
responsatita ambientale, partecipazione attiva alla rete delle organizzazioni Eras
componenti virtuali).

Qualita della La misura in cui:
gestione e del 1 dgli obiettivi, le attivita e i traguardi programmati sono chiarrealistici in relazione allg
coordinamento risorse umane e all'organizzazione interna del candidato;




1 l'approccio di partenariato € equilibrato ed efficace e, ove applicabile, adatto a coinvg

(massimo 40 punti) organizzazioni nuove e meno esperte;

1 le misure volte a garantire la qudlitdelle attivita e la sicurezza e la protezione
partecipanti sono adeguate;

1 viene applicato il principio della partecipazione attiva dei giovani ed & previg
coinvolgimento dei partecipanti in tutte le fasi delle attivita;

1 le misure volte a garamg una solida dimensione di apprendimento sono adegu
compreso il sostegno alla riflessione sui risultati dell'apprendimento e alla
individuazione e documentazione;

1 i metodi per la misurazione dei progressi compiuti dall'organizzazione ver
conseguimento dei suoi obiettivi (monitoraggio e valutazione) e per la gestione dei
sono adeguati ed efficaci;

1 le misure volte alla condivisione dei risultati del progetto all'interno e all'esterno (
organizzazioni partecipanti sono adeguateséficaci.

+! [ L5L¢"

L'accreditamento Erasmus nel campo della gioventu € assegnato per l'intero periodo di programmazione fino al 2027 ed é
soggetto a costante monitoraggio del rispetto dei requisiti dell'accreditamento e delle istruzioni impartite elstiag
nazionale. Per garantire una programmazione realistica, il piano delle attivita presentato nel quadro della candidatura
potrebbe riguardare un periodo di durata compresa tra tre e sette anni e sara aggiornato periodicamente, come illustrato
nella seine successiva.

E possibile porre fine all'accreditamento in qualsiasi momento nel caso in cui l'organizzazione cessi di esistere o di comune
accordo tra l'agenzia nazionale e l'organizzazione accreditata. L'agenzia nazionale e I'organizzazione aqussiitad

porre fine unilateralmente all'accreditamento se non sono state presentate domande di finanziamento nell'ambito di tale
accreditamento per un periodo di almeno tre anni.

Qualora l'accreditamento Erasmus sia necessario per partecipare ad azmmilaldine del periodo di programmazione
2021-:2027, l'agenzia nazionale puo prorogare la validita dell'accreditamento alle condizioni definite dalla Commissione
europea.
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Relazioni conclusive
al termine di
ciascuna
convenzione di
sovvenzione

Al termine di ciascuna convenzione di sovvenzione approvata nellambito dell'accreditar
Erasmus, l'organizzazione accreditata presentera una relazione conBusiMe attivita e gli
obiettivi realizzati.

Relazionisullo stato
di avanzamento
dell'accreditamento

Almeno una volta durante il periodo di validita dell'accreditamento, le organizzazioni dovrann

9 riferire in merito ai progressi compiuti verso il conseguimento dei loro obiettivi;

9 riferire in merito al moddn cui garantiscono il rispetto delle norme di qualita Erasmus
campo della gioventu;

9 aggiornare il loro piano di attivita.

L'agenzia nazionale puo decidere di richiedere una relazione sullo stato di avanzamento di ¢
dei diversi elementi sopra@ncati contemporaneamente o separatamente.

L'agenzia nazionale puo decidere di sostituire gli obblighi di relazione sugli obiettivi e sulle
di qualita Erasmus nel campo della gioventu con una visita di monitoraggio.

Sulla base delle prestazionilell'organizzazione accreditata risultanti dalle relazioni,
monitoraggio e dai controlli di garanzia della qualita, o in seguito a cambiamenti signif
dell'organizzazione, I'agenzia nazionale puo modificare il numero e il calendario dellermedalim
stato di avanzamento.

Inoltre le organizzazioni accreditate possono richiedere volontariamente di aggiornare i
accreditamento. Sulla base dell'argomentazione dell'organizzazione I'agenzia nazionale dec
I'aggiornamento é giustificate accettabile.

Monitoraggio e
controlli

L'agenzia nazionale pud organizzare visite di monitoraggio, controlli formali o altre attivit
monitorare i progressi e la performance delle organizzazioni accreditate, valutare il rispettg
norme di qualia concordate e fornire sostegno.

I controlli formali possono assumere la forma di controlli documentali o visite all'organizzazio
tutti gli altri locali in cui si svolgono o si sono svolte le attivitad. L'agenzia nazionale puo rich
assistenzaalle agenzie nazionali 0 a esperti esterni di altri paesi per controllare e monitora
attivita che vi si svolgono.

82 Ai fini della gestione delle sovvenzioni tale relazione &€ denominata "relazione finale".



CONTROLLO DELLA QUALITA

A seguito di una relazione o di un'attivita di monitoraggio, l'agenzia nazionale fornira un riscontargalézzazioni
accreditate. L'agenzia nazionale puo anche fornire all'organizzazione accreditata istruzioni vincolanti o consultive su come
migliorare la performance.
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Nel caso di nuovi candidati accreditati, di organizzazioni ad althioisdi inosservanza delle istruzioni e delle scadenze
dellagenzia nazionale, di performance molto scarse riscontrate da relazioni, monitoraggio e controlli di garanzia della
qualita, o di violazioni delle norme del programma (anche nell'ambito di ua'altione), I'agenzia nazionale pu¢ adottare

le misure correttive seguenti.

1 Vigilanza: l'agenzia nazionale puo limitare il livello di finanziamento che l'organizzazione accreditata puo richiedere
per le azioni in cui l'accreditamento Erasmus €& un requishibligatorio. Le nuove organizzazioni accreditate
possono essere sottoposte a vigilanza se dalla verifica della capacita operativa emerge il rischio di un'attuazione di
scarsa qualita.

1 Sospensione: le organizzazioni sospese non possono richiedere umzidmanto per le azioni in cui
l'accreditamento Erasmus € un requisito obbligatorio. L'agenzia nazionale pud anche risolvere alcune o tutte le
convenzioni di sovvenzione in corso concesse nell'ambito dell'accreditamento sospeso.

Il periodo di vigilanza oidospensione continuera fino a quando I'agenzia nazionale avra determinato che le condizioni e le
norme di qualita stabilite nell'invito sono nuovamente soddisfatte e che il rischio di scarse prestazioni & stato affrontato
dall'organizzazione accreditata.

Le organizzazioni sospese 0 sottoposte a vigilanza non possono candidarsi a un nuovo accreditamento.

In caso di persistente inosservanza delle istruzioni e delle scadenze dell'agenzia nazionale, di prestazioni moltoiscarse o d
violazioni ripetute o sigficative delle norme del programma (anche nell'ambito di un'altra azione), I'agenzia nazionale puo
porre fine all'accreditamento.
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OPPORTUNITA DI MOBILITA PER LE ORGANIZZAZIONI ERASMUS ACCREDITATE NEL CAMPO
GIOVENTU

Le organizzazioni accreditat@nno la possibilita di richiedere un finanziamento (richiesta di sovvenzione) per attivita di
mobilita giovanile in modo semplificato. Le domande si basano sul piano delle attivita di accreditamento precedentemente
approvato, quindi, non & necessario pemtare un elenco dettagliato e una descrizione delle attivita previste. Le domande
si concentrano invece sulla stima del numero di attivita da realizzare e del numero di partecipanti coinvolti.

Le attivita di mobilita da realizzare nell'ambito di questioae devono seguire le norme e i principi stabiliti per ciascun tipo
di attivita nelle rispettive sezioni della presente guida.

Le organizzazioni accreditate si impegnano a rispettare le norme di qualita Erasmus nel campo della gioventu e a fornire
attivita di mobilita di alta qualita nel campo della gioventu.

Le organizzazioni giovanili accreditate non sono ammissibili al finanziamento nell'ambito dei progetti di scambi di giovani e
di mobilitd per animatori socioeducativi, ma possono assumere il igbartner in tali progetti.

Criteri di ammissibilita

Le richieste di sovvenzione devono soddisfare i criteri seguenti.

Organizzazioni che alla data di scadenza per la presentazione della domanda dispongo

Richiedenti ammissibili . . . .
accreditamento Ersmus per la gioventu valido.

A Scambi di giovani
A Attivita di sviluppo professionale degli animatori socioeducativi

Possono essere realizzate anche le attivita seguenti:
A Visite preparatorie
A Attivita di sviluppo del sistema e di sensibilizzazione (solo in concomitanza con g
di sviluppo professionale degli animatori socioeducativi).

Attivita ammissibili

La descrizione e i criteri di ammissibilita per ciascuna di queste attivita sono definiti
sezioni rtinenti della presente guida.

Tutti i progetti accreditati avranno una durata iniziale di 15 mesi. Dopo 12 mesi t

Durata del progetto beneficiari avranno la possibilita di prolungare il loro progetto fino a una durata totale
mesi.
Dove fare domanda? Presso l'agenzia nazionale del paese in cui € stabilita I'organizzazione richiedente.

| richiedenti devono presentare la domanda di sovvenzione entro le date seguenti:

Quando fare domanda A 23 febbraio alle 12:00:00 (mezzogiorno, ora Biiuxelles)per i progetti che iniziano il 1

giugno dello stesso anno

Come fare domanda? Per i dettagli riguardanti le modalita di candidatura, consultare la parte C della presente g




Un'organizzazione accreditata puo fare domanda swla volta nell'ambito di ciascun invito.
Altri criteri
Al modulo di candidatura deve essere allegata un'autocertificazione del rappresentante lg

5he¢! %Lhb9 5L . L[!b/LHh

L'importo massimo della sovvenzione assegnata dipendera da una serie di fattori:

il bilancio totale disponibile da assegnare ai richiedenti accreditati

le attivita richieste

la sovvenzione minima e la sovvenzione massima

i seguenti criteri di assegnazione: i risultati in termini finanziari e qualitativi, le priorita strategichearede
tematiche affrontate dalle attivita per cui si presenta domanda e I'equilibrio geografico (se applicato dall'A
nazionale)

=A =4 =4 =

Le regole dettagliate riguardanti la sovvenzione di base e la sovvenzione massima, il punteggio dei criteri di assdgn
ponderazione di ogni criterio, il metodo di assegnazione e il bilancio disponibile per i progetti accreditati sarann@afpt
dall'agenzia nazionale prima del termine dell'invito.
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PROGETTI DIOBILITA PER | GIOVANBCAMBI DI GIOVANI"

Nell'ambito di questa aziofg le organizzazioni e i gruppi informali di giovani possono ricevere sostegno per realizzare
progetti che riuniscono giovani di diversi paesi per effettuare scambi e apprenderdualriddel loro sistema di istruzione
formale.
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Il programma Erasmus+ sostiene la mobilita dei giovani a fini di apprendimento non formale sotto forma di scambi di
giovani, con l'obiettivo di coinvolgere e responsabilizzare i giovani affinché diventino cittadini attivi, collegarlieioprog
europeo eaiutarli ad acquisire e sviluppare competenze utili per la vita e per il loro futuro professionale.

Piu specificamente gli scambi di giovani mirano a conseguire gli obiettivi seguenti:

favorire il dialogo e I'apprendimento interculturali e l'identita epea;

sviluppare le abilita e le attitudini dei giovani;

rafforzare i valori europei e abbattere i pregiudizi e gli stereotipi;

aumentare la consapevolezza sui temi socialmente rilevanti, stimolando I'impegno nella societa e la partecipazione
attiva.

D L O

Lazione & aperta a tutti i giovani con particolare attenzione ai giovani con minori opportunita.
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La strategia dell'Unione europea per la gioventu 2Q027 definisce un quadro di riferimento per la cooperazione europea

in materia di gioventu, basato sulla comunicazione della Commissione, del 22 maggio 2018, "Mobilitare, collegare e
responsabilizzare i giovani". La strategia incoraggia la partecipazione dei giovani alla vita democratica, sostiene I'impegno
sociale e civico e miragarantire che tutti i giovani dispongano delle risorse necessarie per prendere parte alla societa. La
strategia dell'UE per la gioventu comprende anche un processo di dialogo con i giovani e in questo contesto nel 2018 sono
stati messi a punto 11 obiettiyer la gioventu europea. Questi obiettivi individuano problematiche trasversali che hanno
un'incidenza sulla vita dei giovani. La strategia dellUE per la gioventu dovrebbe contribuire a realizzare la visione dei
giovani. Nel settore d'intervento "College, la strategia dellUE per la gioventl promuove e facilita i collegamenti, le
relazioni e lo scambio di esperienze tra i giovani, in quanto costituiscono una risorsa fondamentale per il futuro sviluppo
dell'lUnione europea. Tali collegamenti sono promoak meglio tramite diverse forme di mobilita, una delle quali e
rappresentata dagli scambi di giovani.

https://ec.europa.eu/youth/policy/youthstrateqy it

83| bilancio principale di questa azione € destinatsoatenere attivita transnazionali che coinvolgono organizzazioni e partecipanti degli Stati membri
dellUE e dei paesi terzi associati al programma. Tuttavia circa% @Bl bilancio disponibile puo finanziare attivita di mobilita internazionale che
coinvolgono organizzazioni e partecipanti dei paesi terzi non associati al programma vicini all'lUE (regioni da 1 a 4jafie I®aesi ammissibili" nella
parte A di questa guida).


https://ec.europa.eu/youth/policy/youth-strategy_it

Strategie tematiche nel campdella gioventu

Il programma Erasmus+ mira a promuovere la partecipazione dei giovani, il rafforzamento della qualita dei processi di
apprendimento informale e non formale e lo sviluppo di un‘animazione socioeducativa di qualita. Un ulteriore sostegno in
qguesti settori & disponibile attraverso strategie tematiche specifiche, come la strategia di partecipazione giovanile,
Youthpass e la strategia europea di formazione &TS)

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA
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Gli scambi di giovani permettons gruppi di giovani provenienti da almeno due paesi diversi di incontrarsi per un breve
periodo e realizzare insieme un programma di apprendimento non formale (una combinazione di seminari, esercitazioni,
dibattiti, giochi di ruolo, simulazioni, attivitdlaria aperta ecc.), su argomenti di loro interesse, traendo ispirazione dagli
obiettivi per la gioventll européa |l periodo di apprendimento comprende un periodo di pianificazione prima della
candidatura, la fase di preparazione, la valutazione eldvelp dopo lo scambio.

Non sono ammissibili alle sovvenzioni nell'ambito degli scambi di giovani: i viaggi di studio universitari, le attiaitdbuti sc
a scopo di lucro, le attivita di scambio classificabili come viaggi turistici, i festival, i \igggcete, le tournée o le
assemblee e i corsi di formazione per giovani tenuti da adulti.

Oltre agli scambi di giovani, i progetti possono comprendere anche visite preparatorie.
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Lo scopo di una visita preparatoria € assicurare l'glialita delle attivita di mobilita facilitando e preparando accordi
amministrativi, creando un clima di fiducia e comprensione, oltre ad una solida partnership tra le organizzazioni e le
persone coinvolte. Nel caso di attivita di scambio che coinvolgéowagi con minori opportunita, la visita preparatoria
dovrebbe permettere di garantire che le esigenze specifiche dei partecipanti possano essere soddisfatte. Le visite
preparatorie si svolgono nel paese di una delle organizzazioni ospitanti primazeldell'attivita di scambio.

84| e strategie sono illustrate all'indirizzo seguente: https://www.sgttath.net/.
8 Gli obiettivi per la gioventu europea sono stati messi a punto nell'ambito della strategia dellUE per la gioventu. Qetsti iololividuano
problematiche trasversali che hanno un'incidenza sulla vita dei giovani (https://ec.europa.€euifyolity/youth-strategy _it).
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Un progetto e realizzato da almeno due organizzazioni. Le organizzazioni coinvolte in un progetto dovrebbero trarre
beneficio dalla partecipazione; il progetto pertanto dovrebbe essere in lawai loro obiettivi e rispondere alle loro
esigenze. Le organizzazioni coinvolte assumono il ruolo di "organizzazioni di invio" dei partecipanti e/o di "organizzazioni
ospitanti”, ossia che ospitano l'attivita. Una delle organizzazioni assume anchedall ducoordinatore e presenta la
domanda per l'intero progetto a nome del partenariato.

Un progetto si compone di quattro fasi: pianificazione, preparazione, attuazione e fofiole organizzazioni partecipanti
e i giovani coinvolti nelle attivita dovrebro assumere un ruolo attivo in tutte queste fasi, migliorando cosi la loro
esperienza di apprendimento.

A Pianificazione (definire le necessita, gli obiettivi, i risultati dell'apprendimento, le tipologie di attivita, lo sviluppo
del programma di lavoral calendario delle attivita ecc. prima della presentazione della candidatura).

A Preparazione (organizzazione pratica, accordi con i partner, preparazione linguistica/interculturale/connessa
all'apprendimento e ai compiti dei partecipanti prima della padearecc.).

A Attuazione delle attivita.

A Followup (valutazione delle attivita, individuazione e documentazione dei risultati dell'apprendimento dei
partecipanti, diffusione e utilizzo dei risultati del progetto).

Uno scambio di giovani di qualita:

A si basa sutoinvolgimento attivo dei giovani e delle organizzazioni partecipanti, che dovrebbero assumere un ruolo
attivo in tutte le fasi del progetto, valorizzando cosi la loro esperienza di apprendimento e di crescita;

A coinvolge diversi gruppi di partecipanti ifenda su tale diversita;

A sibasa su esigenze dei giovani partecipanti chiaramente individuate;

A assicura che i risultati dell'apprendimento non formale e informale dei partecipanti siano adeguatamente
individuati e documentati;

A incoraggia i partecipant riflettere su temi e valori europei.
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Per uno scambio di giovani nel contesto dell'apprendimento non formale occorre che almeno una parte dei risultati
dell'apprendimento desiderati sia pianificata in anticipo, al fine di g le opportunita appropriate. | giovani che

partecipano all'attivitd dovrebbero contribuire a determinare le loro esigenze e I'apprendimento che desiderano ottenere o
sviluppare mediante lo scambio.

| partecipanti dovrebbero inoltre essere coinvolti piu possibile nella progettazione e nello sviluppo dell'attivita
(impostazione del programma, metodi di lavoro e definizione della divisione dei compiti) e pensare a come prepararsi per
massimizzare l'apprendimento e la crescita personale che possoisegoine durante lo scambio.

Al termine dell'attivita principale i partecipanti saranno invitati a valutare l'attivita, a riflettere su cid che hanncatmga
su come possono utilizzare i risultati dell'apprendimento. Dovrebbero inoltre considerare @ibiseguito da dare
all'attivita; cio puo essere fatto individualmente o, se possibile, in gruppo.

Le organizzazioni dovrebbero sostenere il processo di apprendimento, l'individuazione e la documentazione dei risultati
dell'apprendimento, in particolarenediante Youthpass.



Inclusione e diversita

Il programma Erasmus+ intende promuovere le pari opportunita e la parita di accesso, l'inclusione e I'equita in tutte le sue
azioni. Le organizzazioni dovrebbero elaborare, nel loro progetto, atteitassibili e inclusive, tenendo conto dei punti di
vista dei partecipanti con minori opportunita e coinvolgendoli nel processo decisionale.

Gli scambi di giovani sono particolarmente indicati per l'inclusione dei giovani con minori opportunita, infatti:

1 la mobilita di gruppo offre un'esperienza di mobilita internazionale nella sicurezza di un gruppo;
1 la durata relativamente breve facilita il coinvolgimento dei giovani con minori opportunita;
1 il coinvolgimento di partecipanti locali facilita la prima partecipazione a progetti europei.

Gli scambi di giovani permettono anche di affrontare i temi dell'inclusione e della diversita come argomento principale del
progetto, ad esempio per aiutare a robattere gli stereotipi e per promuovere la comprensione, la tolleranza e la non
discriminazionel'intero progetto dovrebbe adottare un approccio consapevole all'inclusione e alla diversita. Questi aspetti
dovrebbero essere presi in considerazione nell @i pianificazione, preparazione, realizzazione e fellpw
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Gli scambi di giovani prevedono la partecipazione di capigruppo che da un lato monitorano e forniscono sostegno ai
partecipanti per garantire la quaditdel processo di apprendimento durante I'attivita principale e dall'altro si impegnano per
garantire un ambiente sicuro, rispettoso e non discriminatorio nonché la protezione dei partecipanti. Durante la
pianificazione e la preparazione di uno scambigjidivani si dovrebbe affrontare la questione della protezione e della
sicurezza dei partecipanti e si dovrebbero prevedere tutte le misure necessarie per prevenire/ridurre i rischi.

Sostenibilita ambientale
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Transizione digitale

Il programma Erasmussostiene tutte le organizzazioni partecipanti affinché usino strumenti e metodi di apprendimento
digitali a integrazione delle attivitd in presenza fisica, per migliorare la qualita delle attivita e la collaboraziome tra |
organizzazioni partner.

Norme diqualitd Erasmus nel campo della gioventu

L'attuazione di tutti i progetti sostenuti nell'ambito di questa azione deve seguire le norme di qualitd Erasmus nel campo
della gioventu cosi che vengano organizzate attivita di mobilita a fini di apprendimento di elevata qualita. Le norme di
qualita Eramus nel campo della gioventu riguardano sia i principi di base dell'azione sia le pratiche concrete di attuazione
dei compiti del progetto, come la selezione e la preparazione dei partecipanti, la definizione, la valutazione e |l
riconoscimento dei risulta dell'apprendimento, la condivisione dei risultati del progetto ecc. Le norme di qualita Erasmus
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nel campo della gioventt sono disponibili a questo indirizzoitps://ec.europa.eu/programmes/erasmus
plus/resources/documents/erasmeguality-standardsmobility-projectsyouth_en

CRITERI UTILIZZATI PER LA VALUTAZIONE DI QUESTO PROGETTO
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| criteri generali che seguono si applicano ai progetti standard nell'ambito degli scambi di giovani. Per gli accreditamenti,
fare riferimento alla relativa sezione della presente guida.

Un'organizzazione partecipante puo essere:

I un'organizzazione senza scopo di lucro, un'associazione o una ONG; ONG eurg
la gioventu; un ente pubblico a livello locale, regionale, nazionale; un'impresa sg
Organizzazioni un organismo a scopo di lucro attivo nella responsabilita sociale delle imprese;

partecipanti ammisibili T un gruppo informale di giovaffi

stabiliti in uno Stato membro delllUE o in un paese terzo associato al programma o in un
terzo non associato al programma vicino allUE (regioni da 1 a 4; cfr. la sezione
ammissibili" nella parte A di questaida).

Pud candidarsi qualsiasi organizzazione o gruppo partecipante ammissibile con sede
Chi puo fare domanda? | Stato membro dellUE o in un paese terzo associato al programma. Tale organizz
presenta la domanda per conto di tutte deganizzazioni partecipanti coinvolte nel progétto

Numero di
organizzazioni
partecipanti

Devono essere coinvolte almeno due organizzazioni partecipanti (una di invio e una osp
di paesi diversi.

Durata del progetto Da 3 a 24 mesi.

Dove fare domanda? Presso l'agenzia nazionale del paese in cui € stabilita I'organizzazione richiedente.

86 Gruppo di almeno quattro giovani tra i 13 e i 30 anni. Uno dei membri del gruppo di almeno 18 anni di eta assume ilrappieséntante e la
responsabilita a nome del gruppo. Cfr. il glossario per la definizione di gifmpmale. Ai fini della presente azione e delle eventuali disposizioni ad essa
relative, "un gruppo informale di giovani" rientra nella nozione di "organizzazione partecipante”. Quando si fa riferilaentziane di "organizzazione
partecipante" si cosidera che essa comprenda anche un "gruppo informale di giovani".

87 e organizzazioni partecipanti dovranno firmare un mandato all'organizzazione richiedente. | mandati devono esserellfoffatiengi domanda e al

piu tardi al 