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ABBREVIAZIONI 

Á AN: Agenzia nazionale  

Á BEI: Banca europea degli investimenti  

Á CEIS: /ŀǊǘŀ 9ǊŀǎƳǳǎ ǇŜǊ ƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ  

Á DG EAC: 5ƛǊŜȊƛƻƴŜ ƎŜƴŜǊŀƭŜ ŘŜƭƭΩLǎǘǊǳȊƛƻƴŜΣ ŘŜƭƭŀ ƎƛƻǾŜƴǘǴΣ ŘŜƭƭƻ ǎǇƻǊǘ Ŝ ŘŜƭƭŀ ŎǳƭǘǳǊŀ  

Á EACEA: Agenzia esecutivŀ ǇŜǊ ƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜΣ Ǝƭƛ ŀǳŘƛƻǾƛǎƛǾƛ Ŝ ƭŀ ŎǳƭǘǳǊŀ  

Á ECTS: Sistema europeo di accumulazione e trasferimento dei crediti  

Á ECVET: {ƛǎǘŜƳŀ ŜǳǊƻǇŜƻ Řƛ ŎǊŜŘƛǘƛ ǇŜǊ ƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ Ŝ ƭŀ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴŀƭŜ  

Á EHEA: {ǇŀȊƛƻ ŜǳǊƻǇŜƻ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ  

Á ELL: Label europeo per le lingue  

Á EMJMD: Titolo di master congiunto Erasmus Mundus  

Á EPALE: tƛŀǘǘŀŦƻǊƳŀ ŜƭŜǘǘǊƻƴƛŎŀ ǇŜǊ ƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ŘŜƎƭƛ ŀŘǳƭǘƛ ƛƴ 9ǳǊƻǇŀ  

Á EQAR: wŜƎƛǎǘǊƻ ŜǳǊƻǇŜƻ Řƛ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŀ ǉǳŀƭƛǘŁ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ  

Á EQAVET: vǳŀŘǊƻ ŜǳǊƻǇŜƻ Řƛ ǊƛŦŜǊƛƳŜƴǘƻ ǇŜǊ ƭŀ ƎŀǊŀƴȊƛŀ ŘŜƭƭŀ ǉǳŀƭƛǘŁ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ Ŝ ŘŜƭƭŀ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ 

professionale  

Á EQF: Quadro europeo delle qualifiche  

Á ESCO: Classificazione europea di abilità, competenze, qualifiche e occupazioni  

Á HERE: Rete di esperti per lŀ ǊƛŦƻǊƳŀ ŘŜƭƭΩƛstruzione superiore  

Á IFP: Istruzione e formazione professionale  

Á IIS: Lǎǘƛǘǳǘƻ ŘΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ  

Á ISP: Programma di studio intensivo  

Á NARIC: Centro nazionale di informazione per il riconoscimento accademico  

Á NEO: Ufficio nazionali Erasmus+  

Á NQF: Quadro nazionale delle qualifiche  

Á OCSE: Organizzazione per la cooperazione e lo sviluppo economico  

Á OER: Risorse educative aperte  

Á OMC: Metodo aperto di coordinamento  

Á PE: Parlamento europeo  

Á PIC: Codice di identificazione partecipante  

Á RF: Regolamento finanziario  

Á TIC: ¢ŜŎƴƻƭƻƎƛŜ ŘŜƭƭΩƛƴŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ Ŝ ŘŜƭƭŀ ŎƻƳǳƴƛŎŀȊƛƻƴŜ  

Á UE: Unione europea  

Á URF: Sistema unico di iscrizione 
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INTRODUZIONE 

La presente guida al Programma rappresenta uno strumento utile a chiunque voglia approfondire la propria conoscenza del 
Programma Erasmus+. Il presente documento è rivolto principalmente ai soggetti che mirano a diventare: 

Á   organizzazioni partecipanti, ovvero quelle organizzazioni, istituzioni, enti che organizzano attività sostenute dal Programma;  

 
Á partecipanti, ovvero quelle persone (studenti, tirocinanti, apprendisti, alunni, discenti adulti, giovani, volontari o 
ǇǊƻŦŜǎǎƻǊƛΣ ƛƴǎŜƎƴŀƴǘƛΣ ŦƻǊƳŀǘƻǊƛΣ ŀƴƛƳŀǘƻǊƛ ƎƛƻǾŀƴƛƭƛΣ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƛǎǘƛ ƴŜƭ ǎŜǘǘƻǊŜ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜΣ ŘŜƭƭŀ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜΣ ŘŜƭƭŀ 
gioventù e dello sport ecc.) coinvolte nelle attività organizzate dalle organizzazioni partecipanti. 

Ogni anno le organizzazioni di tutta Europa presentano migliaia di progetti per ricevere un sostegno finanziario dal 
Programma Erasmus+; per questo motivo la Commissione ha istituito un processo di valutazione trasparente che mira ad 
assegnare le sovvenzioni ai progetti migliori: 

Á in questa guida sono specificate, per la maggior parte delle azioni, norme e condizioni per ricevere una sovvenzione dal 
Programma;  
 

Á per altre azioni, che vengono solo menzionate nella presente guida al Programma, le norme e le condizioni per ricevere una 
sovvenzione sono descritte negli specifici inviti a presentare proposte pubblicati dalla Commissione europea o a suo nome.  

Nella preparazione delle domande i partecipanti potenziali possono ricavare informazioni e ispirazione da altri documenti di 
ǊƛŦŜǊƛƳŜƴǘƻΣ ŀƭŎǳƴƛ ŘŜƛ ǉǳŀƭƛ ǎƻƴƻ ŜƭŜƴŎŀǘƛ ŀƭƭΩŀƭƭŜƎŀǘƻ L± Řƛ ǉǳŜǎǘŀ ƎǳƛŘŀΦ 

COME LEGGERE LA GUIDA AL PROGRAMMA 

La guida si compone di tre parti principali: 

Á la parte A presenta un quadro generale del Programma. Offre informazioni sugli obiettivi, le priorità e le caratteristiche 
principali del Programma, i paesi aderenti, le strutture esecutive e il bilancio totale disponibile. Questa sezione è rivolta a 
quanti desiderano avere un quadro generale della portata e della struttura del Programma;  

 
Á la parte B fornisce informazioni specifiche sulle azioni del Programma descritte nella presente guida. Questa sezione 

è rivolta principalmente a coloro ai quali interessa conoscere più dettagliatamente quali sono le tipologie di progetti 
sostenuti dal Programma. Le informazioni presentate in questa sezione sono illustrate in modo più dettagliato 
ƴŜƭƭΩ!ƭƭŜƎŀǘƻ L ŘŜƭƭŀ ǇǊŜǎŜƴǘŜ ƎǳƛŘŀΤ  

 
Á la parte C fornisce informazioni dettagliate sulle procedure per la domanda di sovvenzione e sulla selezione dei 

progetti, nonché sulle disposizioni finanziarie e amministrative collegate alla concessione di una sovvenzione 
9ǊŀǎƳǳǎҌΦ vǳŜǎǘŀ ǎŜȊƛƻƴŜ ŝ ǊƛǾƻƭǘŀ ŀ ǘǳǘǘƛ ŎƻƭƻǊƻ ƛ ǉǳŀƭƛ ƛƴǘŜƴŘƻƴƻ ǇǊŜǎŜƴǘŀǊŜ ǳƴŀ ǇǊƻǇƻǎǘŀ Řƛ ǇǊƻƎŜǘǘƻ ƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ 
del Programma Erasmus+. 

La presente guida include altresì i seguenti allegati:  

Á Allegato I: norme aggiuntive e informazioni relative alle azioni coperte dalla guida al Programma  
Á Allegato II: orientamenti in materia di diffusione per i beneficiari  
Á Allegato III: glossario dei principali termini impiegati nella guida  
Á Allegato IV: riferimenti utili e contatti 
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PARTE A ς INFORMAZIONI GENERALI 
SUL PROGRAMMA ERASMUS+ 

Erasmus+ è il programma ŘŜƭƭΩ¦ƴƛƻƴŜ ŜǳǊƻǇŜŀ ƴŜƛ ǎŜǘǘƻǊƛ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜΣ ŘŜƭƭŀ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜΣ ŘŜƭƭŀ ƎƛƻǾŜƴǘǴ Ŝ ŘŜƭƭƻ ǎǇƻǊǘ ǇŜǊ ƛƭ 
periodo 2014-202011Φ [ΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜΣ ƭŀ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜΣ ƭŀ ƎƛƻǾŜƴǘǴ Ŝ ƭƻ ǎǇƻǊǘ Ǉƻǎǎƻƴƻ ŎƻƴǘǊƛōǳƛǊŜ ƛƴ ƳƻŘƻ ŘŜǘŜǊƳƛƴŀƴǘŜ ŀŘ 
affrontare i cambiamenti socioeconomƛŎƛ Ŝ ƭŜ ǎŦƛŘŜ ŎƘƛŀǾŜ Ŏƻƴ Ŏǳƛ ƭΩ9ǳǊƻǇŀ ǎƛ ŎƻƴŦǊƻnterà fino alla fine del decennio 
e a ǎƻǎǘŜƴŜǊŜ ƭΩŀǘǘǳŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩŀƎŜƴŘŀ ǇƻƭƛǘƛŎŀ ŜǳǊƻǇŜŀ ǇŜǊ ƭŀ ŎǊŜǎŎƛǘŀΣ ƭΩƻŎŎǳǇŀȊƛƻƴŜΣ ƭΩŜǉǳƛǘŁ Ŝ ƭΩƛƴŎƭǳǎƛƻƴŜ ǎƻŎƛŀƭŜΦ  

Combattere gli elevati livelli di disoccupazione, specialmente tra i giovani, è uno degli obiettivi più urgenti per i governi 
europei. Troppi giovani abbandonano la scuola senza conseguire un diploma, esponendosi seriamente al rischio della 
ŘƛǎƻŎŎǳǇŀȊƛƻƴŜ Ŝ ŘŜƭƭΩŜƳŀǊƎƛƴŀȊƛƻƴŜ ǎƻŎƛŀƭŜΣ ǇǊƻǇǊƛƻ ŎƻƳŜ Ƴƻƭǘƛ ŀŘǳlti poco qualificati. Le tecnologie cambiano il modo di 
ƻǇŜǊŀǊŜ ŘŜƭƭŀ ǎƻŎƛŜǘŁ Ŝ ƻŎŎƻǊǊŜ ƎŀǊŀƴǘƛǊŜ ŎƘŜ ǎƛŀƴƻ ǳǘƛƭƛȊȊŀǘŜ ƴŜƭ ƳƛƎƭƛƻǊŜ ŘŜƛ ƳƻŘƛΦ [Ŝ ƛƳǇǊŜǎŜ ŘŜƭƭΩ¦ƴƛƻƴŜ ŜǳǊƻǇŜŀ ŘŜǾƻƴƻ 
ŘƛǾŜƴǘŀǊŜ ǇƛǴ ŎƻƳǇŜǘƛǘƛǾŜ ŀǘǘǊŀǾŜǊǎƻ ƛƭ ǘŀƭŜƴǘƻ Ŝ ƭΩƛƴƴƻǾŀȊƛƻƴŜΦ  

[Ω9ǳǊƻǇŀ Ƙa bisogno di società più inclusive e coese, nelle quali i cittadini possano partecipare attivamente alla vita 
ŘŜƳƻŎǊŀǘƛŎŀΦ [ΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜΣ ƭŀ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜΣ ƭΩŀƴƛƳŀȊƛƻƴŜ ǎƻŎƛƻŜŘǳŎŀǘƛǾŀ Ŝ ƭƻ ǎǇƻǊǘ ǎƻƴƻ ŜƭŜƳŜƴǘƛ ŎƘƛŀǾŜ ǇŜǊ ǇǊƻƳǳƻǾŜǊŜ ǾŀƭƻǊƛ 
europei comuni, incentƛǾŀǊŜ ƭΩƛƴǘŜƎǊŀȊƛƻƴŜ ǎƻŎƛŀƭŜΣ ŦŀǾƻǊƛǊŜ ƭŀ ŎƻƳǇǊŜƴǎƛƻƴŜ ƛƴǘŜǊŎǳƭǘǳǊŀƭŜ Ŝ ƛƭ ǎŜƴǎƻ Řƛ ŀǇǇŀǊǘŜƴŜƴȊŀ ŀŘ ǳƴŀ 
ŎƻƳǳƴƛǘŁ Ŝ ǇǊŜǾŜƴƛǊŜ ƭŀ ǊŀŘƛŎŀƭƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ǾƛƻƭŜƴǘŀΦ 9ǊŀǎƳǳǎҌ ǊŀǇǇǊŜǎŜƴǘŀ ǳƴƻ ǎǘǊǳƳŜƴǘƻ ŜŦŦƛŎŀŎŜ ǇŜǊ ǇǊƻƳǳƻǾŜǊŜ ƭΩƛƴŎƭǳǎƛƻƴŜ 
delle persone provenienti da ambienti svantaggiati, tra cui i migranti appena arrivati.  

¦ƴΩŀƭǘǊŀ ǎŦƛŘŀ ŝ ǉǳŜƭƭŀ ŎƻƭƭŜƎŀǘŀ ŀƭƭƻ ǎǾƛƭǳǇǇƻ ŘŜƭ ŎŀǇƛǘŀƭŜ ǎƻŎƛŀƭŜ ŦǊŀ ƛ ƎƛƻǾŀƴƛΣ ŀƭƭΩŜƳŀƴŎƛǇŀȊƛƻƴŜ ŘŜƛ ƎƛƻǾŀƴƛ Ŝ ŀƭƭŀ ƭƻǊƻ 
capacità di partecipare attivamente alla società, in linea con le disposizioni del trattato di Lisbona finalizzate a «incoraggiare 
ƭŀ ǇŀǊǘŜŎƛǇŀȊƛƻƴŜ ŘŜƛ ƎƛƻǾŀƴƛ ŀƭƭŀ Ǿƛǘŀ ŘŜƳƻŎǊŀǘƛŎŀ ŘŜƭƭΩ9ǳǊƻǇŀηΦ vǳŜǎǘŀ ǉǳŜǎǘƛƻƴŜ ǇǳƼ ŜǎǎŜǊŜ ŀŦŦǊƻƴǘŀǘŀ ŀƴŎƘŜ Ŏƻƴ ŀǘǘƛǾƛǘŁ Ři 
apprendimento non formale, finalizzate allo sviluppo delle capacità e delle competenze dei giovani e della loro cittadinanza 
attiva. Inoltre, è necessario offrire opportunità di formazione e cooperazione alle organizzazioni e agli animatori giovanili, in 
modo da sviluppare la loro professionalità e la dimensione europea deƭƭΩŀƴƛƳŀȊƛƻƴŜ ǎƻŎƛƻŜŘǳŎŀǘƛǾŀΦ  

{ƛǎǘŜƳƛ ŘΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ Ŝ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ Ŝ ǇƻƭƛǘƛŎƘŜ ǇŜǊ ƭŀ ƎƛƻǾŜƴǘǴ ŜŦŦƛŎƛŜƴǘƛ ŦƻǊƴƛǎŎƻƴƻ ŀƛ ŎƛǘǘŀŘƛƴƛ ƭŜ ŎƻƳǇŜǘŜƴȊŜ ǊƛŎƘƛŜǎǘŜ Řŀƭ 
ƳŜǊŎŀǘƻ ŘŜƭ ƭŀǾƻǊƻ Ŝ ŘŀƭƭΩŜŎƻƴƻƳƛŀΣ ŎƻƴǎŜƴǘŜƴŘƻ ƭƻǊƻ ŀƭ ǘŜƳǇƻ ǎǘŜǎǎƻ Řƛ ǎǾƻƭƎŜǊŜ ǳƴ Ǌǳƻƭƻ ŀǘǘƛǾƻ ƴŜƭla società e di realizzarsi 
ŀ ƭƛǾŜƭƭƻ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜΦ [Ŝ ǊƛŦƻǊƳŜ ƴŜƭ ǎŜǘǘƻǊŜ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜΣ ŘŜƭƭŀ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ Ŝ ŘŜƭƭŀ ƎƛƻǾŜƴǘǴ Ǉƻǎǎƻƴƻ ŎƻƴǎƻƭƛŘŀǊŜ ƛ ǇǊƻƎǊŜǎǎi 
verso il raggiungimento di questi obiettivi sulla base di una visione condivisa tra decisori politici e soggetti interessati, di dati 
accurati e della cooperazione tra ambiti e livelli diversi.  

Il Programma Erasmus+ è concepito per sostenere i paesi aderenti al Programma nei loro sforzi per un uso efficiente del 
ǘŀƭŜƴǘƻ Ŝ ŘŜƭ ŎŀǇƛǘŀƭŜ ǎƻŎƛŀƭŜ ŘŜƭƭΩ9ǳǊƻǇŀ in una prospettiva di apprendimento permanente, mettendo in relazione il sostegno 
ŀƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ŦƻǊƳŀƭŜΣ ƴƻƴ ŦƻǊƳŀƭŜ Ŝ ƛƴŦƻǊƳŀƭŜ ƴŜƛ ǎŜǘǘƻǊƛ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜΣ ŘŜƭƭŀ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ Ŝ ŘŜƭƭŀ ƎƛƻǾŜƴǘǴΦ Lƭ 
Programma rafforza inoltre le opportunità per la cooperazione e la mobilità con i paesi partner, in particolare nei settori 
ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ Ŝ ŘŜƭƭŀ ƎƛƻǾŜƴǘǴΦ  

In linea con uno dei nuovi elementi introdotti nel trattato di Lisbona, il programma Erasmus+ finanzia attività intese allo 
sviluppo della dimensione europea dello sport promuovendo la cooperazione tra gli organismi responsabili in questo ambito. 
Il Programma promuove la creazione e lo sviluppo di reti europee, creando opportunità di cooperazione tra i soggetti 
interessati e di scambio e trasferimento delle conoscenze e del know-how in diverse aree relative allo sport e ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ ŦƛǎƛŎŀΦ 
Questa cooperazione rafforzata avrà effetti positivi soprattutto nello sviluppo del potenziale del capitale umano europeo, 
riducendo i costi sociali ed economƛŎƛ ŘŜƭƭΩƛƴŀǘǘƛǾƛǘŁ ŦƛǎƛŎŀΦ  

Il Programma sostiene azioni, attività di cooperazione e strumenti coerenti con gli obiettivi della strategia Europa 2020 e le sue 
ƛƴƛȊƛŀǘƛǾŜ ŦŀǊƻΣ ŎƻƳŜ ¸ƻǳǘƘ ƻƴ ǘƘŜ aƻǾŜ όDƛƻǾŜƴǘǴ ƛƴ ƳƻǾƛƳŜƴǘƻύ Ŝ ƭΩŀƎŜƴŘŀ ǇŜǊ ƴǳƻǾŜ ŎƻƳǇŜǘŜƴȊŜ Ŝ ǇŜǊ ƭΩƻŎŎǳǇŀȊƛƻƴŜΦ Lƭ 
Programma contribuisce inoltre a raggiungere gli obiettivi stabiliti dal quadro strategico per la cooperazione europea nei settori 
ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ Ŝ ŘŜƭƭŀ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ Ŝ Řŀƭƭŀ ǎǘǊŀǘŜƎƛŀ ŜǳǊƻǇŜŀ ǇŜǊ ƭŀ ƎƛƻǾŜƴǘǴ ƳŜŘƛŀƴǘŜ ƛ ƳŜǘƻŘƛ ŀǇŜǊǘƛ Řƛ ŎƻƻǊŘƛƴŀƳŜƴǘƻΦ  

Questo investimento in conoscenza, abilità e competenze apporterà benefici ai singoli, alle istituzioni, alle organizzazioni 
e ŀƭƭŀ ǎƻŎƛŜǘŁ ƴŜƭ ǎǳƻ ŎƻƳǇƭŜǎǎƻ ŎƻƴǘǊƛōǳŜƴŘƻ ŀƭƭŀ ŎǊŜǎŎƛǘŀ Ŝ ƎŀǊŀƴǘŜƴŘƻ ƭΩŜǉǳƛǘŁΣ ƭŀ ǇǊƻǎǇŜǊƛǘŁ Ŝ ƭΩƛƴŎƭǳǎƛƻƴŜ ǎƻŎƛŀƭŜ ƛƴ 
Europa e in altri paesi. 

                                                        
1  REGOLAMENTO (UE) n. 1288/2013 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO, dell'11 dicembre 2013, che istituisce "Erasmus+": il programma 

dell'Unione per l'istruzione, la formazione, la gioventù e lo sport (http://eur -lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2013:347:0050:0073:IT:PDF) 

http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2013:347:0050:0073:IT:PDF
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La guida al Programma Erasmus+ è elaborata secondo il programma di lavoro annuale Erasmus+ adottato dalla Commissione 
ŜǳǊƻǇŜŀΣ Ŝ ǇǳƼ Řƛ ŎƻƴǎŜƎǳŜƴȊŀ ŜǎǎŜǊŜ ǊƛǾƛǎǘŀ ǇŜǊ ǊƛǎǇƻƴŘŜǊŜ ŀƭƭŜ ǇǊƛƻǊƛǘŁ Ŝ ŀƭƭŜ ƭƛƴŜŜ ŘΩŀȊƛƻƴŜ ŘŜŦƛƴƛǘŜ ƴŜƛ ǇǊƻƎǊŀƳƳƛ ŀƴƴǳŀƭi 
adƻǘǘŀǘƛ ƴŜƎƭƛ ŀƴƴƛ ǎǳŎŎŜǎǎƛǾƛΦ [ΩŀǘǘǳŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŀ ǇǊŜǎŜƴǘŜ ƎǳƛŘŀ ŝ ƛƴƻƭǘǊŜ ǎƻƎƎŜǘǘŀ ŀƭƭŀ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭƛǘŁ ŘŜƎƭƛ ǎǘŀƴȊƛŀƳŜƴǘƛ ǇǊŜǾisti nel 
ǇǊƻƎŜǘǘƻ Řƛ ōƛƭŀƴŎƛƻ ŘƻǇƻ ƭΩŀŘƻȊƛƻƴŜ ŘŜƭ ōƛƭŀƴŎƛƻ ǇŜǊ ƭΩŀƴƴƻ ƛƴ ǉǳŜǎǘƛƻƴŜ Řŀ ǇŀǊǘŜ ŘŜƭƭΩŀǳǘƻǊƛǘŁ Řƛ ōƛƭŀƴŎƛƻΣ ƻǇǇǳǊŜ ŎƻƳŜ previsto 
nel sistema dei dodicesimi provvisori.  

FARE TESORO DELLΩESPERIENZA, GUARDARE AL FUTURO 

Lƭ tǊƻƎǊŀƳƳŀ 9ǊŀǎƳǳǎҌ ǎƛ ōŀǎŀ ǎǳƛ Ǌƛǎǳƭǘŀǘƛ Řƛ ƻƭǘǊŜ нр ŀƴƴƛ Řƛ ǇǊƻƎǊŀƳƳƛ ŜǳǊƻǇŜƛ ƴŜƛ ǎŜǘǘƻǊƛ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜΣ ŘŜƭƭŀ ŦƻǊƳŀȊƛƻne 
e della gioventù e ha una dimensione di collaborazione sia intraeuropea che internazionale. Erasmus+ è il risultato 
ŘŜƭƭΩƛƴǘŜƎǊŀȊƛƻƴŜ ŘŜƛ ǎŜƎǳŜƴǘƛ ǇǊƻƎǊŀƳƳƛ ŜǳǊƻǇŜƛ ŀǘǘǳŀǘƛ Řŀƭƭŀ /ƻƳƳƛǎǎƛƻƴŜ ƴŜƭ ǇŜǊƛƻŘƻ нллт-2013: 

Á programma di apprendimento permanente  
Á programma Gioventù in azione  
Á programma Erasmus Mundus  
Á Tempus  
Á Alfa  
Á Edulink  
Á ǇǊƻƎǊŀƳƳƛ Řƛ ŎƻƻǇŜǊŀȊƛƻƴŜ Ŏƻƴ ǇŀŜǎƛ ƛƴŘǳǎǘǊƛŀƭƛȊȊŀǘƛ ƴŜƭ ǎŜǘǘƻǊŜ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ 

vǳŜǎǘƛ ǇǊƻƎǊŀƳƳƛ Ƙŀƴƴƻ ǎƻǎǘŜƴǳǘƻ ŀȊƛƻƴƛ ƴŜƛ ǎŜǘǘƻǊƛ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ όŀƴŎƘŜ ƴŜƭƭŀ ǎǳŀ ŘƛƳŜƴǎƛƻƴŜ ƛƴǘŜǊƴŀȊƛonale), 
ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ Ŝ ŘŜƭƭŀ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴŀƭŜΣ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ ǎŎƻƭŀǎǘƛŎŀΣ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ ŘŜƎƭƛ ŀŘǳƭǘƛ Ŝ ŘŜƭƭŀ ƎƛƻǾŜƴǘǴ όanche 
nella sua dimensione internazionale).  

Erasmus+ intende superare questi programmi, promuovendo sinergie e integrazione in tutti i diversi seǘǘƻǊƛ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜΣ 
della formazione e della gioventù, rimuovendo le barriere artificiali tra le varie azioni e le differenti tipologie di progetti, 
sviluppando nuove idee, attirando nuovi attori dal mondo del lavoro e dalla società civile e stimolando nuove forme di 
cooperazione.  

È dunque fondamentale che il Programma sia associato a un nome molto conosciuto e ampiamente riconosciuto. Per questo 
motivo, tutte le azioni e le attività sostenute nell'ambito del Programma dovranno essere comunicate innanzitutto usando il 
marchio "Erasmus+". Tuttavia, per aiutare partecipanti e beneficiari di precedenti programmi a orientarsi in Erasmus+, ai fini 
della comunicazione e della diffusione, oltre all'abituale marchio "Erasmus+" possono essere utilizzate le seguenti 
denominazioni per le azioni destinate a specifici settori: 

Á "Erasmus+: Comenius", in relazione alle attività del Programma collegate esclusivamente al settore dell'istruzione 
scolastica 

Á "Erasmus+: Erasmus", in relazione alle attività del Programma collegate esclusivamente al settore dell'istruzione 
superiore e destinate ai paesi aderenti al Programma 

Á "Erasmus+: Erasmus Mundus", in relazione ai titoli di master congiunti Erasmus Mundus  
Á "Erasmus+: Leonardo da Vinci", in relazione alle attività del Programma collegate esclusivamente al settore 

dell'istruzione e della formazione professionale 
Á "Erasmus+: Grundtvig", in relazione alle attività del Programma collegate esclusivamente al settore 

dell'apprendimento degli adulti 
Á "Erasmus+: Gioventù in azione", in relazione alle attività del Programma collegate esclusivamente al settore 

dell'apprendimento giovanile non formale e informale 
Á "Erasmus+: Jean Monnet", in relazione alle attività del Programma collegate esclusivamente al settore degli studi 

sull'Unione europea 
Á "Erasmus+: Sport", in relazione alle attività del Programma collegate esclusivamente al settore dello sport. 
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QUALI SONO GLI OBIETTIVI E LE CARATTERISTICHE PIÙ IMPORTANTI 

DEL PROGRAMMA ERASMUS+? 

OBIETTIVO GENERALE 

Il Programma Erasmus+ contribuisce al conseguimento: 

Á ŘŜƎƭƛ ƻōƛŜǘǘƛǾƛ ŘŜƭƭŀ ǎǘǊŀǘŜƎƛŀ 9ǳǊƻǇŀ нлнлΣ ŎƻƳǇǊŜǎƻ ƭΩƻōƛŜǘǘƛǾƻ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜ ƛƴ ƳŀǘŜǊƛŀ Řƛ istruzione2;  
Á ŘŜƎƭƛ ƻōƛŜǘǘƛǾƛ ŘŜƭ ǉǳŀŘǊƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛŎƻ ǇŜǊ ƭŀ ŎƻƻǇŜǊŀȊƛƻƴŜ ŜǳǊƻǇŜŀ ƴŜƭ ǎŜǘǘƻǊŜ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ Ŝ ŘŜƭƭŀ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ 
όά9¢нлнлέ), compresi i corrispondenti parametri di riferimento;  

Á ŘŜƭƭƻ ǎǾƛƭǳǇǇƻ ǎƻǎǘŜƴƛōƛƭŜ ŘŜƛ ǇŀŜǎƛ ǇŀǊǘƴŜǊ ƴŜƭ ǎŜǘǘƻǊŜ ŘŜƭƭΩƛǎtruzione superiore;  
Á ŘŜƎƭƛ ƻōƛŜǘǘƛǾƛ ƎŜƴŜǊŀƭƛ ŘŜƭƭŀ ǎǘǊŀǘŜƎƛŀ ŘŜƭƭΩ¦9 ǇŜǊ ƭŀ ƎƛƻǾŜƴǘǴ όǉǳŀŘǊƻ Řƛ ŎƻƻǇŜǊŀȊƛƻƴŜ ŜǳǊƻǇŜŀ ƛƴ ƳŀǘŜǊƛŀ Řƛ 

gioventù); 
Á ŘŜƭƭΩƻōƛŜǘǘƛǾƻ ŘŜƭƭƻ ǎǾƛƭǳǇǇƻ ŘŜƭƭŀ ŘƛƳŜƴǎƛƻƴŜ ŜǳǊƻǇŜŀ ŘŜƭƭƻ ǎǇƻǊǘΣ ƛƴ ǇŀǊǘƛŎƻƭŀǊŜ ƭƻ ǎǇƻǊǘ Řƛ ōŀǎŜΣ ŎƻƴŦƻǊƳŜƳŜƴǘe al 
Ǉƛŀƴƻ Řƛ ƭŀǾƻǊƻ ŘŜƭƭΩ¦ƴƛƻƴŜ ǇŜǊ ƭƻ ǎǇƻǊǘΤ  

Á ŘŜƭƭŀ ǇǊƻƳƻȊƛƻƴŜ ŘŜƛ ǾŀƭƻǊƛ ŜǳǊƻǇŜƛ ŀ ƴƻǊƳŀ ŘŜƭƭΩŀǊǘƛŎƻƭƻ н ŘŜƭ ǘǊŀǘǘŀǘƻ ǎǳƭƭΩ¦ƴƛƻƴŜ ŜǳǊƻǇŜŀ3. 

CARATTERISTICHE IMPORTANTI DEL PROGRAMMA ERASMUS+ 

[Ŝ ǎŜƎǳŜƴǘƛ ŎŀǊŀǘǘŜǊƛǎǘƛŎƘŜ ŘŜƭ tǊƻƎǊŀƳƳŀ ƳŜǊƛǘŀƴƻ ǳƴΩŀǘǘŜƴȊƛƻƴe particolare. Alcune di esse sono descritte in maniera più 
dettagliata sul sito internet della Commissione. 

RICONOSCIMENTO E CONVALIDA DELLE ABILITÀ E DELLE QUALIFICHE 

9ǊŀǎƳǳǎҌ ǎƻǎǘƛŜƴŜ Ǝƭƛ ǎǘǊǳƳŜƴǘƛ ŘŜƭƭΩ¦9 ǇŜǊ ƭŀ ǘǊŀǎǇŀǊŜƴȊŀ Ŝ ƛƭ ǊƛŎƻƴƻǎŎƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŜ ŀōilità e delle qualifiche, in particolare: 
Europass Youthpass, il quadro europeo delle qualifiche (EQF), il sistema europeo di trasferimento e accumulo dei crediti 
(ECTS), ƛƭ ǎƛǎǘŜƳŀ ŜǳǊƻǇŜƻ Řƛ ŎǊŜŘƛǘƛ ǇŜǊ ƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ Ŝ ƭŀ Ŧormazione professionale (ECVET), il quadro europeo di riferimento 
ǇŜǊ ƭŀ ƎŀǊŀƴȊƛŀ ŘŜƭƭŀ ǉǳŀƭƛǘŁ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ Ŝ ŘŜƭƭŀ ŦƻǊƳŀzione professionale (EQAVET), il registro europeo di certificazione 
della qualità dŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ ό9v!wύΣ ƭΩŀǎǎƻŎƛŀȊƛƻƴŜ ŜǳǊƻǇŜŀ ǇŜǊ ƭŀ ƎŀǊŀƴȊƛŀ ŘŜƭƭŀ ǉǳŀƭƛǘŁ ƴŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ 
(ENQA), ƴƻƴŎƘŞ ƭŜ ǊŜǘƛ ŘŜƭƭΩ¦ƴƛƻƴŜ ƻǇŜǊŀƴǘƛ ƴŜƭ ǎŜǘǘƻǊŜ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ Ŝ ŘŜƭƭŀ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ ŎƘŜ ǎƻǎǘŜƴƎƻƴƻ ǉǳŜǎǘƛ ǎǘǊǳƳŜƴǘƛΣ 
ƛƴ ǇŀǊǘƛŎƻƭŀǊŜ ƛ ŎŜƴǘǊƛ ƴŀȊƛƻƴŀƭƛ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ ǎǳƭ ǊƛŎƻƴƻǎŎƛƳŜƴǘƻ accademico (NARIC), le reti Euroguidance, i centri 
ƴŀȊƛƻƴŀƭƛ 9ǳǊƻǇŀǎǎ Ŝ ƛ Ǉǳƴǘƛ ƴŀȊƛƻƴŀƭƛ Řƛ ŎƻƻǊŘƛƴŀƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭΩ9vCΦ  

Uno scopo comune di questi strumenti è assicurare che le abilità e le qualifiche possano essere riconosciute e comprese più 
facilmente, alƭΩƛƴǘŜǊƴƻ Ŝ ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƴƻ ŘŜƛ ŎƻƴŦƛƴƛ ƴŀȊƛƻƴŀƭƛΣ ƛƴ ǘǳǘǘƛ ƛ ǎƻǘǘƻǎƛǎǘŜƳƛ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ Ŝ ŘŜƭƭŀ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ Ŝ ǎǳƭ ƳŜǊŎŀǘƻ 
ŘŜƭ ƭŀǾƻǊƻΣ ƛƴŘƛǇŜƴŘŜƴǘŜƳŜƴǘŜ Řŀƭ Ŧŀǘǘƻ ŎƘŜ ǎƛŀƴƻ ǎǘŀǘŜ ŀŎǉǳƛǎƛǘŜ ŀǘǘǊŀǾŜǊǎƻ ƛ Ŏŀƴŀƭƛ ŦƻǊƳŀƭƛ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ Ŝ ŘŜƭƭŀ ŦƻǊƳŀȊƛone 
oppure ǘǊŀƳƛǘŜ ŀƭǘǊŜ ŜǎǇŜǊƛŜƴȊŜ Řƛ ŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ όŀŘ ŜǎŜƳǇƛƻ ƭΩŜǎǇŜǊƛŜƴȊŀ ƭŀǾƻǊŀǘƛǾŀΣ ƛƭ ǾƻƭƻƴǘŀǊƛŀǘƻΣ ƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ 
ƻƴƭƛƴŜύΦ Dƭƛ ǎǘǊǳƳŜƴǘƛ ǎƻƴƻ ƛƴǘŜǎƛ ƛƴƻƭǘǊŜ ŀ ƎŀǊŀƴǘƛǊŜ ŎƘŜ ƭŜ ǇƻƭƛǘƛŎƘŜ ǇŜǊ ƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜΣ ƭŀ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ Ŝ ƭŀ ƎƛƻǾŜƴǘǴ 
contribuiscano ulteriormente al raggiungimento degli obiettivi di Europa 2020 in materia di crescita intelligente, sostenibile e 
ƛƴŎƭǳǎƛǾŀ Ŝ ŘŜƎƭƛ ƻōƛŜǘǘƛǾƛ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭƛ ŀŘ Ŝǎǎŀ ŎƻƭƭŜƎŀǘƛ ƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƭƭΩŜŘǳŎŀȊƛƻƴŜ Ŝ ŘŜƭƭΩƻŎŎǳǇŀȊƛƻƴŜΣ ŀǘǘǊŀǾŜǊǎƻ ǳƴŀ ƳƛƎƭƛore 
integrazione del mercato del lavoro e una maggiore mobilità.  

Per conseguire questi obiettivi, gli strumenti disponibili devono essere in grado di rispondere a nuovi fenomeni, come 
ƭΩƛƴǘŜǊƴŀȊƛƻƴŀƭƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ Ŝ ƛƭ ŎǊŜǎŎŜƴǘŜ ǳǎƻ ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ŘƛƎƛǘŀƭŜΣ Ŝ ǎƻǎǘŜƴŜǊe la creazione di percorsi 
flessibili di apprendimento in linea con le necessità e gli obiettivi dei discenti. Gli strumenti potrebbero anche dover andare 
ƛƴŎƻƴǘǊƻ ŀ ǳƴΩŜǾƻƭǳȊƛƻƴŜ ƛƴ ǘŜǊƳƛƴƛ Řƛ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ŎƻŜǊŜƴȊŀ Ŝ ǎŜƳǇƭƛŦƛŎŀȊƛƻƴŜΣ ǇŜǊ ŎƻƴǎŜƴǘƛǊŜ ŀ ǎǘǳŘŜƴǘƛ e lavoratori di 
ƳǳƻǾŜǊǎƛ ƭƛōŜǊŀƳŜƴǘŜ ǇŜǊ ǎŎƻǇƛ ƭŀǾƻǊŀǘƛǾƛ ƻ ǇŜǊ ǇǊƻǎŜƎǳƛǊŜ ƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻΦ 

Per saperne di più consultare il sito: http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/skills-qualifications_it.htm 

                                                        
2  [ΩƻōƛŜǘǘƛǾƻ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜ ƛƴ ƳŀǘŜǊƛŀ Řƛ ƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ ŝ ǉǳŜƭƭƻ Řƛ ǊƛŘǳǊǊŜ ƭΩŀōōŀƴŘƻƴƻ ǎŎƻƭŀǎǘƛŎƻ Ŭno a meno del 10% e di migliorare i Ǌƛǎǳƭǘŀǘƛ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ ǘŜǊȊƛŀǊƛŀ 

di almeno il 40% entro il 2020.  
3  [Ω¦ƴƛƻƴŜ ǎƛ ŦƻƴŘŀ ǎǳƛ ǾŀƭƻǊƛ ŘŜƭ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŘŜƭƭŀ ŘƛƎƴƛǘŁ ǳƳŀƴŀΣ ŘŜƭƭŀ ƭƛōŜǊǘŁΣ ŘŜƭƭŀ ŘŜƳƻŎǊŀȊƛŀΣ ŘŜƭƭΩǳƎǳŀƎƭƛŀƴȊŀΣ ŘŜƭƭƻ {ǘŀǘƻ di diritto e del rispetto dei diritti 

umani, compresi i diritti delle persone appartenenti a minoranze. Questi valori sono comuni agli Stati membri in una società caratterizzata dal pluralismo, 
dalla non discriminazione, dalla tolleranza, dalla giustizia, dalla solidarietà e dalla parità tra donne e uomini. 

http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/skills-qualifications_it.htm
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DIFFUSIONE E VALORIZZAZIONE DEI RISULTATI DEI PROGETTI 

La diffusione e la valorizzazione dei risultati sono punti fondamentali del ciclo di vita del progetto Erasmus+. Le organizzazioni 
partecƛǇŀƴǘƛ Ƙŀƴƴƻ ƭΩƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘŁ Řƛ ŎƻƳǳƴƛŎŀǊŜ Ŝ ŎƻƴŘƛǾƛŘŜǊŜ ƭŜ ǊŜŀƭƛȊȊŀȊƛƻƴƛ Ŝ ƛ ǇǊƻŘƻǘǘƛ ŘŜƛ ƭƻǊƻ ǇǊƻƎŜǘǘƛΣ ŀƳǇƭƛŀƴŘƻƴŜ ƛƴ ǘŀƭ 
ƳƻŘƻ ƭΩƛƳǇŀǘǘƻΣ ƳƛƎƭƛƻǊŀƴŘƻƴŜ ƭŀ ǎƻǎǘŜƴƛōƛƭƛǘŁ Ŝ ƎƛǳǎǘƛŦƛŎŀƴŘƻ ƛƭ ǾŀƭƻǊŜ ŀƎƎƛǳƴǘƻ ŜǳǊƻǇŜƻ Řƛ 9ǊŀǎƳǳǎҌΦ  

Per diffondere e valorizzare al meglio i risultati dei progetti, le organizzazioni coinvolte nei progetti Erasmus+ devono tenere 
in debita considerazione le attività di diffusione e valorizzazione dei risultati al momento della progettazione 
e ŘŜƭƭΩŀǘǘǳŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭ ƭƻǊƻ ǇǊƻƎŜǘǘƻΦ Lƭ ƭƛǾŜƭƭƻ Ŝ ƭΩƛƴǘŜƴǎƛǘŁ Řƛ ǘŀƭƛ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ŘŜǾƻƴƻ ŜǎǎŜǊŜ ǇǊƻǇƻǊȊƛƻƴŀǘƛ ŀƎƭƛ ƻōƛŜǘǘƛǾƛ Ŝ ŀƭƭŀ ǇƻǊǘŀǘŀ 
delle diverse azioni di Erasmus+.  

I risultati raggiunti in un particolare progetto potrebbero rivelarsi molto importanti e interessanti anche per settori non 
vincolati direttamente al progetto in questione; spetta ai singoli progetti sviluppare strategie e metodi per garantire che altri 
possano accedere facilmente a ciò che è stato sviluppato e prodotto. Gli orientamenti specifici al riguardo sono descritti 
ƴŜƭƭΩŀllegato II di questa guida al Programma. 

REQUISITO DI ACCESSO APERTO AI MATERIALI DIDATTICI DI ERASMUS+ 

9ǊŀǎƳǳǎҌ ǇǊƻƳǳƻǾŜ ƭΩŀŎŎŜǎǎƻ ŀǇŜǊǘƻ ŀƭƭŜ ǊŜŀƭƛȊȊŀȊƛƻƴƛ ŘŜƛ ǇǊƻƎŜǘǘƛ ŀ ǎƻǎǘŜƎƴƻ ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻΣ ŘŜƭƭΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻΣ ŘŜƭƭŀ 
ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ Ŝ ŘŜƭƭΩŀƴƛƳŀȊƛƻƴŜ socioeducativa. In particolare, i beneficiari delle sovvenzioni Erasmus+ che producono risorse e 
supporti didattici - documenti, contenuti multimediali, software o altri materiali - ƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƛ ǇǊƻƎŜǘǘƛ ŦƛƴŀƴȊƛŀǘƛ Řŀƭ 
Programma si impegnano a renderli disponibili al pubblico gratuitamente mediante licenze aperte. I materiali devono essere 
facilmente accessibili e reperibili gratuitamente e senza limitazioni, e la licenza aperta deve permettere al pubblico di 
utilizzare, riutilizzare, adattare e condividere la risorsa. Tali materiali sono noti come "Risorse didattiche aperte" (OER). A tal 
fine, le risorse devono essere caricate in forma digitale modificabile su una piattaforma adeguata e accessibile liberamente. 
Sebbene Erasmus+ raccomandi di applicare le licenze più aperte4, i beneficiari possono scegliere licenze che impongono 
ŀƭŎǳƴŜ ƭƛƳƛǘŀȊƛƻƴƛΣ ŀŘ ŜǎŜƳǇƛƻ ŎƘŜ ƭƛƳƛǘŀƴƻ ƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ ŎƻƳƳŜǊŎƛŀƭŜ Řŀ ǇŀǊǘŜ Řƛ ŀƭǘǊƛ ƻ ŎƘŜ ŜǎƛƎƻƴƻ ƭΩŀǇǇƭƛŎŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŀ ǎǘŜǎǎŀ 
licenza sulle opere derivate, purché ciò sia adeguato alla natura del progetto e al tipo di materiale e consenta comunque al 
ǇǳōōƭƛŎƻ Řƛ ǳǘƛƭƛȊȊŀǊŜΣ ǊƛǳǘƛƭƛȊȊŀǊŜΣ ŀŘŀǘǘŀǊŜ Ŝ ŎƻƴŘƛǾƛŘŜǊŜ ƭŀ ǊƛǎƻǊǎŀΦ [ΩŀŎŎŜǎǎƻ ŀǇŜǊǘƻ è un requisito obbligatorio e non 
pregiudica i diritti di proprietà intellettuale dei beneficiari della sovvenzione. 

ACCESSO APERTO ALLA RICERCA E AI DATI PRODOTTI NELLΩAMBITO DI ERASMUS+  

Erasmus+ incoraggia i beneficiari a pubblicare i risultati della propria ricerca su canali ad accesso aperto, vale a dire non 
a pagamento né soggetti ad altre limitazioni di accesso. Si raccomanda inoltre ai beneficiari di applicare licenze aperte su tali 
ǊƛǎǳƭǘŀǘƛΦ {Ŝ ǇƻǎǎƛōƛƭŜΣ ƛ Řŀǘƛ ǊŀŎŎƻƭǘƛ ƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƛ ǇǊƻƎŜǘǘƛ ŘƻǾǊŜōōŜǊƻ ŜǎǎŜǊŜ ǇǳōōƭƛŎŀǘƛ ǎƻǘǘƻ ŦƻǊƳŀ Řƛ άƻǇŜƴ ŘŀǘŀέΣ Ǿŀle 
a dire con licenza apertaΣ ƛƴ ŦƻǊƳŀǘƻ ƛŘƻƴŜƻ Ŝ ǎǳ ǳƴΩŀǇǇƻǎƛǘŀ ǇƛŀǘǘŀŦƻǊƳŀ ǇŜǊ Řŀǘƛ ŀǇŜǊǘƛΦ 

DIMENSIONE INTERNAZIONALE 

Il Programma Erasmus+ ha una forte dimensione internazionale (ossia cooperazione con paesi partner), soprattutto nei 
ǎŜǘǘƻǊƛ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ Ŝ ŘŜƭƭŀ ƎƛƻǾŜntù.  

bŜƭ ǎŜǘǘƻǊŜ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜΣ 9ǊŀǎƳǳǎҌ ǎƻǎǘƛŜƴŜ ƭŜ ǎŜƎǳŜƴǘƛ ŀȊƛƻƴƛ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭƛ ŎƘŜ ƳƛǊŀƴƻ ŀƭƭŀ ŎƻƻǇŜǊŀȊƛƻƴŜ Ŏƻƴ ƛ ǇŀŜsi 
partner: 

Á mobilità internazionale dei crediti per gli individui e titoli di master congiunti Erasmus Mundus όƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ 
deƭƭΩŀȊƛƻƴŜ ŎƘƛŀǾŜ мύΣ ŎƘŜ ǇǊƻƳǳƻǾƻƴƻ ƭŀ ƳƻōƛƭƛǘŁ ŘŜƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ Ŝ ŘŜƭ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜ Řŀ Ŝ ǾŜǊǎƻ ƛ ǇŀŜǎƛ ǇŀǊǘƴŜǊ  

Á ǇǊƻƎŜǘǘƛ Řƛ ǎǾƛƭǳǇǇƻ ŘŜƭƭŜ ŎŀǇŀŎƛǘŁ ƴŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ όƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƭƭΩŀȊƛƻƴŜ ŎƘƛŀǾŜ нύΣ ŎƘŜ ǇǊƻƳǳƻǾƻƴƻ ƭŀ 
cooperazione e i partenariati in ƎǊŀŘƻ Řƛ ƛƴŎƛŘŜǊŜ ǎǳƭƭŀ ƳƻŘŜǊƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ Ŝ ǎǳƭƭΩƛƴǘŜǊƴŀȊƛƻƴŀƭƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ŘŜƎƭƛ ƛǎǘƛǘǳǘƛ Ŝ ŘŜƛ 
ǎƛǎǘŜƳƛ ŘΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ ŘŜƛ ǇŀŜǎƛ ǇŀǊǘƴŜǊΣ Ŏƻƴ ǳƴΩŀǘǘŜƴȊƛƻƴŜ ǇŀǊǘƛŎƻƭŀǊŜ ŀƛ ǇŀŜǎƛ ǇŀǊǘƴŜǊ ŎƻƴŦƛƴŀƴǘƛ Ŏƻƴ ƭΩ¦9  

Á sostegno al dialogo politico όƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƭƭΩŀȊƛƻƴŜ ŎƘƛŀǾŜ оύΣ ǘǊŀƳƛǘŜ ƭŀ ǊŜǘŜ Řƛ ŜǎǇŜǊǘƛ ǇŜǊ ƭŀ ǊƛŦƻǊƳŀ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ 
ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ ƴŜƛ ǇŀŜǎƛ ǇŀǊǘƴŜǊ ŎƻƴŦƛƴŀƴǘƛ Ŏƻƴ ƭΩ¦9Σ ƭŜ ŀǎǎƻŎƛŀȊƛƻƴƛ ƛƴǘŜǊƴŀȊƛƻƴŀƭƛ Řƛ ŜȄ ŀƭƭƛŜǾƛΣ ƛƭ ŘƛŀƭƻƎƻ ǇƻƭƛǘƛŎƻ Ŏƻƴ ƛ ǇŀŜǎi 
partner ed eventi di attrattiva e promozione internazionale  

Á attività Jean Monnet ŦƛƴŀƭƛȊȊŀǘŜ ŀ ǎǘƛƳƻƭŀǊŜ ƭΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻΣ ƭŀ ǊƛŎŜǊŎŀ Ŝ ƭŀ ǊƛŦƭŜǎǎƛƻƴŜ ƴŜƭ ǎŜǘǘƻǊŜ ŘŜƎƭƛ ǎǘǳŘƛ 
ǎǳƭƭΩ¦ƴƛƻƴŜ ŜǳǊƻǇŜŀ ƛƴ ǘǳǘǘƻ ƛƭ ƳƻƴŘƻΦ 

                                                        
4  Ad esempio, le ampiamente utilizzate Creative Commons Attribution o Creative Commons Attribution-Share Alike per le opere creative, GNU Public License 

e GNU Lesser Public License per i software oppure Open Database License per le banche dati. 
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Nel settore della gioventù, Erasmus+ sostiene le seguenti azioni principali: 

Á mobilità per giovani e animatori giovanili όƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƭƭΩŀȊƛƻƴŜ ŎƘƛŀǾŜ мύ ŎƘŜ ǇǊƻƳǳƻǾŜ Ǝƭƛ ǎŎŀƳōƛ Řƛ ƎƛƻǾŀƴƛ Ŝ ƭŀ 
ƳƻōƛƭƛǘŁ ŘŜƎƭƛ ŀƴƛƳŀǘƻǊƛ Řƛ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ǎƻŎƛƻŜŘǳŎŀǘƛǾŜ ƛƴ ŎƻƻǇŜǊŀȊƛƻƴŜ Ŏƻƴ ƛ ǇŀŜǎƛ ǇŀǊǘƴŜǊ ŎƻƴŦƛƴŀƴǘƛ Ŏƻƴ ƭΩ¦9  

Á progetti di sviluppo delle capacità nel settore della gioventù όƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƭƭΩŀȊƛƻƴŜ ŎƘƛŀǾŜ нύΣ ŎƘŜ ǇǊƻƳǳƻǾƻƴƻ 
ŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ŎƻƻǇŜǊŀȊƛƻƴŜ Ŝ ƳƻōƛƭƛǘŁ ƛƴ ƎǊŀŘƻ Řƛ ƛƴŎƛŘŜǊŜ ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ǎǳƭƭƻ ǎǾƛƭǳǇǇƻ ǉǳŀƭƛǘŀǘƛǾƻ ŘŜƭƭΩŀƴƛƳŀȊƛƻƴŜ 
socioeducativa, delle politiche giovanili e dei sistemi giovanili nonché sul ǊƛŎƻƴƻǎŎƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ ƴƻƴ ŦƻǊƳŀƭŜ 
ƴŜƛ ǇŀŜǎƛ ǇŀǊǘƴŜǊΣ ƛƴ ǇŀǊǘƛŎƻƭŀǊŜ ƴŜƛ ǇŀŜǎƛ !/t ό!ŦǊƛŎŀΣ /ŀǊŀƛōƛ Ŝ tŀŎƛŦƛŎƻ Ŝ ƛƴ ǉǳŜƭƭƛ ŘŜƭƭΩ!ǎƛŀ Ŝ ŘŜƭƭΩ!ƳŜǊƛŎŀ ƭŀǘƛƴŀ  

Á il coinvolgimento dei giovani e delle organizzazioni giovanili dei paesi partner confinanti Ŏƻƴ ƭΩ¦9 ƴŜƛ Progetti di 
dialogo con i giovani όƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƭƭΩŀȊƛƻƴŜ ŎƘƛŀǾŜ оύ ǘǊŀƳƛǘŜ ƭŀ ƭƻǊƻ ǇŀǊǘŜŎƛǇŀȊƛƻƴŜ ŀƭƭŜ ǊƛǳƴƛƻƴƛΣ ŀƭƭŜ ŎƻƴŦŜǊŜƴȊŜ Ŝ 
agli eventi internazionali che promuovono il dialogo tra i giovani e i decisori politici. 

Inoltre, altre azioni del Programma (partenariati strategici, alleanze per la conoscenza, alleanze per le abilità settoriali, 
partenariati di collaborazione) sono aperte anche alle organizzazioni dei paesi partner nella misura in cui la loro 
partecipazione fornisce valore aggiunto al progetto (per maggiori informazioni consultare la parte B della presente guida). 

MULTILINGUISMO 

Lƭ ƳǳƭǘƛƭƛƴƎǳƛǎƳƻ ǊŀǇǇǊŜǎŜƴǘŀ ǳƴƻ ŘŜƛ ǇƛƭŀǎǘǊƛ ŘŜƭ ǇǊƻƎŜǘǘƻ ŜǳǊƻǇŜƻ Ŝ ǳƴ ǎƛƳōƻƭƻ ǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘƛǾƻ ŘŜƭƭŀ ǾƻƭƻƴǘŁ ŘŜƭƭΩ¦9 Řƛ 
mostrarsi unita nella diversità. Le lingue straniere ricoprono un ruolo fondamentale nelle competenze che consentiranno alle 
persone di prepararsi al meglio per il mercato del lavoro e di trarre il maggior profitto possibile dalle opportunità disponibili. 
[Ω¦9 Ƙŀ ǎǘŀōƛƭƛǘƻ ƭΩƻōƛŜǘǘƛǾƻ Řƛ ŘŀǊŜ ƭΩƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘŁ ŀ ƻƎƴƛ ŎƛǘǘŀŘƛƴƻ Řƛ ƛƳǇŀǊŀǊŜ ŀƭƳŜƴƻ ŘǳŜ ƭƛƴƎǳŜ ǎǘǊŀƴƛŜǊŜΣ ǎƛƴ Řŀƭƭŀ ǇǊƛƳŀ 
infanzia.  

[ŀ ǇǊƻƳƻȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŜ ƭƛƴƎǳŜ Ŝ ŘŜƭƭŀ ŘƛǾŜǊǎƛǘŁ ƭƛƴƎǳƛǎǘƛŎŀ ŝ ǳƴƻ ŘŜƎƭƛ ƻōƛŜǘǘƛǾƛ ǎǇŜŎƛŦƛŎƛ ŘŜƭ tǊƻƎǊŀƳƳŀΦ [ŀ 
mancanza di competenze linguistiche rappresenta uno degli ostacoli principali alla partecipazione ai programmi europei di 
istruzione, formazione e per i giovani. Le opportunità messe in atto per offrire supporto linguistico mirano a rendere la 
mobilità più efficiente e più efficace, a migliorare le performance di apprendimento e, di conseguenza, a contribuire 
ŀƭƭΩƻōƛŜǘǘƛǾƻ ǎǇŜŎƛŦƛŎƻ ŘŜƭ tǊƻƎǊŀƳƳŀΦ  

Lƭ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ƭƛƴƎǳƛǎǘƛŎƻ ŝ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭŜ ǇŜǊ ƭŜ ƭƛƴƎǳŜ ǳǘƛƭƛȊȊŀǘŜ Řŀƛ ǇŀǊǘŜŎƛǇŀƴǘƛ ǇŜǊ ǎǘǳŘƛŀǊŜ ƻ ǎǾƻƭƎŜǊŜ ǳƴ ǘƛǊƻŎƛƴƛƻ ŀƭƭΩŜǎǘŜro nel 
ǉǳŀŘǊƻ ŘŜƭƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ǊŜƭŀǘƛǾŜ ŀƭƭŀ ƳƻōƛƭƛǘŁ ŀ ƭǳƴƎƻ ǘŜǊƳƛƴŜ ǎƻǎǘŜƴǳǘŜ ŘŀƭƭΩ!ȊƛƻƴŜ ŎƘƛŀǾŜ мΦ 5ŀǘƛ ƛ ǾŀƴǘŀƎƎƛ ŘŜƭƭΩŜ-learning per 
ƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŜ ƭƛƴƎǳŜ ƛƴ ǘŜǊƳƛƴƛ Řƛ ŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŁ Ŝ ŦƭŜǎǎƛōƛƭƛǘŁΣ ƛƭ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ƭƛƴƎǳƛǎǘƛŎƻ ǎŀǊŁ ƻŦŦŜǊǘƻ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭƳŜƴǘŜ 
attraverso il supporto linguistico online Erasmus+.  

Il supporto linguistico online Erasmus+ (http://erasmusplusols.eu) include una valutazione obbligatoria delle competenze 
linguistiche e corsi di lingue facoltatƛǾƛΦ [ŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ƭƛƴƎǳƛǎǘƛŎŀ ŝ ǳƴŀ ǇŀǊǘŜ ŦƻƴŘŀƳŜƴǘŀƭŜ ŘŜƭƭΩƛƴƛȊƛŀǘƛǾŀΣ ǇƻƛŎƘŞ ǇŜǊƳŜǘǘŜ Řƛ 
fornire la giusta preparazione a ogni partecipante e di raccogliere dati sulle competenze linguistiche dei partecipanti alla 
mobilità UE. Di conseguenza, i parteciǇŀƴǘƛ ŘƻǾǊŀƴƴƻ ǎƻǎǘŜƴŜǊŜ ǳƴŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ǇǊƛƳŀ ŘŜƭ ǇŜǊƛƻŘƻ Řƛ ƳƻōƛƭƛǘŁ Ŝ ǳƴΩŀƭǘǊŀ ŀƭƭŀ 
fine per monitorare i progressi nelle competenze linguistiche. I risultati del test di valutazione linguistica effettuato dai 
partecipanti prima della loro partenza non precluderà loro di partecipare alle attività di mobilità, qualsiasi sia il risultato.  

La valutazione linguistica online, pertanto, non sarà utilizzata per la selezione dei partecipanti al programma di mobilità 
Erasmus+, bensì per consentire loro di miglioǊŀǊŜ ƛƭ ƭƻǊƻ ƭƛǾŜƭƭƻ Řƛ ŎƻƴƻǎŎŜƴȊŀ ƭƛƴƎǳƛǎǘƛŎŀΣ ǎŜ ƴŜŎŜǎǎŀǊƛƻΦ [ΩŜǊƻƎŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭ 
ǎǳǇǇƻǊǘƻ ƭƛƴƎǳƛǎǘƛŎƻ ǎŀǊŁ ōŀǎŀǘŀ ǎǳƭƭŀ ŦƛŘǳŎƛŀ ǊŜŎƛǇǊƻŎŀ ŘŜƎƭƛ ƛǎǘƛǘǳǘƛ Řƛ ƛƴǾƛƻ Ŝ ƻǎǇƛǘŀƴǘƛΥ ƭΩƛǎǘƛǘǳǘƻ Řƛ ƛƴǾƛƻ ŝ ǊŜǎǇƻƴǎŀōile di 
fornire ai partecipanti il supporto linguistico più appropriato, al fine di garantire il raggiungimento del livello raccomandato 
ŎƻƴŎƻǊŘŀǘƻ Ŏƻƴ ƭΩƛǎǘƛǘǳȊƛƻƴŜ ƻǎǇƛǘŀƴǘŜ ŜƴǘǊƻ ƭΩƛƴƛȊƛƻ ŘŜƭ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀ Řƛ ƳƻōƛƭƛǘŁΦ  

Finché le capacità degli strumenti online non saranno sviluppate per coprire tutte le lingue, i beneficiari dei progetti di 
mobilità riceveranno finanziamenti volti a fornire supporto linguistico per le lingue non disponibili tramite il servizio online 
della Commissione.  

bŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƭƭΩ!ȊƛƻƴŜ ŎƘƛŀǾŜ н ǎŀǊŀƴƴƻ ǇǊƻƳƻǎǎƛ ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀǘƛ ǎǘǊŀǘŜƎƛŎƛ ƴŜƭ ǎŜǘǘƻǊŜ ŘŜƭƭΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ Ŝ ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ 
ƭƛƴƎǳƛǎǘƛŎƻΦ [ΩƛƴƴƻǾŀȊƛƻƴŜ Ŝ ƭŜ ōǳƻƴŜ ǇǊŀǘƛŎƘŜ ǾƻƭǘŜ ŀ ǇǊƻƳǳƻǾŜǊŜ ƭŜ ŎƻƳǇŜǘŜƴȊŜ ƭƛƴƎǳƛǎǘƛŎƘŜ Ǉƻǎǎƻƴƻ ƛƴŎƭǳŘŜǊŜΣ ŀŘ ŜǎŜƳǇƛƻΣ 
metodi di insegnamento e valutazione, sviluppo di materiali pedagogici, ricerchŜΣ ŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŜ ƭƛƴƎǳŜ Ŏƻƴ ƭΩŀǳǎƛƭƛƻ 
del computer e progetti imprenditoriali che utilizzano le lingue straniere. Inoltre, i finanziamenti per il supporto linguistico 
possono essere concessi, quando necessario, ai beneficiari dei partenariati strategici che organizzano attività di formazione e 
insegnamento a lungo termine per il personale, gli animatori giovanili e i discenti.  

Per quanto riguarda i premi Label europeo per le lingue (ELL), le Agenzie nazionali sono incoraggiate a organizzare, su base 
volontaria, concorsi nazionali periodici (annuali o biennali) nei paesi aderenti al Programma. Il premio ELL dovrebbe 

http://erasmusplusols.eu/
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rappresentare ǳƴƻ ǎǘƛƳƻƭƻ ŀƭƭΩƛƳǇƛŜƎƻ Ŝ ŀƭƭŀ ǾŀƭƻǊƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ŘŜƛ Ǌƛǎǳƭǘŀǘƛ Řƛ ŜŎŎŜƭƭŜƴȊŀ ƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƭ ƳǳƭǘƛƭƛƴƎǳƛǎƳƻ 
e ŘƻǾǊŜōōŜ ǇǊƻƳǳƻǾŜǊŜ ƭΩƛƴǘŜǊŜǎǎŜ ǇǳōōƭƛŎƻ ǇŜǊ ƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŜ ƭƛƴƎǳŜΦ  

bŜƭ ǉǳŀŘǊƻ ŘŜƭƭΩ!ȊƛƻƴŜ ŎƘƛŀǾŜ оΣ Ŝ ŀ ǎƻǎǘŜƎƴƻ ŘŜƎƭƛ ǎŦƻǊȊƛ ŎƻƳǇƛǳǘƛ ŘŀƎƭi Stati membri per integrare i rifugiati nei sistemi 
europei di istruzione e formazione, il supporto linguistico online Erasmus+ (OLS) offerto ai partecipanti al programma 
Erasmus+ viene esteso e reso disponibile gratuitamente a circa 100 000 rifugiati nei bandi 2016, 2017, 2018 e 2019 e fino ad 
esaurimento del bilancio disponibile.  

La partecipazione delle Agenzie nazionali e delle istituzioni/organizzazioni beneficiarie del Programma Erasmus+ è su base 
ŎƻƳǇƭŜǘŀƳŜƴǘŜ ǾƻƭƻƴǘŀǊƛŀΦ bŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƭ ǇǊŜǎŜƴǘŜ ōŀndo, i beneficiari del Programma Erasmus+ che intendono 
partecipare ricevono una serie di licenze OLS supplementari da assegnare in modo specifico ai rifugiati che desiderano 
apprendere una delle lingue disponibili in OLS. Le istituzioni/organizzazioni beneficiarie saranno responsabili 
ŘŜƭƭΩŀǎǎŜƎƴŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŜ ƭƛŎŜƴȊŜ ŀƛ ǊƛŦǳƎƛŀǘƛ Ŝ ŘƻǾǊŀƴƴƻ ǇǊŜǎŜƴǘŀǊŜ ǊŜƭŀȊƛƻƴƛ ǎǳƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ ŘŜƭƭŜ ƭƛŎŜƴȊŜ ƛƴ ǉǳŜǎǘƛƻƴŜΦ 

EQUITÀ E INCLUSIONE  

Lƭ tǊƻƎǊŀƳƳŀ 9ǊŀǎƳǳǎҌ ƛƴǘŜƴŘŜ ǇǊƻƳǳƻǾŜǊŜ ƭΩŜǉǳƛǘŁ Ŝ ƭΩƛƴŎƭǳǎƛƻƴŜΣ ŦŀŎƛƭƛǘŀƴŘƻ ƭΩŀŎŎŜǎso ai partecipanti provenienti da 
ambienti svantaggiati e con minori opportunità rispetto ai loro coetanei nei casi in cui lo svantaggio limiti o impedisca la 
partecipazione ad attività transnazionali per ragioni quali: 

Á disabilità (cioè partecipanti con esigenze speciali): persone con disabilità mentali (intellettuali, cognitive, di 
apprendimento), fisiche, sensoriali o di altro tipo  

Á difficoltà di apprendimento: giovani con difficoltà di apprendimento, persone che hanno abbandonano 
prematuramente la scuola, persone con qualifiche di basso livello, giovani con risultati scolastici insufficienti  

Á ƻǎǘŀŎƻƭƛ ŜŎƻƴƻƳƛŎƛΥ ǇŜǊǎƻƴŜ Ŏƻƴ ōŀǎǎƻ ǘŜƴƻǊŜ Řƛ Ǿƛǘŀ ƻ ōŀǎǎƻ ǊŜŘŘƛǘƻ ŎƘŜ ŘƛǇŜƴŘƻƴƻ ŘŀƭƭΩŀǎǎƛǎǘŜƴȊŀ ǎƻŎƛŀƭŜ 
o senzatetto, giovani in situazioni di disoccupazione o povertà a lungo termine, persone con debiti o problemi 
finanziari  

Á differenze culturali: immigrati o rifugiati o discendenti da famiglie di immigrati o rifugiati, persone appartenenti a 
minoranze nazionali o etniche, persone con difficoltà di adattamento linguistico o culturale  

Á problemi di salute: persone con problemi di salute cronici, condizioni cliniche o psichiatriche gravi  
Á ostacoli sociali: persone vittime di discriminazione per genere, età, appartenenza etnica, religione, orientamento 

sessuale, disabilità, ecc.; persone con limitate competenze sociali, comportamenti antisociali o a rischio; giovani in 
situazioni precarie, (ex)criminali, (ex)dipendenti da alcol o droghe; genitori giovani e/o single; orfani  

Á ostacoli geografici: persone provenienti da zone remote o rurali, persone che vivono in piccole isole o in regioni 
periferiche, in aree urbane problematiche o in zone con servizi ridotti (limitato trasporto pubblico, infrastrutture 
carenti).  

Nel settore della gioventù è stata elaborata una strategia ǇŜǊ ƭΩƛƴŎƭǳǎƛƻƴŜ Ŝ ƭŀ ŘƛǾŜǊǎƛǘŁ ŎƻƳŜ ǉǳŀŘǊƻ ŎƻƳǳƴŜ ǇŜǊ 
ǇǊƻƳǳƻǾŜǊŜ ƭŀ ǇŀǊǘŜŎƛǇŀȊƛƻƴŜ Ŝ ƭΩƛƴŎƭǳǎƛƻƴŜ ŘŜƛ ƎƛƻǾŀƴƛ Ŏƻƴ ƳŜƴƻ ƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘŁ ƛƴ 9ǊŀǎƳǳǎҌΦ [ŀ ǎǘǊŀǘŜƎƛŀ ŝ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭŜ ǎǳƭ ǎƛǘƻ 
web5 della Commissione europea. 

PROTEZIONE E SICUREZZA DEI PARTECIPANTI 

La protezione e la sicurezza dei partecipanti coinvolti nei progetti Erasmus+ sono principi importanti del programma. Tutti 
i partecipanti al Programma Erasmus+ devono poter trarre pieno vantaggio dalle possibilità di sviluppo e apprendimento 
personale e professionale. Ciò può essere garantito solamente in un ambiente sicuro che rispetti e protegga i diritti di tutti.  

Per questo motivo, ogni organizzazione partecipante al Programma Erasmus+ deve dotarsi di procedure e modalità efficaci 
per promuovere e garantire la sicurezza e la protezione di coloro che partecipano alle loro attività. A questo riguardo, tutti gli 
studenti, i tirocinanti, gli apprendisti, gli alunni, i discenti adulti, i giovani, il personale e i volontari coinvolti in attività di 
ƳƻōƛƭƛǘŁ ƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ Řƛ ǉǳŀƭǎƛŀǎƛ ŀȊƛƻƴŜ ŎƘƛŀǾŜ ŘŜƭ tǊƻƎǊŀƳƳŀ 9ǊŀǎƳǳǎҌ ŘŜǾƻƴƻ ŜǎǎŜǊŜ ŀǎǎƛŎǳǊŀǘƛ ŎƻƴǘǊƻ ƛ ǊƛǎŎƘƛ ŎƻƴƴŜǎǎƛ ŀƭƭŀ 
loro partecipazione a queste attività. Eccezion fatta per le attività di volontariato, che prevedono una polizza di assicurazione 
specifica, il Programma Erasmus+ non definisce un formato unico di assicurazione, né raccomanda compagnie di 
assicurazione specifiche. Il Programma lascia agli organizzatori del progetto il compito di selezionare la polizza assicurativa 
più adatta a seconda della tipologia di progetto svolto e delle tipologie di assicurazione disponibili a livello nazionale. Inoltre, 
non è necessario sottƻǎŎǊƛǾŜǊŜ ǳƴΩŀǎǎƛŎǳǊŀȊƛƻƴŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎŀ ǇŜǊ ǳƴ ǇǊƻƎŜǘǘƻ ǎŜ ƛ ǇŀǊǘŜŎƛǇŀƴǘƛ ǎƻƴƻ ƎƛŁ ŎƻǇŜǊǘƛ Řŀ ǇƻƭƛȊȊŜ 
assicurative esistenti degli organizzatori del progetto.  

                                                        
5   Strategia pŜǊ ƭΩƛƴŎƭǳǎƛƻƴŜ Ŝ ƭŀ ŘƛǾŜǊǎƛǘŁ ƴŜƭ ǎŜǘǘƻǊŜ ŘŜƭƭŀ ƎƛƻǾŜƴǘǴ Řƛ 9ǊŀǎƳǳǎҌΥ http://ec.europa.eu/youth/library/reports/inclusion-diversity-strategy_en.pdf 

http://ec.europa.eu/youth/library/reports/inclusion-diversity-strategy_en.pdf
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Lƴ ƻƎƴƛ ŎŀǎƻΣ ƭΩŀǎǎƛŎǳǊŀȊƛƻƴŜ ŘŜǾŜ ŎƻǇǊƛǊŜ ƛ ǎŜƎǳŜƴǘƛ ǊƛǎŎƘƛΥ 
Á ogniqualvolta risulti opportuno, il viaggio (inclusi perdita o danni al bagaglio)  
Á responsabilità verso terzi (che includa, se necessario, responsabilità professionale o assicurazione per 

responsabilità)  
Á incidenti e malattia grave (che includa incapacità permanente o temporanea)  
Á morte (che ƛƴŎƭǳŘŀ ƛƭ ǊƛƳǇŀǘǊƛƻ ƛƴ Ŏŀǎƻ Řƛ ǇǊƻƎŜǘǘƛ ǎǾƻƭǘƛ ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻύΦ 

Se applicabile, è fortemente raccomandato che i partecipanti ad attività transnazionali siano in possesso di una tessera 
europea di assicurazione malattia. Si tratta di una tessera gratuita che dà accesso alle cure mediche statali necessarie 
durante il sogƎƛƻǊƴƻ ǘŜƳǇƻǊŀƴŜƻ ƛƴ ǳƴƻ ŘŜƛ ну ǇŀŜǎƛ ŘŜƭƭΩ¦9Σ ƛƴ LǎƭŀƴŘŀΣ ƴŜƭ [ƛŜŎƘǘŜƴǎǘŜƛƴ Ŝ ƛƴ bƻǊǾŜƎƛŀΣ ŀƭƭŜ ǎǘŜǎǎŜ ŎƻƴŘƛȊƛƻƴƛ 
e allo stesso costo (gratis in alcuni paesi) previsti per le persone assicurate in quello Stato. Ulteriori informazioni sulla tessera 
e su coƳŜ ƻǘǘŜƴŜǊƭŀ ǎƻƴƻ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭƛ ŀƭƭΩƛƴŘƛǊƛȊȊƻ http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=559.  

Infine, se i progetti coinvolgono giovani al di sotto dei 18 anni, le organizzazioni partecipanti devono ottenere la previa 
autorizzazione alla partecipazione da parte dei loro genitori o di chi ne fa le veci. 

 

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=559
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QUAL È LA STRUTTURA DEL PROGRAMMA ERASMUS+? 

Per raggiungere i suoi obiettivi, il Programma Erasmus+ attua le seguenti azioni: 

AZIONE CHIAVE 1 ς MOBILITÀ INDIVIDUALE 

Questa azione chiave sostiene: 

Á Mobilità degli studenti e del personale: opportunità per studenti, tirocinanti e giovani, nonché per professori, 
insegnanti, formatori, animatori giovanili, personale di istituti d'istruzione/educazione e organizzazioni della società 
civile di intraprendere un'esperienza di apprendimento e/o professionale in un altro paese;  

 
Á Titoli di master congiunti Erasmus Mundus: programmi di studio internazionali integrati di alto livello forniti da 

consorzi di istituti d'istruzione superiore che assegnano borse di studio complete ai migliori studenti in tutto 
il mondo;  

 
Á Prestiti Erasmus+ destinati agli studenti di master: gli studenti dell'istruzione superiore dei paesi aderenti al 

Programma possono fare richiesta di un prestito da parte del Programma per frequentare un intero programma di 
master all'estero. Gli studenti dovrebbero rivolgersi alle banche nazionali o agli enti di prestito a studenti che 
aderiscono all'iniziativa. 

AZIONE CHIAVE 2 ς COLLABORAZIONE IN MATERIA DI INNOVAZIONE E SCAMBIO DI BUONE 

PRATICHE 

Questa azione chiave sostiene: 

Á partenariati strategici transnazionali che mirano a sviluppare iniziative rivolte a uno o più settori dell'istruzione, della 
formazione e della gioventù e a promuovere l'innovazione, lo scambio di esperienze e del know-how tra diverse 
tipologie di organizzazioni coinvolte nei settori dell'istruzione, della formazione e della gioventù o altri settori 
pertinenti. Alcune attività di mobilità sono sostenute fintanto che contribuiscono agli obiettivi del progetto;  

 
Á alleanze per la conoscenza tra gli istituti d'istruzione superiore e le imprese che mirano a promuovere l'innovazione, 

l'imprenditorialità, la creatività, l'occupabilità, lo scambio di conoscenze e/o l'insegnamento e l'apprendimento 
multidisciplinari;  

 
Á alleanze per le abilità settoriali che sostengono la progettazione e l'erogazione di programmi di formazione 

professionale congiunti, di programmi di studio e metodologie di insegnamento e formazione, sulla base di dati 
relativi alle tendenze in uno specifico settore economico e alle abilità necessarie in modo da coprire uno o più settori 
professionali;  

 
Á progetti di sviluppo delle capacità che sostengono la cooperazione con i paesi partner nei settori dell'istruzione 

superiore e della gioventù. I progetti di sviluppo delle capacità mirano a sostenere organizzazioni/istituzioni e sistemi 
nel loro processo di modernizzazione e internazionalizzazione. Alcuni tipi di progetti di sviluppo delle capacità 
sostengono attività di mobilità nella misura in cui contribuiscono agli obiettivi del progetto;  

 
Á piattaforme di supporto informatico, come eTwinning, il portale School Education Gateway, la piattaforma 

elettronica per l'apprendimento degli adulti in Europa (EPALE) e il Portale europeo per i giovani, che offrono spazi 
di collaborazione virtuale, banche dati di opportunità, comunità di prassi e altri servizi online per insegnanti, 
formatori e professionisti nel settore dell'istruzione scolastica e per gli adulti ma anche per i giovani, i volontari e gli 
animatori giovanili in Europa e altrove. Inoltre, a partire dal 2018, ƭΩiniziativa Erasmus+ Virtual Exchange offre 
esperienze di apprendimento interculturali tra giovani in Europa e nei Paesi del Mediterraneo meridionale. 
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AZIONE CHIAVE 3 ς SOSTEGNO ALLA RIFORMA DELLE POLITICHE  

Questa azione chiave sostiene: 

Á le conoscenze nel settore dell'istruzione, della formazione e della gioventù per la definizione e il monitoraggio delle 
politiche basate su dati concreti, in particolare: 

o analisi specifica per paese e tematica, anche attraverso la cooperazione con le reti accademiche;  
o apprendimento tra pari e verifiche tra pari attraverso il metodo aperto di coordinamento nell'istruzione, nella 

formazione e nella gioventù. 
 
Á iniziative volte all'innovazione delle politiche per stimolare lo sviluppo di politiche innovative tra le parti interessate e 

per permettere alle autorità pubbliche di verificare l'efficacia delle politiche innovative attraverso esperimenti sul campo 
basati su metodologie di valutazione accurate;  

 
Á sostegno agli strumenti di politica europea per facilitare la trasparenza e il riconoscimento delle qualità e delle 

competenze, nonché per il trasferimento di crediti, per promuovere la garanzia della qualità, per sostenere la convalida 
dell'apprendimento non formale e informale, per la gestione e l'orientamento delle conoscenze. Questa azione include 
inoltre il sostegno alle reti che facilitano gli scambi trans-europei, la mobilità ai fini d'apprendimento e lavorativa dei 
cittadini nonché lo sviluppo di percorsi flessibili d'apprendimento tra diversi settori dell'istruzione, della formazione e 
della gioventù;  

 
Á cooperazione con organizzazioni internazionali con competenze e capacità analitiche ampiamente riconosciute (come 

l'OCSE e il Consiglio d'Europa), per rafforzare l'impatto e il valore aggiunto delle politiche nei settori dell'istruzione, della 
formazione e della gioventù;  

 
Á il dialogo, le politiche e la promozione del Programma tra le parti interessate e le autorità pubbliche, i fornitori e le 

parti interessate nei settori dell'istruzione, della formazione e della gioventù sono necessari per l'attività di 
sensibilizzazione sui programmi strategici europei, in particolare Europa 2020, su Istruzione e formazione 2020, sulla 
ǎǘǊŀǘŜƎƛŀ ŘŜƭƭΩ¦9 ǇŜǊ ƭŀ ƎƛƻǾŜƴǘǴΣ ƴƻƴŎƘŞ ǎǳƭƭŀ ŘƛƳŜƴǎƛƻƴŜ ŜǎǘŜǊƴŀ ŘŜƭƭŜ ǇƻƭƛǘƛŎƘŜ ŜǳǊƻǇŜŜ ǇŜǊ ƭϥƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜΣ ƭŀ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ 
e la gioventù. Tali attività sono fondamentali affinché i soggetti interessati sviluppino la capacità di sostenere attivamente 
l'attuazione delle politiche stimolando l'utilizzo dei risultati del Programma e per generare un impatto tangibile. 

ATTIVITÀ JEAN MONNET 

Le attività Jean Monnet sosterranno: 

Á moduli, cattedre, centri di eccellenza accademici per approfondire l'insegnamento degli studi sull'integrazione europea 
rappresentati in programmi di studio ufficiali degli istituti di istruzione superiore, nonché per svolgere, monitorare e 
dirigere la ricerca sulle tematiche relative all'UE, anche per altri livelli d'istruzione come la formazione degli insegnanti e 
la scuola dell'obbligo. Queste azioni mirano anche a fornire una formazione dettagliata sulle questioni di integrazione 
europea per futuri professionisti di settori la cui domanda sul mercato del lavoro sta crescendo, e allo stesso tempo 
mirano a incoraggiare, consigliare e guidare la generazione giovane di insegnanti e ricercatori nel settore 
dell'integrazione europea;  

 
Á dibatto politico con il mondo accademico, sostenuto attraverso: a) reti per rafforzare la cooperazione tra diverse 

università in Europa e in tutto il mondo, per promuovere la cooperazione e per creare un'elevata piattaforma di scambio 
di conoscenze con gli attori pubblici e i servizi della Commissione su argomenti di grande rilievo riguardanti l'UE ; b) 
progetti per l'innovazione, l'integrazione e la diffusione di contenuti relativi all'UE che mirano a promuovere la 
discussione, la riflessione sulle questioni riguardanti l'UE e a rafforzare la conoscenza sull'UE e le sue procedure;  

 
Á sostegno ad associazioni, per organizzare e svolgere le attività statutarie delle associazioni che hanno a che fare con gli 

studi sull'UE e con le questioni che la riguardano, e per divulgare i fatti dell'UE a un pubblico più ampio rafforzando la 
cittadinanza attiva europea. 

Le attività Jean Monnet forniscono inoltre sovvenzioni di funzionamento a favore di istituti designati che perseguono un 
obiettivo di interesse europeo e organizzano studi e conferenze allo scopo di fornire ai responsabili politici nuove opinioni 
e suggerimenti concreti. 
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SPORT 

Le azioni nel settore dello sport sosterranno: 

Á partenariati di collaborazione, allo scopo di promuovere l'integrità dello sport (misure di contrasto al doping, alle 
partite truccate, protezione di minori), sostenere approcci innovativi per l'attuazione dei principi dell'UE sulla buona 
governance nello sport, delle strategie dell'UE nelle aree dell'inclusione sociale e delle pari opportunità, incoraggiare 
la partecipazione allo sport e l'attività fisica (sostenendo l'attuazione degli orientamenti dell'UE in materia di attività 
fisica, il volontariato, l'occupazione nel settore dello sport, nonché l'istruzione e la formazione in ambito sportivo) e 
sostenere l'attuazione degli orientamenti dell'UE sulla duplice carriera degli atleti. Questi partenariati includono 
anche piccole partnership collaborative (Small Cooperative Partnerships, SCP), tese a favorire l'inclusione sociale e le 
pari opportunità nello sport, promuovere sport e giochi europei tradizionali, sostenere la mobilità di volontari, 
allenatori, dirigenti e personale delle organizzazioni sportive senza scopo di lucro e proteggere gli atleti, soprattutto i 
più giovani, dai rischi per la salute e la sicurezza migliorando le condizioni in cui si svolgono gli allenamenti e le 
competizioni.  

 
Á eventi sportivi europei senza scopo di lucro, concedendo sovvenzioni alle organizzazioni individuali che devono 

preparare, organizzare e dare seguito a un certo evento. Le attività coinvolte includeranno l'organizzazione delle 
attività di formazione per gli atleti e i volontari nel periodo che precede l'evento, le cerimonie di apertura e di 
chiusura, le competizioni, le attività collaterali all'evento sportivo (conferenze, seminari), nonché l'attuazione delle 
attività rimanenti, come le valutazioni o il follow-up;  

 
Á rafforzamento della base di conoscenze comprovate per la definizione di politiche attraverso studi, raccolta di dati, 

sondaggi, reti, conferenze e seminari che diffondono le buone pratiche provenienti dai paesi aderenti al Programma e 
dalle organizzazioni sportive e rinforzano le reti a livello dell'UE in modo che i membri nazionali di quelle reti 
beneficino delle sinergie e degli scambi con i loro partner;  

 
Á dialogo con le parti interessate europee, principalmente il Forum annuale dell'UE sullo sport e il sostegno alle 

iniziative della presidenza riguardanti lo sport organizzate dagli Stati membri dell'UE che esercitano il semestre di 
presidenza dell'UE. Per assicurare un dialogo ottimale con le parti interessate nel settore dello sport, a seconda dei 
casi possono essere organizzate altre riunioni e seminari ad hoc pertinenti. 

 

A QUANTO AMMONTA IL BILANCIO? 

Il Programma dispone di una dotazione finanziaria indicativa complessiva di 14 774 miliardi di euro nell'ambito della rubrica 
1 e di 1 680 miliardi di euro nell'ambito della rubrica 4 del bilancio dell'UE per sette anni (2014-2020). Il bilancio annuale 
è adottato dall'autorità di bilancio. Il sito web indicato di seguito permette di seguire i vari passaggi dell'adozione del 
bilancio UE: 
 http://ec.europa.eu/budget/explained/management/deciding/deciding_detail/decide_detail_en.cfm   

Per informazioni sul finanziamento disponibile per azione, consultare l'Erasmus+ Annual Work Programme 20206 
(https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/annual-work-programmes_en) 

 

                                                        
6  Le azioni nel settore dell'istruzione superiore in materia di mobilità e cooperazione con i paesi terzi sono altresì sostenute dalle risorse della rubrica 

4 stanziate nell'ambito del programma di lavoro annuale 2019 (http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/more_info/awp/index_en.htm) 

http://ec.europa.eu/budget/explained/management/deciding/deciding_detail/decide_detail_en.cfm
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/annual-work-programmes_en
http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/more_info/awp/index_en.htm
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CHI ATTUA IL PROGRAMMA ERASMUS+? 

LA COMMISSIONE EUROPEA 

La responsabilità ultima del regolare funzionamento del Programma Erasmus+ spetta alla Commissione europea, che ne gestisce 
il bilancio e ne stabilisce costantemente priorità, obiettivi e criteri. Essa inoltre guida e supervisiona la realizzazione generale, il 
follow-up e la valutazione del Programma a livello europeo. Alla Commissione europea spetta, inoltre, la responsabilità generale 
della supervisione e del coordinamento delle strutture incaricate di attuare il Programma a livello nazionale.  

A livello europeo, l'Agenzia esecutiva per l'istruzione, gli audiovisivi e la cultura (Agenzia esecutiva) è responsabile in 
particolare dell'attuazione delle azioni centralizzate del Programma Erasmus+. Essa si occupa della gestione dell'intero ciclo 
di vita di tali progetti, dalla promozione del Programma e l'esame delle domande di finanziamento al monitoraggio dei 
progetti in loco e alla diffusione dei risultati del progetto e del Programma. È anche responsabile della pubblicazione di 
specifici inviti a presentare proposte relativi ad alcune azioni del Programma che non sono coperte da questa guida.  

La Commissione europea, soprattutto attraverso l'Agenzia esecutiva, è anche responsabile di: 

Á svolgere studi nei settori sostenuti dal Programma;  
Á svolgere ricerche e attività basate su dati concreti attraverso la rete Eurydice;  
Á migliorare la visibilità e l'impatto sistemico del Programma attraverso attività di diffusione e valorizzazione dei 

risultati del Programma;  
Á assicurare la gestione dei contratti e il finanziamento degli enti e delle reti sostenuti dal Programma Erasmus+;  
Á gestire i bandi di gara per fornire servizi all'interno del quadro del Programma. 
 

LE AGENZIE NAZIONALI 

L'attuazione del Programma Erasmus+ è in massima parte decentrata. Ciò significa che la Commissione europea affida le 
funzioni di esecuzione del bilancio alle Agenzie nazionali; lo scopo di questo approccio consiste nel portare Erasmus+ il più vicino 
possibile ai suoi beneficiari e adattarlo alle differenze nei sistemi nazionali di istruzione, formazione e gioventù. A tal fine, ogni 
paese aderente al Programma ha nominato una o più Agenzie nazionali (per i dettagli di contatto, consultare l'allegato IV di 
questa guida). Tali Agenzie nazionali promuovono e realizzano il Programma a livello nazionale e fungono da tramite tra la 
Commissione europea e le organizzazioni partecipanti a livello locale, regionale e nazionale. Il loro compito consiste nel: 

Á fornire informazioni adeguate sul Programma Erasmus+;  
Á gestire una selezione equa e trasparente delle domande relative a progetti da finanziare nel loro paese;  
Á supervisionare e valutare l'attuazione del Programma nel loro paese;  
Á fornire sostegno ai richiedenti e alle organizzazioni partecipanti durante tutto il ciclo di vita del progetto;  
Á collaborare efficacemente con la rete di tutte le Agenzie nazionali e con la Commissione europea;  
Á assicurare la visibilità del Programma;  
Á promuovere la diffusione e la valorizzazione dei risultati del Programma a livello locale e nazionale;  

Inoltre, le Agenzie nazionali svolgono un importante ruolo come strutture intermedie per lo sviluppo qualitativo del 
Programma Erasmus+: 

Á svolgendo attività - al di fuori dei compiti di gestione del ciclo di vita del progetto - che sostengono l'attuazione 
qualitativa del Programma e/o danno il via a sviluppi politici nei settori sostenuti dal Programma;  

Á fornendo sostegno ai gruppi di nuovi arrivati e ai gruppi destinatari più svantaggiati in modo da rimuovere gli ostacoli 
alla piena partecipazione al Programma;  

Á puntando alla cooperazione con strutture esterne al fine di aumentare l'impatto del Programma nel loro paese. 

Il sostegno delle Agenzie nazionali mira a guidare gli utenti del Programma attraverso tutte le fasi, dal primo contatto con il 
Programma tramite la procedura di presentazione della domanda fino alla realizzazione del progetto e alla valutazione finale. 
Questo principio non entra in contraddizione con l'equità e la trasparenza delle procedure di selezione. Esso si basa infatti sul 
concetto che, per garantire pari opportunità a tutti, sia necessario fornire maggiore assistenza ad alcuni gruppi destinatari 
del Programma tramite sistemi di assistenza, consulenza, supervisione e accompagnamento. 
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QUALI SONO GLI ALTRI ENTI COINVOLTI NELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA? 

Oltre agli enti già menzionati, le seguenti strutture forniscono competenze complementari per l'attuazione del Programma 
Erasmus+. 

RETE EURYDICE 

La rete Eurydice si concentra principalmente sul modo in cui è strutturata e organizzata l'istruzione in Europa a tutti i livelli 
e contribuisce al miglioramento della comprensione reciproca dei vari sistemi in Europa. Fornisce ai responsabili dei sistemi e 
delle politiche di istruzione in Europa analisi comparative a livello europeo e informazioni nazionali specifiche nei settori 
dell'istruzione e della gioventù, che li aiuteranno nel loro processo decisionale.  

La rete Eurydice produce un'ampia gamma di fonti di informazioni, tra le quali descrizioni e panoramiche generali dettagliate 
dei sistemi di istruzione nazionali (National Education systems and Policies), relazioni tematiche comparative su specifiche 
questioni di interesse per la Comunità (Thematic Reports), indicatori e statistiche (Key Data Series), una serie di fatti e cifre 
relativi all'istruzione, ad esempio le strutture di istruzione nazionali, i calendari scolastici, tabelle comparative degli stipendi 
degli insegnanti e del tempo d'insegnamento obbligatorio per ciascun paese e livello di istruzione (Facts and Figures).  

È costituita da un'unità centrale di coordinamento che opera presso l'Agenzia esecutiva e da unità nazionali situate in tutti 
i paesi aderenti al Programma Erasmus+ e in Albania, Bosnia-Erzegovina e Montenegro.  

Maggiori informazioni sono disponibili sul sito web dell'Agenzia esecutiva. 

RETE NAZIONALE DI CORRISPONDENTI YOUTH WIKI  

In linea con la strategia dell'UE per la gioventù e con l'obiettivo di migliorare la conoscenza delle tematiche giovanili in 
Europa, alle strutture nazionali viene concesso un contributo finanziario alla Youth Wiki, uno strumento interattivo che 
fornisce informazioni sulla situazione dei giovani in Europa e sulle politiche nazionali per la gioventù in un formato coerente, 
aggiornato e fruibile.  

Il sostegno finanziario viene erogato ad organismi designati dalle autorità nazionali, e situati in un paese aderente al 
Programma, per le azioni da essi svolte ai fini della produzione di informazioni specifiche sul paese e di descrizioni 
e indicatori nazionali comparabili in grado di contribuire ad una migliore comprensione reciproca dei sistemi e delle politiche 
per la gioventù in Europa. 

SERVIZI DI SUPPORTO ETWINNING  

eTwinning è una comunità virtuale di insegnanti (dalla scuola dell'infanzia alle secondarie di secondo grado) ospitata su una 
piattaforma protetta, accessibile solo a docenti vagliati dalle autorità nazionali. I partecipanti possono prendere parte a molte 
attività: ad esempio, realizzare progetti con altre scuole e classi, discutere con colleghi e sviluppare reti professionali 
e partecipare a numerose opportunità di sviluppo professionale (online e di persona). La piattaforma eTwinning è finanziata 
nell'ambito dell'Azione chiave 2 del Programma Erasmus+. Dalla sua inaugurazione, nel 2005, sono entrati a far parte della 
community più di 570.000 insegnanti di oltre 190.000 scuole e sono stati realizzati circa 75.000 progetti nei paesi aderenti al 
Programma.  

Gli insegnanti e le scuole che partecipano a eTwinning ricevono sostegno dai loro servizi nazionali di supporto (NSS). Si tratta 
di organizzazioni nominate dalle autorità nazionali competenti, che assistono le scuole nella procedura di registrazione, 
nell'attività di ricerca di un partner e di un progetto, nella promozione dell'azione, nella consegna dei premi e dei certificati 
di qualità e nell'organizzazione di attività di sviluppo professionale per gli insegnanti.  

I servizi nazionali di supporto sono coordinati da un servizio centrale di supporto (CSS), che è anche responsabile dello sviluppo 
della piattaforma internet eTwinning e dell'organizzazione delle attività professionali di sviluppo degli insegnanti a livello 
europeo.  

L'elenco di tutti i servizi e maggiori informazioni sono disponibili su https://www.etwinning.net/it/pub/contact.htm 

http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/index_en.php
https://www.etwinning.net/it/pub/contact.htm
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PORTALE SCHOOL EDUCATION GATEWAY (SEG)  

Il portale School Education Gateway è la piattaforma europea online per l'istruzione scolastica. Attualmente disponibile in 
23 lingue dell'UE, ha lo scopo di offrire agli insegnanti tutto ciò di cui hanno bisogno in termini di informazione, 
apprendimento e sviluppo professionale, sostegno tra pari e networking, opportunità di mobilità e di collaborazione 
nell'ambito di progetti, orientamento sulle politiche e altro. Oltre alla comunità degli insegnanti, tra i potenziali utenti del 
SEG rientrano tutti i soggetti coinvolti in attività nell'ambito del Programma Erasmus+, in particolare scuole e altri soggetti 
e organizzazioni del mondo dell'istruzione, responsabili politici e autorità nazionali, ONG e imprese.  

Trattandosi di un sito web pubblico, è accessibile da chiunque tramite Internet (anche da paesi al di fuori dell'UE). Si prevede 
che la sua ampia accessibilità contribuirà a migliorare l'allineamento tra politiche e prassi in materia di istruzione scolastica 
europea, nonché a promuovere politiche basate sulla situazione reale delle scuole e sulle esigenze del mercato del lavoro.  

Il SEG offre una vasta gamma di contenuti, come ad esempio buone pratiche ricavate dai progetti europei, contributi blog 
mensili e video-interviste ad esperti europei del settore della formazione scolastica, corsi online per aiutare gli insegnanti ad 
affrontare le principali sfide in aula, risorse tra cui materiali didattici, tutorial e il pacchetto europeo di strumenti per le 
scuole, informazioni sulle politiche di istruzione scolastica, notizie ed eventi di attualità. Mette inoltre a disposizione 
strumenti speciali per coadiuvare gli insegnanti e il personale scolastico nella ricerca di opportunità di formazione e mobilità 
per lo sviluppo professionale (corsi in presenza, job shadowing, incarichi di insegnamento, ecc.), che possono essere 
finanziate nell'ambito dell'Azione chiave 1 del Programma Erasmus+:  

¶ strumento "Catalogo dei corsi" di Erasmus+ (per opportunità di formazione di persona)  

¶ strumento "Opportunità di mobilità" di Erasmus+ (per la mobilità degli insegnanti nell'ambito dell'Azione 
chiave 1).  

Per ulteriori informazioni: http://schooleducationgateway.eu/ 

EPALE 

La piattaforma elettronica per l'apprendimento degli adulti in Europa, nota come EPALE, è un'iniziativa della Commissione 
europea finanziata dal Programma Erasmus+. È rivolta a insegnanti, formatori, volontari, decisori politici, ricercatori, media e 
accademici che operano nel settore dell'apprendimento degli adulti. 

Il sito offre reti interattive che consentono agli utenti di entrare in contatto tra loro in tutta Europa, partecipare a discussioni 
e scambiarsi buone pratiche. Tra i vari strumenti e contenuti di EPALE ci sono strumenti di interesse specifico per i (potenziali) 
beneficiari del Programma Erasmus+, ad esempio: 

¶ un calendario di corsi ed eventi da utilizzare per 
o trovare opportunità di mobilità per i beneficiari dei progetti nell'ambito dell'Azione chiave 1 
o promuovere corsi ed eventi organizzati nell'ambito dei progetti dell'Azione chiave 2 

¶ uno strumento per la ricerca di partner, utile per reperire partner per la preparazione di progetti finanziati dall'UE 
oppure per trovare od offrire opportunità di job shadowing 

¶ le comunità di prassi, un ulteriore strumento di collegamento con persone e organizzazioni che condividono 
interessi analoghi 

¶ spazi collaborativi, nei quali i partner del progetto possono lavorare insieme allo sviluppo dei progetti in un 
ambiente sicuro 

¶ un centro risorse, nel quale i beneficiari possono inserire riferimenti ad articoli, relazioni, manuali o a qualsiasi 
altro materiale prodotto dal rispettivo progetto o organizzazione, e che costituisce dunque un'ulteriore 
opportunità di divulgazione 

¶ un blog nel quale i partecipanti ai progetti possono condividere le proprie esperienze o caricare video di 
presentazione dei risultati, in modo informale e dinamico. 

I progetti che ricevono finanziamenti dell'UE sono invitati a condividere sulla piattaforma informazioni riguardanti le loro 
attività e i risultati dei progetti pubblicando post nel blog, notizie, eventi e altro. 

La piattaforma EPALE è gestita da un servizio centrale di supporto e da una rete di servizi nazionali di supporto nei paesi che 
aderiscono al Programma Erasmus+, il cui compito consiste nell'individuare informazioni interessanti sulla piattaforma e a 
promuoverne l'utilizzo attivo tra i soggetti interessati. La piattaforma EPALE è accessibile sul sito http://ec.europa.eu/epale. 

 

http://schooleducationgateway.eu/
http://ec.europa.eu/epale
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ERASMUS+ VIRTUAL EXCHANGE 
 
Erasmus+ Virtual Exchange consente ai giovani di entrambi i lati del Mediterraneo di partecipare a un dialogo interculturale 
e di migliorare le loro competenze attraverso strumenti di apprendimento online. Amplia la portata e ƭΩŀƳōƛǘƻ di Erasmus+, 
andando a integrare la tradizionale mobilità fisica. Erasmus+ Virtual Exchange collabora a stretto contatto con università 
e organizzazioni giovanili al fine di raggiungere giovani, animatori giovanili, studenti e professori universitari dei 34 Paesi 
partecipanti al Programma e dei 10 Paesi partner del Mediterraneo meridionale (Algeria, Egitto, Israele, Giordania, Libano, 
Libia, Marocco, Palestina7, Siria e Tunisia). 
 
Gli scambi virtuali sono dialoghi online che hanno generalmente luogo ƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ di programmi didattici formali o meno 
e sono riconosciuti ovunque. Tutte le discussioni sono moderate da facilitatori qualificati che seguono un codice di condotta 
concordato. Grazie ŀƭƭΩŀŎŎŜǎǎƻ a una piattaforma protetta per la videoconferenza, i giovani si incontrano in piccoli gruppi per 
discutere di argomenti sociali, globali o personali. [ΩƻōƛŜǘǘƛǾƻ è di partecipare ad attività di auto-riflessione, ascolto attivo, 
rispetto e pensiero critico. Inoltre, i dialoghi migliorano le competenze di occupabilità, in quanto necessitano di 
comunicazioni efficaci, della conoscenza di lingue straniere e della collaborazione tra differenze.   
 
Erasmus+ Virtual Exchange forma inoltre animatori giovanili e professori universitari al fine di sviluppare progetti di scambio 
virtuale con i partner di altri Paesi, mettendo in contatto giovani di diverse culture. Inoltre, il progetto aiuta i leader di 
Massive Open Online Course (MOOC, Corsi online aperti su larga scala) a sviluppare una componente di scambio virtuale da 
inserire nei programmi. 

Tutte le informazioni sono disponibili su: https://europa.eu/youth/erasmusvirtual 

UFFICI NAZIONALI ERASMUS+ 

Nei paesi partner interessati (Balcani occidentali, paesi del Mediterraneo orientale e meridionale, Russia e Asia centrale), gli 
uffici nazionali Erasmus+ (NEO) assistono la Commissione, l'Agenzia esecutiva e le autorità locali nell'attuazione del 
programma Erasmus+. In questi paesi sono il punto di riferimento per i soggetti coinvolti nel Programma Erasmus+ nel 
settore dell'istruzione superiore, e contribuiscono a dare a conoscere e a potenziare la visibilità, l'importanza, l'efficacia 
e l'impatto della dimensione internazionale di Erasmus+. 

Gli uffici nazionali Erasmus+ hanno i seguenti compiti: 

Á fornire informazioni sulle attività Erasmus+ aperte alla partecipazione del loro paese nel settore dell'istruzione superiore 
Á consigliare e assistere i potenziali richiedenti  
Á monitorare i progetti Erasmus+ 
Á coordinare la sezione locale della rete di esperti per la riforma dell'istruzione superiore (HERE) 
Á monitorare ciò che resta del programma Tempus IV (2007-2013)  
Á contribuire agli studi e agli eventi 
Á fornire sostegno al dialogo politico 
Á mantenere i contatti con le autorità locali e le delegazioni dell'UE 
Á seguire gli sviluppi politici nel settore dell'istruzione superiore nel loro paese.  

SEGRETARIATO ACP 

Nei paesi partner ACP (Africa, Caraibi e Pacifico) la programmazione e la gestione di alcune azioni si svolgerà in stretta 
collaborazione con il comitato degli Ambasciatori del gruppo degli Stati dell'Africa, dei Caraibi e del Pacifico, rappresentato 
dal Segretariato ACP che si occupa della programmazione e dell'attuazione di queste azioni. 

RETE DI ESPERTI PER LA RIFORMA DELL'ISTRUZIONE SUPERIORE (HERE) 

Nei paesi partner interessati (Balcani occidentali, paesi del Mediterraneo orientale e meridionale, Russia e Asia centrale), le 
reti nazionali di esperti per la riforma dell'istruzione superiore forniscono alle autorità locali e ai soggetti interessati un 
gruppo di esperti per promuovere le riforme e migliorare i progressi nell'istruzione superiore, e partecipano allo sviluppo 
delle politiche nell'istruzione superiore nei rispettivi paesi. Le attività degli HERE sono basate su contatti tra pari. Ogni rete 
nazionale è formata da un minimo di cinque fino a un massimo di quindici membri. Gli HERE sono esperti nel settore 

                                                        
7  Questa denominazione non è da intendersi come il riconoscimento di uno stato della Palestina e non pregiudica le posizioni dei singoli stati membri sulla 

questione. 

https://europa.eu/youth/erasmusvirtual
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dell'istruzione superiore (rettori, vicerettori, presidi, accademici di alto livello, funzionari delle relazioni internazionali, 
studenti ecc.). 

La missione degli HERE include il sostegno: 

Á allo sviluppo di una politica nei rispettivi paesi, sostenendo la modernizzazione, le procedure e le strategie di riforma 
nell'istruzione superiore, a stretto contatto con le autorità locali interessate 

Á al dialogo politico con l'UE nel settore dell'istruzione superiore 
Á alle attività di formazione e consulenza dirette ai soggetti locali interessati, in particolare agli istituti d'istruzione 

superiore e al loro personale 
Á ai progetti Erasmus+ (in particolare quelli attuati nell'ambito dell'azione di sviluppo delle capacità) diffondendone i 

risultati e le realizzazioni, soprattutto le buone pratiche e le iniziative innovative, e impiegandoli a scopi formativi. 

RETE EUROGUIDANCE 

Euroguidance è una rete europea di centri di risorse e informazioni nazionali. Tutti i centri Euroguidance perseguono due 
obiettivi comuni: 

Á promuovere la dimensione europea nelle attività di orientamento nell'ambito dell'istruzione e della formazione 
professionale 

Á offrire informazioni di qualità sull'orientamento permanente e sulla mobilità ai fini dell'apprendimento. 

Il principale gruppo di destinatari di Euroguidance è rappresentato dai professionisti dell'orientamento e dai decisori politici 
attivi nei settori dell'istruzione e dell'occupazione in tutti i paesi europei. 

Maggiori informazioni sono disponibili su http://euroguidance.eu/. 

CENTRI NAZIONALI EUROPASS 

Europass si prefigge di aiutare i singoli individui a presentare e documentare le loro qualifiche e competenze in modo chiaro 
e trasparente in tutta Europa. L'iniziativa promuove la comunicazione tra le persone alla ricerca di un impiego e i datori di 
lavoro e la mobilità a scopo lavorativo o d'apprendimento. 

In ogni paese (Unione europea e Spazio economico europeo, più Repubblica di Macedonia del Nord, Serbia e Turchia), un 
centro nazionale Europass coordina tutte le attività relative ai documenti Europass. Questo centro è il primo punto di 
contatto per ogni persona o organizzazione interessata a utilizzare Europass o a saperne di più. 

Maggiori informazioni sono disponibili su http://europass.cedefop.europa.eu/en/about/national-europass-centres 

PUNTI NAZIONALI DI COORDINAMENTO DEL QUADRO EUROPEO DELLE QUALIFICHE (EQF) 

I punti nazionali di coordinamento dell'EQF assistono le autorità nazionali nel processo di definizione di un quadro nazionale 
delle qualifiche. Le attività dei punti di coordinamento dell'EQF hanno come principali obiettivi: 

Á referenziare i sistemi nazionali delle qualifiche ai livelli di riferimento del quadro europeo 
Á attribuire il livello EQF appropriato alle qualifiche, ai diplomi e ai documenti Europass emessi dalle autorità 

competenti. 

Maggiori informazioni sono disponibili su http://ec.europa.eu/ploteus 

RETE DEI PUNTI NAZIONALI DI RIFERIMENTO EQAVET 

Istituiti dalle autorità nazionali, i punti nazionali di riferimento (NRP) EQAVET riuniscono gli enti rilevanti che coinvolgono le 
parti sociali e i portatori di interesse a livello nazionale e regionale per contribuire all'attuazione del quadro europeo di 
riferimento per la garanzia della qualità dell'istruzione e della formazione professionale. I punti nazionali di riferimento della 
rete EQAVET si prefiggono di 1) fornire sostegno attivo per l'attuazione del programma di lavoro EQAVET, 2) intraprendere 
iniziative concrete per promuovere ulteriori sviluppi del quadro EQAVET nel contesto nazionale, 3) promuovere 
l'autovalutazione come metodo complementare ed efficace per garantire la qualità, che consenta di misurare i risultati 
positivi e individuare le aree da migliorare, 4) assicurare la trasmissione efficace delle informazioni ai portatori di interesse. 

http://euroguidance.eu/
http://europass.cedefop.europa.eu/en/about/national-europass-centres
http://ec.europa.eu/ploteus
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Maggiori informazioni sono disponibili su http://www.eqavet.eu/ 

CENTRI NAZIONALI D'INFORMAZIONE SUL RICONOSCIMENTO ACCADEMICO (NARIC) 

La rete NARIC fornisce informazioni sul riconoscimento dei diplomi e dei periodi di studio conseguiti o svolti in altri paesi 
europei e consulenze sui titoli accademici esteri nel paese in cui il NARIC ha sede. La rete NARIC fornisce informazioni 
autorevoli a chiunque viaggi all'estero per motivi lavorativi o di ulteriore istruzione, ma anche a istituti, studenti, consulenti, 
genitori, insegnanti e potenziali datori di lavoro. 

La Commissione europea sostiene le attività della rete NARIC attraverso lo scambio di informazioni e di esperienze tra paesi, 
l'individuazione delle buone pratiche, l'analisi comparativa dei sistemi e delle politiche in tale settore e la discussione e 
l'analisi di questioni di interesse comune in materia di istruzione. 

Maggiori informazioni sono disponibili su http://www.enic-naric.net/ 

RETE DEI GRUPPI NAZIONALI DI ESPERTI ECVET 

I gruppi nazionali di esperti ECVET mettono a disposizione le competenze di un gruppo di esperti per sostenere l'attuazione 
di un sistema europeo di crediti per l'istruzione e la formazione professionale (ECVET). Promuovono l'adozione, 
l'applicazione e l'uso di ECVET nei paesi aderenti al Programma e forniscono consulenza agli enti e agli istituti IFP competenti 
interessati. 

Maggiori informazioni sono disponibili su 
http://www.ecvet-secretariat.eu e 
http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/ecvet_it.htm 

CENTRI RISORSE SALTO 

[ΩƛƴǘŜƴǘƻ dei Centri risorse SALTO è di contribuire al miglioramento della qualità e ŘŜƭƭΩƛƳǇŀǘǘƻ dei progetti finanziati dal 
Programma Erasmus+. 

GIOVENTÙ 

Per quanto concerne la gioventù, i centri SALTO offrono competenze, risorse, informazioni e formazione in settori specifici 
per le Agenzie nazionali e altri attori coinvolti nel lavoro giovanile, e promuovono il riconoscimento ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ non 
formale e informale. Hanno un focus tematico (partecipazione e informazione, inclusione e diversità, formazione e 
cooperazione) o geografico (Paesi del partenariato orientale e Russia, Mediterraneo meridionale, Balcani occidentali). 

Il lavoro dei centri SALTO - Gioventù comprende: 

Á ƭΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ di corsi di formazione, visite di studio, forum e di creazione di partenariati; 
Á lo sviluppo e la documentazione di metodi e strumenti per la formazione e ƭΩŀƴƛƳŀȊƛƻƴŜ socio-educativa; 
Á la definizione di un quadro generale delle attività disponibili per gli animatori giovanili tramite il calendario europeo 

di formazione; 
Á ƭΩŜƳƛǎǎƛƻƴŜ di pubblicazioni e indicazioni pratiche;  
Á la diffusione di informazioni aggiornate sul lavoro giovanile europeo; 
Á ƭΩŜƭŀōƻǊŀȊƛƻƴŜ di una banca dati di formatori e persone competenti nel settore ŘŜƭƭΩŀƴƛƳŀȊƛƻƴŜ e della formazione 

giovanili; 
Á la concessione ŘŜƭƭΩŀŎŎǊŜŘƛǘŀƳŜƴǘƻ delle organizzazioni di volontariato Erasmus+ nei Paesi partner confinanti con 
ƭΩ¦9Τ 

Á la coordinazione ŘŜƭƭΩƛƳǇƭŜƳŜƴǘazione di Youthpass, lo strumento di supporto della convalida dei risultati di 
apprendimento non formale e informale nella mobilità e nel lavoro giovanili.  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Nei settori di istruzione e formazione, il centro SALTO offre una piattaforma per le attività di formazione europee che punta a 
migliorare la qualità e ƭΩƛƳǇŀǘǘƻ del programma Erasmus+ a livello sistematico. Tali attività, come workshop, corsi di 
formazione, seminari e attività di creazione di partenariati su temi prioritari per Erasmus+, consentono alle parti interessate, 
tra le altre cose, di sviluppare le capacità delle loro organizzazioni al fine di sfruttare appieno le opportunità di Erasmus+, 
condividere le migliori prassi nei Paesi europei, trovare partner, o incrementare ƭΩƛƳǇŀǘǘƻ dei loro progetti a livello europeo. 

http://www.eqavet.eu/
http://www.enic-naric.net/
http://www.ecvet-secretariat.eu/
http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/ecvet_it.htm
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Il centro SALTO di istruzione e formazione offre competenze, risorse e informazioni su tali opportunità di formazione per le 
parti interessate e le agenzie nazionali nei settori ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ e della formazione. 

Ulteriori informazioni sono disponibili su: www.salto-youth.net e www.salto-et.net 

Otlas ς lo strumento di ricerca di partner 

Uno degli strumenti sviluppati e coordinati dai centri risorse SALTO - Gioventù è Otlas, uno strumento centrale online di 
ricerca di partner per le organizzazioni nel settore della gioventù. Le organizzazioni possono registrare i loro dati di 
contatto e le aree di interesse su Otlas e inserire richieste di partner per idee di progetto. 

Maggiori informazioni sono disponibili su http://www.salto-youth.net/otlas o www.otlas.eu 

RETE EURODESK 

La rete Eurodesk offre servizi di informazione ai giovani e a coloro che lavorano con i giovani sulle opportunità europee nei 
settori dell'istruzione, della formazione e della gioventù e sul coinvolgimento dei giovani nelle attività europee. 

Presente in tutti i paesi aderenti al Programma, e coordinata a livello europeo dall'ufficio Eurodesk sito a Bruxelles, la rete 
Eurodesk offre servizi di informazione sui finanziamenti, eventi e pubblicazioni. Contribuisce anche all'aggiornamento del 
portale europeo per i giovani. 

Il portale europeo per i giovani offre informazioni e opportunità a livello europeo e nazionale dirette ai giovani che vivono, 
studiano e lavorano in Europa. Fornisce informazioni su otto tematiche principali, riguarda 33 paesi ed è disponibile in 27 lingue. 

Il portale europeo per i giovani è accessibile su http://europa.eu/youth/splash_it.  
Maggiori informazioni su Eurodesk su http://www.eurodesk.eu. 

 

http://www.salto-youth.net/
http://www.salto-et.net/
http://www.salto-youth.net/otlas%20o%20www.otlas.eu
http://europa.eu/youth/splash_it
http://www.eurodesk.eu/
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CHI PUÒ PARTECIPARE AL PROGRAMMA ERASMUS+? 

I principali beneficiari del Programma sono le persone - studenti, tirocinanti, apprendisti, alunni, discenti adulti, giovani, 
volontari, professori, insegnanti, formatori, animatori giovanili, professionisti di organizzazioni attive nei settori 
dell'istruzione, della formazione e della gioventù. Tuttavia, il Programma raggiunge queste persone attraverso organizzazioni, 
istituzioni, enti o gruppi che organizzano queste attività. Le condizioni di accesso al Programma, pertanto, si riferiscono a 
queste due categorie: "partecipanti "(individui che partecipano al Programma) e "organizzazioni partecipanti "(compresi 
gruppi di almeno quattro giovani attivi nell'animazione socioeducativa ma non necessariamente nell'ambito di organizzazioni 
giovanili, anche in riferimento a gruppi informali di giovani). Sia per i partecipanti sia per le organizzazioni partecipanti, le 
condizioni per la partecipazione dipendono dal paese in cui essi si trovano. 

PARTECIPANTI 

Di norma, i partecipanti ai progetti Erasmus+ devono risiedere in uno dei paese aderenti al Programma. Alcune azioni, 
soprattutto nei settori dell'istruzione superiore e della gioventù, sono aperte anche a partecipanti provenienti dai paesi partner. 

Le condizioni specifiche per la partecipazione a un progetto Erasmus+ dipendono dal tipo di azione interessata. 

In linea di massima: 

Á per progetti che interessano il settore dell'istruzione superiore, i principali beneficiari sono: studenti nell'ambito 
dell'istruzione superiore (ciclo breve, primo, secondo o terzo ciclo), insegnanti e professori dell'istruzione superiore, 
personale di istituti d'istruzione superiore, formatori e professionisti in imprese; 

Á per progetti che interessano il settore dell'istruzione e della formazione professionale, i principali beneficiari sono: 
apprendisti e studenti che frequentano istituti professionali, professionisti e addetti alla formazione professionale, 
personale di organizzazioni di formazione professionale iniziale, formatori e professionisti in imprese; 

Á per progetti che interessano il settore dell'istruzione scolastica, i principali beneficiari sono: dirigenti scolastici, 
insegnanti e personale scolastico, alunni della scuola d'infanzia, primaria e secondaria; 

Á per progetti che interessano il settore dell'educazione degli adulti, i principali beneficiari sono: membri di 
organizzazioni per l'educazione non professionale degli adulti, formatori, personale e discenti dell'educazione non 
professionale degli adulti; 

Á per progetti che interessano il settore della gioventù, i principali beneficiari sono: giovani dai 12 ai 30 anni8, animatori 
giovanili, personale e membri delle organizzazioni attive nel settore della gioventù; 

Á per progetti che interessano il settore dello sport, i principali beneficiari sono: professionisti e volontari nel settore 
dello sport, atleti e allenatori. 

Per ulteriori dettagli sulle condizioni di partecipazione per ogni azione specifica, consultare la parte B e l'Allegato I di questa 
guida. 

ORGANIZZAZIONI PARTECIPANTI 

I progetti Erasmus+ vengono presentati e gestiti dalle organizzazioni partecipanti che rappresentano i partecipanti. Se un 
progetto viene selezionato, l'organizzazione richiedente diventa beneficiaria di una sovvenzione Erasmus+. I beneficiari 
firmano una convenzione di sovvenzione o ricevono la notifica di una decisione di sovvenzione che permette loro di ricevere 
sostegno finanziario per la realizzazione del loro progetto (gli accordi di sovvenzione non vengono stipulati con partecipanti 
individuali). Alcune azioni del Programma sono aperte anche a gruppi informali di giovani. 

Di norma, le organizzazioni partecipanti ai progetti Erasmus+ sono legalmente costituite in uno dei paesi aderenti al 
Programma. Alcune azioni sono aperte anche a organizzazioni partecipanti provenienti da paesi partner, soprattutto nel 
settore dell'istruzione superiore e della gioventù. 

Le condizioni specifiche per la partecipazione a un progetto Erasmus+ dipendono dal tipo di azione sostenuta dal Programma. 
In linea di massima, il Programma è aperto a ogni organizzazione attiva nei settori dell'istruzione, della formazione, della 
gioventù e dello sport. Alcune azioni sono aperte anche alla partecipazione di altri attori del mercato del lavoro. 

                                                        
8  Si applicano diversi limiti di età in relazione alle diverse tipologie di attività. Per ulteriori informazioni, consultare la parte B e l'allegato I di questa guida. 

Si consideri anche quanto segue: limiti di età inferiori  
- i partecipanti devono aver compiuto l'età minima alla data di inizio dell'attività. limiti di età superiori  
- i partecipanti non devono aver superato l'età massima indicata alla data di scadenza per la presentazione delle domande. 
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Per ulteriori dettagli, consultare la parte B e l'allegato I di questa guida. 

PAESI AMMISSIBILI 

Il Programma Erasmus+ è aperto ai seguenti paesi: 

PAESI ADERENTI AL PROGRAMMA 

I seguenti paesi possono prendere pienamente parte a tutte le azioni del Programma Erasmus+: 

 

Stati membri dell'Unione europea (UE)9 

Belgio 

Bulgaria 

Repubblica ceca 

Danimarca  

Germania  

Estonia 

Irlanda 

Grecia  

Spagna  

Francia  

Croazia  

Italia  

Cipro  

Lettonia 

Lituania 

Lussemburgo  

Ungheria  

Malta 

Paesi Bassi  

Austria  

Polonia 

Portogallo  

Romania  

Slovenia  

Slovacchia  

Finlandia  

Svezia  

Regno Unito10 
 

Paesi extra UE aderenti al Programma 

Repubblica  
di Macedonia del Nord 

Islanda  

Liechtenstein 

Norvegia  

Turchia 

Serbia 

PAESI PARTNER 

I seguenti paesi possono prendere parte ad alcune azioni del Programma, secondo determinati criteri o condizioni (per 
ulteriori informazioni, consultare la parte B di questa guida). I finanziamenti saranno assegnati alle organizzazioni nei paesi 
all'interno dei loro territori quali riconosciuti dal diritto internazionale. I richiedenti e i partecipanti devono rispettare 
eventuali restrizioni all'assistenza esterna dell'UE imposte dal Consiglio europeo. Le candidature devono essere in linea con i 
valori generali dell'UE di rispetto della dignità umana, di libertà, democrazia, uguaglianza, dello Stato di diritto e del rispetto 
dei diritti umani, compresi i diritti delle persone appartenenti a minoranze come previsto dall'art. 2 del trattato dell'Unione 
europea. 

                                                        
9  A norma dell'articolo 33, paragrafo 3, della decisione 2013/755/UE* del Consiglio relativa all'associazione dei PTOM all'Unione europea, adottata il 25 

novembre 2013 (https://ec.europa.eu/europeaid/regions/overseas-countries-and-territories-octs/oct-eu-association_en), l'Unione garantisce che i soggetti 
e le organizzazioni provenienti da un paese e territorio d'oltremare (PTOM) sono ammissibili a Erasmus+ e soggetti alle regole del programma e alle 
modalità applicabili allo Stato membro con cui sono collegati. . Ciò signiŬca che gli individui e le organizzazioni dai paesi e territori  d'oltremare (PTOM) 
partecipano al programma con lo status di "Paese del Programma", con cui si intende lo stato membro a cui sono collegati. [ΩŜƭŜƴŎƻ degli PTOM è 
disponibile su: https://ec.europa.eu/europeaid/regions/octs_en 

10  Nell'ambito dell'attuale quadro finanziario pluriennale (QFP 2014-2020) il vigente programma Erasmus+ sarà attuato nei confronti del Regno Unito o dei 
soggetti o delle persone stabilite nel Regno Unito come se il Regno Unito fosse ancora uno Stato membro, senza interruzioni fino alla chiusura del 
programma, conformemente alle disposizioni dell'accordo di recesso tra l'UE e il Regno Unito (https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/EN/TXT/?uri=OJ:L:2020:029:TOC). 

 

https://ec.europa.eu/europeaid/regions/overseas-countries-and-territories-octs/oct-eu-association_en
https://ec.europa.eu/europeaid/regions/octs_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/?uri=OJ:L:2020:029:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=OJ:L:2020:029:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=OJ:L:2020:029:TOC
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PAESI PARTNER CONFINANTI CON L'UE 11 

Balcani occidentali  
(regione 1) 

Paesi del partenariato 
orientale  

(regione 2) 

Paesi del Mediterraneo 
meridionale  
(regione 3) 

Federazione russa 
(regione 4) 

Albania 
Bosnia-Erzegovina 
Kosovo12 
Montenegro 
 

Armenia 
Azerbaigian 
Bielorussia 
Georgia 
Moldova 
Territorio dell'Ucraina 
riconosciuto dal diritto 
internazionale 

Algeria 
Egitto 
Giodarnia 
Israele 
Libano 
Libia 
Morocco 
Palestina13 

Territorio della Russia 
riconosciuto dal diritto 
internazionale 

ALTRI PAESI PARTNER 

Alcune azioni del Programma sono aperte a ognuno dei paesi partner nel resto del mondo sotto elencati. Per altre azioni la 
portata geografica è meno ampia. 

I paesi partner sotto elencati sono raggruppati in base agli strumenti finanziari dell'azione esterna dell'UE. 

 

Regione 5 Andorra, Monaco, San Marino, Stato della Città del Vaticano, 

Regione 614 
Asia 

Afghanistan, Bangladesh, Bhutan, Cambogia, Cina, Filippine, India, Indonesia, Laos, Malaysia, Maldive, 
Mongolia, Myanmar, Nepal, Pakistan, Asia Repubblica democratica popolare di Corea, Sri Lanka, 
Thailandia e Vietnam 

Regione 715 
Central Asia 

Kazakhstan, Kirghizistan, Tagikistan, Turkmenistan, Uzbekistan 

Regione 816 
Latin America 

Argentina, Bolivia, Brasile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, Guatema-la, Honduras, 
Messico, Nicaragua, Panama, Paraguay,America Latina Perù, Venezuela 

Regione 917 Iran, Iraq, Yemen 

Regione 1018 Sud Africa 

Regione 11 ACP 

Angola, Antigua e Barbuda, Bahamas, Barbados, Belize, Benin, Botswana, Burkina Faso, Burundi, 
Camerun, Capo Verde, Ciad, Comore, Congo, Dominica, Eritrea, Eswatini, Etiopia, Figi, Gabon, Gambia, 
Ghana, Giamaica, Gibuti, Grenada, Guinea, Guinea-Bissau, Guyana, Haiti, Isole Cook-Repubblica, 
democratica Isole Marshall, Isole Solomon, Kenya, Kiribati, Lesotho, Liberia, Madagascar, Malawi, Mali, 
Mauritania, Maurizio, Micronesia-Stati, federati, Mozambico, Namibia, Nauru, Niger, Nigeria, Niue, Palau, 
Papua Nuova Guinea, Repubblica centrafricana, Repubblica della Costa d'Avorio, Repubblica Dominicana, 
Repubblica di Guinea, Ruanda, Saint Kitts e Nevis, Santa Lucia, Saint Vincent e Grenadine, Samoa, Sao 
Tomé e Principe, Senegal, Seychelles, Sierra Leone, Somalia, Sud Sudan, Sudan, Sud Sudan, Suriname, 
Tanzania, Timor Est-Repubblica democratica, Togo, Tonga, Trinidad e Tobago, Tuvalu, Uganda, Vanuatu, 
Zambia, Zimbabwe 

                                                        
11  I criteri di ammissibilità formulati nella comunicazione della Commissione n. 2013/C-205/05 (GU C 205 del 19.07.2013, pp. 9-11) si applicano a tutte le 

azioni attuate mediante la presente guida al programma, anche ai terzi che ricevono un sostegno Ŭnanziario nei casi in cui le rispettive azioni comportino 
un sostegno Ŭnanziario a terzi da parte dei beneŬciari delle sovvenzioni in conformità all'articolo 204 del regolamento Ŭnanziario UE. 

12  Tale designazione non pregiudica le posizioni riguardo allo status ed è in linea con la risoluzione 1244 dell'UNSC e con il parere della CIG sulla dichiarazione 
di indipendenza del Kosovo. 

13  La denominazione non è da intendersi come il riconoscimento di uno Stato della Palestina e non pregiudica le posizioni dei singoli Stati membri sulla 
questione. 

14  ClassiŬcazione in base allo Strumento per il Ŭnanziamento della cooperazione allo sviluppo (DCI).. 
15  Come sopra. 
16  Come sopra. 
17  Come sopra. 
18  Come sopra. 
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Regione 1219 
Paesi 
industrializzati: 
Paesi di 
Cooperazione 
del Golfo 

Arabia Saudita, Bahrein, Emirati Arabi Uniti, Kuwait, Oman, Qatar 

Regione1320 
Altri paesi 
industrializzati 

Australia, Brunei, Canada, Cile, Hong Kong, Giappone, (Repubblica di) Corea, Macao, Nuova Zelanda, 
Singapore, Taiwan, Stati Uniti d'America, Uruguay. 

Regione 14 Isole Fær Øer, Svizzera 

Per ulteriori informazioni, consultare la descrizione dettagliata delle azioni del Programma nella parte B di questa guida. 

REQUISITI RIGUARDANTI I VISTI E I DOCUMENTI DI SOGGIORNO 

I partecipanti ai progetti Erasmus+ possono aver bisogno di un visto per il soggiorno all'estero nel paese aderente al 
Programma o nel paese partner che ospita l'attività. Spetta a tutte le organizzazioni partecipanti assicurarsi che le 
autorizzazioni richieste (visti per soggiorni di breve o lunga durata o documenti di soggiorno) siano state acquisite prima che 
l'attività pianificata abbia inizio. Si raccomanda vivamente di provvedere alla richiesta dei visti alle autorità competenti con 
largo anticipo, dal momento che le procedure potrebbero richiedere diverse settimane. Le Agenzie nazionali e l'Agenzia 
esecutiva possono fornire ulteriore consulenza e aiuto su visti, documenti di soggiorno, previdenza sociale ecc. Il portale 
dell'UE sull'immigrazione contiene informazioni generali sui visti e sui documenti di soggiorno, per soggiorni di breve e lunga 
durata: http://ec.europa.eu/immigration/  

 

 

                                                        
19  ClassiŬcazione in base allo Strumento di partenariato per la cooperazione con i paesi terzi (PI). 
20  ClassiŬcazione in base allo Strumento di partenariato per la cooperazione con i paesi terzi (PI). 

http://ec.europa.eu/immigration/tab2.do?subSec=11&language=7$en
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PARTE B ς INFORMAZIONI SULLE AZIONI OGGETTO  
DELLA PRESENTE GUIDA 

In questa sezione è possibile trovare, per tutte le azioni e le attività trattate in questa guida:  

Á una descrizione degli obiettivi e dell'impatto previsto; 
Á una descrizione delle attività sostenute; 
Á tabelle con i criteri utilizzati per valutare le proposte di progetto; 
Á ulteriori informazioni utili per la migliore comprensione delle tipologie di progetti sostenuti;  
Á una descrizione delle norme di finanziamento. 

Prima di presentare una domanda, si raccomanda ai candidati di prendere visione dell'intera sezione relativa all'azione 
nell'ambito della quale si richiede la sovvenzione. I candidati sono inoltre invitati a leggere con attenzione le informazioni 
supplementari fornite nell'Allegato I della presente guida. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Opportunità nell'istruzione superiore, istruzione e formazione professionale, istruzione scolastica e educazione degli adulti. 

QUALI SONO LE AZIONI SOSTENUTE? 

Le seguenti sezioni "Azione chiave 1 ", "Azione chiave 2 "e "Azione chiave 3 "presentano azioni concrete concepite per 
raggiungere gli obiettivi del Programma nel settore dell'istruzione/educazione e della formazione. Fra queste azioni, quelle 
correlate principalmente (ma non esclusivamente) al settore dell'istruzione/educazione e della formazione sono: 

Á progetti di mobilità per studenti e personale nell'istruzione superiore e nell'istruzione e formazione professionale 

(IFP); 

Á progetti di mobilità per il personale coinvolto nell'istruzione scolastica o nell'educazione degli adulti;  

Á titoli di master congiunti Erasmus Mundus:  

Á prestiti Erasmus+ per i master;  

Á partenariati strategici; 

Á alleanze per la conoscenza ς università europee;  

Á alleanze per le abilità settoriali; 

Á sviluppo delle capacità nel settore dell'istruzione superiore. 

La sezione relativa all'Azione chiave 3 offre informazioni anche sulle attività Erasmus+ a sostegno delle politiche in materia di 
educazione e formazione che coinvolgono l'analisi politica e l'apprendimento tra pari, le iniziative di innovazione politica, gli 
strumenti e le reti, la cooperazione con le organizzazioni internazionali e il dialogo con i decisori politici e le organizzazioni 
di portatori d'interesse. Queste attività sono attuate mediante inviti a presentare proposte specifici gestiti direttamente dalla 
Commissione europea o dalla sua Agenzia esecutiva. Per ulteriori informazioni, consultare il sito Internet della Commissione 
e dell'Agenzia esecutiva. 

QUALI SONO GLI OBIETTIVI DI QUESTE AZIONI? 

OBIETTIVI SPECIFICI 

Gli obiettivi specifici perseguiti dal Programma Erasmus+ nel settore dell'istruzione e della formazione sono i seguenti: 

Á migliorare il livello di competenze e capacità chiave, con particolare attenzione per la loro rilevanza per il mercato del 
lavoro e il loro contributo a una società coesa, in particolare attraverso maggiori opportunità per la mobilità destinata 
all'apprendimento e una cooperazione rafforzata tra il mondo dell'istruzione e della formazione e il mondo del 
lavoro;  

 
Á promuovere miglioramenti della qualità, l'eccellenza dell'innovazione e l'internazionalizzazione a livello di istituti di 

istruzione e formazione, in particolare attraverso una cooperazione transnazionale rafforzata tra fornitori di 
istruzione e formazione e altri soggetti interessati;  

Á promuovere la nascita, avviando al contempo attività di sensibilizzazione al riguardo, di un'area di apprendimento 
permanente europea concepita per integrare le riforme politiche a livello nazionale e sostenere la modernizzazione 
dei sistemi di istruzione e formazione, in particolare mediante una maggiore cooperazione politica, un miglior uso 
degli strumenti dell'UE per la trasparenza e il riconoscimento nonché la diffusione di buone prassi; 

 
Á favorire la dimensione internazionale dell'istruzione e della formazione, in particolare attraverso la cooperazione tra 

gli istituti dei paesi aderenti al Programma e dei paesi partner nel settore dell'IFP e dell'istruzione superiore, 
aumentando l'attrattiva degli istituti d'istruzione superiore europei e sostenendo le azioni esterne dell'Unione, inclusi 
i suoi obiettivi di sviluppo, mediante la promozione della mobilità e della cooperazione tra istituti d'istruzione 
superiore del Programma e di paesi partner, anche grazie al potenziamento mirato della capacità nei paesi partner; 

 
Á migliorare l'insegnamento e l'apprendimento delle lingue e promuovere l'ampia diversità linguistica dell'UE e la 

consapevolezza interculturale. 
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GIOVENTÙ 

Opportunità di apprendimento non formale e informale nel settore della gioventù. 

QUALI SONO LE AZIONI SOSTENUTE? 

Le seguenti sezioni "Azione chiave 1", "Azione chiave 2"e "Azione chiave 3"presentano le azioni concrete concepite per 
conseguire gli obiettivi del Programma nel settore della gioventù. Fra queste azioni, quelle correlate principalmente, sebbene 
non esclusivamente, al settore della gioventù (apprendimento non formale e informale) sono: 

Á progetti di mobilità per giovani (scambi di giovani) e animatori giovanili;  

Á partenariati strategici; 

Á sviluppo delle capacità nel settore della gioventù; 

Á Progetti di dialogo giovanile. 

La sezione relativa all'Azione chiave 3 offre anche informazioni sulle azioni Erasmus+ a sostegno delle politiche per i giovani 
riguardanti l'analisi politica e l'apprendimento reciproco, le iniziative  future, gli strumenti e le reti, la cooperazione con le 
organizzazioni internazionali, il dialogo con le organizzazioni delle parti interessate, che saranno promosse nell'ambito di 
Erasmus+ a sostegno dei sistemi della gioventù. Queste azioni sono attuate mediante inviti a presentare proposte specifici 
gestiti dall'Agenzia esecutiva della Commissione europea o direttamente dalla Commissione stessa. Per ulteriori informazioni, 
consultare il sito Internet della Commissione e dell'Agenzia esecutiva. 

QUALI SONO GLI OBIETTIVI DI QUESTE AZIONI? 

OBIETTIVI SPECIFICI 

Gli obiettivi specifici perseguiti dal Programma Erasmus+ nel settore della gioventù sono: 

Á migliorare il livello delle competenze e delle abilità chiave dei giovani, compresi quelli con minori opportunità, 
nonché promuovere la loro partecipazione alla vita democratica in Europa e al mercato del lavoro, la cittadinanza 
attiva, il dialogo interculturale, l'inclusione sociale e la solidarietà, in particolare mediante maggiori opportunità di 
mobilità a fini dell'apprendimento per i giovani, per coloro che operano nell'animazione socioeducativa o nelle 
organizzazioni giovanili e per gli animatori giovanili, e grazie al rafforzamento dei collegamenti tra il settore della 
gioventù e il mercato del lavoro; 

 
Á favorire miglioramenti della qualità nell'ambito dell'animazione socioeducativa, in particolare mediante una 

maggiore cooperazione tra le organizzazioni operanti nel settore della gioventù e/o le altre parti interessate; 
 
Á integrare le riforme politiche a livello locale, regionale e nazionale e sostenere lo sviluppo di una politica in materia di 

gioventù basata sulla conoscenza e su dati concreti nonché il riconoscimento dell'apprendimento non formale e 
informale, in particolare mediante una cooperazione politica rafforzata, un migliore impiego degli strumenti 
dell'Unione per la trasparenza e il riconoscimento e la diffusione delle buone pratiche; 

 
Á accrescere la dimensione internazionale delle attività nel settore della gioventù e aumentare la capacità degli 

animatori e delle organizzazioni giovanili quali sostegno per i giovani, in modo complementare rispetto all'azione 
esterna dell'Unione, in particolare mediante la promozione della mobilità e della cooperazione tra le parti interessate 
dei paesi aderenti al Programma e dei paesi partner e le organizzazioni internazionali. 

Durante il periodo 2014-нлнлΣ ƭΩуΣс҈ ŘŜƭ ōƛƭŀƴŎƛƻ ǎŀǊŁ ŘŜǎǘƛƴŀǘƻ ŀƭ ǎƻǎǘŜƎƴƻ ŀƭƭŜ ƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘŁ Řƛ ŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ƴƻƴ ŦƻǊƳŀƭŜ 
e informale nel settore della gioventù. 
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TRE AZIONI CHIAVE 

Le azioni nei settori dell'istruzione, della formazione e della gioventù saranno presentate insieme nelle seguenti sezioni, 
considerando che: 

Á queste azioni sono tutte organizzate in un quadro basato su tre Azioni Chiave; 
Á numerose azioni sono strumenti per sostenere gli obiettivi nei tre settori dell'istruzione, della formazione e della 

gioventù; 
Á il Programma Erasmus+ mira a promuovere le sinergie, la cooperazione e l'integrazione fra i diversi settori. 

Questo approccio eviterà anche inutili ripetizioni in questa guida. 
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AZIONE CHIAVE 1:  MOBILITÀ INDIVIDUALE AI FINI DELL'APPRENDIMENTO 

QUALI SONO LE AZIONI SOSTENUTE? 

Questa azione chiave sostiene: 

Á progetti di mobilità nel settore dell'istruzione/educazione, della formazione e della gioventù;  

Á titoli di master congiunti Erasmus Mundus; 

Á prestiti Erasmus+ destinati agli studenti di master.  

Le azioni sostenute nell'ambito di questa azione chiave dovrebbero determinare effetti positivi e durevoli per i partecipanti e 
per le organizzazioni partecipanti coinvolti, nonché per i sistemi politici in cui queste attività sono inserite.  

Per quanto riguarda gli studenti, i tirocinanti, gli apprendisti e i giovani, le attività di mobilità sostenute nell'ambito di questa 
azione chiave mirano al conseguimento dei seguenti risultati:  

Á miglioramento della performance di apprendimento; 
Á rafforzamento dell'occupabilità e miglioramento delle prospettive di carriera;  
Á aumento del senso di iniziativa e dell'imprenditorialità; 
Á aumento dell'emancipazione e dell'autostima;  
Á miglioramento delle competenze nelle lingue straniere;  
Á potenziamento della consapevolezza interculturale;  
Á partecipazione più attiva alla società; 
Á miglioramento della consapevolezza del progetto europeo e dei valori dell'UE; 
Á maggiore motivazione a prendere parte all'istruzione o alla formazione (formale/non formale) future dopo il 

periodo di mobilità all'estero.  

Per quanto riguarda il personale, gli animatori giovanili e i professionisti coinvolti nei settori dell'istruzione, della formazione 
e della gioventù, si prevede che le attività di mobilità produrranno i seguenti risultati:  

Á miglioramento delle competenze, in relazione ai loro profili professionali (istruzione, formazione, animazione 
socioeducativa, ecc.); 

Á migliore comprensione delle pratiche, delle politiche e dei sistemi nei settori dell'istruzione, della formazione e ŘŜƭƭΩ 
animazione socioeducativa in tutti i paesi; 

Á miglioramento della capacità di determinare cambiamenti in termini di modernizzazione e apertura internazionale 
all'interno delle loro organizzazioni nel settore dell'istruzione;   

Á migliore comprensione delle interconnessioni tra istruzione formale e non formale, formazione professionale e il 
mercato del lavoro rispettivamente; 

Á migliore qualità del loro lavoro e delle attività a favore degli studenti, dei tirocinanti, degli apprendisti, degli alunni, 
dei discenti adulti, dei giovani e dei volontari; 

Á miglioramento della comprensione e della risposta alle diversità sociali, linguistiche e culturali; 
Á miglioramento dell'abilità di indirizzare le necessità dei meno avvantaggiati;  
Á miglioramento del sostegno e della promozione per le attività di mobilità ai fini dell'apprendimento; 
Á miglioramento delle opportunità di sviluppo professionale e di carriera;  
Á miglioramento delle competenze nelle lingue straniere; 
Á miglioramento della motivazione e della soddisfazione nel loro lavoro quotidiano. 

Le attività sostenute nell'ambito di questa azione dovrebbero produrre anche i seguenti risultati riguardanti le organizzazioni 
partecipanti: 

Á aumento delle capacità di operare a livello UE/internazionale: miglioramento delle competenze di gestione e delle 
strategie di internazionalizzazione; cooperazione rafforzata con i partner di altri paesi; aumento delle risorse 
finanziarie (diverse dai fondi UE) assegnate ai progetti europei/internazionali; miglioramento della qualità della 
preparazione, dell'attuazione, del monitoraggio e del follow-up dei progetti UE/internazionali; 

Á perfezionamento e miglioramento del modo di affrontare i gruppi destinatari, fornendo, ad esempio: programmi più 
invitanti per studenti, tirocinanti, apprendisti, giovani e volontari in linea con le loro necessità e aspettative; 
miglioramento delle qualifiche dei docenti e dei formatori; miglioramento delle procedure di riconoscimento e 
convalida delle competenze acquisite durante periodi di apprendimento all'estero; maggiori attività efficaci per il 
benessere delle comunità locali, miglioramento dei metodi e delle pratiche di animazione socioeducativa per 
coinvolgere attivamente i giovani e/o indirizzare i gruppi meno avvantaggiati ecc.; 
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Á ambiente più moderno, dinamico, impegnato e professionale all'interno dell'organizzazione: integrazione delle buone 
pratiche e di nuovi metodi nelle attività quotidiane; apertura alle sinergie con le organizzazioni attive in diversi settori 
sociali, dell'istruzione e dell'occupazione; pianificazione strategica dello sviluppo professionale del proprio personale 
in relazione alle necessità individuali e alle necessità dell'organizzazione; eventualmente, capacità di attrarre studenti 
eccellenti e personale accademico da tutto il mondo. 

Sul lungo periodo, l'effetto combinato di diverse migliaia di progetti sostenuti nell'ambito di questa azione chiave dovrebbe 
avere un impatto sui sistemi di istruzione, formazione e gioventù nei paesi partecipanti al Programma, stimolando riforme 
politiche e acquisendo nuove risorse per le opportunità di mobilità in Europa e altrove. 

QUALI SONO GLI OBIETTIVI DI UN PROGETTO DI MOBILITÀ? 

Le attività nel settore dell'istruzione, della formazione e della gioventù svolgono un ruolo fondamentale nel fornire a persone 
di qualsiasi età i mezzi necessari per partecipare attivamente al mercato del lavoro e alla società in generale. I progetti 
nell'ambito di questa azione promuovono le attività di mobilità transnazionale per gli studenti (studenti, tirocinanti, 
apprendisti e giovani), e per il personale (professori, insegnanti, formatori, animatori giovanili, e persone che lavorano in 
organizzazioni attive nei settori dell'istruzione, della formazione e della gioventù) allo scopo di: 

Á sostenere gli studenti nell'acquisizione di risultati dell'apprendimento (conoscenze, abilità e competenze) in modo da 
migliorare il loro sviluppo personale, il loro coinvolgimento come cittadini consapevoli e attivi nella società e la loro 
occupabilità nel mercato del lavoro europeo e al di fuori di esso; 

Á sostenere lo sviluppo professionale di coloro che lavorano nei settori dell'istruzione, della formazione e della 
gioventù in modo da rinnovare e migliorare la qualità dell'insegnamento, della formazione e dell'animazione 
socioeducativa in tutta Europa; 

Á rafforzare soprattutto le competenze nelle lingue straniere dei partecipanti; 
Á aumentare la consapevolezza e la comprensione dei partecipanti riguardo altre culture e altri paesi, offrendo loro 

l'opportunità di costruire reti di contatti internazionali, per partecipare attivamente alla società e sviluppare un senso 
di cittadinanza e identità europea; 

Á aumentare le capacità, l'attrattiva e la dimensione internazionale delle organizzazioni attive nei settori dell'istruzione, 
della formazione e della gioventù in modo da renderle in grado di offrire attività e programmi che rispondano meglio 
alle necessità degli individui, in Europa e oltre; 

Á rafforzare le sinergie e le transizioni tra apprendimento formale, non formale, formazione professionale, occupazione 
e imprenditorialità; 

Á assicurare un miglior riconoscimento delle competenze acquisite durante periodi di apprendimento all'estero. 

Questa azione sostiene anche le attività di mobilità internazionale da o verso i paesi partner nei settori dell'istruzione 
superiore e della gioventù. Contribuisce altresì alla cooperazione tra l'UE e i paesi partner ammissibili e riflette gli obiettivi, le 
priorità e i principi dell'azione esterna dell'UE: 

Á rafforzare l'attrattiva dell'istruzione superiore in Europa e sostenere gli istituti d'istruzione superiore europei nella 
competizione con il mercato mondiale dell'istruzione superiore;  

Á sostenere le priorità identificate nelle comunicazioni άbǳƻǾƻ consenso europeo allo ǎǾƛƭǳǇǇƻέ21 e ά[ΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ 
superiore europea nel ƳƻƴŘƻέ" e "L'istruzione superiore europea nel mondo"22 

Á sostenere l'internazionalizzazione, la qualità dell'attrattiva, la parità di accesso e la modernizzazione degli istituti 
d'istruzione superiore al di fuori dell'Europa allo scopo di promuovere lo sviluppo dei paesi partner; 

Á promuovere lo sviluppo e gli obiettivi e i principi della politica esterna, compresi gli obiettivi e i principi di 
competenza nazionale, coesione sociale, giusto equilibrio geografico e diversità. Particolare attenzione sarà rivolta ai 
paesi meno sviluppati, nonché agli studenti svantaggiati che provengono da contesti socioeconomici di povertà e agli 
studenti con esigenze speciali.  

Á promuovere l'apprendimento non formale e la cooperazione nel settore della gioventù con i paesi partner. 

COS'È UN PROGETTO DI MOBILITÀ? 

Le organizzazioni attive nei settori dell'istruzione, della formazione e della gioventù riceveranno sostegno dal Programma 
Erasmus+ per portare avanti progetti che promuovono diverse tipologie di mobilità. Un progetto di mobilità è composto 
dalle seguenti fasi: 

                                                        
https://ec.europa.eu/europeaid/new-european-consensus-development-our-world-our-dignity-our-future_en 
22  Comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e Sociale e al Comitato delle Regioni, Bruxelles, 11.07.2013 

COM(2013) 499 deŬnitiva  

https://ec.europa.eu/europeaid/new-european-consensus-development-our-world-our-dignity-our-future_en
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Á preparazione (inclusi gli accordi pratici, la selezione dei partecipanti, la conclusione di accordi tra i partner 
e i partecipanti, la preparazione linguistica/interculturale/di apprendimento e relativa al compito dei partecipanti 
prima della partenza); 

 
Á attuazione delle attività di mobilità; 
 
Á follow-up (inclusa la valutazione delle attività, la convalida e il riconoscimento formale - ove applicabile - dei risultati 

di apprendimento dei partecipanti durante l'attività, nonché la diffusione e l'utilizzo dei risultati del progetto). 

Un'innovazione importante introdotta da Erasmus+ rispetto a molte azioni di mobilità sostenute nell'ambito di precedenti 
programmi europei è che Erasmus+ rafforza il sostegno offerto ai partecipanti alle attività di mobilità nel migliorare le loro 
competenze nelle lingue straniere prima e durante il soggiorno all'estero. Dal 2014 è stato gradualmente avviato dalla 
Commissione europea un servizio europeo di supporto linguistico. Il servizio offre ai partecipanti alle attività di mobilità a 
lungo termine l'opportunità di valutare la loro conoscenza della lingua che utilizzeranno per studiare o lavorare all'estero 
nonché di seguire un corso di lingue online per migliorare le loro competenze. I partecipanti con un livello almeno pari a B2 
nella lingua principale d'insegnamento o lavoro possono scegliere di frequentare un corso OLS nella lingua del paese 
ospitante, se disponibile (ulteriori dettagli sul sostegno all'apprendimento linguistico si trovano nell'allegato I). 

Inoltre Erasmus+ offre spazio in misura maggiore rispetto ai programmi passati per sviluppare attività di mobilità che 
includono organizzazioni partner provenienti da diversi contesti e attive in diversi settori, anche socioeconomici (ad esempio 
tirocini degli studenti universitari o dell'IFP in aziende, ONG, organismi pubblici; corsi di sviluppo professionale per insegnanti 
in imprese o centri di formazione; lezioni o formazioni tenute da esperti del mondo imprenditoriale in istituti d'istruzione 
superiore ecc.). 

Un terzo importante elemento di innovazione e qualità delle attività di mobilità è rappresentato dal fatto che le 
organizzazioni partecipanti a Erasmus+ avranno la possibilità di organizzare attività di mobilità nell'ambito di un quadro 
strategico più ampio e a medio termine. Mediante una singola domanda di sovvenzione, che copre un periodo di due anni 
massimo, il coordinatore del progetto di mobilità potrà essere in grado di organizzare diverse attività di mobilità, 
permettendo a molti individui di viaggiare all'estero in diversi paesi. Di conseguenza, nell'ambito di Erasmus+, le 
organizzazioni richiedenti saranno in grado di ideare il loro progetto in linea con le necessità dei partecipanti, ma anche in 
linea con i loro piani interni di internazionalizzazione, sviluppo delle competenze e modernizzazione. 

A seconda del profilo dei partecipanti coinvolti, nell'ambito dell'Azione chiave 1 del Programma Erasmus+ sono sostenute le 
seguenti tipologie di progetti di mobilità: nel settore dell'istruzione e della formazione: 

Á progetto di mobilità per studenti e personale dell'istruzione superiore;  
Á progetto di mobilità per studenti e personale IFP; 
Á progetto di mobilità per personale scolastico; 
Á progetto di mobilità per personale dell'educazione per gli adulti; 

nel settore della gioventù: 

Á progetto di mobilità per giovani e animatori socioeducativi. 

La mobilità a lungo termine del personale, la mobilità a breve e lungo termine per gli alunni nonché la mobilità combinata 
dei discenti adulti sono sostenute nell'ambito dei partenariati strategici dell'Azione chiave 2 

La sezione sottostante fornisce informazioni dettagliate sui criteri e sulle condizioni da applicare per ogni tipologia di 
progetto di mobilità. 
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PROGETTO DI MOBILITÀ PER GLI STUDENTI E PER IL PERSONALE DELL'ISTRUZIONE SUPERIORE 

Questo progetto di mobilità può comprendere una o più delle seguenti attività. 

MOBILITÀ DEGLI STUDENTI 

La mobilità degli studenti può svolgersi in qualsiasi ambito tematico/disciplina accademica. Per garantirne l'alta qualità 
e il massimo impatto possibile sugli studenti, l'attività di mobilità deve essere compatibile con gli obiettivi di 
apprendimento del corso di studio e con le necessità di sviluppo personale dello studente.  

Gli studenti possono svolgere, singolarmente o in combinazione, le attività qui di seguito descritte: 

Á un periodo di studio all'estero presso un istituto d'istruzione superiore (IIS) 

Il periodo di studio all'estero deve essere parte del programma di studi dello studente per completare una laurea a ciclo 
breve, primo ciclo (laurea o equivalente), secondo ciclo (master o equivalente) e terzo ciclo di dottorato. 

Un periodo di studio all'estero può includere anche un periodo di tirocinio. Questa combinazione crea sinergie tra 
l'esperienza accademica e quella professionale all'estero e può essere organizzata in modi diversi a seconda del contesto: 
un'attività dopo l'altra o le due attività contemporaneamente. La combinazione segue le norme di finanziamento e la 
durata minima della mobilità per studio; 

¶ un tirocinio (collocamento) all'estero presso un'impresa o un altro posto di lavoro pertinente23. Sono inclusi i tirocini 
per le opportunità digitali rivolti a studenti e neolaureati che desiderano sviluppare ulteriormente o acquisire 
competenze digitali24. I tirocini all'estero presso un posto di lavoro sono finanziati se svolti durante corsi di studi a 
ciclo breve o di primo, secondo e terzo ciclo e, in caso di mobilità nell'ambito dei paesi del programma, al massimo 
dopo un anno dal conseguimento del diploma di laurea. Ciò riguarda anche gli "assistentati" per i futuri docenti. 

Se possibile, il tirocinio dovrebbe essere parte integrante del programma di studio dello studente. 

MOBILITÀ DEL PERSONALE 

Á Periodi di insegnamento: questa attività permette al personale docente di istituti d'istruzione superiore o al 
personale delle imprese di andare a insegnare presso un istituto d'istruzione superiore partner all'estero. La 
mobilità del personale per l'insegnamento può riguardare qualsiasi ambito tematico/disciplina accademica. 

Á Periodi di formazione: questa attività sostiene lo sviluppo professionale del personale docente e non docente 
di istituti di istruzione superiore (IIS), oltre che lo sviluppo degli istituti partecipanti. Può assumere la forma di 
eventi di formazione ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻ (escluse conferenze) e periodi di job shadowing/osservazione/formazione 
presso un IIS partner o ǳƴΩŀƭǘǊŀ organizzazione pertinente ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻΦ 

Un periodo all'estero può prevedere la combinazione di attività di insegnamento e formazione.  

Ai fini dell'assegnazione delle sovvenzioni destinate alla mobilità del personale tra i paesi aderenti al Programma, l'enfasi 
sarà posta sui periodi di formazione per il personale docente di istituti d'istruzione superiore che consentano loro di 
sviluppare competenze pedagogiche e di progettazione dei programmi. 

Gran parte delle risorse stanziate a bilancio per questa azione è destinata a sostenere attività che prevedono la mobilità tra 
i paesi aderenti al Programma. Tuttavia, un importo limitato del bilancio disponibile per questa azione può finanziare attività 
internazionali tra i paesi aderenti al Programma e tutti i paesi partner del mondo, eccetto le regioni 5 e 12 (cfr. la sezione 
"Paesi ammissibili" nella parte A della presente guida).  

Le sovvenzioni per la mobilità tra paesi aderenti al Programma e paesi partner provengono da una serie di strumenti 
finanziari dell'Unione europea per la cooperazione esterna. Per assicurare che questa azione segua le priorità esterne della 
UE, la Commissione ha stabilito alcuni obiettivi e regole per la cooperazione con i paesi partner.  

I richiedenti di progetti di mobilità tra paesi aderenti al Programma e paesi partner devono tenere conto della dotazione di 

                                                        
23  Seguire corsi presso un istituto d'istruzione superiore non può essere considerato tirocinio. 
24  I tirocini saranno sempre considerati "tirocini in competenze digitali" quando il tirocinante svolgerà una o varie delle seguenti attività: marketing digitale (ad 

esempio, gestione di social media, analisi web); progettazione grafica, meccanica o architettonica digitale; sviluppo di applicazioni, software, script o siti 
web; installazione, manutenzione e gestione di sistemi e reti informatici; sicurezza informatica; analisi, estrapolazione e visualizzazione dei dati; 
programmazione e formazione di robot e applicazioni di intelligenza artificiale. Non rientrano in questa categoria l'assistenza generica alla clientela, 
l'evasione degli ordini, le mansioni di inserimento dati e di ufficio.  
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bilancio disponibile per la mobilità con le diverse regioni del mondo e le priorità di seguito riportate nella sezione 
"Informazioni aggiuntive per la mobilità tra i paesi aderenti al Programma e i paesi partner". 

QUAL È IL RUOLO DELLE ORGANIZZAZIONI CHE PARTECIPANO A QUESTO PROGETTO? 

Le organizzazioni partecipanti coinvolte nel progetto di mobilità assumono i ruoli e i compiti indicati di seguito. 

Á Organizzazione richiedente di un paese aderente al Programma: responsabile della presentazione della candidatura 
per il progetto di mobilità, della firma e della gestione della convenzione di sovvenzione e della presentazione delle 
relazioni. Il richiedente può essere il coordinatore di un consorzio: responsabile della gestione di un consorzio di 
mobilità tra organizzazioni partner dello stesso paese, finalizzato all'organizzazione di qualsiasi tipologia di mobilità 
per studenti e personale. 

Á Organizzazione di invio: responsabile della selezione degli studenti/del personale e del loro invio all'estero. Si occupa 
anche dei pagamenti delle sovvenzioni (nei paesi aderenti al Programma) e di mansioni di preparazione, 
monitoraggio e riconoscimento legate al periodo di mobilità. 

Á Organizzazione ospitante: incaricata di accogliere gli studenti/i membri del personale provenienti dall'estero e di 
offrire loro un programma di studio/tirocinio o un programma di attività di formazione, oppure di beneficiare di 
attività di insegnamento. 

Á Organizzazione intermediaria: organizzazione attiva nel mercato del lavoro o nei settori dell'istruzione, della 
formazione e dell'animazione socioeducativa in un paese aderente al Programma. Può essere partner in un consorzio 
nazionale di mobilità, ma non è un'organizzazione di invio. Il suo compito può essere quello di condividere e facilitare 
le procedure amministrative degli istituti di istruzione superiori di invio, di far corrispondere meglio i profili degli 
studenti con le necessità delle imprese (nel caso di tirocini) e di preparare i partecipanti congiuntamente. 

Per quanto attiene alla mobilità tra i paesi aderenti al Programma e i paesi partner, solo le organizzazioni dei paesi aderenti 
al Programma possono presentare la propria candidatura e amministrare i pagamenti relativi alle azioni di mobilità in entrata 
e in uscita. 

Prima dell'inizio del periodo di mobilità, le organizzazioni di invio e quelle ospitanti, insieme agli studenti/al personale, 
devono concordare le attività che dovranno essere svolte dagli studenti (tramite un "accordo di apprendimento") o dai 
membri del personale (con un "accordo di mobilità"). Questi accordi definiscono gli obiettivi da raggiungere in termini di 
risultati di apprendimento durante il periodo all'estero, specificano le disposizioni di riconoscimento formale ed elencano 
i diritti e gli obblighi di ciascuna parte. Quando l'attività si svolge fra due istituti d'istruzione superiore (mobilità degli studenti 
a fini di studio e mobilità del personale per l'insegnamento), l'istituto di invio e quello ospitante devono definire un accordo 
interistituzionale prima che gli scambi possano avere inizio. 

Firmando la carta Erasmus per l'istruzione superiore (CEIS), gli istituti d'istruzione superiore si impegnano a fornire ai 
partecipanti alla mobilità tutto il sostegno necessario, compresa la preparazione linguistica. Per sostenerli, nel corso del 
Programma il supporto linguistico online viene gradualmente messo in atto per tutte le attività di mobilità a lungo termine 
tra paesi aderenti al Programma della durata minima di due mesi. La Commissione europea mette questo sostegno 
a disposizione dei partecipanti ammissibili per valutare le loro competenze nelle lingue straniere e per offrire, se necessario, 
la formula di apprendimento linguistico più appropriata prima e/o durante la mobilità (per ulteriori dettagli, cfr. l'Allegato 
I della presente guida). Gli istituti d'istruzione superiore dei paesi partner non sono ammissibili alla sottoscrizione della carta 
Erasmus, pertanto i dettagli relativi al sostegno linguistico offerto ai partecipanti alla mobilità devono essere esplicitati 
nell'accordo interistituzionale. 

QUALI SONO I CRITERI UTILIZZATI PER LA VALUTAZIONE DI QUESTO PROGETTO? 

L'elenco riportato di seguito indica i criteri formali che un progetto di mobilità nell'ambito dell'istruzione superiore deve 
rispettare per poter beneficiare di una sovvenzione Erasmus+. 
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CRITERI GENERALI DI AMMISSIBILITÀ 

Chi può fare 
domanda? 

Á Per una candidatura come IIS individuale: istituti d'istruzione superiore con sede legale in un 
paese aderente al Programma e titolari di una carta Erasmus per l'istruzione superiore (CEIS). 
Per ulteriori informazioni sulla carta Erasmus, consultare la sezione "Carta Erasmus per 
l'istruzione superiore" di seguito e l'Allegato I di questa guida. 

Á Per le domande in qualità di consorzio nazionale di mobilità: organizzazioni di coordinamento 
con sede legale in un paese aderente al Programma e che coordinano un consorzio titolare di 
un accreditamento come consorzio per l'istruzione superiore. Le organizzazioni che non 
dispongono di un accreditamento di consorzio valido possono richiederlo ƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƭƭƻ 
stesso bando a nome di un consorzio di mobilità e per le sovvenzioni per il progetto di mobilità. 
Tutti gli istituti d'istruzione superiore coinvolti dei paesi aderenti al Programma devono aver 
sottoscritto una carta Erasmus per l'istruzione superiore (CEIS). Queste organizzazioni saranno 
ammissibili per un progetto di mobilità solo se la loro domanda di accreditamento del 
consorzio verrà accettata. 

Gli studenti e il personale dell'istruzione superiore non possono richiedere una sovvenzione 
direttamente: i criteri di selezione per la partecipazione alle attività di mobilità sono definiti dall'istituto 
d'istruzione superiore in cui studiano o lavorano, in base a quanto previsto nell'Allegato I di questa 
guida. 

Attività 
ammissibili 

Un progetto di mobilità nell'ambito dell'istruzione superiore deve comprendere una o più delle  
seguenti attività:  

Á mobilità degli studenti a fini di studio 
Á mobilità degli studenti per i tirocini 
Á mobilità del personale per l'insegnamento 
Á mobilità del personale per la formazione. 

Paesi ammissibili 

Mobilità tra i paesi aderenti al Programma: 

Á qualsiasi paese aderente al programma. 

Mobilità tra i paesi aderenti al Programma e i paesi partner: 

Á qualsiasi paese aderente al programma 
Á qualsiasi paese partner del mondo, eccetto le regioni 5 e 12 (cfr. la sezione "Paesi ammissibili 

"nella parte A della presente guida). 

Numero di 
organizzazioni 
partecipanti 

Il numero di organizzazioni specificato nel modulo di candidatura è uno (il richiedente). Si può trattare 
di un IIS individuale oppure del coordinatore di un consorzio nazionale di mobilità stabilito in un paese 
aderente al Programma. 

Durante l'attuazione del progetto di mobilità, devono essere coinvolte almeno due organizzazioni 
(almeno una di invio e una ospitante) di paesi aderenti al Programma diversi. Per i progetti di mobilità 
che coinvolgono paesi partner, il numero minimo è di un'organizzazione da un paese aderente al 
Programma e una da un paese partner ammissibile. 

Durata del 
progetto 

Il richiedente deve scegliere la durata nella fase di presentazione delle candidature, in base alle  
dimensioni del progetto e al tipo di attività pianificate nel tempo: 
Mobilità tra i paesi aderenti al Programma: 16 o 24 mesi 
Mobilità tra i paesi aderenti al Programma e i paesi partner: 24 o 36 mesi 

Dove fare 
domanda? 

Presso l'Agenzia nazionale del paese in cui ha sede l'organizzazione richiedente. 

Quando fare 
domanda? 

I richiedenti devono presentare la loro domanda di sovvenzione entro il 5 febbraio alle ore 12 
(mezzogiorno, ora di Bruxelles) per i progetti che iniziano il: 

¶ 1º giugno dello stesso anno per i progetti di mobilità tra i Paesi aderenti al Programma 
¶ 1° agosto dello stesso anno per i progetti di mobilità tra i Paesi aderenti al Programma e I Paesi 

partner. 

Come fare 
domanda? 

Per i dettagli riguardanti le modalità di candidatura consultare la parte C della presente guida. 
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Altri criteri 

Un IIS può presentare domanda di sovvenzione alla propria Agenzia nazionale: 

¶ direttamente come IIS individuale 

¶ attraverso un consorzio di cui è membro. 

Un IIS può fare domanda solo una volta per ogni ciclo di selezioni per un progetto di mobilità tra paesi 
aderenti al Programma, come IIS individuale e/o come membro di un consorzio. Tuttavia, uno stesso IIS 
può coordinare o far parte di diversi consorzi nazionali di mobilità che fanno domanda 
contemporaneamente. Lo stesso vale per progetti di mobilità tra i paesi aderenti al Programma 
e i paesi partner. 

Le due modalità (candidatura individuale o come consorzio) possono essere usate simultaneamente. 
L'IIS/dipartimento rimane comunque responsabile di evitare il doppio finanziamento di un partecipante 
nel caso in cui siano utilizzate entrambe le modalità nello stesso anno accademico. 

 
Le organizzazioni candidate saranno valutate secondo i pertinenti criteri di esclusione e selezione. Per ulteriori informazioni, 
consultare la parte C della presente guida. 

ULTERIORI CRITERI DI AMMISSIBILITÀ DURANTE L'ATTUAZIONE DELLA MOBILITÀ DEGLI STUDENTI 

Organizzazioni 
partecipanti 
ammissibili 

Á Mobilità degli studenti a fini di studio 

Tutte le organizzazioni partecipanti dei paesi aderenti al Programma (sia di invio, sia ospitanti) devono 
essere IIS che hanno sottoscritto una CEIS. Tutte le organizzazioni dei paesi partner devono essere IIS 
riconosciute dalle autorità competenti e aver sottoscritto accordi interistituzionali con i rispettivi 
partner dei paesi aderenti al Programma prima della mobilità. 

Á Mobilità degli studenti per i tirocini 

In caso di mobilità tra i paesi aderenti al Programma, l'organizzazione di invio deve essere un IIS titolare 
di una CEIS. In caso di mobilità tra paesi del Programma e paesi partner, l'organizzazione di invio deve 
essere un IIS di un paese aderente al Programma titolare di una CEIS, oppure un IIS di un paese partner 
riconosciuto dalle autorità competenti che abbia sottoscritto un accordo interistituzionale con il 
partner ospitante del paese aderente al Programma prima della mobilità.  

L'organizzazione ospitante può essere25: 

o qualsiasi organizzazione pubblica o privata attiva nel mercato del lavoro o nei settori 
dell'istruzione, della formazione e della gioventù. Ad esempio: 

-  un'impresa pubblica o privata, di piccole, medie o grandi dimensioni (incluse le imprese 
sociali) 

-  un ente pubblico a livello locale, regionale o nazionale 

-  una parte sociale o altro rappresentante del mondo del lavoro, comprese camere di 
commercio, ordini di artigiani o professionisti e associazioni sindacali 

-  un istituto di ricerca 

-  una fondazione 

-  una scuola/istituto/centro educativo (a qualsiasi livello, dall'istruzione prescolastica a quella 
secondaria superiore, inclusa l'istruzione professionale e quella degli adulti) 

o un'organizzazione senza scopo di lucro, un'associazione o una ONG  
o un organismo per l'orientamento professionale, la consulenza professionale e i servizi di 

informazione  
o un IIS di un paese aderente al Programma titolare di carta Erasmus (CEIS). 

Durata 
dell'attività 

Periodi di studio: da 326 a 12 mesi (incluso un periodo di tirocinio complementare, se pianificato). 

Tirocini: da 2 a 12 mesi. 

Lo stesso studente può prendere parte a periodi di mobilità per un totale di 12 mesi27 al massimo per 
ogni ciclo di studi28, indipendentemente dal numero e dalla tipologia delle attività di mobilità. La 
partecipazione senza sovvenzione da fondi UE viene anch'essa conteggiata ai fini del computo della 

                                                        
25  Le seguenti tipologie di organizzazioni non sono ammissibili come organizzazioni ospitanti per i tirocini di studenti: istituzioni UE e altri organismi UE, 

incluse le agenzie specializzate (l'elenco completo è disponibile all'indirizzo https:// europa.eu/european-union/about-eu/institutions-bodies_en); 
organizzazioni che gestiscono programmi UE, come le Agenzie nazionali Erasmus+ (per evitare possibili conflitti di interesse e/o doppi finanziamenti). 

26  La durata minima di un periodo di studi è 3 mesi, oppure un semestre o un trimestre accademici. 
27  Le esperienze precedenti nell'ambito del programma LLP-Erasmus e/o come titolare di una borsa di studio Erasmus Mundus sono computate nei 12 mesi 

per ciclo di studi. 
28  Nei programmi di studio a ciclo unico, come Medicina, gli studenti possono usufruire di periodi di mobilità fino a 24 mesi. 

https://europa.eu/european-union/about-eu/institutions-bodies_en
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durata massima: 

durante il primo ciclo di studi (laurea o istruzione equivalente), incluso il ciclo breve (livelli EQF 5 e 6) 
durante il secondo ciclo di studi (master o istruzione equivalente - livello EQF 7) 
durante il terzo ciclo di studi come dottorando (dottorato o livello EQF 8).  

La durata del tirocinio per i neolaureati è calcolata nei 12 mesi massimi del ciclo durante il quale si 
candidano per il tirocinio. 

Sede (o sedi) 
dell'attività 

Gli studenti devono svolgere la loro attività di mobilità in un paese aderente al Programma o in un 
paese partner diverso dal paese dell'organizzazione di invio e dal paese in cui lo studente risiede 
durante i suoi studi 29. 

Partecipanti 
ammissibili 

Studenti registrati presso un istituto d'istruzione superiore e iscritti a corsi di studi finalizzati al 
conseguimento di una laurea riconosciuta o di un'altra qualifica di terzo livello riconosciuta (fino al 
livello del dottorato compreso).  In caso di mobilità a fini di studio, gli studenti devono essere iscritti 
almeno al secondo anno del corso di studi d'istruzione superiore. Tale condizione non si applica ai 
tirocini. 

I neolaureati possono partecipare ai tirocini tra i paesi aderenti al Programma. I neolaureati possono 
essere selezionati dal loro istituto d'istruzione superiore durante l'ultimo anno di studio e devono 
svolgere e completare il tirocinio all'estero entro un anno dalla laurea. 

ULTERIORI CRITERI DI AMMISSIBILITÀ DURANTE L'ATTUAZIONE DELLA MOBILITÀ DEL PERSONALE 

Organizzazioni 
partecipanti 
ammissibili 

Á Mobilità del personale per insegnamento 

L'organizzazione ospitante deve essere un IIS di un paese aderente al Programma titolare di una CEIS, 
oppure un IIS di un paese partner riconosciuto dalle autorità competenti che abbia sottoscritto un 
accordo interistituzionale con il partner di invio del paese aderente al Programma prima della mobilità. 

L'organizzazione di invio deve essere: 

o un IIS di un paese aderente al Programma titolare di una CEIS, oppure un IIS di un paese partner 
riconosciuto dalle autorità competenti che abbia sottoscritto un accordo interistituzionale con il 
partner ospitante del paese aderente al Programma 

o in caso di personale che sia stato invitato a insegnare presso un IIS, qualsiasi organizzazione 
pubblica o privata (non titolare di una CEIS) attiva nel mercato del lavoro o nei settori 
dell'istruzione, della formazione e della gioventù. Ad esempio: 
-  un'impresa pubblica o privata, di piccole, medie o grandi dimensioni (incluse le imprese sociali) 

-  un ente pubblico a livello locale, regionale o nazionale 

-  una parte sociale o altro rappresentante del mondo del lavoro, comprese camere di 
commercio, ordini di artigiani o professionisti e associazioni sindacali 

-  un istituto di ricerca 
-  una fondazione 

-  una scuola/istituto/centro educativo (a qualsiasi livello, dall'istruzione prescolastica a quella 
secondaria superiore, inclusa l'istruzione professionale e quella degli adulti) 

-  un'organizzazione senza scopo di lucro, un'associazione o una ONG 
-  un organismo per l'orientamento professionale, la consulenza professionale e i servizi di 

informazione.  

Á Mobilità del personale per formazione 

L'organizzazione di invio deve essere un IIS di un paese aderente al Programma titolare di una CEIS, 
oppure un IIS di un paese partner riconosciuto dalle autorità competenti che abbia sottoscritto un accordo 
interistituzionale con il partner ospitante del paese aderente al Programma prima della mobilità. 

L'organizzazione ospitante deve essere: 

o un IIS di un paese aderente al Programma titolare di una CEIS, oppure un IIS di un paese partner 
riconosciuto dalle autorità competenti che abbia sottoscritto un accordo interistituzionale con il 
partner ospitante del paese aderente al Programma 

                                                        
29  Nel caso delle sedi universitarie distaccate (branch campuses) dipendenti dall'istituto madre e che rientrano nell'ambito della stessa carta Erasmus (CEIS), 

come paese di invio si intende quello in cui ha sede l'istituto madre. Pertanto, non è possibile organizzare azioni di mobilità Erasmus+ tra sedi distaccate e il 
rispettivo istituto madre che rientra nell'ambito della stessa CEIS.  
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o qualsiasi organizzazione pubblica o privata di un paese aderente al Programma attiva nel mercato 
del lavoro o nei settori dell'istruzione, della formazione e della gioventù. Si vedano alcuni esempi 
nella pagina precedente.  

Durata 
dell'attività 

Da 2 giorni (5 giorni da e verso i Paesi partner) a 2 mesi, escluso il tempo di viaggio. Nella mobilità tra 
Paesi aderenti al Programma i 2 giorni minimi devono essere consecutivi. In caso di personale 
ŘΩƛƳǇǊŜǎŀ invitato, la durata minima della mobilità tra Paesi aderenti al Programma è 1 giorno.    

¦ƴΩŀǘǘƛǾƛǘŁ di insegnamento deve comprendere almeno 8 ore di insegnamento alla settimana (o per 
periodo di soggiorno, se più breve). Se la mobilità dura più di una settimana, il numero minimo di ore 
ŘΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ per la settimana incompleta deve essere proporzionale alla durata di quella settimana.  
Sono applicate le seguenti eccezioni:              

¶ Non è previsto un numero ƳƛƴƛƳƻ Řƛ ƻǊŜ Řƛ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ ǇŜǊ ƛƭ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜ ŘΩƛƳǇǊŜǎŀ ƛƴǾƛǘŀǘƻΦ  

¶ {Ŝ ƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ ŝ ŀǎǎƻŎƛŀǘŀ a ǳƴΩŀǘǘƛǾƛǘŁ di formazione durante uno stesso 
periodo ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻΣ il numero minimo di ore di insegnamento settimanale (o per periodo di 
soggiorno, se più breve) è ridotto a 4 ore. 

Sede (o sedi) 
dell'attività 

Il personale deve svolgere la propria attività di mobilità in un paese aderente al Programma o paese 
partner diverso dal paese dell'organizzazione di invio e dal proprio paese di residenza. 

Partecipanti 
ammissibili 

MOBILITÀ DEL PERSONALE PER INSEGNAMENTO 

¶ Personale impiegato presso un IIS di un paese aderente al Programma o di un paese partner. 

¶ Personale d'impresa che sia stato invitato a insegnare presso un IIS di un paese aderente al 
Programma o di un paese partner, impiegato in qualsiasi impresa di un paese aderente al 
Programma o di un paese partner, in qualsiasi organizzazione pubblica o privata (non titolare 
di una CEIS) attiva nel mercato del lavoro o nei settori dell'istruzione, della formazione e della 
gioventù (inclusi gli impiegati dottorandi). 

MOBILITÀ DEL PERSONALE PER LA FORMAZIONE:  personale impiegato presso un IIS di un paese aderente al 
Programma o di un paese partner. 

INFORMAZIONI AGGIUNTIVE PER LA MOBILITÀ TRA I PAESI ADERENTI AL PROGRAMMA E I PAESI PARTNER 

Il finanziamento disponibile per la mobilità tra i paesi del Programma e i paesi partner è suddiviso tra le diverse regioni del 
mondo in 12 dotazioni di bilancio di diverso ammontare. Ulteriori informazioni sull'entità di ogni singola dotazione saranno 
pubblicate sui siti delle Agenzie nazionali. 

Come regola generale, i fondi dovranno essere utilizzati in modo bilanciato dal punto di vista  geografico. L'Unione europea 
ha fissato una serie di obiettivi per quanto riguarda la distribuzione geografica e le priorità che devono essere perseguite a 
livello europeo  lungo tutta la durata del Programma (2014-2020). Tali obiettivi non devono 
necessariamente  essere  raggiunti  dai  singoli istituti di istruzione superiore, ma le Agenzie nazionali ne terranno conto nel 
distribuire la dotazione di bilancio a disposizione. Inoltre, gli istituti di istruzione superiore sono incoraggiati a lavorare con 
partner dei paesi partner più poveri e meno sviluppati. 

Ecco gli obiettivi geografici fissati per la mobilità tra i paesi del Programma e i paesi partner a livello europeo da qui al 2020: 

Á con i paesi in via di sviluppo di Asia e America latina, il 25% dei fondi dovrà essere utilizzato per organizzare la 
mobilità nei paesi meno sviluppati di queste regioni, vale a dire:  

o per l'Asia: Afghanistan, Bangladesh, Cambogia, Laos, Nepal, Bhutan e Myanmar 
o per l'America latina: Bolivia, El Salvador, Guatemala, Honduras e Nicaragua; 

Á non più del 30% del bilancio disponibile per l'Asia dovrà essere utilizzato per mobilità con la Cina o l'India 
Á non più del 35% di quello disponibile per l'America latina potrà essere speso per la mobilità con il Brasile e il 

Messico. 

Data la condizione di svolgere mobilità con paesi delle regioni 6, 7, 8, 9, 10 e 1130 che contribuiscono all'aiuto allo sviluppo, la 
mobilità per gli studenti del ciclo breve, del primo e del secondo ciclo è limitata alla mobilità in entrata dai paesi partner 

                                                        
30  Solo a titolo indicativo. Condizione soggetta alle disposizioni dell'accordo di partenariato di Cotonou rivisto e al quadro finanziario pluriennale 2014-2020. 
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verso i paesi aderenti al Programma31. La mobilità in uscita verso queste regioni è disponibile solo a livello di dottorato e per 
il personale. 

Sono comunque previste eccezioni per alcuni paesi aderenti al Programma. Per dettagli consultare il sito della propria 
Agenzia nazionale. 

Infine, le istituzioni di istruzione superiore sono libere di candidarsi per il 100% di mobilità del personale, il 100% di mobilità 
degli studenti oppure qualsiasi combinazione intermedia, a condizione che la loro domanda rispetti tutti i criteri secondari 
stabiliti dall'Agenzia nazionale (si veda la seguente sezione). 

CRITERI SECONDARI PER LA MOBILITÀ TRA I PAESI ADERENTI AL PROGRAMMA E I PAESI PARTNER STABILITI DALLE AGENZIE NAZIONALI 

Nel caso in cui la dotazione di bilancio per una particolare regione o paese partner sia limitata, un'Agenzia nazionale può 
decidere di aggiungere uno o più criteri secondari tra quelli elencati sotto. Qualora ciò avvenga, la decisione sarà comunicata 
prima della scadenza, in primis sul sito web dell'Agenzia nazionale:  

Á il livello del titolo (ad esempio, si possono limitare le candidature a uno o due cicli soltanto: laurea, master 

o dottorato) 

Á privilegiare solamente la mobilità del personale o quella degli studenti 

Á limitare la durata dei periodi di mobilità (ad esempio, limitare la mobilità degli studenti a 6 mesi o quella del 

personale a 10 giorni).  

CRITERI DI ASSEGNAZIONE PER UN PROGETTO DI MOBILITÀ TRA PAESI ADERENTI AL PROGRAMMA32 

Non è prevista una valutazione qualitativa (la qualità è già valutata nella fase di domanda di CEIS o durante la selezione di un 
consorzio nazionale di mobilità) e, di conseguenza, non esistono criteri di assegnazione. 

Ogni candidatura ammissibile al finanziamento (che abbia superato la verifica di ammissibilità) riceverà il finanziamento. 

L'importo massimo della sovvenzione assegnata dipenderà da una serie di fattori:  

Á il numero dei periodi di mobilità e mesi/giorni per cui si è presentata domanda 
Á i risultati ottenuti in passato dal richiedente in termini di numero di periodi di mobilità, buona qualità dell'attuazione 

delle attività e sana gestione finanziaria, nel caso in cui il richiedente abbia ricevuto una sovvenzione simile in anni 
precedenti 

Á il bilancio totale nazionale stanziato per l'azione di mobilità.  

CRITERI DI ASSEGNAZIONE PER UN PROGETTO DI MOBILITÀ TRA PAESI ADERENTI AL PROGRAMMA E PAESI PARTNER 

Le domande di sovvenzione ammissibili saranno valutate (dopo aver superato la verifica di ammissibilità) sulla base dei 
seguenti criteri.  

Pertinenza  
della strategia  
(massimo 30 punti) 

La misura in cui il progetto di mobilità previsto è pertinente alla strategia di 
internazionalizzazione degli istituti d'istruzione superiore coinvolti (sia nel paese 
aderente al Programma sia nel paese partner) e la logica alla base della scelta della 
mobilità del personale e/o degli studenti. 

Qualità degli accordi di 
cooperazione (massimo  30 punti) 

La misura in cui l'organizzazione richiedente ha esperienza precedente con progetti 
simili con istituti/organizzazioni d'istruzione superiore nel paese partner e la chiarezza 
della descrizione di responsabilità, ruoli e compiti tra i partner. 

Qualità della progettazione e 
dell'attuazione dell'attività 
(massimo 20 punti) 

La completezza e la qualità delle disposizioni per la selezione dei partecipanti, il 
sostegno loro offerto e il riconoscimento del loro periodo di mobilità (in particolare 
nel paese partner). 

                                                        
31  .Consultare la sezione "Paesi ammissibili" nella parte A di questa guida. 
32  Mobilità in entrambe le direzioni 
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Impatto e diffusione  
(massimo 20 punti) 

L'impatto potenziale del progetto su partecipanti, beneficiari e organizzazioni partner 
a livello locale, regionale e nazionale e la qualità delle misure volte alla diffusione dei 
risultati del progetto di mobilità a livello di facoltà, istituto e oltre, se applicabile, sia 
nei paesi aderenti al Programma che nei paesi partner. 

Il richiedente dovrà spiegare come, dal punto di vista del proprio istituto (o istituti, nel caso di candidature presentate da 
consorzi) e degli istituti del paese partner, il progetto soddisfa i quattro criteri summenzionati. 

Per essere considerate per il finanziamento, le proposte devono ottenere almeno 60 punti in totale, con un minimo di 
15 punti per la "pertinenza della strategia". 

Al fine di allocare il budget disponibile per ciascuna regione, le mobilità pianificate con ogni paese partner saranno elencate 
in ordine di merito in una graduatoria regionale. 

L'importo della sovvenzione assegnata a un istituto d'istruzione superiore dipenderà da una serie di fattori: 

Á il numero dei periodi di mobilità e mesi/giorni per cui si è presentata domanda  
Á il bilancio stanziato per paese o regione partner 
Á l'equilibrio geografico all'interno di una data regione o sottoregione. 

L'Agenzia nazionale può sovvenzionare mobilità con un paese partner che occupa una posizione più bassa nella graduatoria 
regionale qualora sia necessario assicurare un equilibrio geografico in quella regione, come definito dagli obiettivi geografici 
sopra menzionati. 

L'Agenzia nazionale non è tenuta a finanziare tutte le richieste di mobilità per un determinato paese partner se la richiesta è 
considerata eccessiva rispetto al bilancio disponibile. 

Se possibile, e in aggiunta ai criteri generali di ordine di merito e di equilibrio geografico, l'Agenzia nazionale cercherà di 
distribuire il bilancio a disposizione in modo ampio, per evitare la predominanza di un numero ristretto di IIS. L'Agenzia si 
impegnerà al massimo per essere il più possibile inclusiva, massimizzando la partecipazione dei soggetti interessati senza 
compromettere la qualità, l'equilibrio geografico o la dimensione minima necessaria per ciascun progetto di mobilità, al fine 
di garantirne la fattibilità. 

DI QUALE ACCREDITAMENTO HANNO BISOGNO I RICHIEDENTI PER QUESTO PROGETTO DI MOBILITÀ? 

CARTA ERASMUS PER L'ISTRUZIONE SUPERIORE 

L'assegnazione di una carta Erasmus per l'istruzione superiore (CEIS) è un prerequisito per tutti gli istituti d'istruzione 
superiore aventi sede in un paese aderente al Programma che ambiscono a partecipare a un progetto di mobilità nell'ambito 
dell'istruzione superiore in qualità di istituto d'istruzione superiore individuale o di membro di un consorzio nazionale di 
mobilità. Ogni anno la Commissione europea, tramite l'Agenzia esecutiva per l'istruzione, gli audiovisivi e la cultura, pubblica 
uno specifico invito a presentare proposte che stabilisce le condizioni dettagliate e i criteri qualitativi da rispettare per la 
concessione della CEIS. L'invito è disponibile sul sito dell'Agenzia esecutiva. 

Gli IIS con sede in un paese partner devono essere accreditati dall'organizzazione di accreditamento nazionale competente. 
Non potendo essere ammesse a ricevere una CEIS, devono inoltre aver sottoscritto un accordo interistituzionale con il/i 
partner del paese aderente al Programma che incorpori i principi della CEIS. 

ACCREDITAMENTO DEL CONSORZIO PER L'ISTRUZIONE SUPERIORE 

Un'organizzazione di un paese aderente al Programma che fa domanda a nome di un consorzio nazionale di mobilità deve 
disporre di un accreditamento di consorzio valido. Questo accreditamento è assegnato dalla stessa Agenzia nazionale che 
valuta la richiesta di finanziamento per un progetto di mobilità nell'ambito dell'istruzione superiore. Le richieste di 
accreditamento e di sovvenzioni per i progetti di mobilità possono essere presentate nŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƭƭƻ ǎǘŜǎǎƻ ōŀƴŘƻΦ ¢ǳǘǘŀǾƛŀΣ 
la sovvenzione per i progetti di mobilità sarà assegnata solamente agli IIS o alle organizzazioni la cui valutazione ha avuto 
esito positivo alla fine della procedura di accreditamento. Per ottenere un accreditamento di consorzio devono essere 
rispettate le condizioni elencate di seguito. 
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CRITERI DI AMMISSIBILITÀ 

Organizzazioni 
partecipanti 
ammissibili 

Un consorzio nazionale di mobilità per l'istruzione superiore può essere costituito dalle seguenti 
organizzazioni partecipanti: 

Á istituti d'istruzione superiore titolari di una carta Erasmus per l'istruzione superiore valida (per 
ulteriori informazioni sulla carta Erasmus, cfr. la sezione "Carta Erasmus per l'istruzione 
superiore" sopra e l'allegato I di questa guida) 

Á qualsiasi organizzazione pubblica o privata attiva nel mercato del lavoro o nei settori 
dell'istruzione, della formazione e della gioventù (cfr. esempi di organizzazioni partecipanti 
ammissibili nella pagina precedente). 

Tutte le organizzazioni partecipanti deve avere sede nello stesso paese aderente al Programma. 

Chi può fare 
domanda? 

Qualsiasi organizzazione partecipante ammissibile può agire da coordinatore e fare domanda a nome di 
tutte le organizzazioni facenti parte del consorzio. 

Numero di 
organizzazioni 
partecipanti 

Un consorzio nazionale di mobilità deve comprendere un minimo di tre organizzazioni partecipanti 
ammissibili, compresi due istituti d'istruzione superiore di invio. 

Tutti le organizzazioni facenti parte del consorzio nazionale di mobilità devono essere identificate al 
momento della candidatura per l'accreditamento del consorzio. 

Durata 
dell'accreditamento 
del consorzio 

Tutti gli inviti a presentare proposte annuali consecutivi fino a quello del 2020. 

Dove fare 
domanda? 

Presso l'Agenzia nazionale del paese in cui ha sede l'organizzazione richiedente 

Quando fare 
domanda? 

I richiedenti devono presentare la loro domanda di accreditamento entro il 5 febbraio alle ore 12 
(mezzogiorno, ora di Bruxelles) per i progetti che iniziano lo stesso anno. 

Come fare 
domanda? 

Per i dettagli riguardanti le modalità di candidatura consultare la parte C della presente guida. 

 

  



  Guida al Programma  

 

 

42 

CRITERI DI AGGIUDICAZIONE 

La domanda di accreditamento sarà valutata secondo i criteri che seguono. 

Pertinenza del 
consorzio 
(massimo 
30 punti) 

 

Á La pertinenza della proposta rispetto ai seguenti punti: 

-  gli obiettivi dell'azione (cfr. la sezione "Quali sono gli obiettivi di un progetto di mobilità?") 

-  le necessità e gli obiettivi delle organizzazioni partecipanti al consorzio e dei partecipanti 
individuali. 

Á L'idoneità della proposta rispetto ai seguenti obiettivi: 

-  produrre risultati di apprendimento di alta qualità per i partecipanti 

-  rafforzare le capacità e la portata internazionale delle organizzazioni partecipanti al consorzio 

-  fornire valore aggiunto a livello dell'UE grazie a risultati che non potrebbero essere realizzati 
tramite attività svolte dai singoli istituti d'istruzione superiore. 

Qualità della 
composizione del 
consorzio e degli 
accordi di 
cooperazione 
(massimo 
20 punti) 

 

Á La misura in cui: 

-  il consorzio include una composizione adeguata di istituti d'istruzione superiore di invio e, se 
pertinente, di organizzazioni partecipanti complementari di altri settori socioeconomici dotate 
del profilo, dell'esperienza e delle competenze necessari per realizzare con successo tutti gli 
aspetti del progetto 

-  il coordinatore del consorzio ha precedenti esperienze nella gestione di un consorzio e di simili 
tipologie di progetto 

-  la distribuzione dei ruoli, delle responsabilità e dei compiti/risorse è ben definita e dimostra 
l'impegno e il contributo attivo di tutte le organizzazioni partecipanti 

-  gli obiettivi/le risorse sono messi in comune e condivisi 

-  le responsabilità per le questioni contrattuali e di gestione finanziaria sono chiare 

-  il consorzio coinvolge i nuovi arrivati nell'azione. 

Qualità della 
progettazione e 
dell'attuazione 
dell'attività del 
consorzio 
(massimo 
20 punti) 

Á La chiarezza, la completezza e la qualità di tutte le fasi di un progetto di mobilità (preparazione, 
attuazione delle attività di mobilità e follow-up). 

Á La qualità delle modalità pratiche, della gestione e delle modalità di sostegno (ad esempio ricerca 
delle organizzazioni ospitanti e corrispondenza tra queste e le organizzazioni di invio, informazioni, 
supporto linguistico e  interculturale, monitoraggio). 

Á La qualità della cooperazione, del coordinamento e della comunicazione tra le organizzazioni 
partecipanti e con gli altri soggetti interessati pertinenti. 

Á Se pertinente, la qualità delle disposizioni per il riconoscimento e la convalida dei risultati di 
apprendimento dei partecipanti, nonché l'uso coerente degli strumenti di trasparenza 
e riconoscimento europei. 

Á Se del caso, l'adeguatezza delle misure per la selezione dei partecipanti alle attività di mobilità 
e per incentivare le persone meno avvantaggiate a parteciparvi. 

Impatto e 
diffusione 
(massimo 
30 punti) 

Á La qualità delle misure per valutare i risultati delle attività condotte dal consorzio 

Á Il potenziale impatto del progetto: 

-  sui partecipanti e sulle organizzazioni partecipanti, durante e dopo l'arco della durata del 
progetto 

-  al di fuori delle organizzazioni e dei soggetti che partecipano direttamente al progetto, a livello 
istituzionale, locale, regionale, nazionale e/o internazionale. 

Á L'adeguatezza e la qualità delle misure finalizzate alla diffusione dei risultati delle attività condotte 
dal consorzio all'interno e all'esterno delle organizzazioni partecipanti e dei partner. 

Per essere selezionate per l'accreditamento, le proposte devono ottenere un punteggio di almeno 60 punti in totale. Inoltre, 
devono ottenere almeno la metà del punteggio massimo per ogni criterio di valutazione. 
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COS'ALTRO OCCORRE SAPERE SU QUESTA AZIONE? 

Ulteriori norme e criteri specifici e informazioni utili riguardo la presente azione sono reperibili nell'Allegato I della presente 
guida. Si invitano le organizzazioni interessate a leggere attentamente le sezioni pertinenti dell'allegato prima di fare domanda di 
sostegno finanziario. 

QUALI SONO LE NORME DI FINANZIAMENTO? 

Nel modulo di candidatura, i richiedenti per i progetti di mobilità per gli studenti e per il personale dell'istruzione superiore 
dovranno fornire le seguenti informazioni: 

Á numero di studenti e membri del personale che dovrebbero prendere parte alle attività di mobilità 
Á durata totale delle attività di mobilità pianificate. 

Su questa base, le Agenzie nazionali del paese aderente al Programma assegneranno una sovvenzione ai richiedenti per 
sostenere un certo numero di attività di mobilità, fino al numero massimo richiesto dal richiedente. 

Se il richiedente presenta progetti di mobilità con paesi partner, dovrà compilare un modulo di domanda dedicato alla 
mobilità da e verso i paesi partner. 

Alle azioni di mobilità con i paesi partner verrà concessa una sovvenzione a parte. 

Per sostenere finanziariamente queste attività si applicheranno le norme elencate di seguito. 

A) NORME DI FINANZIAMENTO APPLICABILI A TUTTE LE ATTIVITÀ DI MOBILITÀ 

Costi ammissibili 
Meccanismo 

di 
finanziamento 

Importo Norma di assegnazione 

Sostegno 
organizzativo 

Costi direttamente collegati 
all'attuazione delle attività 
di mobilità (escluse le spese 
di viaggio e soggiorno per i 
partecipanti)  

Contributo ai 
costi unitari 

In caso di mobilità tra paesi 
aderenti al Programma: fino al 
100° partecipante: 350 EUR 
per partecipante, e oltre il 100° 
partecipante:  200 EUR per 
ogni ulteriore partecipante.  

In caso di mobilità tra paesi 
aderenti al Programma e paesi 
partner: 350 EUR per 
partecipante 

In base al numero di 
partecipanti alla mobilità 

Sostegno 
destinato alle 
persone con 
esigenze 
speciali 

Ulteriori costi collegati 
direttamente ai 
partecipanti con esigenze 
speciali 

Costi effettivi 

Fino al 100% dei costi 
ammissibili, secondo quanto 
approvato dall'Agenzia 
nazionale 

Condizione: la richiesta 
di sostegno finanziario 
deve essere motivata 
e ben giustificata in un 
modulo di candidatura 
specifico una volta 
selezionati I partecipanti 

Costi 
eccezionali 

Costi di una garanzia 
finanziaria, se richiesta 
dall'Agenzia nazionale.  In 
caso di mobilità tra paesi 
aderenti al Programma: 
spese di viaggio elevate dei 
partecipanti, incluso 
ƭΩƛƳǇƛŜƎƻ Řƛ ƳŜȊȊƛ Řƛ 
trasporto più puliti con 
minori emissioni di 
carbonio 

Costi effettivi 

Costi della garanzia finanziaria: 
75% dei costi ammissibili  

Spese di viaggio elevate:  
massimo 80% dei costi di 
viaggio ammissibili 

Condizione: la richiesta 
di sostegno finanziario 
deve essere motivata e 
ben giustificata una volta 
selezionati i partecipanti 
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SOVVENZIONE PER IL SOSTEGNO ORGANIZZATIVO PER I BENEFICIARI (ISTITUTI D'ISTRUZIONE SUPERIORE O CONSORZI) 

La sovvenzione per il sostegno organizzativo è un contributo a tutti i costi sostenuti dagli istituti in relazione alle attività di 
sostegno alla mobilità degli studenti e del personale, in entrata e in uscita, per conformarsi alla carta Erasmus per l'istruzione 
superiore nei paesi aderenti al Programma e ai principi della CEIS espressi negli accordi interistituzionali concordati nel caso 
delle istituzioni dei paesi partner. Ad esempio: 

Á accordi organizzativi con gli istituti partner, comprese le visite ai partner potenziali, per negoziare sugli accordi 
interistituzionali riguardanti la selezione, la preparazione, l'accoglienza e l'integrazione dei partecipanti alla mobilità e 
per mantenere questi accordi aggiornati 

Á fornire cataloghi dei corsi aggiornati per gli studenti internazionali  
Á fornire informazioni e assistenza agli studenti e al personale  
Á selezione degli studenti e del personale 
Á preparazione delle modalità di apprendimento per assicurare il pieno riconoscimento delle componenti relative 

all'istruzione degli studenti;  
Á preparazione e riconoscimento degli accordi di mobilità per il personale 
Á preparazione linguistica e interculturale per gli studenti e il personale in arrivo e in partenza, a integrazione del 

supporto linguistico online Erasmus+ 
Á facilitare l'integrazione dei partecipanti alla mobilità in arrivo negli IIS 
Á assicurare tutoraggio e modalità di supervisione efficienti per i partecipanti alla mobilità  
Á accordi specifici per assicurare la qualità dei tirocini in impresa degli studenti   
Á assicurare il riconoscimento delle componenti relative all'istruzione e i relativi crediti, la pubblicazione del fascicolo 

accademico e i supplementi ai diplomi 
Á sostenere la reintegrazione dei partecipanti alla mobilità basandosi sulle nuove competenze acquisite, a beneficio 

dell'istituto d'istruzione superiore e dei pari. 

Gli istituti d'istruzione superiore dei paesi aderenti al Programma e dei paesi partner si impegnano a soddisfare tutti i 
principi della Carta per assicurare una mobilità di alta qualità, in particolare "assicurare che i partecipanti alla mobilità in 
uscita siano ben preparati alla mobilità e che abbiano raggiunto il livello di competenza linguistica necessario" e "fornire un 
adeguato supporto linguistico ai partecipanti alla mobilità in entrata". Per la formazione linguistica è possibile fare uso delle 
strutture esistenti negli istituti. Gli istituti d'istruzione superiore che saranno in grado di fornire mobilità di alta qualità per gli 
studenti e per il personale, compreso il supporto linguistico, a un  costo più basso (o perché finanziato da fonti diverse dai 
fondi dell'UE) avranno la possibilità di destinare una quota della sovvenzione per il sostegno organizzativo al finanziamento 
di altre attività di mobilità. La convenzione di sovvenzione indica il grado di flessibilità in tal senso. 

In ogni caso, i beneficiari saranno obbligati contrattualmente a fornire questi servizi di alta qualità e la loro performance sarà 
monitorata e controllata dalle Agenzie nazionali, tenendo conto anche del riscontro ricevuto dagli studenti e dal personale 
tramite il Mobility Tool+ e direttamente accessibile alle Agenzie nazionali e alla Commissione. 

In caso di mobilità nell'ambito dei paesi aderenti al Programma, la sovvenzione per il sostegno organizzativo viene calcolata 
in base al numero dei partecipanti alla mobilità in uscita che ricevono sostegno (inclusi i partecipanti alla mobilità senza 
sovvenzione dell'UE per l'intero periodo di mobilità ς si veda più avanti) e ai membri del personale in arrivo da imprese che 
insegnano presso un IIS beneficiario o membro di un consorzio nazionale di mobilità. I partecipanti alla mobilità che non 
ricevono sovvenzioni dall'UE per l'intero periodo della mobilità sono calcolati come partecipanti alla mobilità che ricevono 
sostegno, poiché beneficiano dell'inquadramento di mobilità e delle attività organizzative. Il sostegno organizzativo è di 
conseguenza pagato anche per questi partecipanti. 

In caso di mobilità tra paesi del programma e paesi partner, la sovvenzione per il sostegno organizzativo è calcolata sulla 
base del numero delle mobilità concesse, compresi tutti i partecipanti in mobilità in uscita dai paesi aderenti al Programma e 
tutti i partecipanti in mobilità in entrata dai paesi partner. I partecipanti in mobilità senza sovvenzione dell'UE per l'intero 
periodo della mobilità possono essere conteggiati come partecipanti in mobilità che ricevono un sostegno in quanto 
beneficiano dell'inquadramento di mobilità e delle attività organizzative. Ciò esclude gli accompagnatori dei partecipanti 
durante l'attività all'estero e le mobilità aggiuntive che potrebbero essere organizzate attraverso il trasferimento di fondi tra 
categorie stanziate a bilancio. 

Nel caso dei consorzi nazionali di mobilità, questa sovvenzione può essere suddivisa tra tutti i membri nazionali 
conformemente alle norme che avranno concordato tra di loro. Per quanto attiene alle azioni di mobilità tra paesi partner 
e paesi aderenti al Programma, la sovvenzione per il sostegno organizzativo è suddivisa tra i partner interessati sulla base di 
un accordo reciproco raggiunto tra gli istituti partecipanti. 
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PARTECIPANTI ALLA MOBILITÀ SENZA SOVVENZIONE DELL'UE 

Gli studenti e il personale senza sovvenzione dell'UE sono partecipanti alla mobilità che non godono di una sovvenzione 
dell'UE per le spese di viaggio e soggiorno, ma che soddisfano comunque tutti i criteri relativi alla mobilità degli studenti 
e del personale e beneficiano di tutti i vantaggi riservati agli studenti e al personale Erasmus+. Come contributo ai loro costi 
di mobilità possono ricevere una sovvenzione regionale, nazionale o di altro tipo. Il numero di partecipanti alla mobilità 
senza sovvenzione dell'UE per l'intero periodo della mobilità viene calcolato nelle statistiche riguardanti l'indicatore di 
performance utilizzato per assegnare il bilancio dell'UE tra i paesi, sia per la mobilità tra paesi aderenti al Programma che per 
la mobilità tra paesi del Programma e paesi partner. 

SOSTEGNO DESTINATO ALLE PERSONE CON ESIGENZE SPECIALI 

Una persona con esigenze speciali è un potenziale partecipante la cui condizione fisica, mentale o sanitaria è tale da 
compromettere la sua partecipazione al progetto/mobilità in mancanza di un ulteriore sostegno finanziario. Gli istituti 
d'istruzione superiore che hanno selezionato studenti e/o personale con esigenze speciali possono richiedere all'Agenzia 
nazionale un'ulteriore sovvenzione di sostegno in modo da coprire i costi aggiuntivi per la loro partecipazione alle attività di 
mobilità. Per le persone con esigenze speciali, la sovvenzione di sostegno può di conseguenza essere maggiore dell'importo 
massimo della sovvenzione individuale stabilito più avanti. Gli istituti d'istruzione superiore descriveranno sui loro siti 
internet il modo in cui gli studenti e il personale con esigenze speciali possono richiedere tale sovvenzione di sostegno 
aggiuntiva. 

Ulteriori finanziamenti per gli studenti e il personale con esigenze speciali possono essere forniti da altre fonti a livello locale, 
regionale e/o nazionale. 

Gli accompagnatori di studenti e personale con esigenze speciali hanno diritto a un contributo basato sui costi effettivi. 

Sottoscrivendo la carta Erasmus per l'istruzione superiore, ciascun istituto d'istruzione superiore si impegna a garantire pari 
accesso e opportunità ai partecipanti provenienti da ogni ambiente. 

Pertanto, gli studenti e il personale con esigenze speciali possono beneficiare dei servizi di sostegno che l'istituto ospitante 
offre ai propri studenti e al proprio personale. 

COSTI ECCEZIONALI PER VIAGGI COSTOSI 

Soltanto i partecipanti ammissibili per una sovvenzione di viaggio standard che partecipano alla mobilità tra paesi aderenti 
al Programma sono idonei ai costi eccezionali per viaggi costosi: 
 
I beneficiari dei progetti di mobilità potranno richiedere un sostegno finanziario per i costi dei viaggi dei partecipanti sotto la 
voce di bilancio ά/ƻǎǘƛ ŜŎŎŜȊƛƻƴŀƭƛέ (fino a un massimo dŜƭƭΩул҈ dei costi ammissibili totali: vedere la sezione άvǳŀƭƛ sono le 
norme di ŦƛƴŀƴȊƛŀƳŜƴǘƻΚέύΣ inclusi i casi in cui i partecipanti scelgono di spostarsi con mezzi di trasporto più puliti, con 
minori emissioni di carbonio (ad esempio, il treno), ma che comportano costi di viaggio più alti. Ciò sarà consentito nel caso 
in cui i beneficiari siano in grado di dimostrare che le norme di finanziamento standard (basate sui costi unitari per fascia di 
distanza del viaggio) non coprono almeno il 70% delle spese di viaggio dei partecipanti. Se accordati, i costi eccezionali per 
viaggi costosi sostituiranno la sovvenzione di viaggio standard. 

ALTRE FONTI DI FINANZIAMENTO 

Gli studenti e il personale possono ricevere, oltre alla sovvenzione dell'UE o in sostituzione di quest'ultima (partecipanti alla 
mobilità senza sovvenzione dell'UE), sovvenzioni regionali, nazionali o di altro tipo gestite da un'organizzazione diversa 
dall'Agenzia nazionale (ad esempio, ministeri o autorità regionali). Queste sovvenzioni, fornite da altre fonti di finanziamento 
diverse dal bilancio dell'UE, non sono soggette al totale e ai valori minimi/massimi stabiliti in questo documento. 

B) SOVVENZIONE PER LA MOBILITÀ DEGLI STUDENTI 

Gli studenti possono ricevere una sovvenzione dell'UE come contributo ai costi di viaggio e di soggiorno durante il periodo di 
studi o il tirocinio all'estero. Questi importi saranno definiti dalle Agenzie nazionali in accordo con le autorità nazionali e/o gli 
istituti d'istruzione superiore sulla base di criteri oggettivi e trasparenti, come descritto più avanti. L'importo esatto sarà 
pubblicato sui siti internet delle Agenzie nazionali e degli istituti d'istruzione superiore. 

I paesi aderenti al Programma sono divisi in tre gruppi. 
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Gruppo 1  
Paesi aderenti al Programma con costo della 

vita più elevato 

Danimarca, Finlandia, Islanda, Irlanda, Lussemburgo, Svezia,  
Regno Unito, Liechtenstein, Norvegia 

Gruppo 2  
Paesi aderenti al Programma con costo della 

vita medio 

Austria, Belgio, Germania, Francia, Italia, Grecia, Spagna, Cipro,  
Paesi Bassi, Malta, Portogallo  

Gruppo 3  
Paesi aderenti al Programma con costo della 

vita basso 

Bulgaria, Croazia, Repubblica ceca, Estonia, Lettonia, Lituania, 
Ungheria, Polonia, Romania, Serbia, Slovacchia, Slovenia, Repubblica 

di Macedonia del Nord, Turchia. 

MOBILITÀ TRA PAESI ADERENTI AL PROGRAMMA - CRITERIO 1 - PAESE DI INVIO E PAESE OSPITANTE DELLO STUDENTE 

La sovvenzione dell'UE concessa agli studenti dipenderà dal loro flusso di mobilità, come segue: 

Á mobilità verso un paese con un costo della vita simile: gli studenti riceveranno una sovvenzione dell'UE di fascia media 
Á mobilità verso un paese con un costo della vita maggiore: gli studenti riceveranno la sovvenzione dell'UE di fascia più 

alta 
Á mobilità verso un paese con un costo della vita minore: gli studenti riceveranno la sovvenzione dell'UE di fascia più bassa. 

Gli importi definiti dalle Agenzie nazionali saranno stabiliti entro le seguenti fasce di valore minime e massime: 

Á sovvenzione dell'UE di fascia media: una fascia media, compresa tra 220 e 470 EUR mensili, sarà applicata alle attività 
di mobilità verso un paese con un costo della vita simile: a) dal gruppo 1 al gruppo 1 b) dal gruppo 2 al gruppo 2 e c) 
dal gruppo 3 al gruppo 3  
 

Á sovvenzione dell'UE di fascia più alta: corrisponde alla fascia media applicata dall'Agenzia nazionale più almeno 50 
EUR ed è compresa tra 270 e 520 EUR al mese. Si applica alle attività di mobilità verso un paese con un costo della 
vita maggiore: dai paesi del gruppo 2 al gruppo 1 e b) dai paesi del gruppo 3 a quelli dei gruppi 1 e 2 

 
Á sovvenzione dell'UE di fascia più bassa: corrisponde alla fascia media applicata dall'Agenzia nazionale meno almeno 50 

EUR e compresa tra 170 e 420 EUR al mese. Si applica alle attività di mobilità verso un paese con un costo della vita 
minore: a) dai paesi del gruppo 1 a quelli dei gruppi 2 e 3 e b) dai paesi del gruppo 2 a quelli del gruppo 3. 

Al momento di definire gli importi che i beneficiari devono applicare nel loro paese, le Agenzie nazionali terranno conto di 
due criteri specifici: 

Á la disponibilità e il livello di altre fonti di cofinanziamento provenienti da enti privati o pubblici  a livello locale, 
regionale o nazionale per integrare la sovvenzione dell'UE 

Á il livello generale di richiesta degli studenti che intendono studiare o seguire corsi di formazione all'estero. 

Le Agenzie nazionali possono decidere di concedere flessibilità ai loro istituti d'istruzione superiore fissando fasce di valore 
piuttosto che importi a livello nazionale. Ciò dovrebbe essere basato su motivi giustificati, ad esempio in paesi in cui sono 
disponibili fonti di cofinanziamento a livello regionale o istituzionale. 

MOBILITÀ TRA PAESI ADERENTI AL PROGRAMMA - CRITERIO 2 - SOSTEGNO AGGIUNTIVO PER GRUPPI DESTINATARI, ATTIVITÀ E PAESI/ REGIONI DI INVIO 

SPECIFICI 

Studenti provenienti da ambienti svantaggiati (diversi dagli studenti con esigenze speciali) 

Le autorità nazionali, insieme alle agenzie nazionali responsabili dell'attuazione di Erasmus+ in un particolare paese 
appartenente al Programma, possono decidere (in base a un'opzione di partecipazione/non partecipazione, a seconda del 
sostegno già fornito a livello nazionale) che tutti gli istituti d'istruzione superiore nel loro paese integrino il sostegno 
individuale per gli studenti provenienti da ambienti svantaggiati (inclusi i rifugiati, i richiedenti asilo e i migranti) 
sovvenzionato dall'UE con un importo singolo compreso tra 100 e 200 EUR al mese. L'importo mensile singolo preciso e i 
criteri da applicare saranno definiti a livello nazionale dalle autorità nazionali. 

Studenti tirocinanti 

Gli studenti che svolgono un tirocinio riceveranno un'integrazione aggiuntiva alla sovvenzione dell'UE, per un importo 
compreso tra 100 e 200 EUR al mese. Il livello preciso sarà determinato dalle Agenzie nazionali e/o dagli istituti d'istruzione 
superiore a seconda del livello della richiesta e del livello di cofinanziamento per questa tipologia di mobilità. In ogni caso, 
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dovrebbe essere fornito lo stesso livello a tutti gli studenti provenienti da uno stesso istituto d'istruzione superiore, 
indipendentemente dalle integrazioni e/o dai contribuiti che gli studenti possono ricevere dall'impresa ospitante. Gli studenti 
provenienti da ambienti svantaggiati che svolgono un tirocinio hanno diritto a ricevere l'integrazione per studenti 
provenienti da ambienti svantaggiati al posto dell'integrazione per studenti tirocinanti qualora l'ammontare di quest'ultima 
sia inferiore. 

 

Studenti provenienti da paesi e regioni ultraperiferici aderenti al Programma e PTOM  

Considerando le limitazioni imposte dalla lontananza da altri paesi aderenti al Programma, gli studenti provenienti da regioni 
ultraperiferiche, Cipro, Islanda, Malta e paesi e territori d'oltremare (PTOM) riceveranno importi di fascia più alta per il 
sostegno individuale, come segue. 

Da A Importo 

Regioni ultraperiferiche, Cipro, Islanda e 
Malta, paesi e territori d'oltremare 

Paesi del gruppo 1 770 EUR al mese 

Paesi del gruppo 2 720 EUR al mese 

Paesi del gruppo 3 670 EUR al mese 

Oltre ai suddetti importi per il sostegno individuale, gli studenti di questi paesi riceveranno i seguenti importi integrativi 
a copertura dei costi di viaggio. 

Distanze di viaggio33 Importo 

Tra 10 e 99 km: 20 EUR per partecipante 

Tra 100 e 499 km: 180 EUR per partecipante 

Tra 500 e 1 999 km: 275 EUR per partecipante 

Tra 2 000 e 2 999 km: 360 EUR per partecipante 

Tra 3 000 e 3 999 km: 530 EUR per partecipante 

Tra 4 000 e 7 999 km: 820 EUR per partecipante 

8 000 km o più: 1500 EUR per partecipante 

In questo caso, non si applica l'integrazione per gli studenti tirocinanti o per gli studenti provenienti da ambienti svantaggiati. 

Livello del sostegno finanziario definito dagli istituti d'istruzione superiore 
In ogni caso, agli istituti d'istruzione superiore sarà chiesto di rispettare i seguenti principi e criteri al momento di definire e/o 
applicare le fasce dell'UE all'interno del loro istituto: 

Á una volta che gli importi sono stati definiti dalle istituzioni, questi rimarranno invariati per tutta la durata del progetto 
di mobilità. Non è possibile aumentare o diminuire l'importo nell'ambito dello stesso progetto 

Á le fasce devono essere definite e/o applicate in modo oggettivo e trasparente, tenendo in considerazione tutti 
i principi e la metodologia descritti precedentemente (cioè tenendo conto del flusso di mobilità e dei finanziamenti 
aggiuntivi specifici) 

Á deve essere concesso lo stesso livello di sovvenzioni a tutti gli studenti diretti verso lo stesso gruppo di paesi per la 
stessa tipologia di mobilità - studi o tirocini (a eccezione degli studenti provenienti da ambienti svantaggiati o con 
esigenze speciali). 

MOBILITÀ TRA I PAESI ADERENTI AL PROGRAMMA E I PAESI PARTNER 

L'importo del sostegno individuale viene stabilito nel modo seguente. 

Da A Importo 

Paesi partner ammissibili 

Paesi aderenti al Programma del gruppo 1 900 EUR al mese 

Paesi aderenti al Programma del gruppo 2 850 EUR al mese 

Paesi aderenti al Programma del gruppo 3 800 EUR al mese 

                                                        
33  In base alle distanze di viaggio per partecipante. Le distanze di viaggio devono essere calcolate utilizzando il calcolatore di distanze della Commissione 

europea  (https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_it). L'importo della sovvenzione UE a copertura del viaggio di 
andata e ritorno deve essere calcolato a partire dalla distanza di un viaggio di andata. 

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_it
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Paesi aderenti al Programma Paesi partner 700 EUR al mese 

Inoltre, gli studenti diretti nei paesi partner o da essi provenienti riceveranno i seguenti importi integrativi a copertura delle 
spese di viaggio. 

Distanze di viaggio34 Importo 

Tra 10 e 99 KM: 20 EUR per partecipante 

Tra 100 e 499 KM: 180 EUR per participante 

Tra 500 e 1999 KM: 275 EUR per participante 

Tra 2000 e 2999 KM: 360 EUR per participante 

Tra 3000 e 3999 KM: 530 EUR per participante 

Tra 4000 e 7999 KM: 820 EUR per participante 

8000 KM o più:  1500 EUR per participante 

SOSTEGNO AGGIUNTIVO PER GRUPPI DESTINATARI, ATTIVITÀ E PAESI/ REGIONI DI INVIO SPECIFICI 

Studenti provenienti da ambienti svantaggiati (diversi dagli studenti con esigenze speciali) 

Le autorità nazionali, insieme alle agenzie nazionali responsabili dell'attuazione di Erasmus+ in un particolare paese 
appartenente al Programma, possono decidere (in base a un'opzione di partecipazione/non partecipazione, a seconda del 
sostegno già fornito a livello nazionale) che tutti gli istituti d'istruzione superiore nel loro paese integrino il sostegno 
individuale per gli studenti provenienti da ambienti svantaggiati (inclusi i rifugiati, i richiedenti asilo e i migranti) 
sovvenzionato dall'UE con un importo singolo compreso tra 100 e 200 EUR al mese. L'importo mensile singolo preciso e i 
criteri da applicare saranno definiti a livello nazionale dalle autorità nazionali. 

                                                        
34  In base alle distanze di viaggio per partecipante. Le distanze di viaggio devono essere calcolate utilizzando il calcolatore di distanze della Commissione 

europea (https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_it). L'importo della sovvenzione UE a copertura del viaggio di 
andata e ritorno deve essere calcolato a partire dalla distanza di un viaggio di andata. 

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_it
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C) SOVVENZIONE PER LA MOBILITÀ DEL PERSONALE 

Il personale riceverà una sovvenzione dell'UE quale contributo ai costi di viaggio e soggiorno durante il soggiorno all'estero secondo quanto segue 

Costi ammissibili 
Meccanismo di 
finanziamento 

Importo Norma di assegnazione 

Viaggio 

Contributo per i costi di viaggio dei 
partecipanti, dal loro luogo di 
origine alla sede dell'attività 
e ritorno  

Contributo ai costi 
unitari 

Per distanze tra i 10 e i 99 km: 20 EUR per partecipante  
In base alle distanze di viaggio per 
partecipante. Le distanze di viaggio 
devono essere calcolate utilizzando il 
calcolatore di distanze della 
Commissione europea35. Per 
calcolare l'importo della sovvenzione 
UE a copertura del viaggio di andata 
e ritorno, il richiedente deve indicare 
la distanza di un viaggio di andata36  

Per distanze tra i 100 e i 499 km: 180 EUR per partecipante  

Per distanze tra i 500 e i 1 999 km: 275 EUR per partecipante  

Per distanze tra i 2 000 e i 2 999 km: 360 EUR per partecipante  

Per distanze tra i 3 000 e i 3 999 km: 530 EUR per partecipante  

Per distanze tra i 4 000 e i 7 999 km: 820 EUR per partecipante  

Per distanze di 8 000 km o più: 1500 EUR per partecipante  

Sostegno 
individuale  

Costi direttamente collegati al 
soggiorno dei partecipanti durante 
l'attività  

Contributo ai costi 
unitari  

Fino al 14° giorno di attività: A1.1 per mobilità tra i paesi aderenti al 

Programma o A1.2 per mobilità tra i paesi aderenti al Programma 

e paesi partner, al giorno per partecipante  + Tra il 15° e il 60° giorno 

di attività: 70% dell' A1.1 per mobilità tra i paesi aderenti al 

Programma o A1.2 per mobilità tra paesi aderenti al Programma 

e paesi partner, al giorno per partecipante  

In base alla durata del soggiorno per 
partecipante (comprendendo, se 
necessario, anche un giorno di 
viaggio prima e uno dopo l'attività).  

                                                        
35  https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_it 
36  Ad esempio, se un cittadino di Roma (Italia) partecipa a un'attività che si svolge a Madrid (Spagna), il richiedente dovrà a) calcolare la distanza tra Roma e Madrid (1 365,28 km); b) selezionare la fascia della distanza di viaggio applicabile (ad 

esempio, tra 500 e 1 999 km) e c) calcolare la sovvenzione UE che offre un contributo ai costi del viaggio andata e ritorno del partecipante che si reca da Roma a Madrid (275 EUR).  

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_it
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TABELLA A ς SOSTEGNO INDIVIDUALE (IMPORTI GIORNALIERI IN EUR) 

Gli importi dipendono dal paese ospitante. Questi importi saranno fissati tra i valori massimi e minimi riportati nella tabella 
in basso. Al momento di definire gli importi che i beneficiari devono applicare nel loro paese, le Agenzie nazionali, d'accordo 
con le autorità nazionali, terranno conto di due criteri specifici: 

Á la disponibilità e il livello di altre fonti di cofinanziamento provenienti da enti privati o pubblici a livello locale, 
regionale o nazionale per integrare la sovvenzione dell'UE 

Á il livello generale di richiesta di membri del personale che intendono insegnare o ricevere una formazione 
all'estero. 

La stessa percentuale nella fascia dovrà essere applicata a tutti i paesi di destinazione. Non è possibile fornire lo stesso 
importo per tutti i paesi di destinazione. 

 
Personale proveniente da 

paesi aderenti al 
Programma  

Personale proveniente 
da paesi partner  

Paese ospitante Min-Max (al giorno)  Importo (al giorno)  

 A1.1 A1.2 

Norvegia, Danimarca, Lussemburgo, Regno Unito, Islanda, 
Svezia, Irlanda, Finlandia, Liechtenstein  

80-180 180 

Paesi Bassi, Austria, Belgio, Francia, Germania, Italia, 
Spagna, Cipro, Grecia, Malta, Portogallo  

70-160 160 

Slovenia, Estonia, Lettonia, Croazia, Slovacchia, Repubblica 
ceca, Lituania, Turchia, Ungheria, Polonia, Romania, 
Bulgaria, Repubblica di Macedonia del Nord, Serbia 

60-140 140 

Paesi partner  180 Non ammissibili  

Per le attività di mobilità tra i paesi aderenti al Programma, le Agenzie nazionali possono decidere di concedere flessibilità ai 
loro istituti d'istruzione superiore fissando fasce di valore piuttosto che importi a livello nazionale. Ciò dovrebbe essere 
basato su motivi giustificati, ad esempio in paesi in cui sono disponibili fonti di cofinanziamento a livello regionale 
o istituzionale. L'importo esatto sarà pubblicato sul sito Internet di ciascuna Agenzia nazionale e degli istituti d'istruzione 
superiore. 
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 PROGETTI DI MOBILITÀ RIVOLTI A DISCENTI E PERSONALE IFP 

Le organizzazioni possono candidarsi per partecipare a progetti di mobilità rivolti a discenti e personale IFP in due modi: 

Á ogni organizzazione ammissibile può far richiesta di finanziamento per progetti di mobilità rivolti a discenti e personale 
IFP non in possesso di carta della mobilità IFP Erasmus+ 

Á le organizzazioni con comprovata esperienza e in possesso di carta della mobilità IFP Erasmus+ valida possono utilizzare 
una procedura rapida per presentare domanda di finanziamento per progetti di mobilità rivolti a discenti e personale IFP. 

I criteri di ammissibilità e di assegnazione per queste due modalità di candidatura sono descritti a seguire nelle rispettive 
sezioni. 

ERASMUSPRO: SOSTEGNO ALLA MOBILITÀ A LUNGO TERMINE DI NEODIPLOMATI O DISCENTI IFP 

A dicembre 2016, la comunicazione "Investire nei giovani d'Europa" ha lanciato "ErasmusPro", iniziativa strategica intesa ad 
accrescere la mobilità a lungo termine all'estero e rivolta a discenti nel settore dell'istruzione e della formazione 
professionale, compresi tirocinanti o neodiplomati. 

ErasmusPro è la risposta alla richiesta avanzata dal Parlamento europeo, nonché dalle imprese e da altri soggetti interessati 
nel settore dell'IFP, di aumentare la qualità, il livello di attrattiva e l'occupabilità dei discenti IFP attraverso collocamenti 
lavorativi a lungo termine all'estero. 

Il valore della mobilità IFP risiede chiaramente nella possibilità di aiutare i giovani ad aprire la mente, ampliare le proprie 
competenze sociali, professionali e trasversali, sviluppare il gusto per l'innovazione e l'iniziativa e sviluppare un senso di 
cittadinanza europea. È uno strumento per migliorare le prestazioni complessive delle organizzazioni (sia istituti IFP, sia 
imprese) coinvolte in tali pratiche, sviluppando strategie di internazionalizzazione sostenute e aiutando al contempo le 
imprese a individuare le competenze esatte di cui hanno bisogno per accrescere la propria competitività. I collocamenti 
a lungo termine all'estero presentano un valore aggiunto più elevato per i discenti, in termini di sviluppo di competenze 
professionali specifiche e per l'acquisizione di una migliore familiarità con la lingua, la cultura e l'ambiente lavorativo 
stranieri, migliorando in tal modo la loro occupabilità. 

Un progetto di mobilità IFP può comprendere una o più delle seguenti attività. 

 
Mobilità dei discenti: 
Á mobilità in organizzazioni IFP e/o imprese all'estero, da 2 settimane a meno di 3 mesi  
Á mobilità a lungo termine in organizzazioni IFP e/o imprese all'estero (ErasmusPro), da 3 a 12 mesi 

Tali attività sono aperte ai discenti IFP (compresi i tirocinanti) di organizzazioni attive nel campo della formazione 
professionale (organizzazioni IFP). Per rafforzare l'occupabilità dei giovani e facilitare la loro transizione al mercato del 
lavoro, possono partecipare a questa attività anche i neodiplomati (entro 12 mesi dal conseguimento del titolo). Le 
attività possono assumere la forma di tirocini completi, nei quali i discenti si integrano presso un'azienda o un'altra 
organizzazione pertinente, oppure presso un'organizzazione IFP (scuola, istituto o altra organizzazione che fornisce 
attività di istruzione e formazione professionale), e offrire una combinazione di apprendimento in ambito scolastico 
e una forte componente basata sul lavoro (collocamenti lavorativi). In caso di mobilità a lungo termine (ErasmusPro), 
mentre l'ente ospitante può essere un'organizzazione IFP, l'attività deve avere una chiara componente di apprendimento 
basato sul lavoro, solitamente sotto forma di un tirocinio presso un'impresa. 

Ciascuna attività di mobilità viene fissata nell'ambito di un quadro di qualità previamente concordato dalle organizzazioni 
di invio e ospitanti per garantire un elevato livello di qualità per l'attività, che include un "accordo di apprendimento". 

I risultati di apprendimento vengono formalmente riconosciuti e convalidati a livello istituzionale, i contenuti dei corsi 
adattati in base alle necessità per assicurare che il periodo di mobilità all'estero si adatti bene al corso a cui risulta iscritto 
l'apprendista/il discente IFP. 

Nel contesto delle attività ErasmusPro, è possibile finanziare brevi visite di programmazione preliminare (VPP) del 
personale dalle organizzazioni di invio alle organizzazioni ospitanti (organizzazioni IFP e/o imprese) per facilitare la 
cooperazione interistituzionale, migliorare le attività di mobilità e assicurare servizi di mobilità di alta qualità. 
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Mobilità del personale 
Á Incarichi di insegnamento/formazione: questa attività consente al personale delle scuole IFP di insegnare in scuole 

IFP partner all'estero. Permette inoltre al personale delle imprese di fornire formazione in organizzazioni IFP 
all'estero. 

Á Formazione del personale: questa attività sostiene lo sviluppo professionale del personale IFP nella forma di 
collocamento o affiancamento lavorativo/periodo di osservazione in un'impresa o altra organizzazione IFP. 

Erasmus+ finanzia attività di mobilità ai fini dell'apprendimento del personale che:  

-  sono inquadrate in un approccio strategico delle organizzazioni partecipanti (finalizzato a modernizzare 
e internazionalizzare la loro missione) 

-  rispondono a esigenze di sviluppo del personale chiaramente identificate e sono accompagnate da adeguate 
misure di selezione, preparazione e follow-up 

-  garantiscono che i risultati dell'apprendimento del personale partecipante siano adeguatamente riconosciuti 
e che siano divulgati e ampiamente impiegati nell'ambito dell'organizzazione. 

Tali attività rappresentano inoltre un'opportunità per il personale IFP di acquisire competenze utili per rispondere ai 
bisogni dei discenti provenienti da contesti svantaggiati. Data l'attuale situazione dei giovani migranti, rifugiati 
e richiedenti asilo, particolare attenzione verrà riservata anche al finanziamento di progetti per l'aggiornamento del 
personale IFP in ambiti come la formazione dei bambini rifugiati, le classi interculturali, l'insegnamento ai più piccoli nella 
loro seconda lingua, la tolleranza e la diversità in classe.  

QUAL È IL RUOLO DELLE ORGANIZZAZIONI CHE PARTECIPANO A QUESTO PROGETTO? 

Le organizzazioni partecipanti coinvolte nel progetto di mobilità assumono i ruoli e i compiti indicati di seguito. 
Á Organizzazione richiedente: responsabile della presentazione della candidatura per il progetto di mobilità, della firma 

e della gestione della convenzione di sovvenzione e della presentazione delle relazioni. Il richiedente può essere il 
coordinatore di un consorzio: responsabile della gestione di un consorzio nazionale di mobilità tra organizzazioni 
partner dello stesso paese, finalizzato a inviare studenti e personale IFP a svolgere attività all'estero. Il coordinatore 
del consorzio nazionale di mobilità può inoltre fungere da organizzazione di invio, anche se non necessariamente. 

Á Organizzazione di invio: responsabile della selezione degli studenti/del personale IFP e del loro invio all'estero. 
Á Organizzazione ospitante: incaricata di accogliere studenti/personale IFP stranieri e di offrire loro un programma di 

attività, oppure di beneficiare di un'attività di formazione fornita dal personale IFP. 
Á Organizzazione intermediaria: organizzazione attiva nel mercato del lavoro o nei settori dell'istruzione, della 

formazione e della gioventù, che non è un'organizzazione di invio ma la cui esperienza le consente di assistere le 
organizzazioni IFP di invio per quanto riguarda le procedure amministrative, la preparazione di accordi pratici, la 
ricerca di corrispondenze tra i profili di tirocinanti/studenti e le esigenze delle imprese (nel caso dei tirocini) e la 
preparazione dei partecipanti. Se l'organizzazione intermediaria è partner di un consorzio nazionale di mobilità, il suo 
contributo deve essere chiaramente descritto nella domanda di partecipazione al progetto. Qualora l'organizzazione 
intermediaria non sia partner di un consorzio nazionale di mobilità, è caldamente consigliato che le organizzazioni 
richiedenti stabiliscano una serie di diritti e obblighi nell'ambito della collaborazione con tali organizzazioni 
intermediarie. 

Le organizzazioni di invio e ospitanti, insieme ai discenti/al personale, devono aver concordato le attività che i discenti - in un 
"accordo di apprendimento" (learning agreement) - o i membri del personale - in un "accordo di mobilità"- devono svolgere 
prima dell'inizio del periodo di mobilità. Questi accordi definiscono gli obiettivi da raggiungere in termini di risultati di 
apprendimento durante il periodo all'estero, specificano le disposizioni di riconoscimento formale ed elencano i diritti e gli 
obblighi di ciascuna parte. 

I discenti IFP che partono per un periodo di mobilità di almeno 19 giorni possono ricevere un sostegno linguistico. Il sostegno 
linguistico online è attuato gradualmente nel corso del Programma. La Commissione europea mette questo sostegno a 
disposizione dei partecipanti ammissibili per valutare le loro competenze nelle lingue straniere e per offrire, se necessario, la 
formula di apprendimento linguistico più appropriata prima e/o durante la mobilità (per ulteriori dettagli, cfr. l'Allegato I 
della presente guida). 
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PROGETTI DI MOBILITÀ RIVOLTI A DISCENTI E PERSONALE IFP NON IN POSSESSO DI CARTA DELLA MOBILITÀ IFP ERASMUS+ 

QUALI SONO I CRITERI UTILIZZATI PER LA VALUTAZIONE DI QUESTO PROGETTO? 

L'elenco riportato di seguito indica i criteri formali che un progetto di mobilità IFP deve rispettare per poter beneficiare di 
una sovvenzione Erasmus+. 

CRITERI GENERALI DI AMMISSIBILITÀ 

Attività 
ammissibili  

Un progetto di mobilità IFP deve comprendere una o più delle seguenti attività: 

Á mobilità in organizzazioni IFP e/o imprese all'estero, da 2 settimane a meno di 3 mesi 
Á mobilità a lungo termine in organizzazioni IFP e/o imprese all'estero (ErasmusPro), da 3 a 12 

mesi 
Á incarichi di insegnamento/formazione all'estero 
Á formazione del personale all'estero.  

Organizzazioni 
partecipanti 
ammissibili  

Un'organizzazione partecipante può essere: 

Á qualsiasi organizzazione pubblica o privata (o sua controllata/filiale) attiva nel campo 
dell'istruzione e della formazione professionale (definita organizzazione IFP) 

Á qualsiasi organizzazione pubblica o privata attiva sul mercato del lavoro (definita come 
impresa).  

Ad esempio, tra queste organizzazioni possono figurare: 

- una scuola/istituto/centro di istruzione professionale 

- un'impresa pubblica o privata, di piccole, medie o grandi dimensioni (incluse le imprese 
sociali) 

- una parte sociale o altro rappresentante del mondo del lavoro, comprese camere di 
commercio, ordini di artigiani o professionisti e associazioni sindacali 

- un ente pubblico a livello locale, regionale o nazionale 

- un istituto di ricerca 
- una fondazione 

- una scuola/istituto/centro educativo (a qualsiasi livello, dall'istruzione prescolastica 
a quella secondaria superiore, inclusa l'istruzione degli adulti) 

- un'organizzazione senza scopo di lucro, un'associazione o una ONG 

- un organismo per l'orientamento professionale, la consulenza professionale e i servizi di 
informazione 

- un organismo responsabile per le politiche nel campo dell'istruzione e della formazione 
professionale. 

Ciascuna organizzazione deve avere sede in un paese aderente al Programma.  

Chi può fare 
domanda?  

Á Un'organizzazione IFP (o sua controllata/ filiale) che invia studenti e personale all'estero 
Á Il coordinatore di un consorzio nazionale di mobilità. 

Gli individui non possono richiedere direttamente una sovvenzione. 

Numero di 
organizzazioni 
partecipanti  

Un'attività di mobilità è transnazionale e coinvolge almeno due organizzazioni partecipanti (almeno 
un'organizzazione di invio e una ospitante) di diversi paesi aderenti al Programma.  

In caso di progetti presentati da un consorzio nazionale di mobilità, tutti i membri del consorzio devono 
provenire dallo stesso paese aderente al Programma e devono essere identificati al momento della 
presentazione della domanda di sovvenzione. Un consorzio deve comprendere almeno 3 organizzazioni 
IFP.  

Durata del 
progetto  

Da 1 a 2 anni. Il richiedente deve scegliere la durata nella fase di presentazione della domanda, sulla 
base dell'obiettivo del progetto e del tipo di attività pianificate nel tempo.  
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Dove fare 
domanda?  

Presso l'Agenzia nazionale del paese in cui ha sede l'organizzazione richiedente.  

Quando fare 
domanda?  

I richiedenti devono presentare la loro domanda di sovvenzione entro il 5 febbraio alle ore 12 
(mezzogiorno, ora di Bruxelles) per i progetti il cui avvio è previsto tra il 1º giugno e il 31 dicembre 
dello stesso anno.  

Possibile scadenza aggiuntiva  

In caso di disponibilità di fondi residui, le Agenzie nazionali possono prevedere un secondo ciclo di 
presentazione delle candidature, che sarà soggetto alle stesse norme già definite in questa guida. Le 
Agenzie nazionali ne daranno informazione attraverso il loro sito web. Qualora venga predisposto un 
secondo ciclo di presentazione delle candidature, i richiedenti dovranno presentare la loro domanda di 
sovvenzione entro il 1° ottobre alle ore 12 (mezzogiorno, ora di Bruxelles) per i progetti il cui avvio è 
previsto tra il 1º gennaio ed il 31 maggio dell'anno successivo.  

Come fare 
domanda?  

Cfr. la parte C di questa guida per i dettagli riguardanti le modalità di candidatura.  

Altri criteri  

Le organizzazioni IFP (o le loro controllate/filiali) e i consorzi nazionali di mobilità IFP possono fare 
domanda solo una volta per ogni ciclo di selezioni. Tuttavia, una stessa organizzazione IFP può 
coordinare o far parte di diversi consorzi nazionali di mobilità che fanno domanda 
contemporaneamente.  

ULTERIORI CRITERI DI AMMISSIBILITÀ PER LA MOBILITÀ DEI DISCENTI 

Durata 
dell'attività 

Á Mobilità in organizzazioni IFP e/o imprese ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻΥ da 2 settimane (vale a dire, dieci giorni 
lavorativi) a meno di 3 mesi, escluso il tempo di viaggio; 

Á Mobilità a lungo termine in organizzazioni IFP e/o imprese all'estero (ErasmusPro): da 3 a 12 mesi, 
escluso il tempo di viaggio. 

Sede (o sedi) 
dell'attività 

I partecipanti devono svolgere la loro attività di mobilità all'estero, in un altro paese aderente al 
Programma. 

Partecipanti 
ammissibili 

Discenti IFP (compresi i tirocinanti), i cui studi includono in genere un apprendimento basato sul lavoro, 
residenti nel paese dell'organizzazione di invio. Accompagnatori di studenti IFP all'estero. 

Possono partecipare all'attività anche i neodiplomati di una organizzazione IFP o impresa (compresi gli 
ex-apprendisti). I neodiplomati devono svolgere il loro tirocinio formativo all'estero entro 12 mesi dal 
conseguimento del diploma. Per i paesi in cui i neodiplomati devono assolvere al servizio di leva 
militare obbligatoria o al servizio civile dopo la laurea, il periodo di ammissibilità per i neodiplomati 
è esteso in funzione della durata di tale servizio. 

Altri criteri 

Visita di programmazione preliminare (VPP) 

Per i progetti che prevedono lo svolgimento di attività nell'ambito di ErasmusPro, il richiedente può 
richiedere visite di programmazione preliminare (VPP) condotte dal personale coinvolto 
nell'organizzazione ErasmusPro e che intrattenga un rapporto di lavoro con l'organizzazione di invio o un 
membro del consorzio (come insegnanti, formatori, funzionari addetti alla mobilità internazionale, ecc.). 

Nell'ambito di una VPP, devono essere rispettati i seguenti criteri di ammissibilità: 

Á durata: massimo 3 giornate lavorative, escluso il tempo di viaggio 

Á ciascuna VPP è limitata a un partecipante 

Á può essere svolta solo una VPP per ogni organizzazione ospitante. 
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ULTERIORI CRITERI DI AMMISSIBILITÀ PER LA MOBILITÀ DEL PERSONALE 

Durata 
dell'attività 

Da 2 giorni a 2 mesi, escluso il tempo di viaggio. 

I 2 giorni minimi devono essere consecutivi. 

Sede (o sedi) 
dell'attività 

I partecipanti devono svolgere la loro attività di mobilità all'estero, in un altro paese aderente al 
Programma. 

Partecipanti 
ammissibili 

Personale responsabile per l'IFP (ad esempio insegnanti, formatori, funzionari per la mobilità 
internazionale, personale con funzione amministrativa o di orientamento ecc.) di un'organizzazione di 
invio, nonché altro personale coinvolto nello sviluppo strategico dell'organizzazione stessa.  

Nel caso di incarichi di insegnamento/formazione, l'azione è aperta anche a persone provenienti da 
società, dal settore pubblico o da organizzazioni della società civile. 

In aggiunta, nel caso di incarichi di insegnamento/formazione, l'azione è aperta a formatori provenienti 
da imprese di un altro paese aderente al Programma che siano stati invitati ad insegnare presso 
l'organizzazione IFP richiedente e/o, se del caso, presso le organizzazioni del consorzio. 

Le organizzazioni candidate saranno valutate secondo i pertinenti criteri di esclusione e selezione. Per ulteriori informazioni, 
consultare la parte C della presente guida. 

CRITERI DI AGGIUDICAZIONE 

I progetti saranno valutati secondi i criteri illustrati di seguito. 

Pertinenza del 
progetto 
(massimo 
30 punti) 

 

Á La pertinenza della proposta rispetto ai seguenti punti: 

- gli obiettivi dell'azione (cfr. la sezione "Quali sono gli obiettivi di un progetto di mobilità?") 

- i bisogni e gli obiettivi delle organizzazioni partecipanti e dei singoli partecipanti, con 
particolare riferimento a quanto specificato nel piano di sviluppo europeo. 

Á La misura in cui la proposta integra attività di mobilità a lungo termine (ErasmusPro). 

Á L'idoneità della proposta rispetto ai seguenti obiettivi: 

- produrre risultati di apprendimento di alta qualità per i partecipanti 

- rafforzare le capacità e la portata internazionale delle organizzazioni partecipanti. 
Á La misura in cui la proposta: 

- è diretta ai gruppi destinatari con minori opportunità37; 
- che coinvolgono organizzazioni nuove arrivate ƴŜƭƭΩŀȊƛƻƴŜΤ 
 

Qualità 
dell'elaborazione 
e dell'attuazione 
del progetto 
(massimo 
40 punti) 

Á La chiarezza, completezza e qualità di tutte le fasi della proposta di progetto (relativa 
preparazione, attuazione delle attività di mobilità e follow-up). 

Á La chiarezza nella pianificazione e fattibilità di attuazione della mobilità a lungo termine 
(ErasmusPro), se applicabile. 

Á La coerenza tra gli obiettivi del progetto e le attività proposte. 
Á La qualità del piano di sviluppo europeo dell'organizzazione richiedente. 
Á La qualità delle disposizioni pratico-organizzative e delle modalità gestionali e di supporto. 
Á La qualità della preparazione fornita ai partecipanti. 
Á La qualità delle disposizioni per il riconoscimento e la convalida dei risultati di apprendimento dei 

partecipanti, nonché l'uso coerente degli strumenti europei per la trasparenza ed il 
riconoscimento. 

Á L'adeguatezza delle misure per la selezione e/o il coinvolgimento dei partecipanti nelle attività di 
mobilità. 

Á Se del caso, la qualità della cooperazione e della comunicazione tra le organizzazioni partecipanti e 
con gli altri soggetti interessati. 

                                                        
37  Una definizione più dettagliata di άǇŜǊǎƻƴŜ con minori ƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘŁέ si trova nella parte A di questa guida, sezione ά9ǉǳƛǘŁ e inclusione 
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Impatto e 
diffusione 
(massimo 
30 punti) 

Á La qualità delle misure per la valutazione degli esiti del progetto 

Á Il potenziale impatto del progetto: 

- sui partecipanti e sulle organizzazioni partecipanti, durante e dopo l'arco della durata del 
progetto 

- al di fuori delle organizzazioni e dei soggetti che partecipano direttamente al progetto, a 
livello locale, regionale, nazionale e/o europeo. 

Á L'adeguatezza e la qualità delle misure che mirano alla diffusione degli esiti del progetto tra le 
organizzazioni partecipanti e al di fuori di esse. 

Á La misura in cui il progetto promuove la mobilità a lungo termine (ErasmusPro) sviluppando 
strutture sostenibili di cooperazione transfrontaliera e riconoscimento, ove applicabile. 

Per essere considerate per il finanziamento, le proposte devono ottenere almeno 60 punti. Inoltre, devono ottenere almeno 
la metà dei punti massimi in ogni categoria dei criteri di assegnazione summenzionati (cioè minimo 15 punti per le categorie 
"Pertinenza del progetto" e "Impatto e diffusione" e 20 punti per la categoria "Qualità dell'elaborazione e dell'attuazione del 
progetto"). 

AGGIUDICAZIONE DELLA SOVVENZIONE 

L'importo massimo della sovvenzione assegnata per i progetti selezionati dipenderà da una serie di fattori: 

Á il numero e la durata dei periodi di mobilità per cui si è presentata domanda 
Á la misura in cui la proposta integra attività di mobilità a lungo termine da 3 a 12 mesi (ErasmusPro) 
Á i risultati ottenuti in passato dal richiedente in termini di numero di periodi di mobilità, buona qualità dell'attuazione 

delle attività e sana gestione finanziaria, nel caso in cui il richiedente abbia ricevuto una sovvenzione simile in anni 
precedenti 

Á il bilancio totale nazionale stanziato per l'azione di mobilità. 

COS'ALTRO OCCORRE SAPERE SU QUESTA AZIONE? 

COSTI ECCEZIONALI PER VIAGGI COSTOSI 

I richiedenti dei progetti di mobilità potranno richiedere un sostegno finanziario per i costi dei viaggi dei partecipanti sotto la 
ǾƻŎŜ Řƛ ōƛƭŀƴŎƛƻ ά/ƻǎǘƛ ŜŎŎŜȊƛƻƴŀƭƛέ όŦƛƴƻ ŀ ǳƴ ƳŀǎǎƛƳƻ ŘŜƭƭΩул҈ ŘŜƛ Ŏƻǎǘƛ ŀƳƳƛǎǎƛōƛƭƛ ǘƻǘŀƭƛΥ ǾŜŘŜǊŜ άvǳŀƭƛ ǎƻƴƻ ƭŜ ƴƻǊƳŜ Ři 
ŦƛƴŀƴȊƛŀƳŜƴǘƻΚέύΣ inclusi i casi in cui i partecipanti scelgono di spostarsi con mezzi di trasporto più puliti, con minori 
emissioni di carbonio (ad esempio, il treno), ma che comportano costi di viaggio più alti. Ciò sarà consentito nel caso in cui i 
richiedenti siano in grado di dimostrare che le norme di finanziamento standard (basate sui costi unitari per fascia di distanza 
del viaggio) non coprono almeno il 70% delle spese di viaggio dei partecipanti. Se accordati, i costi eccezionali per viaggi 
costosi sostituiranno la sovvenzione di viaggio standard. 

ALTRE INFORMAZIONI 

Ulteriori criteri vincolanti e informazioni utili aggiuntive riguardanti questa azione sono reperibili nell'allegato I della 
presente guida. Si invitano le organizzazioni interessate a leggere attentamente le sezioni pertinenti dell'allegato prima di 
fare domanda di sostegno finanziario. 
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PROGETTI DI MOBILITÀ RIVOLTI A DISCENTI E PERSONALE IFP PRESENTATI DA ORGANIZZAZIONI IN POSSESSO DI CARTA 

DELLA MOBILITÀ IFP ERASMUS+ 

QUALI SONO I CRITERI UTILIZZATI PER LA VALUTAZIONE DI QUESTO PROGETTO? 

L'elenco riportato di seguito indica i criteri formali che un progetto di mobilità IFP presentato da un'organizzazione 
richiedente in possesso della carta della mobilità IFP Erasmus+ deve rispettare per poter beneficiare di una sovvenzione 
Erasmus+. 

CRITERI GENERALI DI AMMISSIBILITÀ 

Chi può fare 
domanda? 

Organizzazioni individuali o consorzi, con sede in un paese del programma, che siano in possesso 
della carta della mobilità IFP Erasmus+38.  

Attività  ammissibili 

Un progetto di mobilità IFP deve comprendere una o più delle seguenti attività: 

Á mobilità in organizzazioni IFP e imprese all'estero, da 2 settimane a meno di 3 mesi 
Á mobilità a lungo termine in organizzazioni IFP e imprese all'estero da 3 a 12 mesi 

(ErasmusPro) 
Á incarichi di insegnamento/formazione all'estero 
Á formazione del personale all'estero.  

Numero di 
organizzazioni 
partecipanti  

Un'attività di mobilità è transnazionale e coinvolge almeno due organizzazioni partecipanti (almeno 
un'organizzazione di invio e una ospitante) appartenenti a paesi aderenti al Programma diversi. 

Nel caso dei progetti presentati da un consorzio di mobilità nazionale in possesso della carta della 
mobilità IFP Erasmus+, le organizzazioni di invio e di ricezione devono avere sede in paesi aderenti al 
Programma differenti.  

Durata del progetto Da 1 a 2 anni. Il richiedente deve scegliere la durata nella fase di presentazione della domanda.  

Dove fare domanda? 
Presso l'Agenzia nazionale del paese in cui ha sede l'organizzazione richiedente.  

Quando fare 
domanda? 

I richiedenti devono presentare la loro domanda di sovvenzione entro il 5 febbraio alle ore 12 
(mezzogiorno, ora di Bruxelles) per i progetti il cui avvio è previsto tra il 1º giugno e il 31 dicembre 
dello stesso anno. 

Possibile scadenza aggiuntiva 

In caso di disponibilità di fondi residui, le Agenzie nazionali possono prevedere un secondo ciclo di 
presentazione delle candidature, che sarà soggetto alle stesse norme già definite in questa guida. Le 
Agenzie nazionali ne daranno informazione attraverso il loro sito web. 

Qualora venga predisposto un secondo ciclo di presentazione delle candidature, i richiedenti 
dovranno presentare la loro domanda di sovvenzione entro il 1° ottobre alle ore 12 (mezzogiorno, 
ora di Bruxelles) per i progetti il cui avvio è previsto tra il 1º gennaio ed il 31 maggio dell'anno 
successivo. 

Come fare domanda? Per i dettagli riguardanti le modalità di candidatura consultare la parte C della presente guida. 

Altri criteri 
Le organizzazioni IFP e i consorzi nazionali di mobilità possono fare domanda solo una volta per ogni 
ciclo di selezione. Tuttavia, una stessa organizzazione IFP può coordinare o far parte di diversi 
consorzi nazionali di mobilità che fanno domanda contemporaneamente. 

 

                                                        
38   Per ulteriori informazioni, consultare la sezione "Carta della mobilità IFP Erasmus+" e l'allegato I di questa guida. 
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ULTERIORI CRITERI DI AMMISSIBILITÀ PER LA MOBILITÀ DEI DISCENTI 

Durata 
dell'attività 

Á Mobilità in organizzazioni IFP e/o imprese ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻΥ da 2 settimane (vale a dire, dieci giorni 
lavorativi) a meno di 3 mesi, escluso il tempo di viaggio 

Á Mobilità a lungo termine in organizzazioni IFP e/o imprese all'estero (ErasmusPro), da 3 a 12 mesi, 
escluso il tempo di viaggio. 

Sede (o sedi) 
dell'attività 

I partecipanti devono svolgere la loro attività di mobilità all'estero, in un altro paese aderente al 
Programma. 

Partecipanti 
ammissibili 

Discenti IFP (compresi i tirocinanti), i cui studi includono in genere un apprendimento basato sul lavoro, 
residenti nel paese dell'organizzazione di invio. Accompagnatori di studenti IFP all'estero. 

Possono partecipare all'attività anche i neodiplomati di una organizzazione IFP o impresa (compresi gli 
ex-apprendisti). I neodiplomati devono svolgere il loro tirocinio formativo all'estero entro 12 mesi dal 
conseguimento del diploma. Per i paesi in cui i neodiplomati devono assolvere al servizio di leva 
militare obbligatoria o al servizio civile dopo la laurea, il periodo di ammissibilità per i neodiplomati è 
esteso in funzione della durata di tale servizio. 

Altri criteri 

Visita di programmazione preliminare (VPP) 

Per i progetti che prevedono lo svolgimento di attività nell'ambito di ErasmusPro, il richiedente può 
richiedere visite di programmazione preliminare (VPP) condotte dal personale coinvolto 
nell'organizzazione ErasmusPro e che intrattenga un rapporto di lavoro con l'organizzazione di invio o un 
membro del consorzio (come insegnanti, formatori, funzionari addetti alla mobilità internazionale, ecc.). 

Nell'ambito di una VPP, devono essere rispettati i seguenti criteri di ammissibilità: 

Á durata: massimo 3 giornate lavorative, escluso il tempo di viaggio 

Á ciascuna VPP è limitata a un partecipante 

Á può essere svolta solo una VPP per ogni organizzazione ospitante. 

ULTERIORI CRITERI DI AMMISSIBILITÀ PER LA MOBILITÀ DEL PERSONALE 

Durata 
dell'attività 

Da 2 giorni a 2 mesi, escluso il tempo di viaggio. 

I 2 giorni minimi devono essere consecutivi. 

Sede (o sedi) 
dell'attività 

I partecipanti devono svolgere la loro attività di mobilità all'estero, in un altro paese aderente al 
Programma. 

Partecipanti 
ammissibili 

Personale responsabile per l'IFP (ad esempio insegnanti, formatori, funzionari per la mobilità 
internazionale, personale con funzione amministrativa o di orientamento ecc.) di un'organizzazione di 
invio, nonché altro personale coinvolto nello sviluppo strategico dell'organizzazione stessa. 

Nel caso di incarichi di insegnamento/formazione, l'azione è aperta anche a persone provenienti da 
società, dal settore pubblico o da organizzazioni della società civile. 

In aggiunta, nel caso di incarichi di insegnamento/formazione, l'azione è aperta a formatori provenienti 
da imprese di un altro paese aderente al Programma che siano stati invitati ad insegnare presso 
l'organizzazione IFP richiedente e/o, se applicabile, presso le organizzazioni del consorzio. 

Le organizzazioni candidate saranno valutate secondo i pertinenti criteri di esclusione e selezione. Per ulteriori informazioni, 
consultare la parte C di questa guida. 
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CRITERI DI ASSEGNAZIONE PER LE CANDIDATURE PROVENIENTI DA ORGANIZZAZIONI IN POSSESSO DELLA CARTA DELLA MOBILITÀ IFP ERASMUS+ 

Non è prevista una valutazione qualitativa (la qualità è già valutata nella fase di candidatura per la carta della mobilità IFP 
Erasmus+) e, di conseguenza, non esistono criteri di assegnazione.  

Ogni candidatura ammissibile al finanziamento (che abbia superato la verifica di ammissibilità) riceverà il finanziamento. 

L'importo massimo della sovvenzione assegnata dipenderà da una serie di fattori: 
Á il numero dei periodi di mobilità e mesi/giorni per cui si è presentata domanda 
Á la misura in cui la proposta integra attività di mobilità a lungo termine da 3 a 12 mesi (ErasmusPro) 
Á i risultati ottenuti in passato dal richiedente in termini di numero di periodi di mobilità, buona qualità dell'attuazione 

delle attività e sana gestione finanziaria, nel caso in cui il richiedente abbia ricevuto una sovvenzione simile in anni 
precedenti 

Á il bilancio totale nazionale stanziato per l'azione di mobilità. 

DI QUALE ACCREDITAMENTO HANNO BISOGNO I RICHIEDENTI PER QUESTO PROGETTO DI MOBILITÀ? 

CARTA DELLA MOBILITÀ IFP ERASMUS+ 

La carta della mobilità IFP Erasmus+ è finalizzata a migliorare le strategie di internazionalizzazione a livello europeo 
nell'ambito dell'IFP e a renderle maggiormente sostenibili, innalzando pertanto la qualità ed il volume della mobilità 
transnazionale in ambito IFP. I bandi per l'assegnazione della carta della mobilità IFP vengono pubblicati annualmente sui siti 
web delle Agenzie nazionali. 

L'assegnazione della carta della mobilità IFP attribuisce ai soggetti assegnatari della stessa la possibilità di presentare una 
candidatura con una modalità semplificata, nell'ambito dell'azione chiave 1 "Mobilità per discenti e personale IFP" di 
Erasmus+. 

COS'ALTRO OCCORRE SAPERE SU QUESTA AZIONE? 

COSTI ECCEZIONALI PER VIAGGI COSTOSI 

I richiedenti dei progetti di mobilità potranno richiedere un sostegno finanziario per i costi dei viaggi dei partecipanti sotto la 
ǾƻŎŜ Řƛ ōƛƭŀƴŎƛƻ ά/ƻǎǘƛ ŜŎŎŜȊƛƻƴŀƭƛέ όŦƛƴƻ ŀ ǳƴ ƳŀǎǎƛƳƻ ŘŜƭƭΩул҈ ŘŜƛ Ŏƻǎǘƛ ŀƳƳƛǎǎƛōƛƭƛ ǘƻǘŀƭƛΥ ǾŜŘŜǊŜ άvǳŀƭƛ ǎƻƴƻ ƭŜ ƴƻǊƳŜ Ři 
ŦƛƴŀƴȊƛŀƳŜƴǘƻΚέύΣ inclusi i casi in cui i partecipanti scelgono di spostarsi con mezzi di trasporto più puliti, con minori 
emissioni di carbonio (ad esempio, il treno), ma che comportano costi di viaggio più alti. Ciò sarà consentito nel caso in cui i 
richiedenti siano in grado di dimostrare che le norme di finanziamento standard (basate sui costi unitari per fascia di distanza 
del viaggio) non coprono almeno il 70% delle spese di viaggio dei partecipanti. Se accordati, i costi eccezionali per viaggi 
costosi sostituiranno la sovvenzione di viaggio standard. 

ALTRE INFORMAZIONI 

Ulteriori criteri vincolanti e informazioni utili aggiuntive riguardanti questa azione sono reperibili nell'allegato I della 
presente guida. Si invitano le organizzazioni interessate a leggere attentamente le sezioni pertinenti dell'allegato prima di 
fare domanda di sostegno finanziario. 
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QUALI SONO LE NORME DI FINANZIAMENTO? 

Il bilancio del progetto di mobilità deve essere elaborato conformemente alle seguenti norme di finanziamento (in EUR). 

A) NORME DI FINANZIAMENTO APPLICABILI A TUTTE LE ATTIVITÀ DI MOBILITÀ 

Costi ammissibili 
Meccanismo di 
finanziamento 

Importo Norma di assegnazione 

Viaggio 

Contributo per i costi di viaggio dei partecipanti, inclusi 
gli accompagnatori, dal loro luogo di origine alla sede 
dell'attività e ritorno  

Nel contesto delle attività ErasmusPro, i costi di viaggio 
relativi a una visita pianificata, se applicabile  

Contributo ai costi unitari  

Per distanze tra i 10 e i 99 km: 20 EUR per partecipante  

In base alle distanze di viaggio per 
partecipante. Le distanze di viaggio 
devono essere calcolate utilizzando 
il calcolatore di distanze della 
Commissione europea39. Per 
calcolare l'importo della 
sovvenzione UE a copertura del 
viaggio di andata e ritorno, il 
richiedente deve indicare la 
distanza di un viaggio di andata40  

Per distanze tra i 100 e i 499 km: 180 EUR per partecipante  

Per distanze tra i 500 e i 1 999 km: 275 EUR per 
partecipante  

Per distanze tra i 2 000 e i 2 999 km: 360 EUR per 
partecipante  

Per distanze tra i 3 000 e i 3 999 km: 530 EUR per 
partecipante  

Per distanze tra i 4 000 e i 7 999 km: 820 EUR per 
partecipante  

Per distanze di 8 000 km o più: 1 500 EUR per partecipante  

Sostegno organizzativo 

I costi direttamente connessi all'attuazione delle attività 
di mobilità (escluso il soggiorno dei partecipanti), 
compresi la preparazione (pedagogica, interculturale, 
linguistica), il monitoraggio e il sostegno dei 
partecipanti durante la mobilità, la convalida dei 
risultati di apprendimento, le attività di diffusione  

Contributo ai costi unitari  

fino al 100° partecipante: 350 EUR per partecipante 
+ 
oltre il 100° partecipante: 200 EUR per ogni ulteriore 
partecipante 

In base al numero dei partecipanti  

Sostegno destinato alle 
persone con esigenze 
speciali 

Costi aggiuntivi direttamente connessi ai partecipanti 
con disabilità e ai loro accompagnatori (compresi i costi 
di viaggio e soggiorno, se giustificati, e a condizione che 
la sovvenzione per questi partecipanti non sia richiesta 
mediante le categorie di bilancio "Viaggi" e "Sostegno 

Costi effettivi  Fino al 100% dei costi ammissibili 

Condizione: la richiesta di sostegno 
finanziario per coprire esigenze 
speciali deve essere motivata nella 
candidatura   

                                                        
39  https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_it 
40  Ad esempio, se un cittadino di Roma (Italia) partecipa a un'attività che si svolge a Madrid (Spagna), il richiedente dovrà a) calcolare la distanza tra Roma e Madrid (1 365,28 km); b) selezionare la fascia della distanza di viaggio applicabile (ad 

esempio, tra 500 e 1 999 km) e c) calcolare la sovvenzione UE che oũre un contributo ai costi del viaggio andata e ritorno del partecipante che si reca da Roma a Madrid (275 EUR). 

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_it
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individuale").  

Costi eccezionali  

Ulteriori costi per sostenere la partecipazione dei 
discenti con minori opportunità (esclusi i costi di viaggio 
e sostegno individuale per partecipanti e 
accompagnatori). Costi di una garanzia finanziaria, se 
richiesta dall'Agenzia nazionale.  Spese di viaggio 
particolarmente elevate per i partecipanti, incluso 
ƭΩƛƳǇƛŜƎƻ Řƛ ƳŜȊȊƛ Řƛ ǘǊŀǎǇƻǊǘƻ ǇƛǴ Ǉǳƭƛǘƛ Ŏƻƴ ƳƛƴƻǊƛ 
emissioni di carbonio (per dettagli cfr. la sezione 
"Cos'altro occorre sapere su questa azione?")  

Costi effettivi 

Costi della garanzia finanziaria: 75% dei costi ammissibili  

Altri costi: 100% dei costi ammissibili  

Spese di viaggio elevate: massimo 80% dei costi ammissibili 

Condizione: la richiesta di sostegno 
finanziario a copertura dei costi 
eccezionali deve essere motivata 
nella candidatura.  

 

B) FINANZIAMENTI AGGIUNTIVI CHE SI APPLICANO ALLA MOBILITÀ DEI DISCENTI IFP 

Costi ammissibili 
Meccanismo di 
finanziamento 

Importo Norma di assegnazione 

Sostegno individuale 

Costi direttamente collegati al soggiorno dei 
partecipanti, compresi gli accompagnatori, 
durante l'attività41 

Contributo ai costi unitari 

Fino al 14° giorno di attività: A2.1 al giorno per 
partecipante 
+ 
tra il 15° giorno di attività fino a 12 mesi: 70% 
dell'A2.1  al giorno per partecipante  

In base alle distanze di viaggio per 
partecipante (comprendendo, se necessario, 
anche un giorno di viaggio prima e uno dopo 
l'attività).  

Nel contesto delle attività ErasmusPro, i 
costi connessi al soggiorno del personale 
partecipante alla visita pianificata, 
se applicabile. 

A2.2 al giorno per partecipante 
In base alle distanze di viaggio per partecipante 
(comprendendo, se necessario, anche un giorno 
di viaggio prima e uno dopo l'attività).  

Sostegno linguistico 

Costi connessi al sostegno offerto ai 
partecipanti - prima della partenza o 
durante l'attività - al fine di migliorare la 
conoscenza della lingua che useranno per 
studiare o ricevere la formazione durante la 
loro attività. 

Contributo ai costi unitari 
Solo per attività che durano da 19 giorni 
a 12 mesi: 150 EUR per partecipante che 
necessita di sostegno linguistico 

Condizione: le organizzazioni richiedenti devono 
chiedere il supporto nella lingua di 
insegnamento dell'attività, sulla base delle 
esigenze dei partecipanti rispetto alle lingue non 
previste dal supporto linguistico on line (OLS) 
Erasmus+  

                                                        
41   in caso di accompagnatore, si applicano le tariũe per il personale ifp. consultare la linea di bilancio "sostegno individuale" nella sezione c) finanziamenti aggiuntivi che si applicano alla mobilità del personale ifp. in casi eccezionali, 

qualora ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŀǘƻǊŜ debba rimanere ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻ per oltre 60 giorni, la copertura delle spese extra di soggiorno oltre il 60° giorno di permanenza è garantita dalla linea di bilancio άǎƻǎǘŜƎƴƻ destinato alle persone con esigenze ǎǇŜŎƛŀƭƛέΦ 
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C) FINANZIAMENTI AGGIUNTIVI CHE SI APPLICANO ALLA MOBILITÀ DEL PERSONALE IFP 

Costi ammissibili 
Meccanismo di 
finanziamento 

Importo Norma di assegnazione 

Sostegno 
individuale 

Costi direttamente connessi al 
soggiorno dei partecipanti, compresi gli 
accompagnatori  

Contributo ai costi 
unitari 

Fino al 14° giorno di attività: A2.2 al giorno per 
partecipante 
+ 
Tra il 15° e il 60° giorno di attività: 70% dell'A2.2 al giorno 
per partecipante  

In base alle distanze di viaggio per 
partecipante (comprendendo, se necessario, 
anche un giorno di viaggio prima e uno dopo 
l'attività).  
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TABELLA 1 ς SOSTEGNO INDIVIDUALE (IMPORTI IN EUR AL GIORNO) 

Gli importi dipendono dal paese in cui si svolge l'attività. Ciascuna Agenzia nazionale definirà, sulla base di criteri oggettivi 
e trasparenti, gli importi applicabili ai progetti presentati nel loro paese. 

Questi importi saranno fissati tra i valori massimi e minimi riportati nella tabella in basso. Gli importi esatti saranno pubblicati sul 
sito Internet di ciascuna Agenzia nazionale. 

Paese ospitante 

Mobilità dei discenti Mobilità del personale 

Min-Max (al giorno) Min-Max (al giorno) 

A2.1 A2.2 

Gruppo 1: 

Norvegia, Danimarca, Lussemburgo, Regno Unito, Islanda, 
Svezia, Irlanda, Finlandia, Liechtenstein 

30-120 80-180 

Gruppo 2: 

Paesi Bassi, Austria, Belgio, Francia, Germania, Italia, 
Spagna, Cipro, Grecia, Malta,  Portogallo 

26-104 70-160 

Gruppo 3: 

Slovenia, Estonia, Lettonia, Croazia, Slovacchia, Repubblica 
ceca, Lituania, Turchia, Ungheria, Polonia, Romania, 
Bulgaria, Repubblica di Macedonia del Nord, Serbia 

22-88 60-140 
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PROGETTO DI MOBILITÀ PER IL PERSONALE DOCENTE DELLE SCUOLE 

Questo progetto di mobilità può comprendere una o più delle seguenti attività. 

Mobilità del personale 
Á Attività di insegnamento: questa attività consente ai docenti o ad altro personale della scuola di insegnare in una 

scuola partner all'estero 

Á Corsi strutturati o eventi di formazione all'estero: sostengono lo sviluppo professionale di docenti, dirigenti 
scolastici o altro personale della scuola 

Á Job shadowing: offre a docenti, dirigenti scolastici o ad altro personale della scuola l'opportunità di trascorrere un 
periodo all'estero in una scuola partner o altra organizzazione pertinente attiva nel settore dell'istruzione scolastica. 

Queste attività sono anche un'opportunità per gli insegnanti di acquisire competenze nel gestire le esigenze degli alunni 
provenienti da ambienti svantaggiati. Data l'attuale situazione dei migranti, dei rifugiati e dei richiedenti asilo, particolare 
attenzione verrà riservata anche al finanziamento di progetti per l'aggiornamento degli insegnanti in ambiti come la 
formazione dei bambini rifugiati, le classi interculturali, l'insegnamento agli alunni nella loro seconda lingua, la tolleranza 
e la diversità in classe. 

QUAL È IL RUOLO DELLE ORGANIZZAZIONI CHE PARTECIPANO A QUESTO PROGETTO? 

Le organizzazioni partecipanti coinvolte nel progetto di mobilità assumono i ruoli e i compiti indicati di seguito. 

Á Organizzazione richiedente: responsabile della presentazione della candidatura per il progetto di mobilità, della 
firma e della gestione della convenzione di sovvenzione e della presentazione delle relazioni. Se l'organizzazione 
candidata è una scuola, funge anche da organizzazione di invio. Il richiedente può essere il coordinatore di un 
consorzio: responsabile della gestione di un consorzio nazionale di mobilità tra organizzazioni partner dello stesso 
paese, finalizzato a inviare personale docente a svolgere attività all'estero. 

Á Organizzazione di invio: responsabile della selezione di insegnanti e altro personale docente e del loro invio all'estero. 
Á Organizzazione ospitante: incaricata di accogliere gli insegnanti e altro personale docente e di offrire loro un 

programma di attività, oppure di beneficiare di un'attività di insegnamento da loro impartita. 

Il ruolo specifico dell'organizzazione ospitante dipende dal tipo di attività e dalla relazione con l'organizzazione di invio. 
L'organizzazione ospitante può essere: 

Á un fornitore di corsi (in caso di partecipazione a un corso strutturato o a un evento di formazione) 
Á una scuola partner o altra organizzazione pertinente (in caso per esempio di affiancamento lavorativo o incarico di 

insegnamento). In tal caso, le organizzazioni di invio e ospitanti, insieme ai partecipanti, dovranno sottoscrivere un 
accordo prima dell'inizio dell'attività. Tale accordo dovrà definire gli obiettivi e le attività per il periodo all'estero e 
specificare i diritti e gli obblighi di ciascuna parte. 

Erasmus+ finanzia attività di mobilità ai fini dell'apprendimento del personale che: 

Á sono inquadrate in un piano di sviluppo europeo delle organizzazioni di invio (finalizzato a modernizzare 
e internazionalizzare la loro missione) 

Á rispondono a esigenze di sviluppo del personale chiaramente identificate 
Á sono accompagnate da adeguate misure di selezione, preparazione e follow-up  
Á garantiscono che i risultati dell'apprendimento del personale partecipante siano adeguatamente riconosciuti 

Á garantiscono che i risultati dell'apprendimento siano diffusi e ampiamente impiegati all'interno dell'organizzazione.  
 

QUALI SONO I CRITERI UTILIZZATI PER LA VALUTAZIONE DI QUESTO PROGETTO?  

L'elenco riportato di seguito indica i criteri formali che un progetto di mobilità nell'ambito dell'istruzione scolastica deve 
rispettare per poter beneficiare di una sovvenzione Erasmus+. 
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CRITERI DI AMMISSIBILITÀ 

Attività ammissibili  

Un progetto di mobilità scolastica deve comprendere una o più delle seguenti attività: 

Á attività di insegnamento 

Á corsi strutturati o eventi di formazione all'estero 

Á job shadowing 

Organizzazioni 
partecipanti ammissibili 

Á Compiti di insegnamento 

Le organizzazioni di invio e ospitanti devono essere scuole (ossia istituti che forniscano 
istruzione generale, professionale o tecnica a ogni livello, dall'istruzione prescolastica a quella 
secondaria superiore)42. 

Á Corsi strutturati,  eventi di formazione e job shadowing: 

[ΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ di invio deve essere una scuola o il coordinatore di un consorzio nazionale di 
mobilità. 

L'organizzazione ospitante può essere: 

o una scuola 
o qualsiasi organizzazione pubblica o privata attiva nel mercato del lavoro o nei settori 

dell'istruzione, della formazione e della gioventù. Ad esempio: 
- una scuola/istituto/centro educativo di istruzione e formazione professionale o di 

istruzione degli adulti 

- un istituto d'istruzione superiore 

- un'impresa pubblica o privata, di piccole, medie o grandi dimensioni (incluse le 
imprese sociali) 

- una parte sociale o altro rappresentante del mondo del lavoro, comprese camere di 
commercio, ordini di artigiani o professionisti e associazioni sindacali 

- un ente pubblico a livello locale, regionale o nazionale 

- un'organizzazione senza scopo di lucro, un'associazione o una ONG 
- un istituto di ricerca 

- una fondazione 

- un organismo per l'orientamento professionale, la consulenza professionale 
e i servizi di informazione 

- un'organizzazione che fornisce corsi o formazione. 

Per le domande presentate da un consorzio nazionale di mobilità, le organizzazioni coordinatrici 
idonee sono definite ŘŀƭƭΩ!ǳǘƻǊƛǘŁ nazionale nel Paese43 e possono comprendere: 

o autorità scolastiche locali o regionali; 

o enti di coordinamento scolastico ; 

o scuole 

 

Tutte le altre organizzazioni coinvolte nel consorzio nazionale di mobilità devono essere scuole.  

Se il coordinatore del consorzio nazionale di mobilità è ǳƴΩŀǳǘƻǊƛǘŁ scolastica o un ente di 
coordinamento, le scuole del consorzio devono essere correlate dal punto di vista organizzativo 
al coordinatore del consorzio. Se il coordinatore è una scuola, la giustificazione della formazione 
del consorzio sarà compresa nella domanda relativa al progetto, illustrando i motivi sulla 
formazione del consorzio e la capacità del coordinatore di dirigere il progetto. 

Tutte le organizzazioni partecipanti deve avere sede in Paese aderente al Programma. 

Chi può fare domanda? 

Á Una scuola che invia il proprio personale all'estero (domanda individuale) 
Á Il coordinatore di un consorzio nazionale di mobilità (domanda del consorzio) 

Gli individui non possono richiedere direttamente una sovvenzione. 

                                                        
42   consultare l'elenco delle scuole ammissibili in ciascun paese. per maggiori informazioni, contattare l'agenzia nazionale nel paese. 
43   Consultare l'elenco delle organizzazioni ammissibili in ciascun paese. Per maggiori informazioni, contattare l'Agenzia nazionale nel paese. 



  Guida al Programma  

 

 

66 

Numero di 
organizzazioni 
partecipanti 

Un'attività di mobilità è transnazionale e coinvolge almeno due organizzazioni partecipanti 
(almeno un'organizzazione di invio e una ospitante) di diversi paesi. Non è necessario che le 
organizzazioni ospitanti siano identificate al momento della presentazione di una domanda di 
sovvenzione. 

In caso di progetti presentati da un consorzio nazionale di mobilità, tutti i membri del consorzio 
devono provenire dallo stesso paese aderente al Programma e devono essere identificati al 
momento della presentazione della domanda di sovvenzione. Un consorzio deve comprendere 
almeno 3 organizzazioni (il coordinatore e almeno due scuole).  

Durata del progetto 
Da 1 a 2 anni. Il richiedente deve scegliere la durata nella fase di presentazione della domanda, 
sulla base dell'obiettivo del progetto e del tipo di attività pianificate nel tempo. 

Durata dell'attività  
Da 2 giorni a 2 mesi, escluso il tempo di viaggio. 

I 2 giorni minimi devono essere consecutivi. 

Sede (o sedi) dell'attività Le attività di mobilità devono essere svolte all'estero, in un altro paese aderente al Programma. 

Partecipanti ammissibili 

Personale responsabile dell'istruzione scolastica (personale docente e non, compresi dirigenti 
scolastici, ecc.) e altro personale del settore dell'istruzione (ispettori scolastici, consulenti 
scolastici, consulenti pedagogici, psicologi, ecc.) coinvolto nello sviluppo strategico della o delle 
scuole di invio. 

Il personale delle autorità scolastiche locali o regionali e degli enti di coordinamento 
scolastico che dirigono un consorzio nazionale di mobilità e che sono coinvolti nelle politiche 
scolastiche, nello sviluppo scolastico o in altre attività di importanza strategica per il settore 
scolastico. 

Tutti i partecipanti devono essere impiegati presso ƭΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ di invio. 

Dove fare domanda? Presso l'Agenzia nazionale del paese in cui ha sede l'organizzazione richiedente44.  

Quando fare domanda? 

I richiedenti devono presentare la loro domanda di sovvenzione entro il 5 febbraio alle ore 12 
(mezzogiorno, ora di Bruxelles) per i progetti il cui avvio è previsto tra il 1º giugno e il 
31 dicembre dello stesso anno. 

Possibile scadenza aggiuntiva 

In caso di disponibilità di fondi residui, le Agenzie nazionali possono prevedere un secondo ciclo 
di presentazione delle candidature, che sarà soggetto alle stesse norme già definite in questa 
guida. Le Agenzie nazionali ne daranno informazione attraverso il loro sito web. 

Qualora venga predisposto un secondo ciclo di presentazione delle candidature, i richiedenti 
dovranno presentare la loro domanda di sovvenzione entro il 1° ottobre alle ore 12 
(mezzogiorno, ora di Bruxelles) per i progetti il cui avvio è previsto tra il 1º gennaio ed il 
31 maggio dell'anno successivo. 

Come fare domanda? Cfr. la parte C di questa guida per i dettagli riguardanti le modalità di candidatura. 

Altri criteri 
Le organizzazioni e i consorzi nazionali di mobilità possono fare domanda solo una volta per ogni 
ciclo di selezioni. Tuttavia, una stessa organizzazione può coordinare o far parte di diversi 
consorzi nazionali di mobilità che fanno domanda contemporaneamente. 

Le organizzazioni candidate saranno valutate secondo i pertinenti criteri di esclusione e selezione. Per ulteriori informazioni, 
consultare la parte C della presente guida. 

                                                        
44  N.B.: le scuole che si trovano sotto la supervisione delle autorità nazionali di un altro paese (ad esempio lycée français, scuole tedesche, "Forces Schools" 

del Regno Unito) devono fare domanda all'autorità nazionale del paese di supervisione. 
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CRITERI DI AGGIUDICAZIONE 

I progetti saranno valutati secondi i criteri illustrati di seguito. 

Pertinenza del 
progetto 
(massimo 
30 punti) 

 

Á La pertinenza della proposta rispetto ai seguenti punti: 

-  gli obiettivi dell'azione (cfr. la sezione "Quali sono gli obiettivi di un progetto di mobilità?") 

-  le necessità e gli obiettivi delle organizzazioni partecipanti e dei singoli partecipanti, specificati 
nel piano di sviluppo europeo. 

Á L'idoneità della proposta rispetto ai seguenti obiettivi: 

-  produrre risultati di apprendimento di alta qualità per i partecipanti 

-  rafforzare le capacità e la portata internazionale delle organizzazioni partecipanti. 

Qualità 
dell'elaborazione 
e dell'attuazione 
del progetto 
(massimo 
40 punti)  

Á La chiarezza, completezza e qualità di tutte le fasi della proposta di progetto (relativa 
preparazione, attuazione delle attività di mobilità e follow-up). 

Á La coerenza tra gli obiettivi del progetto e le attività proposte 
Á La qualità del piano di sviluppo europeo dell'organizzazione richiedente. 
Á L'adeguatezza delle misure per la selezione e/o il coinvolgimento dei partecipanti nelle attività di 

mobilità. 
Á La qualità delle disposizioni pratico-organizzative e delle modalità gestionali e di supporto. 
Á In caso di consorzi nazionali di mobilità: appropriatezza della composizione del consorzio, 

potenziale di sinergie ŀƭƭΩƛƴǘŜǊƴƻ del consorzio, e la capacità del coordinare di dirigere il progetto; 
Á La qualità della preparazione fornita ai partecipanti. 
Á La qualità delle disposizioni per il riconoscimento e la convalida dei risultati di apprendimento dei 

partecipanti, nonché l'uso coerente degli strumenti di trasparenza e riconoscimento europei. 

Impatto e 
diffusione 
(massimo 
30 punti)  

Á La qualità delle misure per la valutazione degli esiti del progetto 
Á Il potenziale impatto del progetto: 

-  sui singoli partecipanti e sulle organizzazioni partecipanti, durante e dopo l'arco della durata 
del progetto 

-  al di fuori delle organizzazioni e dei soggetti che partecipano direttamente al progetto, a livello 
locale, regionale, nazionale e/o europeo. 

Á L'adeguatezza e la qualità delle misure che mirano alla diffusione degli esiti del progetto tra le 
organizzazioni partecipanti e al di fuori di esse. 

Per essere considerate per il finanziamento, le proposte devono ottenere almeno 60 punti. Inoltre, devono ottenere almeno 
la metà dei punti massimi in ogni categoria dei criteri di assegnazione summenzionati (cioè minimo 15 punti per le categorie 
"Pertinenza del progetto" e "Impatto e diffusione" e 20 punti per la categoria "Qualità dell'elaborazione e dell'attuazione del 
progetto"). 

COS'ALTRO OCCORRE SAPERE SU QUESTA AZIONE? 

COSTI ECCEZIONALI PER VIAGGI COSTOSI 

I richiedenti dei progetti di mobilità potranno richiedere un sostegno finanziario per i costi dei viaggi dei partecipanti sotto la 
ǾƻŎŜ Řƛ ōƛƭŀƴŎƛƻ ά/ƻǎǘƛ ŜŎŎŜȊƛƻƴŀƭƛέ όŦƛƴƻ ŀ ǳƴ ƳŀǎǎƛƳƻ ŘŜƭƭΩул҈ ŘŜƛ Ŏƻǎǘƛ ŀƳƳƛǎǎƛōƛƭƛ ǘƻǘŀƭƛΥ ǾŜŘŜǊŜ άvǳŀƭƛ ǎƻƴƻ ƭŜ norme di 
ŦƛƴŀƴȊƛŀƳŜƴǘƻΚέύΣ inclusi i casi in cui i partecipanti scelgono di spostarsi con mezzi di trasporto più puliti, con minori 
emissioni di carbonio (ad esempio, il treno), ma che comportano costi di viaggio più alti. Ciò sarà consentito nel caso in cui i 
richiedenti siano in grado di dimostrare che le norme di finanziamento standard (basate sui costi unitari per fascia di distanza 
del viaggio) non coprono almeno il 70% delle spese di viaggio dei partecipanti. Se accordati, i costi eccezionali per viaggi 
costosi sostituiranno la sovvenzione di viaggio standard. 

ALTRE INFORMAZIONI 

Ulteriori criteri vincolanti e informazioni utili aggiuntive riguardanti questa azione sono reperibili nell'allegato I della 
presente guida. Si invitano le organizzazioni interessate a leggere attentamente le sezioni pertinenti dell'allegato prima di 
fare domanda di sostegno finanziario. 
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QUALI SONO LE NORME DI FINANZIAMENTO? 

Il bilancio del progetto di mobilità deve essere elaborato conformemente alle seguenti norme di finanziamento (in EUR). 

Costi ammissibili 
Meccanismo di 
finanziamento 

Importo Norma di assegnazione 

Viaggio  
Contributo per i costi di viaggio dei partecipanti, inclusi gli 
accompagnatori, dal loro luogo di origine alla sede 
dell'attività e ritorno  

Contributo ai costi 
unitari  

Per distanze tra i 10 e i 99 km: 20 EUR per 
partecipante 

In base alle distanze di viaggio 
per partecipante. Le distanze di 
viaggio devono essere calcolate 
utilizzando il calcolatore di 
distanze della Commissione 
europea45. Per calcolare 
l'importo della sovvenzione UE 
a copertura del viaggio di 
andata e ritorno, il richiedente 
deve indicare la distanza di un 
viaggio di andata46  

Per distanze tra i 100 e i 499 km: 180 EUR per 
partecipante  

Per distanze tra i 500 e i 1 999 km: 275 EUR per 
partecipante  

Per distanze tra i 2 000 e i 2 999 km: 360 EUR per 
partecipante  

Per distanze tra i 3 000 e i 3 999 km: 530 EUR per 
partecipante  

Per distanze tra i 4 000 e i 7 999 km: 820 EUR per 
partecipante  

Per distanze di 8 000 km o più: 1 500 EUR per 
partecipante  

Sostegno 
organizzativo  

I costi direttamente connessi all'attuazione delle attività di 
mobilità (escluso il soggiorno dei partecipanti), compresi la 
preparazione (pedagogica, interculturale, linguistica), il 
monitoraggio e il sostegno dei partecipanti durante la 
mobilità, la convalida dei risultati di apprendimento, le 
attività di diffusione  

Contributo ai costi 
unitari 

fino al 100° partecipante: 350 EUR per partecipante 
+ 
oltre il 100° partecipante: 200 EUR per ogni ulteriore 
partecipante  

In base al numero dei 
partecipanti  

                                                        
45  http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_it 
46  Ad esempio, se un cittadino di Roma (Italia) partecipa a un'attività che si svolge a Madrid (Spagna), il richiedente dovrà a) calcolare la distanza tra Roma e Madrid (1 365,28 km); b) selezionare la fascia della distanza di viaggio applicabile (ad 

esempio, tra 500 e 1 999 km) e c) calcolare la sovvenzione UE che offre un contributo ai costi del viaggio andata e ritorno del partecipante che si reca da Roma a Madrid (275 EUR).  

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_it
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Sostegno individuale  
Costi direttamente collegati al soggiorno dei partecipanti, 
compresi gli accompagnatori, durante l'attività  

Contributo ai costi 
unitari 

Fino al 14° giorno di attività: A3.1 1 al giorno per 

partecipante  
+  
Tra il 15° e il 60° giorno di attività: 70% dell'A3.1 al 

giorno per partecipante 

In base alla durata del 
soggiorno per partecipante 
(comprendendo, se necessario, 
anche un giorno di viaggio 
prima e uno dopo l'attività).  

Quote di iscrizione  
Costi direttamente connessi al pagamento delle quote di 
iscrizione ai corsi  

Contributo ai costi 
unitari 

70 EUR per partecipante al giorno Massimo 700 EUR 
per partecipante al progetto di mobilità 

Condizione: la richiesta di 
sostegno finanziario a 
copertura delle quote di 
iscrizione, delle esigenze 
speciali e dei costi eccezionali 
deve essere motivata nella 
candidatura  

Sostegno destinato 
alle persone con 
esigenze speciali  

Costi aggiuntivi direttamente connessi ai partecipanti con 
disabilità e ai loro accompagnatori (compresi i costi di 
viaggio e soggiorno, se giustificati, e a condizione che la 
sovvenzione per questi partecipanti non sia richiesta 
mediante le categorie di bilancio "Viaggi" e "Sostegno 
individuale").  

Costi effettivi 100% dei costi ammissibili 

Costi eccezionali  

Costi di una garanzia finanziaria, se richiesta dall'Agenzia 
nazionale.  

Spese di viaggio particolarmente elevate per i partecipanti, 
incluso ƭΩƛƳǇƛŜƎƻ Řƛ ƳŜȊȊƛ Řƛ ǘǊŀǎǇƻǊǘƻ ǇƛǴ Ǉǳƭƛǘƛ Ŏƻƴ ƳƛƴƻǊƛ 

emissioni di carbonio (per dettagli cfr. la sezione "Cos'altro 
occorre sapere su questa azione?")  

Costi effettivi  

75% dei costi ammissibili 

Spese di viaggio elevate: massimo 80% dei costi 
ammissibili 
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TABELLA 1 ς SOSTEGNO INDIVIDUALE (IMPORTI IN EUR AL GIORNO) 

Gli importi dipendono dal paese in cui si svolge l'attività. Ciascuna Agenzia nazionale definirà, sulla base di criteri oggettivi 
e trasparenti, gli importi applicabili ai progetti presentati nel loro paese. 

Questi importi saranno fissati tra i valori massimi e minimi riportati nella tabella in basso. Gli importi esatti saranno 
pubblicati sul sito Internet di ciascuna Agenzia nazionale. 

Paese ospitante 

Mobilit à del personale 

Min-Max (al giorno)  

A3.1 

Gruppo 1: 

Norvegia, Danimarca, Lussemburgo, Regno Unito, Islanda, Svezia, Irlanda, 
Finlandia, Liechtenstein 

80-180 

Gruppo 2: 

Paesi Bassi, Austria, Belgio, Francia, Germania, Italia, Spagna, Cipro, Grecia, 
Malta, Portogallo 

70-160 

Gruppo 3: 

Slovenia, Estonia, Lettonia, Croazia, Slovacchia, Repubblica ceca, Lituania, 
Turchia, Ungheria, Polonia, Romania, Bulgaria, Repubblica di Macedonia 
del Nord, Serbia 

60-140 
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PROGETTO DI MOBILITÀ PER PERSONALE ATTIVO NEL SETTORE DELL'ISTRUZIONE DEGLI ADULTI 

Questo progetto di mobilità può comprendere una o più delle seguenti attività. 

Mobilità del personale 
Á Incarichi di insegnamento/formazione: questa attività consente al personale delle organizzazioni dedicate 

all'istruzione degli adulti di insegnare o fornire una formazione a un'organizzazione partner all'estero. 

Á Corsi strutturati o eventi di formazione all'estero: sostengono lo sviluppo professionale del personale attivo nel 
settore dell'istruzione degli adulti. 

Á Job shadowing: offre al personale attivo nel settore dell'istruzione degli adulti un'opportunità di trascorrere un 
periodo all'estero in un'organizzazione pertinente attiva nel settore dell'istruzione degli adulti. 

Queste attività offrono inoltre un'opportunità al personale attivo nel settore dell'istruzione degli adulti per acquisire 
competenze mirate a gestire le esigenze dei discenti adulti provenienti da contesti svantaggiati. Data l'attuale situazione 
dei giovani migranti, rifugiati e richiedenti asilo, particolare attenzione verrà riservata anche al finanziamento di progetti 
per l'aggiornamento del personale delle organizzazioni dedicate all'istruzione degli adulti in ambiti come la formazione 
dei rifugiati adulti, le classi interculturali, l'insegnamento agli adulti nella loro seconda lingua, la tolleranza e la diversità in 
classe. 

QUAL È IL RUOLO DELLE ORGANIZZAZIONI CHE PARTECIPANO A QUESTO PROGETTO? 

Le organizzazioni partecipanti coinvolte nel progetto di mobilità assumono i ruoli e i compiti indicati di seguito. 

Á Organizzazione richiedente: responsabile della presentazione della candidatura per il progetto di mobilità, della 
firma e della gestione della convenzione di sovvenzione e della presentazione delle relazioni. Il richiedente può 
essere il coordinatore di un consorzio: responsabile della gestione di un consorzio nazionale di mobilità tra 
organizzazioni partner dello stesso paese, finalizzato a inviare personale incaricato dell'istruzione per adulti a 
svolgere attività all'estero. Il coordinatore del consorzio può inoltre fungere da organizzazione di invio, anche se 
non necessariamente. 

Á Organizzazione di invio: responsabile della selezione del personale e dei professionisti attivi nel settore 
dell'istruzione degli adulti e del loro invio all'estero. L'organizzazione di invio è l'organizzazione richiedente oppure 
un partner di un consorzio nazionale di mobilità. 

Á Organizzazione ospitante: incaricata di accogliere personale docente straniero impegnato nell'istruzione per adulti 
e di offrire un programma di attività, oppure di beneficiare di un'attività di formazione fornita dal personale stesso. 

Il ruolo specifico dell'organizzazione ospitante dipende dal tipo di attività e dalla relazione con l'organizzazione di invio. 
L'organizzazione ospitante può essere: 

Á un fornitore di corsi (in caso di partecipazione a un corso strutturato o a un evento di formazione) 
Á un'organizzazione partner o altra organizzazione pertinente attiva nel settore dell'istruzione per adulti (in caso per 

esempio di affiancamento lavorativo o incarico di insegnamento). In tal caso, l'organizzazione di invio, 
congiuntamente ai partecipanti, dovrà concordare gli obiettivi e le attività per il periodo all'estero e specificare i 
diritti e gli obblighi di ciascuna parte prima dell'inizio dell'attività. 

Erasmus+ finanzia attività di mobilità ai fini dell'apprendimento del personale che: 

Á sono inquadrate in un piano di sviluppo europeo delle organizzazioni di invio (finalizzato a modernizzare e 
internazionalizzare la loro missione) 

Á rispondono a esigenze di sviluppo del personale chiaramente identificate 
Á sono accompagnate da adeguate misure di selezione, preparazione e follow-up 
Á garantiscono che i risultati di apprendimento del personale partecipante siano adeguatamente riconosciuti 
Á garantiscono che i risultati dell'apprendimento siano diffusi e ampiamente impiegati all'interno dell'organizzazione. 
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QUALI SONO I CRITERI UTILIZZATI PER LA VALUTAZIONE DI QUESTO PROGETTO?  

L'elenco riportato di seguito indica i criteri formali che un progetto di mobilità nell'ambito dell'istruzione per adulti deve 
rispettare per poter beneficiare di una sovvenzione Erasmus+. 

CRITERI DI AMMISSIBILITÀ 

Attività 
ammissibili 

Un progetto di mobilità nell'ambito dell'istruzione per adulti deve comprendere una o più delle 
seguenti attività: 

Á Attività di insegnamento/formazione 

Á corsi strutturati o eventi di formazione all'estero 

Á job shadowing 

Organizzazioni 
partecipanti 
ammissibili 

Un'organizzazione partecipante può essere: 

Á qualsiasi organizzazione pubblica o privata attiva nel campo dell'istruzione non professionale degli 
adulti (definita come "organizzazione per l'istruzione degli adulti") 

oppure 

Á qualsiasi organizzazione pubblica o privata attiva nel mercato del lavoro o nei settori 
dell'istruzione, della formazione e della gioventù. 

Ad esempio, tra queste organizzazioni possono figurare: 

-  una scuola/istituto/centro di istruzione per adulti 

-  una struttura per discenti adulti con esigenze speciali 
-  un istituto d'istruzione superiore (anche quelli che forniscono opportunità di istruzione agli 

adulti) 

-  un'impresa pubblica o privata, di piccole, medie o grandi dimensioni (incluse le imprese 
sociali) 

-  una parte sociale o altro rappresentante del mondo del lavoro, comprese camere di 
commercio, ordini di artigiani o professionisti e associazioni sindacali 

-  un ente pubblico a livello locale, regionale o nazionale 

-  un istituto di ricerca 
-  una fondazione 

-  una scuola/istituto/centro educativo 

-  un'organizzazione senza scopo di lucro, un'associazione o una ONG 

-  un'organizzazione culturale, biblioteca, museo 

-  un organismo per l'orientamento professionale, la consulenza professionale e i servizi di 
informazione. 

Ciascuna organizzazione deve avere sede in un paese aderente al Programma. 

Chi può fare 
domanda?  

Á Un'organizzazione per l'istruzione non professionale degli adulti che invia il suo personale 
all'estero 

Á Un'organizzazione per l'istruzione non professionale degli adulti che funge da coordinatore di un 
consorzio nazionale di mobilità formato da organizzazioni dedicate all'istruzione degli adulti. 

Gli individui non possono richiedere direttamente una sovvenzione. 

Numero di 
organizzazioni 
partecipanti  

Al momento della presentazione di una domanda di sovvenzione, solo l'organizzazione di invio deve 
essere identificata. 

Tuttavia, nel caso di progetti presentati da un consorzio nazionale di mobilità, tutti i membri del 
consorzio devono provenire dallo stesso paese aderente al Programma e devono essere identificati al 
momento della presentazione della domanda di sovvenzione. Un consorzio deve comprendere almeno 
tre organizzazioni dedicate all'istruzione degli adulti. Durante la fase di attuazione del progetto di 
mobilità, devono essere coinvolte almeno due organizzazioni (almeno una di invio e una ospitante) di 
diversi paesi aderenti al Programma. 
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Durata del 
progetto 

Da 1 a 2 anni. Il richiedente deve scegliere la durata nella fase di presentazione della domanda, sulla 
base dell'obiettivo del progetto e del tipo di attività pianificate nel tempo. 

Durata 
dell'attività 

Da 2 giorni a 2 mesi, escluso il tempo di viaggio. 

I 2 giorni minimi devono essere consecutivi. 

Sede (o sedi) 
dell'attività 

I partecipanti devono svolgere la loro attività di mobilità all'estero, in un altro paese aderente al 
Programma. 

Partecipanti 
ammissibili 

Personale coinvolto nell'istruzione degli adulti impiegato presso l'organizzazione o le organizzazioni per 
l'istruzione degli adulti e altro personale coinvolto nello sviluppo strategico dell'organizzazione. 

Dove fare 
domanda? 

Presso l'Agenzia nazionale del paese in cui ha sede l'organizzazione richiedente. 

Quando fare 
domanda? 

I richiedenti devono presentare la loro domanda di sovvenzione entro il 5 febbraio alle ore 12 
(mezzogiorno, ora di Bruxelles) per i progetti il cui avvio è previsto tra il 1º giugno e il 31 dicembre 
dello stesso anno. 

Possibile scadenza aggiuntiva 

In caso di disponibilità di fondi residui, le Agenzie nazionali possono prevedere un secondo ciclo di 
presentazione delle candidature, che sarà soggetto alle stesse norme già definite in questa guida. Le 
Agenzie nazionali ne daranno informazione attraverso il loro sito web. 

Qualora venga predisposto un secondo ciclo di presentazione delle candidature, i richiedenti dovranno 
presentare la loro domanda di sovvenzione entro il 1° ottobre alle ore 12 (mezzogiorno, ora di 
Bruxelles) per i progetti il cui avvio è previsto tra il 1º gennaio ed il 31 maggio dell'anno successivo. 

Come fare 
domanda? 

Cfr. la parte C di questa guida per i dettagli riguardanti le modalità di candidatura. 

Altri criteri 
Le organizzazioni per l'istruzione degli adulti e i consorzi nazionali di mobilità possono fare domanda 
solo una volta per ogni ciclo di selezioni. Tuttavia, una stessa organizzazione impegnata nell'istruzione 
degli adulti può coordinare o far parte di diversi consorzi che fanno domanda contemporaneamente. 

Le organizzazioni candidate saranno valutate secondo i pertinenti criteri di esclusione e selezione. Per ulteriori informazioni, 
consultare la parte C della presente guida. 

CRITERI DI AGGIUDICAZIONE 

I progetti saranno valutati secondi i criteri illustrati di seguito. 

Pertinenza del 
progetto 
(massimo 
30 punti) 

 

Á La pertinenza della proposta rispetto ai seguenti punti: 

-  gli obiettivi dell'azione (cfr. la sezione "Quali sono gli obiettivi di un progetto di mobilità?") 
-  le necessità e gli obiettivi delle organizzazioni partecipanti e dei singoli partecipanti. 

Á L'idoneità della proposta rispetto ai seguenti obiettivi: 

-  produrre risultati di apprendimento di alta qualità per i partecipanti 

-  rafforzare le capacità e la portata internazionale delle organizzazioni partecipanti.  
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Qualità 
dell'elaborazione 
e dell'attuazione 
del progetto 
(massimo 
40 punti)  

Á La chiarezza, completezza e qualità di tutte le fasi della proposta di progetto (relativa 
preparazione, attuazione delle attività di mobilità e follow-up). 

Á La coerenza tra gli obiettivi del progetto e le attività proposte. 
Á La qualità del piano di sviluppo europeo dell'organizzazione richiedente. 
Á La qualità delle disposizioni pratico-organizzative e delle modalità gestionali e di supporto. 
Á La qualità della preparazione fornita ai partecipanti. 
Á La qualità delle disposizioni per il riconoscimento e la convalida dei risultati di apprendimento dei 

partecipanti, nonché l'uso coerente degli strumenti di trasparenza e riconoscimento europei. 
Á L'adeguatezza delle misure per la selezione e/o il coinvolgimento dei partecipanti nelle attività di 

mobilità. 
Á Se del caso, la qualità della cooperazione e della comunicazione tra le organizzazioni partecipanti 

e con gli altri soggetti interessati. 

Impatto e 
diffusione 
(massimo 
30 punti)  

Á La qualità delle misure per la valutazione degli esiti del progetto 
Á Il potenziale impatto del progetto: 

-  sui partecipanti e sulle organizzazioni partecipanti, durante e dopo l'arco della durata del 
progetto 

-  al di fuori delle organizzazioni e dei soggetti che partecipano direttamente al progetto, a livello 
locale, regionale, nazionale e/o europeo. 

Á L'adeguatezza e la qualità delle misure che mirano alla diffusione degli esiti del progetto tra le 
organizzazioni partecipanti e al di fuori di esse. (compreso l'utilizzo di EPALE se pertinente). 

Per essere considerate per il finanziamento, le proposte devono ottenere almeno 60 punti. Inoltre, devono ottenere almeno la metà 
dei punti massimi in ogni categoria dei criteri di assegnazione summenzionati (cioè minimo 15 punti per le categorie "Pertinenza del 
progetto" e "Impatto e diffusione" e 20 punti per la categoria "Qualità dell'elaborazione e dell'attuazione del progetto"). 

COS'ALTRO OCCORRE SAPERE SU QUESTA AZIONE? 

COSTI ECCEZIONALI PER VIAGGI COSTOSI 

I richiedenti dei progetti di mobilità potranno richiedere un sostegno finanziario per i costi dei viaggi dei partecipanti sotto la voce di 
ōƛƭŀƴŎƛƻ ά/ƻǎǘƛ ŜŎŎŜȊƛƻƴŀƭƛέ όŦƛƴƻ ŀ ǳƴ ƳŀǎǎƛƳƻ ŘŜƭƭΩул҈ ŘŜƛ Ŏƻǎǘƛ ŀƳƳƛǎǎƛōƛƭƛ ǘƻǘŀƭƛΥ ǾŜŘŜǊŜ άvǳŀƭƛ ǎƻƴƻ ƭŜ ƴƻǊƳŜ Řƛ 
ŦƛƴŀƴȊƛŀƳŜƴǘƻΚέύ, inclusi i casi in cui i partecipanti scelgono di spostarsi con mezzi di trasporto più puliti, con minori emissioni 
di carbonio (ad esempio, il treno), ma che comportano costi di viaggio più alti. Ciò sarà consentito nel caso in cui 
ƭΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ǊƛŎƘƛŜŘŜƴǘŜ ǎƛŀ ƛƴ ƎǊŀŘƻ Řƛ ŘƛƳƻǎǘǊŀǊŜ ŎƘŜ ƭŜ ƴƻǊƳŜ Řƛ ŦƛƴŀƴȊƛŀƳŜƴǘƻ ǎǘŀƴŘŀǊŘ όōŀǎŀǘŜ ǎǳƛ Ŏƻǎǘƛ ǳƴƛǘŀǊƛ ǇŜǊ fascia di 
distanza del viaggio) non coprono almeno il 70% delle spese di viaggio dei partecipanti. Se accordati, i costi eccezionali per viaggi 
costosi sostituiranno la sovvenzione di viaggio standard. 

ALTRE INFORMAZIONI 

Ulteriori criteri vincolanti e informazioni utili aggiuntive riguardanti questa azione sono reperibili nell'allegato I della 
presente guida. Si invitano le organizzazioni interessate a leggere attentamente le sezioni pertinenti dell'allegato prima di 
fare domanda di sostegno finanziario. 



Parte B ς Progetto di mobilità per personale attivo nel settore  
ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳzione per gli adulti  

 

 

75 

QUALI SONO LE NORME DI FINANZIAMENTO? 

Il bilancio del progetto di mobilità deve essere elaborato conformemente alle seguenti norme di finanziamento (in EUR). 

Costi ammissibili 
Meccanismo 

di 
finanziamento 

Importo Norma di assegnazione 

Viaggio 

Contributo per i costi di 
viaggio dei partecipanti, inclusi 
gli accompagnatori, dal loro 
luogo di origine alla sede 
dell'attività e ritorno  

Contributo ai 
costi unitari  

Per distanze tra i 10 e i 99 km: 20 EUR per partecipante  

In base alle distanze di viaggio per partecipante. Le distanze di 
viaggio devono essere calcolate utilizzando il calcolatore di 
distanze della Commissione europea47.  

Per calcolare l'importo della sovvenzione UE a copertura del 
viaggio di andata e ritorno, il richiedente deve indicare la 
distanza di un viaggio di andata48   

Per distanze tra i 100 e i 499 km: 180 EUR per 
partecipante  

Per distanze tra i 500 e i 1 999 km: 275 EUR per 
partecipante  

Per distanze tra i 2 000 e i 2 999 km: 360 EUR per 
partecipante  

Per distanze tra i 3 000 e i 3 999 km: 530 EUR per 
partecipante  

Per distanze tra i 4 000 e i 7 999 km: 820 EUR per 
partecipante  

Per distanze di 8 000 km o più:  
1 500 EUR per partecipante  

                                                        
47  (http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm).  
48  Ad esempio, se un cittadino di Roma (Italia) partecipa a un'attività che si svolge a Madrid (Spagna), il richiedente dovrà a) calcolare la distanza tra Roma e Madrid (1 

365,28 km); b) selezionare la fascia della distanza di viaggio applicabile (ad esempio, tra 500 e 1 999 km) e c) calcolare la sovvenzione UE che offre un contributo ai 
costi del viaggio andata e ritorno del partecipante che si reca da Roma a Madrid (275 EUR).  

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
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Sostegno 
organizzativo  

I costi direttamente connessi 
all'attuazione delle attività di 
mobilità (escluso il soggiorno 
dei partecipanti), compresi la 
preparazione (pedagogica, 
interculturale, linguistica), il 
monitoraggio e il sostegno dei 
partecipanti durante la 
mobilità, la convalida dei 
risultati di apprendimento, le 
attività di diffusione  

Contributo ai 
costi unitari 

fino al 100° partecipante: 350 EUR per partecipante 
+ 
oltre il 100° partecipante: 200 EUR per ogni ulteriore 
partecipante 

In base al numero dei partecipanti  

Sostegno 
individuale  

Costi direttamente collegati al 
soggiorno dei partecipanti, 
compresi gli accompagnatori, 
durante l'attività  

Contributo ai 
costi unitari 

Fino al 14° giorno di attività A4.1 al giorno per 

partecipante 
+ 
Tra il 15° e il 60° giorno di attività: 70% dell' A4.1 al 
giorno per partecipante 

In base alla durata del soggiorno per partecipante 
(comprendendo, se necessario, anche un giorno di viaggio 
prima e uno dopo l'attività).  

Quote di 
iscrizione  

Costi direttamente connessi al 
pagamento delle quote di 
iscrizione ai corsi  

Contributo ai 
costi unitari 

70 EUR per partecipante al giorno Massimo 700 EUR per 
partecipante al progetto di mobilità  

Condizione: la richiesta di sostegno finanziario a copertura delle 
quote di iscrizione, delle esigenze speciali e dei costi eccezionali 
deve essere motivata nella candidatura  

Sostegno 
destinato alle 
persone con 
esigenze 
speciali  

Costi aggiuntivi direttamente 
connessi ai partecipanti con 
disabilità e ai loro 
accompagnatori (compresi i 
costi di viaggio e soggiorno, se 
giustificati, e a condizione che 
la sovvenzione per questi 
partecipanti non sia richiesta 
mediante le categorie di 
bilancio "Viaggi" e "Sostegno 
individuale").  

Costi effettivi 100% dei costi ammissibili 
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Costi 
eccezionali  

Costi di una garanzia 
finanziaria, se richiesta 
dall'Agenzia nazionale. Spese 
di viaggio particolarmente 
elevate per i partecipanti, 
incluso ƭΩƛƳǇƛŜƎƻ Řƛ ƳŜȊȊƛ Řƛ 
trasporto più puliti con minori 
emissioni di carbonio 
(per dettagli cfr. la sezione 
"Cos'altro occorre sapere su 
questa azione?")  

Costi effettivi 

75% dei costi ammissibili 

Spese di viaggio elevate: massimo 80% dei costi 
ammissibili 
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TABELLA 1 ς SOSTEGNO INDIVIDUALE (IMPORTI IN EUR AL GIORNO) 

Gli importi dipendono dal paese in cui si svolge l'attività. Ciascuna Agenzia nazionale definirà, sulla base di criteri oggettivi 
e trasparenti, gli importi applicabili ai progetti presentati nel loro paese. 

Questi importi saranno fissati tra i valori massimi e minimi riportati nella tabella in basso. Gli importi esatti saranno pubblicati sul 
sito Internet di ciascuna Agenzia nazionale. 

 Mobilità del personale 

Paese ospitante Min-Max (al giorno) 

 A4.1 

Gruppo 1: 

Norvegia, Danimarca, Lussemburgo, Regno Unito, Islanda, Svezia, Irlanda, 
Finlandia, Liechtenstein 

80-180 

Gruppo 2: 

Paesi Bassi, Austria, Belgio, Francia, Germania, Italia, Spagna, Cipro, Grecia, 
Malta, Portogallo 

70-160 

Gruppo 3: 

Slovenia, Estonia, Lettonia, Croazia, Slovacchia, Repubblica ceca, Lituania, 
Turchia, Ungheria, Polonia, Romania, Bulgaria, Repubblica di Macedonia 
del Nord, Serbia 

60-140 

 



Parte B ς Progetto di mobilità per giovani e animatori giovanili  

 

 

79 

PROGETTO DI MOBILITÀ PER GIOVANI E ANIMATORI GIOVANILI49 

Nell'ambito di questa azione si possono sostenere due tipi di progetti: 

Nel 2019, nella selezione dei progetti verrà posta particolare attenzione a: 

Á coinvolgere i giovani marginalizzati; promuovere la diversità, il dialogo interculturale e interreligioso, i valori comuni 
della libertà, della tolleranza e del rispetto dei diritti umani; i progetti che stimolano l'alfabetizzazione ai media, il 
pensiero critico e lo spirito d'iniziativa dei giovani 

Á equipaggiare gli animatori socioeducativi con le competenze e i metodi per il loro sviluppo professionale, incluso il 
lavoro digitale, necessari per trasferire i valori fondamentali comuni della nostra società, in particolare ai giovani 
difficilmente raggiungibili, e prevenire la radicalizzazione violenta dei giovani. 

A questo proposito, visto e considerato il momento critico in cui si trova l'Europa ς e considerando il fatto che gli animatori 
giovanili, le attività di apprendimento non formali possono dare un contributo significativo a risolvere le problematiche dei 
rifugiati, dei richiedenti asilo e dei migranti, e/o a sviluppare la sensibilità generale su tali argomenti all'interno delle 
comunità locali ς particolare attenzione sarà anche data ai progetti di mobilità giovanile che coinvolgano o siano focalizzati 
sui rifugiati, i richiedenti asilo e i migranti. 

Un progetto di mobilità può comprendere una o più delle attività che seguono. 

Á  Mobilità di giovani: scambi di giovani 

Gli scambi di giovani permettono a gruppi di giovani di almeno due paesi diversi di incontrarsi e vivere insieme per un massimo 
di 21 giorni. Durante uno scambio di giovani, i partecipanti, con l'aiuto di leader di gruppo portano a termine congiuntamente 
un programma di lavoro (una combinazione di seminari, esercitazioni, dibattiti, giochi di ruolo, simulazioni, attività all'aria 
aperta ecc.) da loro progettato e preparato prima dello scambio. Gli scambi di giovani permettono loro di sviluppare 
competenze, venire a conoscenza di argomenti/aree tematiche socialmente pertinenti, scoprire nuove culture, abitudini e stili 
di vita, soprattutto attraverso l'apprendimento tra pari; rafforzare valori come la solidarietà, la democrazia, l'amicizia ecc. Il 
processo di apprendimento negli scambi di giovani è determinato da metodi di istruzione non formale. La durata relativamente 
breve facilita il coinvolgimento dei giovani con minori opportunità; infatti, lo scambio di giovani offre un'esperienza di mobilità 
internazionale nella sicurezza di un gruppo, con un adeguato numero di leader di gruppo che si prendono cura dei partecipanti. 
Uno scambio di giovani può costituire anche un'ottima occasione per discutere e conoscere i temi dell'inclusione e della 
diversità. Gli scambi di giovani si basano su una cooperazione transnazionale tra due o più organizzazioni partecipanti di paesi 
diversi all'interno e all'esterno dell'Unione europea. 

Le seguenti attività non possono essere sovvenzionate nel quadro degli scambi di giovani: viaggi di studio universitari; attività di 
scambio a scopo di lucro; attività di scambio classificabili come viaggi turistici; festival; viaggi di piacere; tournée. 

 
Á Mobilità degli animatori giovanili 

Questa attività sostiene lo sviluppo professionale di animatori giovanili attraverso l'attuazione di attività, quali seminari, corsi di 
formazione, eventi comunicativi, eventi di contatto, visite di studio a livello transnazionale/internazionale ecc. o periodi di job 
shadowing/osservazione all'estero in un'organizzazione attiva nel settore della gioventù. È possibile personalizzare e combinare 
tutte queste attività per prendere in esame le esigenze e ƭΩƛƳǇŀǘǘƻ desiderato identificato dalle organizzazioni partecipanti 
durante la predisposizione del progetto.  Lo sviluppo professionale degli animatori giovanili partecipanti deve contribuire allo 
sviluppo delle capacità sul lavoro giovanile di qualità della loro organizzazione e deve avere un chiaro impatto sul lavoro 
normalmente svolto dagli animatori giovanili con i giovani. I risultati di apprendimento, compresi i materiali e i metodi e gli 
strumenti innovativi devono essere ulteriormente diffusi nel settore della gioventù, al fine di contribuire ai miglioramenti nella 
qualità del lavoro giovanile e/o promuovere lo sviluppo di politiche giovanili e la collaborazione. 

QUAL È IL RUOLO DELLE ORGANIZZAZIONI CHE PARTECIPANO A QUESTO PROGETTO? 

Le organizzazioni partecipanti coinvolte nel progetto di mobilità assumono i seguenti ruoli e compiti. 

                                                        
49  Il bilancio principale di questi Progetti di mobilità è stanziato a sostegno delle attività transnazionali che coinvolgono organizzazioni e partecipanti di Paesi 

aderenti al Programma. Circa il 25% del bilancio disponibile può tuttavia finanziare attività internazionali che coinvolgono organizzazioni e partecipanti 
provenienti da Paesi aderenti al Programma e da Paesi partner confinanti con ƭΩ¦9 (regioni da 1 a 4; vedere la sezione άtŀŜǎƛ ŀƳƳƛǎǎƛōƛƭƛέ nella parte A di 
questa Guida). 
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Á Coordinatore di un progetto di mobilità giovanile: fa domanda per l'intero progetto a nome di tutte le organizzazioni 
partner. 

Á Organizzazione di invio: è responsabile dell'invio di giovani e animatori giovanili all'estero (ciò include l'organizzazione 
delle modalità pratiche, la preparazione dei partecipanti prima della partenza, il sostegno ai partecipanti durante 
tutte le fasi del progetto). 

Á Organizzazione ospitante: ha il compito di ospitare l'attività, è responsabile dello sviluppo di un programma di attività 
per i partecipanti in collaborazione con le organizzazioni partecipanti e le organizzazioni partner, e fornisce sostegno 
ai partecipanti durante tutte le fasi del progetto. 

QUALI SONO I CRITERI UTILIZZATI PER LA VALUTAZIONE DI QUESTO PROGETTO? 

L'elenco riportato di seguito indica i criteri formali che un progetto di mobilità deve rispettare per poter beneficiare di una 
sovvenzione Erasmus+. 

CRITERI GENERALI DI AMMISSIBILITÀ 

Attività 
ammissibili 

Un progetto di mobilità giovanile deve comprendere una o più delle seguenti attività: 

Á scambi di giovani 
Á mobilità degli animatori giovanili. 

Organizzazioni 
partecipanti 
ammissibili 

Un'organizzazione partecipante può essere: 

Á un'organizzazione senza scopo di lucro, un'associazione o una ONG 
Á una ONG europea per la gioventù 
Á un'impresa sociale 
Á un ente pubblico a livello locale 
Á un gruppo di giovani attivi nell'animazione socioeducativa ma non necessariamente 

nell'ambito di un'organizzazione giovanile (un gruppo informale di giovani) 

oppure: 

Á un organismo pubblico a livello regionale o nazionale50 
Á un'associazione di regioni 
Á un gruppo europeo di cooperazione territoriale (GECT) 
Á un organismo con fini di lucro attivo nella responsabilità sociale delle imprese. 

avente sede in un paese aderente al Programma o in un paese partner confinante con l'UE (regioni da 1 
a 4; cfr. sezione "Paesi ammissibili" nella parte A della presente guida). 

Chi può fare 
domanda? 

Ogni organizzazione partecipante o gruppo51 avente sede in un paese aderente al Programma può 
candidarsi. Questa organizzazione presenta la domanda per conto di tutte le organizzazioni partecipanti 
coinvolte nel progetto. 

Un progetto di mobilità per i giovani è finanziato in modo specifico (cfr. sezione "norme di 
finanziamento") se il richiedente è: 

Á un ente pubblico a livello regionale o nazionale52 
Á un'associazione di regioni 
Á un gruppo europeo di cooperazione territoriale (GECT) 
Á un organismo con fini di lucro attivo nella responsabilità sociale delle imprese. 

                                                        
50  In questo contesto, per ente pubblico a livello regionale o nazionale si intende un ente pubblico che 1) eroga Erasmus+ Programme Guide 110 servizi 

o ha ǳƴΩŀǊŜŀ Řƛ ŎƻƳǇŜǘŜƴȊŀ ŎƘŜ ŎƻǇǊŜ ƭΩƛƴǘŜǊƻ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛƻ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ ƻ ǊŜƎƛƻƴŀƭŜ Ŝ ōύ ŜǎŜǊŎƛǘŀ ǳƴ ƳƻƴƻǇƻƭƛƻΣ ƻǾǾŜǊƻ ƴƻƴ Ǿƛ ǎƻƴƻ ŀƭƭΩinterno del paese o della 
regione altri enti che svolgono le medesime funzioni (esempi tipici: ministeri, agenzie statali, autorità pubbliche regionali, ecc.). In tal senso scuole, 
università o altri enti, persino se istituiti dal diritto nazionale, sono esclusi da questa categoria e si qualificano come enti pubblici a livello locale.  

51  Nel caso di un gruppo informale, uno dei membri del gruppo di almeno 18 anni di età svolge il ruolo di rappresentante e si assume la responsabilità a nome 
del gruppo).  

52  Cfr. nota precedente  
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Numero  
e profilo delle 
organizzazioni 
partecipanti 

Un'attività di mobilità è transnazionale e coinvolge almeno due organizzazioni partecipanti (almeno 
un'organizzazione di invio e una ospitante) di diversi paesi. Se un progetto di mobilità per giovani 
prevede una sola attività, il coordinatore deve agire in qualità di organizzazione di invio o accoglienza. 
Se un progetto di mobilità per giovani prevede più di un'attività, il coordinatore del progetto può, ma 
non deve necessariamente, agire in qualità di organizzazione di invio o ospitante. In tutti i casi, il 
coordinatore non può essere un'organizzazione di un paese partner confinante con l'UE. 

Attività nell'ambito dei paesi aderenti al Programma: tutte le organizzazioni partecipanti devono 
avere sede in un paese aderente al programma. 

Attività con i paesi partner confinanti con l'UE: l'attività deve  coinvolgere almeno un'organizzazione 
partecipante di un paese aderente al Programma e un'organizzazione partecipante di un paese partner 
confinante con l'UE. 

Durata del 
progetto 

Da 3 a 24 mesi. 

Dove fare 
domanda? 

Presso l'Agenzia nazionale del paese in cui ha sede l'organizzazione richiedente. 

Quando 
candidarsi? 

I richiedenti devono presentare la loro domanda di sovvenzione entro le seguenti date: 

Á 5 febbraio ore 12 (mezzogiorno, ora di Bruxelles) per i progetti che iniziano tra il 1° maggio e 
il 30 settembre dello stesso anno 

Á 30 aprile ore 12 (mezzogiorno, ora di Bruxelles) per i progetti che iniziano tra il 1° agosto e il 
31 dicembre dello stesso anno 

Á 1° ottobre ore 12 (mezzogiorno, ora di Bruxelles) per i progetti che iniziano tra il 1° gennaio 
e il 31 maggio dell'anno seguente. 

Come fare 
domanda? 

Consultare la parte C di questa guida per i dettagli riguardanti le modalità di candidatura. 

Altri criteri 

Un calendario relativo a ciascuna delle attività Youth Exchanges and Mobility of Youth Workers 
pianificate nel progetto deve essere allegato al modulo di domanda.  

Alla domanda deve essere allegata una dichiarazione sull'onore del rappresentante legale. 

ULTERIORI CRITERI DI AMMISSIBILITÀ PER GLI SCAMBI DI GIOVANI 

Durata dell'attività Da 5 a 21 giorni, escluso il tempo di viaggio. 

Sede (o sedi) 
dell'attività 

L'attività deve svolgersi nel paese di una delle organizzazioni partecipanti all'attività. 

Partecipanti 
ammissibili 

Giovani di età compresa tra 13 e 30 anni53 ed essere residenti nei paesi della loro organizzazione di 
invio o ospitante. I capigruppo54 coinvolti nello scambio di giovani devono avere almeno 18 anni. 

                                                        
53  N.B.: limiti di età: 

¶ i partecipanti devono aver compiuto ƭΩŜǘŁ ƳƛƴƛƳŀ ŀƭƭŀ Řŀǘŀ Řƛ ƛƴƛȊƛƻ ŘŜƭƭΩŀǘǘività limiti di età superiori  

¶ ƛ ǇŀǊǘŜŎƛǇŀƴǘƛ ƴƻƴ ŘŜǾƻƴƻ ŀǾŜǊ ǎǳǇŜǊŀǘƻ ƭΩŜǘŁ ƳŀǎǎƛƳŀ ƛƴŘƛŎŀǘŀ ŀƭƭŀ Řŀǘŀ Řƛ ǎŎŀŘŜƴȊŀ ǇŜǊ ƭŀ ǇǊŜǎŜƴǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜΦ  
54  Un capogruppo è un adulto che accompagna i giovani che partŜŎƛǇŀƴƻ ŀƭƭƻ ǎŎŀƳōƛƻ Řƛ ƎƛƻǾŀƴƛ ǇŜǊ ƎŀǊŀƴǘƛǊƴŜ ƭΩŜŦŦŜǘǘƛǾƻ ŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻΣ ƭŀ ǇǊƻǘŜȊƛƻƴŜ Ŝ ƭŀ 

sicurezza.  
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Numero di 
partecipanti e 
composizione dei 
gruppi nazionali 

Minimo 16 e massimo 60 partecipanti (capigruppo non inclusi) per attività.  

Minimo 4 partecipanti per gruppo (capigruppo non inclusi) per attività. 

Ciascun gruppo nazionale deve avere almeno un capogruppo. 

Un gruppo di partecipanti del paese dell'organizzazione ospitante deve essere coinvolto in ciascuna 
attività. 

Altri criteri 

Per mantenere un legame chiaro con il paese in cui ha sede l'Agenzia nazionale, almeno 
l'organizzazione di invio o quella ospitante di ciascuna attività deve essere del paese dell'Agenzia 
nazionale che riceve la domanda.  

Visita di programmazione preliminare (VPP) 

Se il progetto prevede una VPP, devono essere rispettati i seguenti criteri di ammissibilità: 

Á durata VPP: massimo 2 giorni (esclusi i giorni di viaggio) 
Á numero di partecipanti: 1 partecipante per gruppo55. Il numero di partecipanti può essere 

incrementato a 2 alla condizione che il secondo partecipante sia un giovane che partecipa 
all'attività senza avere il ruolo di capogruppo o formatore. 

ULTERIORI CRITERI DI AMMISSIBILITÀ PER LA MOBILITÀ DEGLI ANIMATORI GIOVANILI 

Durata dell'attività 
Da 2 giorni a 2 mesi, escluso il tempo di viaggio. 

I 2 giorni minimi devono essere consecutivi. 

Sede (o sedi) 
dell'attività 

L'attività deve svolgersi nel paese di una delle organizzazioni partecipanti all'attività. 

Partecipanti 
ammissibili 

Nessun limite di età. I partecipanti, ad eccezione di formatori e facilitatori, devono essere residenti 
nel paese della loro organizzazione di invio o ospitante.  

Numero di 
partecipanti 

Fino a 50 partecipanti (inclusi, se del caso, formatori e facilitatori) in ciascuna attività prevista dal 
progetto. 

I partecipanti del paese dell'organizzazione ospitante devono essere coinvolti in ciascuna attività. 

Altri criteri 
Per mantenere un legame chiaro con il paese in cui ha sede l'Agenzia nazionale, almeno 
l'organizzazione di invio o quella ospitante di ciascuna attività deve essere del paese dell'Agenzia 
nazionale che riceve la domanda. 

Le organizzazioni richiedenti saranno valutate secondo i criteri rilevanti di esclusione e selezione. Per ulteriori informazioni, 
consultare la parte C della presente guida. 

  

                                                        
55  Il partecipante può essere un capogruppo, un formatore o un giovane che prende parte ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ senza svolgere un ruolo di capogruppo o formatore. 
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CRITERI DI AGGIUDICAZIONE 

Il progetto sarà valutato secondi i criteri elencati di seguito. 

Pertinenza del 
progetto 
(massimo 
30 punti)  

Á La pertinenza della proposta rispetto a: 

-  gli obiettivi dell'azione (cfr. la sezione "Quali sono gli obiettivi di un progetto di mobilità?") 

-  le necessità e gli obiettivi delle organizzazioni partecipanti e dei singoli partecipanti. 

Á L'idoneità della proposta rispetto ai seguenti obiettivi: 

-  raggiungere giovani con minori opportunità, compresi i rifugiati i richiedenti asilo e i migranti 

-  promuovere la diversità e il dialogo interculturale e interreligioso, i valori comuni di libertà, 
tolleranza e rispetto dei diritti umani, come pure i progetti che favoriscono l'alfabetizzazione ai 
media, il pensiero critico e lo spirito di iniziativa dei giovani 

-  dotare gli animatori giovanili delle competenze e dei metodi necessari per il loro sviluppo 
professionale, compreso il lavoro giovanile digitale, necessario per trasferire i valori 
fondamentali comuni della nostra società, in particolare ai giovani difficilmente raggiungibili, 
e a evitarne la radicalizzazione violenta. 

Á L'idoneità della proposta rispetto ai seguenti obiettivi: 

-  produrre risultati di apprendimento di alta qualità per i partecipanti 
-  rafforzare le capacità e la portata internazionale delle organizzazioni partecipanti. 

-  realizzare miglioramenti nella qualità del lavoro giovanile delle organizzazioni partecipanti.  

 

Á La misura in cui la proposta coinvolge i nuovi arrivati nell'azione.  

Qualità 
dell'elaborazione 
e dell'attuazione 
del progetto 
(massimo 
40 punti)  

Á La chiarezza, completezza e qualità di tutte le fasi della proposta di progetto (relativa preparazione, 
attuazione delle attività di mobilità e follow-up). 

Á La coerenza tra esigenze identificate, obiettivi del progetto, profili dei partecipanti e contenuto di 
apprendimento delle attività proposte; 

Á La qualità delle disposizioni pratico-organizzative e delle modalità gestionali e di supporto. 
Á La qualità della preparazione fornita ai partecipanti. 
Á La qualità dei metodi partecipativi di apprendimento non formale proposti. 

Á La misura in cui i giovani o gli animatori giovanili sono attivamente coinvolti a tutti  i livelli del 
progetto; 

Á La qualità delle disposizioni per il riconoscimento e la convalida dei risultati di apprendimento dei 
partecipanti, nonché l'uso coerente degli strumenti di trasparenza e riconoscimento europei. 

Á L'adeguatezza delle misure per la selezione e/o il coinvolgimento dei partecipanti nelle attività di 
mobilità. 

Á In caso di attività con paesi partner confinanti con l'UE, una rappresentanza equilibrata tra 
organizzazioni provenienti da paesi aderenti al Programma e da paesi partner. 

Á La qualità della cooperazione e della comunicazione tra le organizzazioni partecipanti, nonché con 
gli altri soggetti interessati pertinenti. 

Impatto e 
diffusione 
(massimo 
30 punti) 

Á La qualità delle misure per la valutazione dei risultati del progetto 
Á Il potenziale impatto del progetto: 

-  sui partecipanti e sulle organizzazioni partecipanti, durante e dopo l'arco della durata del 
progetto 

-  al di fuori delle organizzazioni e dei soggetti che partecipano direttamente al progetto, a livello 
locale, regionale, nazionale e/o europeo. 

Á L'adeguatezza e la qualità delle misure che mirano alla diffusione dei risultati del progetto tra le 
organizzazioni partecipanti nonché al di fuori di esse. 

Per essere considerate per il finanziamento, le proposte devono ottenere almeno 60 punti. Inoltre, devono ottenere almeno 
la metà dei punti massimi in ogni categoria dei criteri di assegnazione summenzionati (cioè minimo 15 punti per le categorie 
"Pertinenza del progetto" e "Impatto e diffusione"; 20 punti per la categoria "Qualità dell'elaborazione e dell'attuazione del 
progetto"). 
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COS'ALTRO OCCORRE SAPERE SU QUESTA AZIONE? 

COSTI ECCEZIONALI PER VIAGGI COSTOSI 

I richiedenti dei progetti di mobilità potranno richiedere un sostegno finanziario per i costi dei viaggi dei partecipanti sotto la voce di 
ōƛƭŀƴŎƛƻ ά/ƻǎǘƛ ŜŎŎŜȊƛƻƴŀƭƛέ όŦƛƴƻ ŀ ǳƴ ƳŀǎǎƛƳƻ ŘŜƭƭΩул҈ ŘŜƛ Ŏƻǎǘƛ ŀƳƳƛǎǎƛōƛƭƛ ǘƻǘŀƭƛΥ ǾŜŘŜǊŜ άvǳŀƭƛ ǎƻƴƻ ƭŜ ƴƻǊƳŜ Řƛ 
ŦƛƴŀƴȊƛŀƳŜƴǘƻΚέύΣ ƛƴŎƭǳǎƛ ƛ Ŏŀǎƛ ƛƴ Ŏǳƛ ƛ ǇŀǊǘŜŎƛǇŀƴǘƛ ǎŎŜƭƎƻƴƻ Řƛ ǎǇƻǎǘŀǊǎƛ Ŏƻƴ ƳŜȊȊƛ Řƛ ǘǊŀǎǇƻǊǘƻ ǇƛǴ ǇǳƭƛǘƛΣ Ŏƻƴ ƳƛƴƻǊƛ ŜƳissioni di 
carbonio (ad esempio, il treno), ma che coƳǇƻǊǘŀƴƻ Ŏƻǎǘƛ Řƛ ǾƛŀƎƎƛƻ ǇƛǴ ŀƭǘƛΦ /ƛƼ ǎŀǊŁ ŎƻƴǎŜƴǘƛǘƻ ƴŜƭ Ŏŀǎƻ ƛƴ Ŏǳƛ ƭΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ 
richiedente sia in grado di dimostrare che le norme di finanziamento standard (basate sui costi unitari per fascia di distanza del 
viaggio) non coprono almeno il 70% delle spese di viaggio dei partecipanti. Se accordati, i costi eccezionali per viaggi costosi 
sostituiranno la sovvenzione di viaggio standard. 

ALTRE INFORMAZIONI 

Ulteriori criteri vincolanti e informazioni utili aggiuntive riguardanti questa azione sono reperibili nell'allegato I della 
presente guida. Si invitano le organizzazioni interessate a leggere attentamente le sezioni pertinenti dell'allegato prima di 
fare domanda di sostegno finanziario 
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QUALI SONO LE NORME DI FINANZIAMENTO? 

Il bilancio del progetto di mobilità deve essere elaborato conformemente alle seguenti norme di finanziamento (in EUR). 

A) SCAMBI DI GIOVANI 

Costi ammissibili Meccanismo di finanziamento Importo Norma di assegnazione 

Viaggio 

Contributo per i costi di 
viaggio dei partecipanti, 
inclusi i leader di gruppo e gli 
accompagnatori, dal loro 
luogo di origine alla sede 
dell'attività e ritorno  

Sono inoltre compresi i costi di 
viaggio per una possibile visita 
di programmazione 
preliminare. 

Contributo ai costi unitari  

Per distanze tra i 10 e i 99 km:  
20 EUR per partecipante  

In base alle distanze di viaggio per partecipante. Le distanze di 
viaggio devono essere calcolate utilizzando il calcolatore di 
distanze della Commissione europea56. Per calcolare l'importo 
della sovvenzione UE a copertura del viaggio di andata e 
ritorno, il richiedente deve indicare la distanza di un viaggio di 
andata57. 

Per distanze tra i 100 e i 499 km:  
180 EUR per partecipante  

Per distanze tra i 500 e i 1 999 km: 
275 EUR per partecipante  

Per distanze tra i 2 000 e i 2 999 km: 
360 EUR per partecipante  

Per distanze tra i 3 000 e i 3 999 km: 
530 EUR per partecipante  

Per distanze tra i 4 000 e i 7 999 km: 
820 EUR per partecipante  

Per distanze di 8 000 km o più:  
1 500 EUR per partecipante  

                                                        
56  http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_it 
57  !Ř ŜǎŜƳǇƛƻΣ ǎŜ ǳƴ ŎƛǘǘŀŘƛƴƻ Řƛ wƻƳŀ όLǘŀƭƛŀύ ǇŀǊǘŜŎƛǇŀ ŀ ǳƴΩŀǘǘƛǾƛǘŁ ŎƘŜ ǎƛ ǎǾƻlge a Madrid (Spagna), il richiedente dovrà a) calcolare la distanza tra Roma e Madrid (1 

365,28 km); b) selezionare la fascia della distanza di viaggio applicabile (ad esempio, tra 500 e 1 999 km) e c) calcolare la sovvenzione UE che offre un contributo ai 
costi del viaggio andata e ritorno del partecipante che si reca da Roma a Madrid.  

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_it
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Sostegno 
organizzativo  

I costi direttamente connessi 
ŀƭƭΩŀǘǘǳŀȊƛƻƴŜ delle attività di 
mobilità (compresi la 
preparazione, il monitoraggio 
e il sostegno dei partecipanti 
durante la mobilità, la 
convalida dei risultati di 
apprendimento, le attività di 
diffusione). 

Contributo ai costi unitari 
A5.1 per giornata di attività 

per partecipante58 

In base alla durata dell'attività per partecipante 
(comprendendo, se necessario, anche un giorno di viaggio 
prima e uno dopo l'attività).  

Sostegno 
destinato alle 
persone con 
esigenze 
speciali  

Costi aggiuntivi direttamente 
connessi ai partecipanti con 
disabilità e ai loro 
accompagnatori (compresi i 
costi di viaggio e soggiorno, se 
giustificati, e a condizione che 
la sovvenzione per questi 
partecipanti non sia richiesta 
mediante le categorie di 
bilancio "Viaggi" e "Sostegno 
individuale").  

Costi effettivi 100% dei costi ammissibili 
Condizione: la richiesta di sostegno finanziario a copertura del 
sostegno alle esigenze speciali e ai costi eccezionali deve 
essere motivata nella candidatura.  

                                                        
58  Compresi capigruppo e accompagnatori. 
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Costi 
eccezionali  

Costi per il visto o connessi a  
esso, permessi di soggiorno, 
vaccinazioni, certificati medici. 
Costi a sostegno della 
partecipazione paritaria di 
giovani con minori 
opportunità (esclusi i costi di 
viaggio e sostegno individuale 
per partecipanti).  

Costi connessi al vitto e 
all'alloggio dei partecipanti 
durante la visita di 
programmazione preliminare.  

Costi per la fornitura di una 
garanzia finanziaria, se richiesta 
dall'Agenzia nazionale.  

Spese di viaggio 
particolarmente elevate per 
i partecipanti, incluso 
ƭΩƛƳǇƛŜƎƻ Řƛ ƳŜȊȊƛ Řƛ ǘǊŀǎǇƻǊǘƻ 
più puliti con minori emissioni 
di carbonio (per dettagli, cfr. la 
sezione "Cos'altro occorre 
sapere su questa azione")  

Costi effettivi 

Costi della garanzia finanziaria: 75% 
dei costi ammissibili 

Spese di viaggio elevate: massimo 
80% dei costi ammissibili 

Altri costi: 100% dei costi ammissibili 
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B) MOBILITÀ DEGLI ANIMATORI GIOVANILI 

Costi ammissibili Meccanismo di finanziamento Importo Norma di assegnazione 

Viaggio 

Contributo per i costi di 
viaggio dei partecipanti, inclusi 
i formatori, i facilitatori e gli 
accompagnatori, dal loro 
luogo di origine alla sede 
dell'attività e ritorno 

 

Contributo ai costi unitari  

Per distanze tra i 10 e i 99 km:  
20 EUR per partecipante  

In base alle distanze di viaggio per partecipante. Le distanze 
di viaggio devono essere calcolate utilizzando il calcolatore di 
distanze della Commissione europea59 Per calcolare l'importo 
della sovvenzione UE a copertura del viaggio di andata 
e ritorno, il richiedente deve indicare la distanza di un viaggio 
di andata60.  

Per distanze tra i 100 e i 499 km:  
180 EUR per partecipante  

Per distanze tra i 500 e i 1 999 km: 
275 EUR per partecipante  

Per distanze tra i 2 000 e i 2 999 km: 
360 EUR per partecipante  

Per distanze tra i 3 000 e i 3 999 km: 
530 EUR per partecipante  

Per distanze tra i 4 000 e i 7 999 km: 
820 EUR per partecipante  

Per distanze di 8 000 km o più:  
1 500 EUR per partecipante  

Sostegno 
organizzativo  

Costi direttamente connessi 
all'attuazione delle attività di 
mobilità (compresi la 
preparazione, il monitoraggio 
e il sostegno dei partecipanti 
durante la mobilità, la 
convalida dei risultati di 
apprendimento, le attività di 
diffusione). 

Contributo ai costi unitari 

A5.2 al giorno per partecipante61 

Massimo 100 EUR per partecipante62 

 

In base alle distanze di viaggio per partecipante 
(comprendendo, se necessario, anche un giorno di viaggio 
prima e uno dopo l'attività).  

                                                        
59  http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_it 
60  !Ř ŜǎŜƳǇƛƻΣ ǎŜ ǳƴ ŎƛǘǘŀŘƛƴƻ Řƛ wƻƳŀ όLǘŀƭƛŀύ ǇŀǊǘŜŎƛǇŀ ŀ ǳƴΩŀǘǘƛǾƛǘŁ ŎƘŜ ǎƛ ǎǾƻƭƎŜ ŀ aŀŘǊƛŘ ό{ǇŀƎƴŀύΣ ƛƭ ǊƛŎƘƛŜŘŜƴǘŜ ŘƻǾǊŁ ŀύ calcolare la distanza tra Roma e Madrid (1 

365,28 km); b) selezionare la fascia della distanza di viaggio applicabile (ad esempio, tra 500 e 1 999 km) e c) calcolare la sovvenzione UE che offre un contributo ai 
costi del viaggio andata e ritorno del partecipante che si reca da Roma a Madrid.  

61  Inclusi formatori, facilitatori e accompagnatori.  
62  Inclusi formatori, facilitatori e accompagnatori. 

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_it
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Sostegno 
destinato alle 
persone con 
esigenze 
speciali  

Costi aggiuntivi direttamente 
connessi ai partecipanti con 
disabilità e ai loro 
accompagnatori (compresi i 
costi di viaggio e soggiorno, se 
giustificati, e a condizione che la 
sovvenzione per questi 
partecipanti non sia richiesta 
mediante le categorie di bilancio 
"Viaggi" e "Sostegno 
individuale").  

Costi effettivi 100% dei costi ammissibili 

Condizione: la richiesta di sostegno finanziario a copertura 
delle quote di iscrizione, delle esigenze speciali e dei costi 
eccezionali deve essere motivata nella candidatura 

Costi 
eccezionali  

Costi per il visto o connessi a 
esso, permessi di soggiorno, 
vaccinazioni. Costi per la 
fornitura di una garanzia 
finanziaria, se richiesta 
dall'Agenzia nazionale.  

Costi di viaggio particolarmente 
alti per i partecipanti, incluso 
ƭΩƛƳǇƛŜƎƻ Řƛ ƳŜȊȊƛ Řƛ ǘǊŀsporto 
più puliti con minori emissioni di 
carbonio (per dettagli cfr. la 
sezione "Cos'altro occorre 
sapere su questa azione"). 

Costi a sostegno della pari 
partecipazione di animatori 
giovanili con minori 
opportunità (escluse le spese 
di viaggio e sostegno 
organizzativo per 
partecipanti). 

Costi effettivi 

Costi della garanzia finanziaria: 75% dei 
costi ammissibili Spese di viaggio elevate: 
massimo 80% dei costi ammissibili Altri 
costi: 100% dei costi ammissibili  
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C) SOSTEGNO ORGANIZZATIVO 

Gli importi dipendono dal paese in cui si svolge la mobilità. Per progetti presentati da un organismo pubblico a livello 
regionale o nazionale; un'associazione di regioni; un gruppo europeo di cooperazione territoriale; un organismo con fini di 
lucro attivo nella responsabilità sociale delle imprese, gli importi indicati di seguito sono ridotti del 50%. 

 Scambi di giovani (EUR al 
giorno) 

Mobilità degli animatori 
giovanili (EUR al giorno) 

 A5.1 A5.2 

Belgio 42 65 

Bulgaria 32 53 

Repubblica ceca 32 54 

Danimarca 45 72 

Germania 41 58 

Estonia 33 56 

Irlanda 49 74 

Grecia 38 71 

Spagna 34 61 

Francia 38 66 

Croazia 35 62 

Italia 39 66 

Cipro 32 58 

Lettonia 34 59 

Lituania 34 58 

Lussemburgo 45 66 

Ungheria 33 55 

Malta 39 65 

Paesi Bassi 45 69 

Austria 45 61 

Polonia 34 59 

Portogallo 37 65 

Romania 32 54 

Slovenia 34 60 

Slovacchia 35 60 

Finlandia 45 71 

Svezia 45 70 

Regno Unito 45 76 

Repubblica di Macedonia 
del Nord 

28 45 

Islanda 45 71 

Liechtenstein 45 74 

Norvegia 50 74 

Turchia 32 54 

Serbia 29 48 

Paese partner 29 48 
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TITOLI DI MASTER CONGIUNTI ERASMUS MUNDUS 

QUALI SONO GLI OBIETTIVI DI UN TITOLO DI MASTER CONGIUNTO ERASMUS MUNDUS? 

I titoli di master congiunti Erasmus Mundus (EMJMD) sono volti a: 

Á favorire i miglioramenti della qualità, l'innovazione, l'eccellenza e l'internazionalizzazione degli istituti d'istruzione 
superiore (IIS) 

Á accrescere la qualità e l'attrattiva dello Spazio europeo dell'istruzione superiore (SEIS) e sostenere l'azione esterna 
dell'UE nel settore dell'istruzione superiore, offrendo borse di studio complete ai migliori studenti di laurea 
magistrale in tutto il mondo 

Á migliorare il livello delle competenze e delle abilità dei laureati magistrali e in particolare la pertinenza dei percorsi di 
master per il mercato del lavoro, attraverso un maggiore coinvolgimento dei datori di lavoro. 

 
A questo proposito, si prevede che i titoli di master congiunti Erasmus Mundus contribuiscano agli obiettivi della strategia 
Europa 2020 e del quadro strategico per l'istruzione e la formazione 2020 (ET2020, Education and Training strategic 
framework 2020), anche per quanto riguarda i corrispondenti parametri di riferimento stabiliti nell'ambito di tali politiche. 

Tutti i Paesƛ ŘŜƭ tǊƻƎǊŀƳƳŀ 9ǊŀǎƳǳǎҌ ƛƳǇŜƎƴŀǘƛ ƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƭ ǇǊƻŎŜǎǎƻ Řƛ .ƻƭƻƎƴŀ ǾŜǊǎƻ ǎǘŀƴŘŀǊŘ Ŝ ƭƛƴŜŜ ƎǳƛŘŜ ŎƻƳǳƴƛ 
ǎǳƭƭŀ ƎŀǊŀƴȊƛŀ ŘŜƭƭŀ ǉǳŀƭƛǘŁΣ ƻƭǘǊŜ ŎƘŜ ǳƴŀ ǎǘǊǳǘǘǳǊŀ Řƛ ǘƛǘƻƭƛ Ŝ ǳƴ ǎƛǎǘŜƳŀ Řƛ ŎǊŜŘƛǘƛ ŎƻƳǳƴƛΦ  [ΩƛƴǘŜƴǘƻ ŝ ƎŀǊŀƴǘƛǊŜ Ƴǳǘǳŀ 
fiducia nei sistemi di istruzione superiore, facilitare la mobilità internazionale di studenti e laureati, la cooperazione tra 
ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŁ ǎǘǊŀƴƛŜǊŜ Ŝ ƛƭ Ƴǳǘǳƻ ǊƛŎƻƴƻǎŎƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŜ ǉǳŀƭƛŦƛŎƘŜ Ŝ ŘŜƛ ǇŜǊƛƻŘƛ Řƛ ǎǘǳŘƛ ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻΦ bŜƭƭŀ ŎƻƳǳƴƛŎŀȊƛƻƴŜ 
άwŀŦŦƻǊȊŀǊŜ ƭΩƛŘŜƴǘƛǘŁ ŜǳǊƻǇŜŀ ŀǘǘǊŀǾŜǊǎƻ ƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ Ŝ ƭŀ ŎǳƭǘǳǊŀέΣ ƭŀ /ƻƳƳƛǎǎƛƻƴŜ ŜǳǊƻǇŜŀ Ƙŀ ƛƭƭǳǎǘǊŀǘƻ ƭŀ ǇǊƻǇǊƛŀ ǾƛǎƛƻƴŜ Řƛ 
ǳƴƻ {ǇŀȊƛƻ ŜŘǳŎŀǘƛǾƻ ŜǳǊƻǇŜƻ ŜƴǘǊƻ ƛƭ нлнр Řƛ άǳƴΩ9ǳǊƻǇŀ ƛƴ Ŏǳƛ ƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻΣ ƭƻ ǎǘǳŘƛƻ Ŝ ƭŜ ǊƛŎŜǊŎƘŜ ƴƻƴ ǎŀǊŀƴƴƻ 
ƻǎǘŀŎƻƭŀǘƛ ŘŀƭƭŜ ŦǊƻƴǘƛŜǊŜέΦ  [ŀ ƎŀǊŀƴȊƛŀ ŘŜlla qualità transfrontaliera rappresenta un elemento chiave del lavorare alla 
ŎǊŜŀȊƛƻƴŜ Řƛ ǳƴƻ {ǇŀȊƛƻ ŜŘǳŎŀǘƛǾƻ ŜǳǊƻǇŜƻΦ  Lƴ ǇŀǊǘƛŎƻƭŀǊŜ άƭΩ!ǇǇǊƻŎŎƛƻ ŜǳǊƻǇŜƻ ǇŜǊ ƭŀ ƎŀǊŀƴȊƛŀ ŘŜƭƭŀ ǉǳŀƭƛǘŁ ŘŜƛ ǇǊƻƎǊŀƳƳƛ 
comuni63έΣ ŀŘƻǘǘŀǘƻ Řŀƭƭŀ /ƻƴŦŜǊŜƴȊŀ ƳƛƴƛǎǘŜǊƛŀƭŜ ǎǳƭ processo di Bologna a Erevan nel 2015, intende facilitare la garanzia 
della qualità esterne in tali programmi: definisce infatti degli standard basati sugli strumenti concordati del SEIS, sena 
ŀǇǇƭƛŎŀǊŜ ŎǊƛǘŜǊƛ ƴŀȊƛƻƴŀƭƛ ŀŘŘƛȊƛƻƴŀƭƛΦ  [ΩƻōƛŜǘǘƛǾƻ ŝ ŦŀŎƛƭƛǘare gli approcci integrati alla garanzie della qualità dei programmi 
comuni, i quali riflettano e rispecchino in modo genuino il loro carattere congiunto. 
 
Dƭƛ 9aWa5 ǎƻƴƻ ƛƴǾƛǘŀǘƛ ŀŘ ŀǾǾŀƭŜǊǎƛ ŘŜƭƭΩ!ǇǇǊƻŎŎƛƻ ŜǳǊƻǇŜƻ ǇŜǊ ƭŀ ƎŀǊŀƴȊƛŀ ŘŜƭƭŀ ǉǳŀƭƛǘŁ ŘŜƛ ǇǊƻƎǊŀmmi comuni quale base 
per la garanzia della qualità esterna del loro corso, se consentito dalle leggi nazionali vigenti. 

I titoli di master congiunti (EMJMD) contribuiranno ad aumentare l'attrattiva del SEIS in tutto il mondo e a dimostrare 
l'eccellenza e l'elevato livello di integrazione dei programmi di studio congiunti offerti dagli IIS europei. 

Questa azione sostiene inoltre le azioni esterne, gli obiettivi e le priorità dell'UE nel settore dell'istruzione superiore nei loro 
vari aspetti. 

CHE COS'È UN TITOLO DI MASTER CONGIUNTO ERASMUS MUNDUS? 

Un titolo di master congiunto Erasmus Mundus (EMJMD) è un programma di studio internazionale integrato di alto livello di 
60, 90 o 120 crediti ECTS, offerto da un consorzio internazionale di IIS di paesi diversi e, se del caso, da altri partner, attivi o 
meno nel settore dell'istruzione, con competenza e interesse specifici nelle aree di studio/ambiti professionali oggetto del 
programma comune. La loro specificità consiste nel loro elevato livello di integrazione e nella loro natura congiunta64, 
nonché nel contenuto accademico di prim'ordine e nella metodologia che offrono. Non vi è limite in termini di discipline 
offerte. L'elenco dei programmi congiunti finanziati nell'ambito del Programma Erasmus+ è consultabile nel sito web 
dell'Agenzia esecutiva65.  

Tutti gli IIS partecipanti con sede in un paese aderente al Programma devono essere istituti che rilasciano titoli di master. Il 
completamento del programma di master congiunto EMJMD deve portare al rilascio di un titolo congiunto (vale a dire di un 
unico diploma rilasciato a nome di almeno due IIS di diversi paesi aderenti al Programma) o di titoli multipli (vale a dire di 
almeno due diplomi rilasciati da due IIS di diversi paesi aderenti al Programma e debitamente accreditati in questi paesi). Se 
la legislazione nazionale lo consente, i titoli congiunti sono da preferire, in quanto rappresentano la piena integrazione del 

                                                        
63 Adottato dai ministri europei ŘŜƭƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ durante la Conferenza ministeriale di Erevan il 14-15 maggio 2015. Per maggiori informazioni sulle misure 

politiche adottate: http://bologna-yerevan2015.ehea.info/pages/view/documents 
64  È previsto che i titoli di master congiunti Erasmus Mundus (EMJMD) stabiliscano un programma accademico elaborato congiuntamente e pienamente 

integrato con procedure di attuazione comuni, ad esempio regole congiunte relative alle domande, alla selezione, all'ammissione e all'esame degli studenti, 
nonché meccanismi condivisi per garantire la qualità. 

65   https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/emjmd-catalogue_en 

http://bologna-yerevan2015.ehea.info/pages/view/documents
https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/emjmd-catalogue_en
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processo di apprendimento e insegnamento. Oltre agli IIS che rilasciano titoli dei paesi aderenti al Programma, possono 
essere coinvolti nel rilascio di titoli congiunti o multipli altri IIS partner di paesi partner. 

In fase di candidatura, le proposte di EMJMD devono presentare programmi di studio congiunti completamente elaborati, 
pronti per essere impartiti e pubblicizzati in tutto il mondo subito dopo l'eventuale selezione. In questo contesto, il processo 
di selezione per i titoli congiunti Erasmus Mundus sarà molto selettivo e volto a sostenere solo le proposte migliori. 

In cambio, i titoli di master congiunti Erasmus Mundus selezionati riceveranno elevati livelli di finanziamento per quattro cicli 
di ammissione di studenti, che consentiranno loro di aumentare la propria visibilità in tutto il mondo e di rafforzare le 
proprie prospettive di sostenibilità. 

Le sezioni seguenti descrivono la natura, la selezione e le condizioni per il finanziamento dei titoli congiunti Erasmus Mundus 
selezionati di recente. 

QUALI ATTIVITÀ SONO SOSTENUTE NELL'AMBITO DI QUESTA AZIONE? 

Questa azione sosterrà le seguenti attività: 

Á l'erogazione di un programma EMJMD corrispondente a 60, 90 o 120 crediti ECTS, organizzato attraverso un 
consorzio internazionale di IIS e comprendente la partecipazione di studiosi invitati (docenti ospiti) a scopi di 
insegnamento, formazione e/o ricerca  

Á l'assegnazione di borse di studio a studenti di eccellenza in tutto il mondo affinché partecipino a uno di questi 
programmi EMJMD. 

QUAL È IL RUOLO DELLE ORGANIZZAZIONI CHE PARTECIPANO A UN PROGRAMMA DI MASTER CONGIUNTO ERASMUS MUNDUS? 

I programmi per i titoli di master congiunti Erasmus Mundus vengono erogati da un consorzio internazionale di IIS e, se del caso, da 
altri tipi di organizzazioni (imprese, enti pubblici, istituti di ricerca, ecc.) che contribuiscono all'attuazione del programma EMJMD. 

Il consorzio EMJMD è composto dai soggetti di seguito indicati. 

Á Candidato/coordinatore: IIS con sede in un paese aderente al Programma che presenta la proposta di progetto a 
nome di tutti i partner. Quando il titolo di master congiunto Erasmus Mundus viene sovvenzionato, il 
richiedente/coordinatore diventerà il principale beneficiario della sovvenzione UE e sottoscriverà una convenzione 
di sovvenzione pluribeneficiari a nome del consorzio EMJMD. Il suo ruolo di coordinamento si distingue per le 
seguenti funzioni: 

o rappresenta e agisce a nome del gruppo di organizzazioni partecipanti nei confronti della Commissione 
europea 

o detiene la responsabilità finanziaria e giuridica per la corretta attuazione operativa, amministrativa e 
finanziaria dell'intero progetto 

o coordina il titolo di master congiunto Erasmus Mundus in collaborazione con tutti gli altri partner del 
progetto. 

Á Partner: IIS che rilasciano titoli riconosciuti come tali dagli enti competenti del paese aderente al Programma o del 
paese partner in cui hanno sede, oppure qualsiasi organizzazione privata o pubblica che contribuisce attivamente alla 
preparazione, all'attuazione e alla valutazione del programma EMJMD. Ciascun partner deve sottoscrivere un 
mandato con cui il firmatario conferisce al coordinatore una procura per agire in suo nome e per suo conto durante 
l'attuazione del progetto. 

Á Partner associati (facoltativo): il programma di studio EMJMD può beneficiare anche del coinvolgimento di partner 
associati. Queste organizzazioni contribuiscono indirettamente all'attuazione di specifici compiti/attività e/o alla 
diffusione e alla sostenibilità del titolo di master congiunto Erasmus Mundus. Questo contributo può ad esempio 
assumere la forma di trasferimento di conoscenze e abilità, offerta di corsi complementari oppure possibilità di 
sostegno per distacchi o collocamento. Per questioni di gestione contrattuale, i partner associati non sono considerati 
membri del consorzio EMJMD poiché, dal momento che le loro competenze sono consultate ad hoc, il loro ruolo 
nell'attuazione dell'EMJMD è limitato. 

Á Entità affiliate (facoltativo): organizzazioni che contribuiscono al raggiungimento degli obiettivi e delle attività del 
progetto. Le entità affiliate devono essere identificate nella domanda di sovvenzione e soddisfare i requisiti di cui 
all'allegato III (Glossario) della guida al Programma. 

 
Gli IIS dei Paesi aderenti al Programma devono essere in grado di ospitare fisicamente gli studenti EMJMD e di rilasciare il 
numero minimo di crediti ECTS per il periodo di studi trascorso presso il loro istituto.  
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Tutte le organizzazioni partner del programma o i paesi partner devono essere identificati al momento della richiesta di un 
finanziamento. 
 

Il necessario impegno istituzionale di tutte le organizzazioni partecipanti al consorzio EMJMD deve essere garantito prima 
dell'iscrizione dei primi studenti ai programmi di master congiunti Erasmus Mundus, al fine di garantire un solido sostegno 
istituzionale. L'accordo del consorzio EMJMD per i titoli di master congiunti Erasmus Mundus (consultare le linee guida e i modelli 
disponibili sul sito web dell'Agenzia esecutiva) sarà uno strumento fondamentale per questo scopo e dovrà essere sottoscritto da 
tutti gli istituti partner prima della presentazione della prima domanda per la borsa di studio e della procedura di selezione. Questo 
accordo dovrà passare in rassegna il più precisamente possibile tutti gli aspetti accademici, operativi, amministrativi e finanziari 
relativi all'attuazione del programma di master congiunto Erasmus Mundus e alla gestione delle relative borse di studio. 

QUALI SONO I CRITERI UTILIZZATI PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI DI MASTER CONGIUNTI ERASMUS MUNDUS? 

L'elenco riportato di seguito indica i criteri formali che il titolo di master congiunto Erasmus Mundus deve rispettare per 
poter beneficiare di una sovvenzione Erasmus+. 

CRITERI DI AMMISSIBILITÀ 

Organizzazioni 
partecipanti ammissibili 

¦ƴΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ partecipante può essere qualsiasi organizzazione pubblica o privata, con le 
sue entità affiliate (se presenti), con sede in un Paese aderente al Programma o in un Paese 
partner, che contribuisce direttamente e attivamente ŀƭƭΩŜǊƻƎŀȊƛƻƴŜ del programma EMJMD.  

Ad esempio: 

Á istituti di istruzione superiore (IIS); 

Á ǳƴΩƛƳǇǊŜǎŀ pubblica o privata, di piccole, medie o grandi dimensioni (incluse le imprese 
sociali); 

Á un ente pubblico a livello locale, regionale o nazionale; 

Á ǳƴΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ senza scopo di lucro, ǳƴΩŀǎǎƻŎƛŀȊƛƻƴŜ o una ONG; 

Á un istituto di ricerca. 

 

Gli istituti di istruzione superiore (IIS) aventi sede in un Paese aderente al Programma devono 
possedere una Carta Erasmus per ƭΩƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ superiore (CEIS) valida. La Carta Erasmus non 
è necessaria per gli istituti di istruzione superiore partecipanti aventi sede in un Paese partner. 

Gli istituti di istruzione superiore (IIS) aventi sede in un Paese aderente al Programma devono 
dimostrare, in fase di candidatura, di aver soddisfatto i requisiti QA esterni della loro 
giurisdizione (ad es., accreditamento o valutazione) per il programma congiunto.  Ciò può 
scaturire ŘŀƭƭΩƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀȊƛƻƴŜ di successo ŘŜƭƭΩ!ǇǇǊƻŎŎƛƻ europeo per la garanzia della qualità 
dei programmi comuni (se le leggi vigenti a livello nazionale lo consentono), o basarsi sulle 
singole decisioni di accreditamento per ogni componente nazionale, sulla base del quale si 
compone ƭΩ9aWa5Φ 

Chi può fare domanda? 

Un IIS avente sede in un Paese aderente al Programma. [ΩLL{ fa domanda per conto del consorzio 
EMJMD. Le sedi distaccate di IIS di Paesi partner situate in un Paese aderente al Programma e le 
sedi distaccate di IIS di Paesi aderenti al Programma situate in un Paese partner non sono 
ammissibili per la candidatura. 

Numero e profilo delle 
organizzazioni 
partecipanti 

Un titolo di master congiunto Erasmus Mundus è transnazionale e coinvolge IIS partner aventi 
sede in almeno tre diversi Paesi aderenti al Programma.  

Numero di partecipanti 

La sovvenzione EMJMD finanzierà fino a massimo di 60 borse di studio per i quattro cicli di 
ammissione.  I consorzi EMJMD possono inoltre presentare domanda per un massimo di 28 
borse di studio aggiuntive per quattro cicli di ammissione per regioni/Paesi destinatari del 
mondo.  

Sede (o sedi)  
Il periodo di studio EMJMD deve svolgersi in almeno due dei Paesi aderenti al Programma 
rappresentati nel consorzio (vale a dire che devono essere organizzati almeno due periodi di 
mobilità per tutti  gli studenti, differenti dal Paese di residenza dello studente).  


































































































































































































































































































































































































































































































































